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Santa Rosa de Viterbo, 17 de marzo de 2021
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PU. SANDRA VARGAS FONSECA

Responsable de los Proyecto Productivo Especies Mayores, Especies Menores y Agricola
Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad y Carcelario de Santa Rosa de Viterbo
Ciudad

ASUNTO: Comunicacién designacion Supetvisora

Respetada Sefiorita:

La presente para informarle que ha sido designada como superviscra, para el CONTRATO No. 103EPMSC-002 DE 2021

No. BE CONTRATO : 103EPMSC-002 DE 2021

Nombre: MARIA CONSUELO SANABRIA LOPEZ

NIT: 24.167.063-9

Representanite Legal: MARIA CONSUELO SANABRIA LOPEZ
CONTRATISTA [dentificacion 24.167.063 expedida en Tibasosa

Direccién Comercial: Calle 4 No. 3 E - 52 Tibasosa - Boyaca

Email Comercial: Consuelo.sanabria@hotmail.com

Teléfonos : 312 425 3676

Asimismo se informa que: &l proceso ya se encuentra en suscrito una vez reciba la presente comunicacion y dentro de los tres (03) dias hébiles siguientes
al podra suscribirse el ACTA DE INICIO entre al contratista y el Supervisor para dar inicia a la gjecucion del contrato. Suscrita el acta de inicio, debe ser

remitida al rea de gestion contractual def Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelaric de Santa Rosa de Viterbo, dentrg
cinco (05} dia siguiente habiles, para que haga parte del expediente confractual, asi mismo, debe reporier informes de supervisidn, ag
archivofliquidacion, enfre otros.

Es importante mencionar que una vez este suscrita el acta de inicio el plazo de ejecucion del contrate sera de NUEVE {09} MESES, a parti

publicacién de [a comunicacion de aceptacion de la propuesta en fa PLATAFORMA DE SECOP I, el Registro Presupuestal y Acta de Inif

En su actuacién como Supervisor, estd en la obligacion de manterier un estricto control sobre la ejecucién del objete contractual, por cuz
confermidad con o establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002 y la Ley 1474 de 2011, el supervisor resp
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion conractual, en los términos de la Constitucidn y la Ley.

Asi mismo, me permito recordar las funciones que como supenvisor le corresponden, sefizladas en el referido contrato asi:

1. Ejercer fa coordinacion, vigilancia y control desde el punto de vista administrativo, técnico, financiero y legal sobre la ejecucion del contrato.
2. Verificar y controlar el cumplimiente de las obligaciones pactadas en ¢l contrato y demas documentos contractuales.

3. Vigilar y controlar que el contrato se desarolle deniro de los féminas y prestpuesto establecido en el contrato.

4. Cerlificar de acuerdo con la pericdicidad establecida en el confrato que los bienes y/o servicios efectivamente entregados por el confratisia, cumplen aca
con las condiciones pactadas en las obligaciones del contrato, los cuales deberan estar acompaiiados de los soportes correspondientes.
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5. Informar al ordenar del gasto o al delegado y al drea de Gestion Contractual el estado del avance o ejecucion del contrato con base en su plazo, pener en

gonocimiento en forma inmediata los hechos u omisiones, demoras e incumplimientos que afecten la ejecucién del confrato.
8. Reportar frimestralmente la planificacion y control de la gjecucion de los coniratos &l ordenador de gasto competente mediante carmeo electronicg,
remitira ésta conformacion a la Area de Gestion Contractual o Area segln corresponda.
7. Exigir 2l contratista que las obras, servicios, o bienes contratados, cumplan con las condiciones y calidades pactadas y si es del caso, solicitar su cor
0 reposicibn cuando verifique que no cumplen con lo requerido.
8. Conceptuar y justificar la viabilidad de las adiciones, prémogas, cesicnes, medficacionss o suspensiones al contrato que procedan, asi como elaborar |

quien
TEccitn

remitir

ala Area de Gestion Contractual con la debida anterioridad al vencimiento del contrato, (no inferior a ginco (05) dias) con el fin que se adelanten los framites a

que haya lugar. )
9. Elaborar y firmar conjuntamente con el contrafista todas las actas que demandan la ejecucion del contrato y enviartas a la Area de Gestion Confractual
seglin comesponda, tales como:

v Acta de Inicio del contrato

v Acta de suspension del contrato cuando se presenten las cuales causales correspondientes previstas en sl mismo.
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v Actas de recibido parcial o final de obra. (Mantenimiento)
v Actas de Terminacion.
¥"  Las demas acias que se establezcan y se requieran para la ejecucién del contrato.

10. Asistir técnicamente a la Enfidad en asuntos relacicnados con la ejecucién del contrato.

11. Resolver las consultas del contratista, o framitarlas ante la dependencia competente, haciendo el correspendiente seguimiento, sirviendo comp canal

de comunicacion entre el contratista y las diferentes dependencias.
12. Verificar para efectos de pago, que el contratista cumpla con las obligacicnes de afiliacion y pagoes al Sistema de Seguridad Social integral

Salud,

Pension y ARL) y Aporles Parafiscales, segin sea el caso, e informar al Ordenador del Gasto en caso de existir incumplimienio de estas obligaciones.
13. Revisar las facturas o documentos equivalentes presentadas por el contratista, verificando que en ellas se consignen el concepto y valor del servicio

-prestado, o los bienes entregados y que correspondan con la ejecucian del objeto, obligaciones y actividades pactadas y plazos convenidos y rem
Direccitn Gestion Corporativa — Grupo Tesoreria o Area, la documentacion deierminada en el confraio para el tramite de pago.
14. Formular y enviar al conirafisia por escrito las observaciones y objeciones cuando haya desacuerdo o inconformidad con el cumplimiento

ftirala

de las

obligaciones derivadas del contrato. Estas observaciones deben estar debidamente sustentadas y justificadas en hechos, circunstancias y normas si hay

fugar a ello.
15. En el evento de incumplimiento, requerir por escrite al contratista para que cumpla las obligaciones pactadas en el contrato.

16. Remitir ala Subdireccion de Gestidn Confractual o quien haga sus veces, el informe acerca def incumplimiento del confratista, el cual, ademas, debera
contener la tasacion en porcentaje sobre el presunto incumplimiento en la ejecucion de las obligaciones del contrato, los requerimientos efectuados al

mismo y sus respuestas.
17. Realizar la planificacion y control de la sjecucion de los contratos de tal manera que la ejecucion se realice durante la vigencia fiscal para la @
programada.

18. Crganizar una carpeta con la documentacion que se genere durante [a gjecucion del contrato o convenio, actas, oficios, otros,
19. Exigir el cumplimiento de las normas higiene, seguridad y salud en el trabajo y ambiental que le sean aplicables,

ual fue

20. Acatar las observaciones y recomendaciones juridicas que imparta la Subdireccion de Gestion Contractuai o la dependencia que haga sus veces, y
et ordenador del gasto en los eventos de discrepancias enire las parles durante la vigengia del contralo vy en este evento, abstenerse de expedir

certificacion de cumplimiento para el pago de las obligaciones contraigas, hasta tanio no se tenga pronunciamiento faverable para ese efecto.

21. Abstenerse de impartir 6rdenes verbales o suscribir documentos que modifiquen o alteren las condiciones pactadas en el contrate, prerrogativa que

solo corresponde al ordenador del gasto
Obligaciones del supervisor dei contrato una vez finalizado ef plazo de gjecucion del mismo

a. Exigir al condratista la extension o ampliacién, si es del caso, de ios amparos de estabilidad de obra, de calidad del bien o servicio suministrag

oy de

los demas amparos y garantias requeridos para avalar las obligaciones que deba cumplir el contratista con posterioridad a la terminacian del contrato.

b. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de fas obligaciones del contrafista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pen

siones

y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando haya lugar a ello, estableciendo una correcta relacioh entre

el monto cancelado y la suma a cotizar.
¢. Elaborar y remitir al Grupo de Contratacion el informe final sobre a ejecucion del contrate, en el cual se consignara lo siguients:

- Plazo del contrato.

- Valor del contrato, incluyendo sus adiciones y/o modificaciones.

- Consolidado de las actividades realizadas y/o bienes entregados por ef contratista en virtud de la ejecucian del contraio.
- Refacion de pagos realizados, sefialando el periodo o factura y el valor.

- La calificacion al contratista respecto dal cumplimiento de las obligaciones del contrate, referente a su calidad, seriedad y cumplimiento.

d. Remitir al Director de Gestion Corporativa la solicitud de liberacion del saldo de contrato de aquellos que por ley no requieran liquidarse, las
seran comunicadas al supervisor o interventor del contrato en un término no mayor a diez (10) dias hébiles.

e. Los contratos que lo requieran, dentro del plazo estabiecida en la normativa vigente, proyectara el acta de liquidacion que remitira a la Subdireca
Gestion Contractual o la dependencia que haga sus veces, para revision y firma del ordenador del gasto.

Informe de supervision dal contrato

cuales

idn de

De acuerdo con la naturaleza y caracterisicas del contrato o conveni, los siguientes son los aspectos que, por regla general, debe contemplar el informe

de supervisidn de fos contratos o convenios celebrados.
Aspectos generales

a. Nimero del confrato o convenio, modificaciones, otro si, coniratos adicionales.
b, Partes contratantes.
€. Objeto del contrato o convenio.
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d. Valor del contrato o convenio.

. Fecha de iniciacion y terminacién del conirate o convenio.
f. Anexos allegados con el informe.

#. Nombre del supervisor y/o interventor.

h. Porcentaje de ejecucion.

Aspectos administrativos y legales

a. Describir en forma completa las actividades desarrolladas y ejecutadas en el términa de ejecucién del contrafo que cubre el informe, indicando su
conformidad o inconformidad con ef resultado obtenido en el respectivo periodo. Soportade en el informe rendido por el contratista.

b. Enunciar las suspensiones e incumplimientos, de responsabilidad del contratista o del Instituto.

¢. Indicar si dentro del pericde informardo se realizaron requerimientos al contratista allegando los enviados y sus respuestas, si es del.caso.

Aspectos téchicos

a. Relacion de situaciones gque han de considerarse por el supervisor de acuerdo con sus espaciales conocimientos sobre el tema objeto del contrato,
que hayan gcaecido durante el término en que se rinde el informe. :
b. Madfificaciones, inconveniantes, soluciones adoptadas o sugeridas frente a los aspectos técnicos.

Estos informes se deben suscribir en forma mensual durante la ejecucién del contrato y une consolidado concluido ef mismo que dé cuenta del porgentaje
de cumplimiento y las actividades de supervisitn desarrolladas. La ne presentacion de los informes de supervision de contrato dara lugar a las agcionés
disciplinarias gue contempla |a Ley 1474 de 2011.

Los informes de supervision de los contratos podrén ser diligenciados de acuerdo a los siguientes formatos (Anexos al presente Manual):

a. Formato Informe de Supervision.
b. Formato Informe Final de Supervisian.

10.6 Otras obligaciones del supervisor para la liquidacién de los contratos
Una vez finalizada la ejecucion de los contratos que requieran fiquidacion y tramitados todos los pagos, el supervisor:

a. Proyectard ¢l Acta de Liquidacion.

b. Enviara a la Subdireccién de Gestion Contractual,

€. Suscribir el Acta de Liquidacion una vez revisada por la Subdireccion de Gestion Contractual - Grupe de Contratacion.

d. Gestionar la firma del contratista def Acta de Liquidacién,

e. Devolver al Grupo de Contratacion el original del Acta de Liquidacion debidamente suscrita en un término no superior a diez {10) dias.
El Supervisor def confrato deberé hacer seguimiento a las actividades posteriores a la liquidacion de los contratos.

En la etapa de liquidacion de los contratos, el supervisor del contrato debera exigir af contratista la ampliacion de aquellos amparas de la garantia referidos
a obligaciones gue deba cumplir con posterioridad a la terminacién del contrato. .
En los contratos en los cuales se hayan estipulado garantias como estabilidad de obra, catidad de los bienes yio servicios, salarics y prestaciones sqciales,
calidad del servicio, la responsabilidad del supervisof del contrato cesara una vez vencidos los términos de las garantias estipuladas en el contrato.
Una vez vencidas las garantias, el supervisor procederd a realizar el cierre del expediente del Procese de Contratacion y debera dsjar constancia de fal
sifuacion e informara a la Subdireccidn de Gestidn Contractual - Grupo de Contratacion. .

Cordialmente,

Doctor JESUS AﬂMELO ROJAS
Director
Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Santa Rosa de Viterbo

Anexos: Contrato No. 103EPMSC-002 DE 2021

Elaboro: Elba Luz Cristancho Acosta / Gestion Contractual
Fecha de Elaboraciin: 17/03/2021

Ubicagion: C:ACONTRATACION 2020-INVITACION/O14-2020
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