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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 31 de marzo de 2021

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2207647
Instructor grado 17

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes marzo del afio 2021

Referencia: No 2207647 del afio 2021

JUAN DANIEL POLANCO MUNOZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.667.039 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manofactura en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y un
millones setecientos sesenta y cuatro mil cuatrocientos cuarenta pesos mcte ($41.764.440). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales
mensuales por valor de tres millones ochocientos treinta y un mil seiscientos pesos mcte
($3.831.600) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracién del contrato.

Plazo: Sera hasta el (30) de (Diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la
construccion y actualizacion de documentos de hipertexto, disefo de interfaces para
contenidos web, creacion de piezas graficas y material de apoyo multimedia que se
requieran en la implementacion de los recursos educativos digitales de los programas
en las diferentes modalidades de formacién, de acuerdo con el modelo pedagégico del
SENA, los lineamientos del SGIC y la normatividad vigente
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la propuesta visual y
desarrollo de recursos graficos | Realicé una Adjunto evidencias que
necesarios para la actualizacién a la reposan en una carpeta
diagramacion de contenidos nueva propuesta para drive:
asociados a los componentes | la visualizacion de
formativos de un programa de | contenidos formativos. | https:/drive.google.com/drive/folder
formacion, asignados en el S/1DGY6RGrZLYLERN S-I780R-
. . NruWD5WJ?usp=sharing
plan de trabajo mensual, Realice la propuesta
atendiendo las orientaciones y | visual web y desarrollo | s /itrelio.com/cigx7m1eb8/s-
lineamientos institucionales de recursos graficos manual-de-imagen-de-recurso-
definidos. para los siguientes educativo-digital
programa formativos:
CF2:
QFZ: Tecnp]ogo de Z}Elrsz.)/(/s‘;\éi.ga?qIe.com/drlve/folder
interpretacion y WawL3L54YWQNSIQWPMihQ?usp
traduccion de sefias =sharing
CF3: Técnico en
patronaje industrial de th::?;:'//drive oogle.com/drive/folder
prendas de vestir s/‘Ir:)qerSmMgZW%fyeZ482pannXm
nMRAOo0SK?usp=sharing
CF1: Técnico en
integracion de
contenidos digitales. CF1 contenidos:
https://drive.google.com/drive/fol
ders/1-
02GreE98Dwzs58bIBIkiMnyUqg
2b6NQX?usp=sharing
2 Elaboracién de storyboard
para la produccion de recursos | No se realizaron No aplica
audiovisuales o interactivos actividades de este tipo
asociados a un recurso durante el periodo.
educativo digital, asignados en
el plan de trabajo mensual,
atendiendo las orientaciones y
lineamientos institucionales
definidos.
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https://drive.google.com/drive/folders/1DGy6RGrZLyLERh_jS-l78OR-NruWD5WJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DGy6RGrZLyLERh_jS-l78OR-NruWD5WJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DGy6RGrZLyLERh_jS-l78OR-NruWD5WJ?usp=sharing
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://drive.google.com/drive/folders/1-HxNz5r-Ru-WgwL3L54YWQNSIQWPMihQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-HxNz5r-Ru-WgwL3L54YWQNSIQWPMihQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-HxNz5r-Ru-WgwL3L54YWQNSIQWPMihQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-HxNz5r-Ru-WgwL3L54YWQNSIQWPMihQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-O2GreE98Dwzs58bIBlkjMnyUq2b6NQX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-O2GreE98Dwzs58bIBlkjMnyUq2b6NQX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-O2GreE98Dwzs58bIBlkjMnyUq2b6NQX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-O2GreE98Dwzs58bIBlkjMnyUq2b6NQX?usp=sharing
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Realizar el disefio y montaje

de recursos interactivos como | No se realizaron No aplica
infografias, presentaciones actividades de este tipo

multimedia y actividades durante el periodo.

didacticas requeridas segun el

plan de trabajo mensual,

atendiendo las orientaciones y

lineamientos institucionales

definidos.

Elaborar el conjunto de piezas

graficas requeridas en la No se realizaron No aplica
adecuacién y montaje de un actividades de este tipo

programa de formacién en la durante el periodo.

plataforma LMS.

Realizar la maquetacion de

contenidos en formato HTML No se realizaron No aplica

asociados a un componente
formativo en la plantilla de
curso web, segun propuesta
grafica aprobada.

actividades de este tipo
durante el periodo.

Realizar la produccién de
documentos PDF, libros
electrénicos y/o plantillas de
contenidos, atendiendo las
orientaciones y lineamientos
institucionales definidos.

Actualicé manual o
guia de estilos y
componentes para
aplicar en la creacion
de contenidos.

Adjunto evidencias que
reposan en una carpeta
drive:

https://drive.google.com/drive/folder
s/1DGY6RGrZLYLERh jS-I780R-
NruWD5WJ?usp=sharing

https://trello.com/c/gX7m1eb8/5-
manual-de-imagen-de-recurso-

educativo-digital

Realizar el disefio de
diapositivas y material de
apoyo requeridos para la
produccion audiovisual de un
recurso educativo digital.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo

No aplica

Resolver los requerimientos de
ajustes que se determinen en
la revision de las piezas y
recursos graficos elaborados.

Realicé revision y
seguimiento de
entregas de los
disefiadores

Se adjuntan pantallazos de
de comentarios y reuniones
via Skype
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https://drive.google.com/drive/folders/1DGy6RGrZLyLERh_jS-l78OR-NruWD5WJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DGy6RGrZLyLERh_jS-l78OR-NruWD5WJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DGy6RGrZLyLERh_jS-l78OR-NruWD5WJ?usp=sharing
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
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9 Entregar los recursos graficos httpS://treIIO..Com/C/qX7m1eb8/5-
y tareas asignadas dentro de | Se informa por medio | Manual-de-imagen-de-recurso-
los tiempos previstos en el de Trello el avance y educativo-digital
cronograma de trabajo finalizacion de los https://trello.com/c/sYBCQB9p/64-
establecido por el responsable | trabajos realizados en tecnolog%C3%ADa-en-
del equipo. los tiempos itrr];?jﬁ)crce:it"?cci)?gg?nBzz-Ye-nqua de

H (o] (o] - - - -

establecidos. s$e%C3%B1as-colombiana-Isc-
espa%C3%B1oal
https://trello.com/c/ikixJYUaq/9-
t%C3%A9cnico-en-patronaje-
industrial-de-prendas-de-vestir
https://trello.com/c/AATWmAwZ/89-
t%C3%A9cnico-en-
integraci%C3%B3n-de-contenidos-
digitales

10 | Presentar informes de Desarrollé y consolidé
actividades y demas las actividades
documentos requeridos, a fin realizadas en Febrero
de entregar avances de las en este informe.
responsabilidades asignadas
en coherencia con el plan
operativo establecido y los
cronogramas de trabajo.

11 Participar en las reuniones Participe en todas las Se adjuntan evidencia de
virtuales del equipo de disefio | reuniones de grupo actas
y desarrollo para la citadas por Skype
distribucion y asignacién de https://drive.google.com/folderview?
tareas. id=172WqWQ-

nDwBv83jDNer70f09vZ92Aubn

12 | Asistir a las reuniones y No se realizaron No aplica
demas jornadas virtuales que | actividades de este tipo
se adelanten o sean durante el periodo
requeridas desde la Direccién
de Formacion Profesional de
la Direccién General.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://trello.com/c/qX7m1eb8/5-manual-de-imagen-de-recurso-educativo-digital
https://trello.com/c/sYBCQB9p/64-tecnolog%C3%ADa-en-interpretaci%C3%B3n-y-traducci%C3%B3n-en-lengua-de-se%C3%B1as-colombiana-lsc-espa%C3%B1ol
https://trello.com/c/sYBCQB9p/64-tecnolog%C3%ADa-en-interpretaci%C3%B3n-y-traducci%C3%B3n-en-lengua-de-se%C3%B1as-colombiana-lsc-espa%C3%B1ol
https://trello.com/c/sYBCQB9p/64-tecnolog%C3%ADa-en-interpretaci%C3%B3n-y-traducci%C3%B3n-en-lengua-de-se%C3%B1as-colombiana-lsc-espa%C3%B1ol
https://trello.com/c/sYBCQB9p/64-tecnolog%C3%ADa-en-interpretaci%C3%B3n-y-traducci%C3%B3n-en-lengua-de-se%C3%B1as-colombiana-lsc-espa%C3%B1ol
https://trello.com/c/sYBCQB9p/64-tecnolog%C3%ADa-en-interpretaci%C3%B3n-y-traducci%C3%B3n-en-lengua-de-se%C3%B1as-colombiana-lsc-espa%C3%B1ol
https://trello.com/c/sYBCQB9p/64-tecnolog%C3%ADa-en-interpretaci%C3%B3n-y-traducci%C3%B3n-en-lengua-de-se%C3%B1as-colombiana-lsc-espa%C3%B1ol
https://trello.com/c/ikixJYUq/9-t%C3%A9cnico-en-patronaje-industrial-de-prendas-de-vestir
https://trello.com/c/ikixJYUq/9-t%C3%A9cnico-en-patronaje-industrial-de-prendas-de-vestir
https://trello.com/c/ikixJYUq/9-t%C3%A9cnico-en-patronaje-industrial-de-prendas-de-vestir
https://trello.com/c/AA1WmAwZ/89-t%C3%A9cnico-en-integraci%C3%B3n-de-contenidos-digitales
https://trello.com/c/AA1WmAwZ/89-t%C3%A9cnico-en-integraci%C3%B3n-de-contenidos-digitales
https://trello.com/c/AA1WmAwZ/89-t%C3%A9cnico-en-integraci%C3%B3n-de-contenidos-digitales
https://trello.com/c/AA1WmAwZ/89-t%C3%A9cnico-en-integraci%C3%B3n-de-contenidos-digitales
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaréa el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9416363452 de la planilla expedido por aportes en linea correspondiente al mes de febrero
de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

Firma

Juan Daniel Polanco Muinoz
Contratista

C.C. No. 1.098.667.039 Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Rafael Neftali Lizcano Reyes

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2207647 de 2021
Instructor grado 17
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES- MES DE MARZO DE 2021
CONTRATO N° 2207647 — JUAN DANIEL POLANCO MUNOZ

Evidencia — Realicé una actualizacién a la nueva propuesta para la visualizacion
contenidos formativos.

Desarrollo de contenidos

1. Construccién de contenido digital

N

Generalidades SARS-2 COVID19, lineamientos técnicos y

operativos

1.1 Creacion de imagen

12 Creacidn de audi

1.3 Creacién devideo

2. Derechos deautor

3. Conceptualizacién de la economia
circular y su relacion con los

4. Teoria general de sistemas.

5. Anslisis de ciclo de vida del
productoy de los materiales

6. Ftapas en el ciclo devida

B Glosario
Material complementario
Referencias bibliograficas

@ Descarga material

Créditos

1. PAI

£l Programa Amp

es el conjunto de

se realizan para
prevenir, controlar o minimizar los riesgos que propician la aparicion de las enfermedades prevenibles por vacunas y

tos negativos en la poblacién 2021). €1 es
disminuir e riesgo de enfermar y morir por enfermedades prevenibles por vacunas, para lo cual tiene identificadas

Alcanzar el 95% y més de coberturas, en todos los biologicos que hacen parte del
esquema nacional, en las poblaciones objeto del programs.

@

Mantener en todo el terrtorio nacional la erradicacion de la poliomielits, consolidar la

Continuar >
Meningea, NepaIITS AY 1, NEUMOCOCO, N3EMOpNIUS INTIUENZA PO b, IaTTeas por
Fortalecer el Sistema de Informacion Nominal del PAI en las Entidades Teritorales en
delPAl
A. Generalidades
uno fuerte y modemo en la region de las Américas. EI PAI

esta organizado en 12 la

actividades .

01. Normatividad:
Las principales normas en las que se enmarca el programa son:

Norma Aiio Componente Enlace

Plan Decenal de Salud Piblica
(Resolucion 1841 de 2013)

Resolucién
Transmisibles Componente MNSALU

Enfermedades

Lineamientos para la T
Implementacion del PA! MINSALUD

Circular No 044 2018

que entra a fortalecer este.

‘companente dando linea para f2 accidn, dichas normas son

Norma Afio Componente Enlace

Por medio del cual se .
adopta el protocolo general Resolcion
o &) winsao

bioszguridad para mitigar,

Resolucion 666 2020 (24 1)

Linearmientos PAl en el Lineamientos para la

) S

contexto de la Pandemia 2013 implementacion del PAI
siha
w Tipografia

isit @

Agood Isthe result of & g of asting elements set with

distinct irregular inter i

are the source of every ounce of give-a-damn that will ever exist i your work. Make your work consistent

but not Remember ts called process, s not the creative

iNo! €

A good fucking the result of a i learly with

You are

the source of give-a-

isit @

. Make yo
its not the creative Mantener la consistencia y coherencia,
evitar ruidoy sobre carga en el uso de los,

pesos y tamafios tipogréficos.

1 Don't know how to act my age

iNot )

| imow how t0 @ct my a

vouss

vouss

w

w

w

Manejo de la vacunacin contra ¢l COVIDTS en Golombia

Creativity is a work-ethic. When you design, you have to draw on
your own fucking life experiences. I Its not something you would
want to read/look at/use then why fucking bother? Make work that
fucking matters

e accin, existen di ipos de

d
acciones y respuestas?

You are the source of every ounce of give

When you design, you have to draw on your own experiences.

Youare the source of every ounce of give

Squiente >

Manejo de la vacunacin contra ¢l COVIDTS en Golombia,

0 ®)

Creativity is a work-ethic. When you design, you have to draw on your own fucking life experiences. If its not something you would want to
read/look at/use then why fucking bother? Make work that fucking matters. Mauris egestas, turpis nec vehicula sodales, mi ex sagtis libero,
sed pulvinar tortor fels in tellus, Curabitur lacinia nibh at ante varius, sed commodo odio gravida. Integer fringila dui quis turpis placerat
imperdiet. Curabitur at dui et tellus consequat lobortis in nec sl

1. Youarethe source of every ounce of give

"]

de

3. Whenyou design, you have to craw on your own experiences.
4. Yousrethe source of every ounce of give
5. When you design, you have to draw on your experiences.
Finalizar >
Contenedor Guideline

Fondo body o mesa de trabajo: Color #F3F9FF

Padding minimo: 40px

12 columnas - Ancho medianil: 16 - Ancho columna: 76

Contenedor blanco universal que aloja todo el contenido
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Evidencia — Realice la propuesta visual web y desarrollo de recursos graficos para los siguientes
programa formativos:

Patronaje bésico

Lingilistica y comunicacién
enla LSC y espafiol

LingGistica Psicolinglistica

Pt aty
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Evidencia: Realicé revisidén y seguimiento de entregas de los disefiadores

DELAINV:S e

Delimitacién de tems.
Dty e

Determinacion dl disfio tedrico.
Elaborecién del proyecto de investigocion.

=l

EJECUCION
3 EA INVEST

]
1
1
]
]
1
1
]
1
]
1

= describe, los hechos a observa, rastrea pregunts
los hechos para analizarlos rtir de . rastrear [ indaga, compara

y establecer nuevas teorias pregun

Comparar

e o 0 @ imoedmy xo PP

IMPORTANCIA DE INVESTIGAR
» EN EL MUNDO DEL TRABAJO
Proceso de creacion, ideacion e innovacién, ofrece las bases

para el pensamienta creativo y la solucion de problemas en
cualquier ambito de'la vida y del trabajo

§ _, Herramienta que ayuda al
> Gearallo de habildades parala
n ativa de problemas.
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Evidencia: Participar en las reuniones virtuales del equipo de disefio y desarrollo para la
distribucién y asignacién de tareas.

J%  Componentes Guideline
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