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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 17 de febrero 2021

Sefior

Oscar Alfonso Pefia Amaya

SUPERVISOR CONTRATO N°. CO1.PCCNTR.2209961
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero del afio 2021

Referencia: N° CO1.PCCNTR.2209961del afio 2021

Angelica Maria Ascencio Pimiento, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.099.874.166 de
Betulia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Regional Santander, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UNO PESOS
00/100 M.N. ($36.689.561) incluido iva. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de febrero
b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.
($3.376.340) Incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de garantizar
la orientaciébn ocupacional personalizada de los buscadores de empleo y empresarios,
mediante la identificacién de las necesidades individuales, analisis ocupacional enfocado a la
region y el desarrollo y seguimientos de acciones de intermediacion laboral.

CLAUSULA (1)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar acciones de orientacion | Se realiza orientacion a los | Se anexa
ocupacional personalizada y grupal | usuarios que se comunican | imagen/pantallazo
con los usuarios buscadores de | telefGnicamente y a través
empleo de la Agencia Publica de | de correo electrénico.
Empleo-APE, para adelantar la
calidad del registro de la hoja de vida
e identificar sus necesidades.

GTH-F-062 V07


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

Brindar los talleres de orientacién
ocupacional implementados en el
Manual de Orientacién Ocupacional,
de acuerdo con los lineamientos
brindados por la Direccién de Empleo
y Trabajo

Se realiza orientacion
individual a usuarios de la
APE.

Velar por la calidad y veracidad de la
informacion  ingresada en el
aplicativo de Intermediacion laboral
de la APE, en lo relacionado con los
indicadores.

Se realiza atencion y
publicacion de vacantes a
los diferentes empresarios.

Se anexa
imagen/pantallazo

Orientar a los empresarios en la
publicacion de perfiles para la
provision de vacantes en el aplicativo
de intermediacion laboral de la
Agencia Puablica de Empleo.

Se realiza seguimento a
las solicitudes diariamente.

Se anexa
imagen/pantallazo

Realizar el seguimiento a las
solicitudes publicadas en la Agencia
Publica de Empleo, adelantando
trazabilidad en el sistema y utilizando
de las herramientas implementadas
para la consecucion de los perfiles
requeridos por los empresarios y el
cierre de colocacion a traveés del
aplicativo APE.

Se realiza seguimiento a
vacantes y se da cierre a
las mismas con colocados.

Se anexa
imagen/pantallazo

Apoyar a la Agencia Publica de
Empleo en todas las acciones de
intermediacion laboral que se
generen por convocatorias
especiales, ejecucion de convenios,
convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en

paises extranjeros con la agencia
transnacional, procesos de
preseleccién y entrevista, asi como
eventos de promocion y divulgacion
en la regional correspondiente a
microruedas de empleo y atencién en
oficinas moviles, llevando a cabo el
correspondiente registro de cada
accion en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia
Puablica de Empleo

Se registra mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a
empresarios como a
buscadores

Imagen/pantallazo

Orientar y registrar en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia
Pudblica de Empleo todas las
acciones de orientacion ocupacional
individual y grupal que se desarrollen
con aprendices Sena, egresados

Se registra mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a
empresarios como a
buscadores

Se anexa
pantallazo
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Sena buscadores de empleo vy
empresarios de acuerdo con los
lineamientos que se emitan desde la
Coordinacién de la Agencia Publica
de Empleo.

Apoyar la atencién de la poblacion
migrante a través de procesos de
inscripcion, orientacion ocupacional
e intermediacion laboral, y realizar
sensibilizacibn a empresarios para
promover oportunidades empleo a la
poblacion proveniente de
Venezolana y Colombianos
Retornados.

Se realiza inscripcion y
orientancion sobre el uso
del aplicativo APE a
usuarios migrantes

Se anexa
imagen/pantallazo

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

Lo que requiera el
empleador

Se anexa
imagen/pantallazo

10

Presentar informes requeridos en
virtud del objeto y obligaciones
contractuales.

Se realiza envio de
informes de actividades
realizadas y de avance de
indicadores
semanalmente.

Se anexa imagen

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N°8611693255 de la planilla, expedido por ASOPAGOS S.A. correspondiente al mes de
FEBRERO 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

M
ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO

Contratista
C.C. N° 1.099.874.166 de Betulia (S)

Recibi a satisfaccion:

Oscar Alfonso Pefia Amaya
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2209961 DE 2021
Coordinador Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 02 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE
2021

1. Realizar acciones de orientacion ocupacional personalizada y grupal con los usuarios
buscadores de empleo de la Agencia Publica de Empleo-APE, para adelantar la calidad del
registro de la hoja de vida, identificar sus necesidades y mejorar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral.

» QOrientacidon ocupacional personalizada; se explica procedimiento para aplicar a
cursos SENA, toma realizada el dia 16 de febrero de 2021.

sera | Agencia Publica Hempho R

€) s 7% DEEMPLEO & e
R &

Oiraiportal i Parsons-  Empress-  Sokctudesw  Orentscion ocupscionsle  Reportes~  Cepactsciéne  Cartelers Vacsowase  Dewcloro oficiass=  Banco oa insructores « 2 Usuacio +

Informe Gestién de Personas Orientadas

LBERTO ARIZA ARIZA

nsermediocidn labors ACTUA

AR AUGUSTO ROJAS TORRES

1
1
nlermediacidn labors. ACTUALIZACION hojs de vice 1008

23 - MAYERLY ROJAS ARIAS

Agencia Piblica de Emplec- SENA ® Copyright Darechos reservadcs. Repibica de Colombia

Este €3 un 3enicio gratuto e indiscriminedo, Recuerde Gue #5 un bien pibIco. por favor hags un buen uso cel Mismo y promudvaio
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2. Brindar los talleres de orientacion ocupacional implementados en el Manual de Orientacion
Ocupacional, de acuerdo a los lineamientos brindados por la Direccion de Empleo y Trabajo.

= Taller de orientacién ocupacional- Hoja de vida, realizado el dia 17 de febrero del
2021 a las 3:00 p.m. con ficha 2235725.

JOMAN SEBASTIAN SANTOS
¥ 30 mds

&% Maria Alejandra Vasquez Quifionez estd presentando

n ”A\'

B OMAR JHAD % s fioeer

J J

% Jhon alexend % Jorge Contell

B DUGOARLLY

I+
Deotalles de la reunicn A - e Waaria Adoiandrs Viigue: Gu?
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oe1Hze

882812

SENA

= Soporte de registro de creacién de taller en aplicativo APE

@ Sena APE X | @ SenaAPE

c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/orientacion/talleres
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aplicativa APE
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Hoja de Vida

induccion sl

splicativa APE

Inducsién ol

splicativa APE

Hojs de Vids

inducsion sl

aplicativa APE

Proyectc da vida

Proyscto da vids

Froyects de vids

Proyecto de vids

ndussdn 8l
aplicativo Al

Hoja de Vida

Hoja de Vies

Hoja de Vids

nduseidn sl
slicativo APE

Orentacidn apiicatvo APE ficha o8

taller SEUPSSONE! RO dE ViES, BNTEVEIE ¥ LEC O6 18 B

arma

Talet Induccién APE y preparaciin pars la vida laboral pars poblacién PPL modalkdsd virtual

s labaral y manefo de plataforma

alar da InCUSEIEN 91 9DLCREYD.

Seres

aler de orientacién sobre sdecusds presentaciin de hojs de vids

Brindar orientacidn sobre el maneio, ingreso al splicativa APE

Taliar Induccidn APE y preparacion pars s vide laborsl pars podiacion PPL modaided virtual,

Atwnzién y on &n medalidad vinusl vicimas el conficts srmads Ares matropolitans de Sucaramangs

atencibn y ofientasién modslidad vinusl vicimas del confiicto srmsdo Ares metropolitans de Bucaramangs

6n viriual 8 vicimas del conficio armade érws metropaiitana de Bucaramanga

Grentar 8 108 usuanes ente 8l manejo del apicative y tiss pars s bisqueda electiva de emples

Taliet de criantacion ccupacionsl Hojs de vida y entrevists Fichas: MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE
AUTOMOTORES 2235725

Talier e orientacidn ocupacionsl de hojs envey 25 MANTENIMIENTO ELECTRICO YCONTROL

CTROMICO DE AUTOMOTORES, FICHA: 2235748 MANTENIMIENTC DE LOS MOTOR

ELES

ce hoja de vids con ficha 2235728, 2230740

Crientacion de aphcatve ABe & ususnas

X @ SenadPE
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VIRTUAL (GOOGLE MEET)

Oficna Agencia Pubica de Emplec.
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WIRTUAL

V1A ZOOM: hps:mest googhe comimdgumaiis
cod

v

—_—

WIRTUAL

Agencia Publics de Empiec. SENA ® Copyright. Derechos reservados. Repiblics de Colombis

Este &3 un servicio gratuito & indiscriminado. Recuerde que &8 un bien plblico. por favor hags un buen use del mismo y promukval
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LuciA

CURAN SALAZAR MAGDA
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NIRO TIRADO WILLIAM
DIAZ PEFIA SERGID
ANDRES

ERON CALDERON

CALA APARICIO WENDY
LORRAINE

RINCON GASTELLANOS
YASMIN
NIRiO TIRADS WILLIAM

DIAZ PATIIO. LEIDY DIANA

GUALDRON JIME!
KELLY JORANA

ZUAREZ PICO ADRLANA
MARIA

CALDERON CALDERON
Luoy

WASQUEZ QUINONEZ
MARIAALEJANDRA

VILLAMIZAR CASTILLO
CYNTHLA MATHERINE

ASCENCIO PIMIENTO
ANGELICA MARIA

PEREZ CAMARGD OLGA
Lucia
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Asistentes
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3. Velar por la calidad y veracidad de la informacion ingresada en el aplicativo de
Intermediacion laboral de la APE, en lo relacionado con los indicadores.

» Capacitacion Plataforma SIGA; reunién realizada por APP Teams el dia 11 de
febrero del afio en curso, hora de reunién 4:00 p.m. a 6:00 p.m.
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@ 4 Solicitar control

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esté grabando. Al unirse. da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

RESPETO: Reconozco, valoro y trato de
manera digna a todas las personas, con
sus virtudes y defectos, sin importar su

En esta reurstn (86) Silenciar a todos.

HONESTIDAD: actudé siempre con Q“‘Mm”mcmu’o"hmm

labor, su procedencia, estudios o —
fundamento en la verdad, cumpliendo

cualquier otra condicion. (? Adda Mayerly Marin Diaz
mis deberes con transparencia y

rectitud, y siempre favoreciendo el
@ Adriana Maria Suarez Pico
interés general

@ Adriana Ordofez Estévez
o

@ Alvaro Alexander Tovar Espnel

m Ana Yesenia Neira Neira (Invit..

"\ Angelica Marfa Ascencio Pimi...
Zascka Jelenchy GRrcen Jimes

@ Benilda Godoy Cuesta

@ Camila Andrea Robayo Molina

Yeists Duarte (invitado) &

VACANTES

agenciopublicadeempleosenaeduco

iPostulate!

operantonder@icnaeduco

rcostono@iena edu co
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4. Orientar a los empresarios en la publicacion de perfiles para la provision de vacantes en el
aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica de Empleo, con el fin de mejorar

las posibilidades de obtencién de candidatos idéneos.

» Creacién de solicitud para provision de vacantes; empresa ENDESA EXPRESS,
numero de demanda 2946282 registrada el dial5 de febrero del 2021.

@ Sena APE o | @ SenaAPE

X | @ SenaAPE X @ Sera APE

= C @ agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/historicos/ 2946282

&) seekse

serea | Agencia Publica

/A DEEMPLEO

Qraipots

Repartidor domicilios
Selicitud IMEIEI

Cardtuies (G Seisccsnssor @
Acnupizn Inomagn o4 b Sakong

Cangamos Fomisios

Er——y "l
s Dvecio

Datos de la empresa y la demanda

atads que o detne.

Datos de la emprasa
Identificasién
Activedad eeta i s

Facha in

Deparmments

Datos de la demanda
Demandda nimers
Contscto

Faoha Insoripsibn

% @R Cormecc Angelica Maria &= % | @ EVIDENCIAS CUENTA FEER X | 4 =gl =

a « @ ;

El emples -~
ol 2k, | Mo

Razén nocisl e ExPRESS S
Empress temge

Pai

Munisip o

Cargo Resano: o
tidonon 345440

Wimare de vatantes

Bz .0

¢ lmo/|=

» Gestion a empresas; evidencia tomada de aplicativo APE
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@ Sens APE % @ Correo: Angelica Maris Ascencic % | @ EVIDENCIAS CUENTA FEBRERO-' X | 9 Generar Planills % | G ecard - Buscar con Google x| + lel@l =)
€ 5 C @ agenciapubli d b/sp 1-02-/01-03- a o« @ :
Qirsiponsl iy iicio Parscna= Solotodesw  Oretacidn otupacomale  Aeporiene  Coapaciasidne  Carelers Vacacfen=  Dimectona ofcin Bancs de Insrustees & Usuario = -

Informe Gestién de Empresas Orientadas

A cortnuBcin podri ver #1 detelle 54 informe de

ampresas oreniades del 840 en cursc gesBOARARS dursnie o mes de tebrers.

[Lome ] [roe ][ ]

‘wcha de Fecha Tipo de
Registre Funcasnario Ovientacion Orsentacisn Descripoion Empresa Alectade
10e2201 1090874108 - ANGELICA MAR A ASCEMN BT Inerradndn Se Comurics con s amoress vis teietincs J e S8 BATVCD SeRce ECOAM SOLUCIONES AMBIENTALES
198223 PIMIENTD BO00:00 latornl
1202202 10¥RBTE100 - ANGELICA MARIAASCENTIO 00T o 4 onants b Of rEGIITT B ORIV FUVITID - Rafrgerssdn y chmatascdn gl b A5
LR PIMIENTD L=l el
120272024 ADPRETEI08  ANGELICA MARIAASCENCID AL0LI0TY EarR modton Bl sobeitedo. BO400147T « SERVICIOS EN INGENIERIA ELECTRICAY
12988 PIMIENTD 000000 azel TELEMATICA LTDA
120272021 ADUDETA1SS - ANGELICA MARIA ASCENCID 120272021 Sa cran EafS SEEvASN e DOaluianle S VESENNE MESEBEaNILE. SO00RB41T - URBANIZADORA MARTINET ESPARZA
121242 PIMIENTD 00:0C-00 Fa
1000874188 - ANOELICA MAR A ASCENSIO 13002 Inermadiscsn B0 actusiss pactl de la sokoiug 2000408 PO0424507 - ORIFOS ACUA SAS
PIMIENTD BO-00:00 laseral
10R9RTE100 - ANGELICA MAR A ASCENSID 1800 Inerraganon Atrevis cu lamads # i vads Pradn se eslas < Vacanies BIODLET - oYP CONKNSCSTEE ¥ BIOYISIOR BOe
PIENTD 000000 szl TR FOT I8 emprena
15022020 A0WRETEI00  ANGELICA MARAASCENDID 1S0A0TY Interradeon A traks G MBS B 8 STOEES $4 9008 007 I ehors Eke se reshze 0rantsodn de I Cocedos y | #O0123000 - EDEPSA SOLUCIONES AMBIENTALES ESP SAS
12800 PIMIENTD LOOCoD R FAYE VETANtE
150272021 ADPRETA10S  ANGELICA MARIAASCENCID 50202 Inermadiaciin & Favks de lamads wiefhnce te Saoge con ol saler Juien 200 ol B4 S8 SURALE DIOCEES 04 CaTe du PO04PITE - ENDESAEXPRESS SAS
15 3 PIMIENTD 00r0G-00 azel PO TROETE4
15022021 A0PDETA1SS - ANGELICA MARIA ASCENCID 15022021 Intermadiatién Sa dislogs con el sader Andred Farnands Vargas o fn Se ofester process oe seguivients de sslstud 30121888 - EXPERTOS MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES
15:34:18 PIMIENTD 00:0C-00 azeral IATRER.
1502200 10008TE188 - ANOELICA MAR A ASCENTID 18003 Inerradandn Se cisiogs vis teleddnce 8 fn e crantsr serncos de s APE $13008044 - FLUIDOS ¥ SERVICIOS SAS
" 0 PIMIENTD BO00:00 lasornl
Shewing 110 10 of 15 aniries Brevious E
Agencis PUbics e Emgleo- SENA & Copynght Derechos reservedos. Repibics oe Colomie
E & . R pskee, por % ¥ pr
W MG_2872PMG SSecoldf-acte-46.. PG~ | TH EVIDENCIAS CUEM..pdf ~ | @ MODELO EVIDEM..docx ~ 437d9c31-d766-4.. PG ~ Mostrartda %

» Intermediacién con empresa: Se responde correo con referencia de ampliar fecha de cierre
de solicitud 2942631 y 2942632 con fecha de 16 de febrero del 2021.

(3 Correo: Angelica Maria Ascencic X @ Sena APE x| + o|@]| &
¢ 5 G & outlookofiice.com/mail/inbox/id/AAQKADFMzkaYWYzL TAYYZctNDQSNSOSN2I3LWFIOTeS Y] IhZTBJOAAQAMNKGMTKhFPItL DXiwIN2Y%3D v @

L]
SEMNA

7/\ Outlook 2 Buscar 5} 3 jat B ? @ Angelica Mariz As... a

Mensaje nuevo Eliminar Archivo No deseado Limpiar £3 Movera Categorizar Posponer ) Deshacer
pi g D
s Favoritos [©) Bandeja de entrada % Filtrar ~ Solicitud ampliacién de plazo cierre de vacantes
£ Bandejadeentr. 1 Angelica Maria Ascencio Pimiento 1] hseq@cyplida.com 9 oS a6 6 o
s soportes 216 Mar 16/02/2021 18:04 o
. P Para: Angelica Maria Ascencio Pimiento
B Elementos enviad... No hay vista previa disponible.
‘7@ oot cordial saludo,
Z  Borradores 1 P Buenas tardes Angelica amablemente me permito pedirte el favor si es posible ampliar un (1) dia mas es decir
con fecha de cierre 18 de febrero , las vacantes a continuacién enunciadas Guadafiador(3) Cod.2942632
' b Obrero (1) Cod. 2042631 esto por que los habitantes de Florian se han comunicade y nos han manifestado
Agregar favarito o Angelica Ascencio Pimiento i fallas en el servicio de la luz.
NUEVO;ij GTH_F_062 V07 FORM... 59 Cordialmenta,
Enviado desde mi iPhone Andrea Pinzén / HSEQ.
& Carpetas ] Cel. 312 432 97 58-322 211 49 87/ Telf. 098 7331 308
| 8 NUEvOy; GTH_. Cra 113 N° 5 -20. / Miraflores Boyacd.
D Gothdeam. i B http://www.con: i Itda.com/
andeja de ent..
Ayer - - commaRia comeaRia conpagin
& Borradores 1 uectonesy Tsios | SCOR wssorzos  2COR wumzos  >COR oo
heeq@apitdacom 5 e CERTFICADA o GORTIGADA o CERTIFICADA
B Elementos enviad... O > Solicitud ampliacién de pla..  Mar 18:04
Cordial saludo, Buenas tardes Angelica a...
[l Elementos elimin...
° Claudia Marcela Murillo Salguere !
&  Correo no deseado Vacantes préximas a cerrar co...  Mar 17:19
Buenas tardes, Por instrucciones del Coo... Darle wra ranc a 'a raturaleza vale mucho y cvesta poce, Mo fmprimas o ne es recesario
B Archivo
ol ° Claudia Marcela Murillo Salg.. | [ Angelica Marfs As Pimient
Notas . ngelica Maria Ascencio Pimiento
Catslogo de Ocupaciones de .. Mar 16:07 Cordial saludo, De acuerdo 2 su solicitud le informo que se realizd la modificacion de Ia fecha de cierre de po... Mié 17/02/2021 8:32
Buenas tardes Por inst del C N "
Uenas tardes Por instrucciones del Coor...
Historial de con... B
‘ ] Denomin:
Carpeta nueva
o Angelica Ascencio Pimiento = 0
> EVIDENCIAS CUENTA FEBR...  Mar 16:04
= £ Enviado desde mi iPhone
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5. Realizar el seguimiento a las solicitudes publicadas en la Agencia Publica de Empleo, lo cual
implica no solo la trazabilidad en el sistema, sino la utilizacion de las herramientas
implementadas para la consecucién de los perfiles requeridos por los empresarios y el cierre
de colocacion a través del aplicativo APE.

= Cierre de colocacién a través de aplicativo APE: cierre de solicitud

@ Sens aPE X @ Sens 2PE * @ Comec: Angelica Maris &2 X | @9 EVIDENCIAS CUENTAFEES X | 9% Genersr Planis % | G ecaed - Buscar con Google X +
C & agenciaput e, o 6 :
i seren | Agencia Publica -
€) e 7% DEEMPLEO L 57—
-] L 1
Candidatos postulados
Auxiliar de contratacion ' pese'e *30t & b &
. e (DD
[(RYB) e
Cordierns () Sewsonsics B et acsin § 8 PechaMors de povtulsckin (asas-mm-dd ki man) §

6. Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacion laboral que
se generen por convocatorias especiales, ejecucion de convenios, convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en paises extranjeros con la agencia transnacional, procesos de
preseleccién y entrevista, asi como eventos de promocion y divulgacion en la regional
correspondiente a micro ruedas de empleo y atencién en oficinas maviles, llevando a cabo
el correspondiente registro de cada accion en el aplicativo de intermediacion laboral de la
Agencia Publica de Empleo.

= OQOrientacién poblacién migrante; toma con fecha de 16 de febrero del 2021,
orientacion para ingreso a plataforma SOFIAPLUS.
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» Conferencia de inclusion laboral: realizada el dia 17 de febrero del 2021 desde 8:00
a.m. hasta 10:00 a.m., tema principal, como realizar inclusién laboral a personas
migrantes.

3. PORTAFOLIO CE SERVIQL.. Yara Adllen Poa £

ANGELICA MAR...

JOHN JIMENEZ

John Alexander...

5% 0 Dispositivadepresetaci.  #% 3.PORTFOLICDESE.. X 7l PresentacéndePowePo. #) SPRESENTACIONDDCCUS. ) Presestacién de PowerFoi.  #) 1. resertacénCusonternat..  #ll Fresentac én de PowerPci...

Orientar y registrar en el aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica de
Empleo todas las acciones de orientacién ocupacional individual y grupal que se desarrollen
con aprendices Sena, egresados Sena buscadores de empleo y empresarios de acuerdo a
los lineamientos que se emitan desde la Coordinacion de la Agencia Publica de Empleo.
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8. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato.
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9. Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en virtud del contrato.
= Reporte de informe semanal
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CC: Dina Luz Angarita Vasquez
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Buenas tardes ingeniera,

Remito informe de avance semanal con ajustes

cordialmente,

@ Angelica Maria Ascencio Pimiento
SENA Orientadora APE
amascencio@sena.edu.co
7A§ Regional Santander
Cel: 316 743 4720
Calle 16 N* 27-37/San Alonso-Bucaramanga.

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Responder | Responderatodos = Reenviar

T @ (o6 B

10. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual especifico para la

Agencia Puablica de Empleo.
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» Reunién semanal de indicadores; reunién liderada por el DR. Oscar afin de

realizar seguimiento semanal de indicadores por funcionario, con fecha de 15
de febrero del 2021.
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= Capacitaciéon de induccién APE: capacitacion orientada el dia 08 de febrero
del 2021, desde las 8:00 a.m. hasta las 5:00 p.m.
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ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO
C.C. 1.099.874.166
CONTRATO No.CO1.PCCNTR.2209961
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, febrero 2021

Sefior (a)

Oscar Alfonso Pefia Amaya

SUPERVISOR(A) CONTRATO N°. CO1.PCCNTR.2209961
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Febrero del afio 2021

Referencia: N° CO1.PCCNTR.2209961 del afio 2021

Angelica Maria Ascencio Pimiento, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.099.874.166 de
Betulia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Regional Santander, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UNO PESOS
00/100 M.N. ($36.689.561) incluido iva. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de febrero
b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.
($3.376.340) Incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de garantizar
la orientacidbn ocupacional personalizada de los buscadores de empleo y empresarios,
mediante la identificacion de las necesidades individuales, andlisis ocupacional enfocado a la
region y el desarrollo y seguimientos de acciones de intermediacién laboral.

CLAUSULA (1)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar acciones de orientacion | Se realiza orientacion a los | Se anexa
ocupacional personalizada y grupal | usuarios que se comunican | imagen/pantallazo
con los usuarios buscadores de | telefonicamente y a traves
empleo de la Agencia Publica de | de correo electrénico.
Empleo-APE, para adelantar la
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calidad del registro de la hoja de vida
e identificar sus necesidades.

Brindar los talleres de orientacién
ocupacional implementados en el
Manual de Orientacién Ocupacional,
de acuerdo con los lineamientos
brindados por la Direccién de Empleo
y Trabajo

Se realiza orientacion
individual a usuarios de la
APE.

Velar por la calidad y veracidad de la
informacion  ingresada en el
aplicativo de Intermediacion laboral
de la APE, en lo relacionado con los
indicadores.

Se realiza atencion y
publicacion de vacantes a
los diferentes empresarios.

Se anexa
imagen/pantallazo

Orientar a los empresarios en la
publicacion de perfiles para la
provision de vacantes en el aplicativo
de intermediacion laboral de la
Agencia Publica de Empleo.

Se realiza seguimento a
las solicitudes diariamente.

Se anexa
imagen/pantallazo

Realizar el seguimiento a las
solicitudes publicadas en la Agencia
Publica de Empleo, adelantando
trazabilidad en el sistema y utilizando
de las herramientas implementadas
para la consecucion de los perfiles
requeridos por los empresarios y el
cierre de colocacion a través del
aplicativo APE.

Se realiza seguimiento a
vacantes y se da cierre a
las mismas con colocados.

Se anexa
imagen/pantallazo

Apoyar a la Agencia Publica de
Empleo en todas las acciones de
intermediacion laboral que se
generen por convocatorias
especiales, ejecucion de convenios,
convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en

paises extranjeros con la agencia
transnacional, procesos de
preseleccién y entrevista, asi como
eventos de promocion y divulgacion
en la regional correspondiente a
microruedas de empleo y atencién en
oficinas moviles, llevando a cabo el
correspondiente registro de cada
accion en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo

Se registra mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a
empresarios como a
buscadores

Imagen/pantallazo

Orientar y registrar en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia
Pudblica de Empleo todas las
acciones de orientacion ocupacional

Se registra mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a

Se anexa
pantallazo
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individual y grupal que se desarrollen
con aprendices Sena, egresados
Sena buscadores de empleo vy
empresarios de acuerdo con los
lineamientos que se emitan desde la
Coordinacién de la Agencia Publica
de Empleo.

empresarios como a
buscadores

Apoyar la atencién de la poblacion
migrante a través de procesos de
inscripcion, orientacion ocupacional
e intermediacion laboral, y realizar
sensibilizacibn a empresarios para
promover oportunidades empleo a la
poblacion proveniente de
Venezolana y Colombianos
Retornados.

Se realiza inscripcion y Se anexa
orientancion sobre el uso imagen/pantallazo
del aplicativo APE a
usuarios migrantes

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

Lo que requiera el Se anexa
empleador imagen/pantallazo

10

Presentar informes requeridos en
virtud del objeto y obligaciones
contractuales.

Se realiza envio de Se anexa imagen
informes de actividades
realizadas y de avance de
indicadores
semanalmente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N°8611693255 de la planilla, expedido por ASOPAGOS S.A. correspondiente al mes de febrero
del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

AU*:‘\’L\Q
ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO

Contratista
C.C. N° 1.099.874.166 de Betulia (S)

Recibi a satisfaccion:

Oscar Alfonso Pefia Amaya
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2209961 de 2021
Coordinador Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 02 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE
2021

1. Realizar acciones de orientaciébn ocupacional personalizada y grupal con los usuarios
buscadores de empleo de la Agencia Publica de Empleo-APE, para adelantar la calidad del
registro de la hoja de vida, identificar sus necesidades y mejorar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral.

= Orientacién ocupacional personalizada; se explica procedimiento para uso adecuado
de plataforma a jefe de recurso humano empresa Frisby, realizado el 24 de febrero
del 2021.

4¥pm
ARV AN Lot
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» Soporte de gestion de personas orientadas; captura de aplicativo APE

Informe Gestion de Personas Orientadas

A continuacion pedra ver el detalle del informe de |2s personas orentadas del afio en curse gestionadas durante el mes de febrero

18/02/2021 1088874156 - ANGELICA MAR|AASCENCIO 18022021 02:15:08  Remisidn a talleres de orientacian Se resliza orientacidn en habilidades y competencs ante perfl ocupacional en hoja de 1067818545 - JUAN DAVID TORRES MARQUEZ
00:15:00 PIMIENTO ocupacional vida.
100272021 1099874156 - ANGELICA MARIAASCENCIO 19002/2021 02:15:09  Remision a talleres de orientacién Ze resliza ori ion en il ¥ iz ante perfi Jpaci en hoja de 1051638652 - YENNY LIZETH RODRIGUEZ GIL
081508 PIMIENTO ocupacional vida.
25/02/2021 1009874166 - ANGELICA MARIAASCENCIO 26/02/2021 00:00:00  Intermediacién labaral Crientacién ocupacional, 1005182521 - ABIGAIL JAIMES LOZANO
00:25:24 PIMIENTO
28i02/2021 1088874188 - ANGELICA MARIA ASCENCIO 26/02/2021 00:00:00  Infermediacion laborsl ACTUALIZACION DE DATOS 1085835787 - LEIDY PACLA CABALLERO POVEDA
13:27.07 PIMIENTO
28/102/2021 1099874156 - ANGELICA MARIAASCENCIO 28/02/2021 00:00:00  Infermediacién laboral orientacién ocupacional 1232802044 - KAREN SMIHT CECARES PINEDA
13:32:24 PIMIENTO
26/02/2021 1009874166 - ANGELICA MARIAASCENCIO 25/02/2021 00:00:00  Intermediacién labaral orientacidn para sctuzlizacidn de datos 1088771115 - ANDRES FELIPE CACERES
13:40:45 PIMIENTO HERMANDEZ
28i02/2021 1088874188 - ANGELICA MARIA ASCENCIO 26/02/2021 00:00:00  Infermediacion laborsl ORIENTACION EN ACTUALIZACION DE DATOS 1085050175 - NESTOR EDUARDO HERRERA
14:04:12 PIMIENTO ESTURINAN

Clmininn 4 b AT E AT mmrinn e B Al s

2. Brindar los talleres de orientacién ocupacional implementados en el Manual de Orientacion
Ocupacional, de acuerdo con los lineamientos brindados por la Direccion de Empleo y

Trabajo.

= Taller ocupacional de hoja de vida realizado el 17 de febrero del 2021.
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= Taller de aplicativo APE
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3. Velar por la calidad y veracidad de la informacién ingresada en el aplicativo de
Intermediacion laboral de la APE, en lo relacionado con los indicadores.

= Capacitacion Inclusion Laboral a Poblacién Venezolana; reunion realizada por APP
Teams el dia 17 de febrero, hora de reunion 7:30 a.m.

» Campafia para informar a la ciudadania sobre ofertas falsas, correo direccionado el
23 de febrero del 2021.
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Mensaje nuevo

Favoritos

Outlook

Carpetas

Bandeja de entra...
Borradores 4
Elementos enviad...
Elementos elimi... 7
Correo no deseado
Archivo

Notas

Fuentes RSS

Historial de conv...

SENA

B puscar ®@ @ 5 Q © 72 @ angelicamarians. Q

C]
IE Eliminar T Archivo ® No deseado v < Limpiar 23 Movera g Categorizar v (O Posponer =] g;:::: ?g;;.ﬁ:‘z.:;:;l:
(© Bandeja de entrada % Filtrar v Campana para informar a la ciudadania sobre ofertas falsas y nuevo desarrollo en la B ov

aplicacion web para alertar a los usuarios.
CONVOCATORL..

' Rafael Antonio Navarro Martinez
¢ > ACTA ENTREGA-ANGELICA
Cordial saludo Angelica Grai

tellanos Corredory 38 mas

*i . I & 3

#NoTeDejes ~,

ENGANAR

[ s pocy
e Wratregp 1 boao se i
e Agercia Pustcs ds Emle

NoTeDejes
[ soLicITup DE ...

BT e ——
e el o necesno

Microsoft Outlook
RV: SOLICITUD DE INFO 2
pudo enti

el mensaje a ghypb...

rl PORTAFOLIO D.. +1

~ Oscar Alfonso Pefia Amaya

Campafia para informar a la c...

Buenas tardes, Envio p:

Buenas tardes,
+7 Envio para su conocimiento y cumplimiento.
Atentamente

Publicacion de E-card de informacion idénea de vacantes de la APE

VACANTES

agenciapublicadeempleosenaeduco

iPostulate!

senaeduco

apesantander

rcastono@senaeduco
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4. Orientar a los empresarios en la publicacion de perfiles para la provisién de vacantes en el
aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica de Empleo, con el fin de mejorar
las posibilidades de obtencion de candidatos idoneos.

= Orientacién personalizada a empresario en activacién de vacante, registro del 12 de
febrero del 2021.

. SENA

: 7/\T Outlook  © Buscar & G & Q s ? e 4 Angelica Maria As... e
d
E [l Eliminar [ Archive (%) Nodeseado ~  Limpiar 53 Movera v~ (J Categorizar ~ (D) Posponer i} Jh:;;::: ?;;;PJ?::?::;::":
' Favoritos ® Bandeja de entrada * Filtrar ~ Respuesta a solicitud de activacion de vacante b1~ 3
P Carpetas @ EPORTE SEMA... Laura Alterio <proyectos@urbamares.com> 4 5 % 5
Vie 12/02/2021 1419
3 B i Milagra Natividad Soto Noya Para: Angelica Maria Ascencio Pimiento
u @sena.edu.co
? Borradores 4 Estimado usuario @sena.edu.co Estamos ...
*  Elementos enviad... O Laura Alterio 1} UrbaiVia:
> Respuesta a solicitud de a...  12/02/2021
1 Elementos elimi... 7 Buenas tardes, Muchas gracias per su col...
) Correo no deseado UrbaMe Buenas tardes,
3 Archivo Muchas gracias por su colaboracion.
® apesantander
] Notas Solicitud de activacion de va...
No hay vista previa disponible,
Fuentes RSS
E e Atentamente,
Historial de conv...
-z . . . .
» Gestibn a empresas; evidencia tomada de aplicativo APE
- . _—
) Servicio SENA Agencﬁ Publica El empleo
# / de Empleo esdetodos  Mintrabajo
' pl /A | DEEMPLEO
©iralportal A Inigio Persona»  Empresa-  Solictudes»  Orientacién ocupacionaly  Reportes,  Capacitacién~  CareleraVacantes»  Directorio oficinas~  Banco de Instructores » 4 Usuario ~

Informe Gestion de Empresas

A confinuacién podra ver el detalle del informe de gestion s empresas del afio en curso gestionadas durante el mes de febrero

Search:

1009274166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMIENTO Registro La empresa se inscribe en la APE 900617520 - Refrigeracion y climatizacidn del sur SAS
10299874186 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMIENTO Activar La empresa se activa ( presentaba estado suspendido ) 830121868 - EXPERTOS MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
1009274166 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMIENTO Activar La empresa se activa ( presentaba estado suspendido ) 8010337212 - FULL HOUSE COMNSTRUCTORA
114:54:08 10299874186 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMIENTO Activar La empresa se activa ( presentaba estado suspendido ) 230042021 - INDRA COMPANY COLOMEIA
108:58:15 1020874186 - ANGELICA MARIAASCENCIO PIMIENTO Activar La empresa se activa ( presentaba estado suspendido ) 91201517 - SERVIENTREGA SANTANDER CARRERA 22
110:47:43 1089874186 - ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO Cerrar L3 emprass se fquida | presentsba estsdo activa ) 200245002 - HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS INDUSTRIALES LTDA
113:35:28 1089874186 - ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO Registro L3 empress se inseribe n |3 APE ©00800858 - A-7 GRUPO COMERCIAL S.45
114:24:07 1089874186 - ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO Activar L3 emprasa se actva [ presentaba estsdo suspendido | 804000752 - CONSTRUWICOL SA

GTH-F-062 V08



% B

7

a0 o o =

L 4
SENA

N

5. Realizar el seguimiento a las solicitudes publicadas en la Agencia Publica de Empleo, lo cual
implica no solo la trazabilidad en el sistema, sino la utilizacion de las herramientas
implementadas para la consecucién de los perfiles requeridos por los empresarios y el cierre
de colocacion a través del aplicativo APE.

= Datos de recurso humano contratado para vacantes de empresa CYP, correo
enviado el 24 de febrero del 2021.

l/’};vn Outlook 2 Buscar @ LT} =1 Q f ? r;@ Angelica Marfa As... 9
]
]E[ Eliminar & Archivo ® No deseado 5/ Limpiar 53 Movera 3 Categerizar ~  (f) Posponer =i ’JG;?::: ?&;;ﬁ:i:?:;;;hr;
Favoritos () Bandeja de entrada * Filtrar ~ Cierre de Postulaciones C&P Ltda. 1
hseq@cypltda.com
Carpetas o Dina Luz Angarita Vasguez Bl o Vié 24/02/2021 810 [ S TR S Y
» Orientacién Uso de Platafo...  Mi¢ 24/02 ngelica Maria Ascencio Pimiento
Bandeja de entra... ok CC: Jose Parra Prada <gerencia@cypltda.com>
4 hseq@cyplida.com 1] IDENTIFCACION
Sorrsdores O 1.095.484.169
Cierre de Postulaciones C&P ... Mié 24/02 . . .

1.095.486.288 | |
13.790.910

Elementos enviad... Cordial saludo, Buenos dias, amablement...

Elementos elimi... 7 1.005.130.292 | |
Correo no deseado .
( Silvia Margarita Villamizar Rey 1] Cordial saludo,
Archivo Convocatoria vacantes tripula...  Mar 23/02
No hay vista previa disponible Buenos dias, amablemente me permito enviar relacién del personal elegide de acuerdo a las
’ N ' vacantes publicadas por parte de la empresa Construcciones y proyectos C&P Ltda.
ploiss 2 CONVOCATORL...

Fuentes RS5 R
Rafael Antonio Navarro Martinez

> ACTA ENTREGA-ANGELICA..  Mar23/02
Cordial salude Angelica Gracias por resp...

Historial de conv...

[ soUCITUD DE ..

Sin otro particular agradezco la amable colaboracidn y actualizacidn del estado de las respecivas
postulaciones.

Cordialmente,
Andrea Pinzén / HSEQ.
Cel. 312 432 97 58-322 211 49 87/ Telf. 098 7331 308

C&P

Cra 113 N° 5 -29. / Miraflores Boyacd.

A 4 7 Q) ESP

= Cierre de colocacion a través de aplicativo APE: ALMACEN REYCOL SAS, colocado
realizado el 23 de febrero del 2021, numero de solicitud 2950629.

GTH-F-062 V08
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P scna | Agencia Publica

‘e’j de Empleo 7AT DE EMPLEO ﬁ esdetodos | Minabao
-] r ] Per i tudes = I Reporte: tes Di i d 1

Auxiliar de importaciones
Solicitud 2050525 [ # Auxiliar de importaciones

andidatos () leccior
. " Process: documentas ds imparissidn yia sxparsciin sagin nommatvidad vigsnts y procedimisnics sstaslesidas.
Resctivar Solicitud
Formalzar

6. Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacion laboral que
se generen por convocatorias especiales, ejecucién de convenios, convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en paises extranjeros con la agencia transnacional, procesos de
preseleccion y entrevista, asi como eventos de promocion y divulgacion en la regional
correspondiente a micro ruedas de empleo y atencién en oficinas maviles, llevando a cabo
el correspondiente registro de cada accién en el aplicativo de intermediacion laboral de la
Agencia Publica de Empleo.

= Promocion y divulgacion Lanzamiento de certificaton 2021, transmisién en vivo el
24 de febrero de 2021.

° %
N 1

Es momento de certificar tus conocimientos
y habilidades empiricas o sin acreditacién

LANZAMIENTO

Transmision en vivo

febrero 24 | 830 am
Facebook + YouTube @SENAcomunica

PORQUE CREEMOS EN LOS CONOCIMIENTOS
DE LOS TRABAJADORES, CREAMOS LA

POSIBILIDAD DE CERTIFICARL S
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= Taller de servicios APE, participacion del 17 de febrero del 2021.

Ver Opciones ~

3. PORTFOLIO CE SERIC... = O Busca Vaa Al Road

Anmaciones Presentacion con diapositivas

ANGELICA MAR...
JOHN JIMENEZ

John Alexander...

#* 0 Dispositiva de presentaci.. #% LPORTAFOLIC DESE.. X ¥l PresentacndePowePai. #) S PRESENTACION IDC CUS.. M Presestacitn de PowerFoi. 73 1. PresertacidnCusonternat.. ¢} Fresentac 6n de PowerPoi..
f .
-
F——

o 7545 m
® ~ @ m Q) e Y2z 4] P1

7. Orientar y registrar en el aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica de
Empleo todas las acciones de orientacién ocupacional individual y grupal que se desarrollen
con aprendices Sena, egresados Sena buscadores de empleo y empresarios de acuerdo
con los lineamientos que se emitan desde la Coordinacién de la Agencia Publica de Empleo.

= Reporte individual aplicativo APE

GTH-F-062 V08



®
SENA

N

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacion podrd ver mes 3 mes, &l nimero de registros gestionados en el afio vigente

Nombre del Enero | Febrero Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
Informe
253 332 1] 0 1] 0 1] 0 1] 1] 0

Informe de 0
Gestion a
Personas

Infon'rge de 0 8 13 1] 0 1] 0 1] 0 1] 1] 0
Gestion a
Empresas

In‘fl:lnT_le de 0 178 163 0 0 0 0 0 0 1] 0 0
Gestion a
Solicitudes

Informe de 0 2 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesfion de
los Talleres
Ejecutados

Infon'rge de 0 7 9 1] 0 1] 0 1] 0 1] 1] 0
Gesfion

Orientacion a

Personas

Informe de 0 43 a4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesfion

Orientacion a

Empresas

Infon'rge de 0 138 165 1] 0 1] 0 1] 0 1] 1] 0
Gesfion

Envios

Directos

Informe de 0 227 335 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gestion
Seguimiento

a
Postulaciones

= Atencion presencial APE semana correspondiente del 22 febrero hasta el 26 de
febrero.

7)\% Bandeja.. ~ & M A o} ® = Q b3 ? c? Angelica

[ Jomada de cag
Mafians 10:30 |

Mensaje nuevo W Eliminar 5 Archive (& Nodeseado ~» 51 Movera v~ ¢? Categorizar ~~ (9 Posponer

> Favoritos © Resultados Filtrar Sobre Turnos de trabajo presencial - Febrero y Marzo de 2021
g Al fia & laudia Marcela Murillo Sal i Ri 1
Resultados principales €C: Oscar Alfonso Pedla Amays; Claudia Marcela Murillo Salguero; Ximena Roman Rincony 1 usuarios més
~  Carpetas Buenas tardes, Compafieros (as).
e Angelica Ascencio Pimiento [}
@ Bandeja de entrada EVIDENCIAS CUENTA FEBRER..  Mar 16/02 Comparto los turnos de atencidn presencial para los meses de febrero y marzo del presente afic
Enviado desde miiPh...  [Bandejs de ent.. |
&  Boradores 4 B EVIDENCIAS CU... - " .
MARIA ALEJANDRA VASQUEZ ANGELICA ASCENCIO SILV
B Elementos enviad.. e MARIA CAMILA SANTOS DINALUZ ANGARITA seR
ul Castellanos Corredor
o ROGEUO SURMAY AGAMEZ KELLY GUALDRON LEID
E| Elementos efimi.. 7 Sobre Tumos de trabajo pres... Mar 02/03 -
Buenas tardes, Compa... |Bandeja de ent.. [RAL
& Correo no deseado Las personas incluidas son las que han manifestado que pueden trabajar de manera presencial
Cynthia Katherine Villamizar Castill : N
° Y 2 erine Villamizar Castilo causales que ya conocemos referentes al COVID, o por presentar los sintomas asociados, para s
=5 Archivo 1° PRIMERA - CUENTA DE CO...  Mar 16/02
Forwarded message - .. [Bandeja de ent.. ] Igualmente se aclara que el personal que quiera asistir a la oficina, asi no sea en el turno asigna
G Notas @3 CERTIFICACION... | +3

Quedo atento a cualquier inquietud al respecto o si tienen dificultades para asistir en la seman:
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8. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato.

= Solicitud de atencion a usuario, remision de correo por parte de Coordinador APE el
dia 18 de febrero.

57:;:6 Outlook  © Buscar ® [T} =7 [ s ? @ Angelica Maria As... 9

C]
B e B aone © Nossssdo v g E3 Mowra v O Gatsgoraar v © posponer v B i sy
Favoritos () Bandeja de entrada * Filtrar ERROR EN REGISTRO
ANDREA TATIANA SUAREZ CARVAJAL O Menssje enviado con importancia Alta,
Carpetas o
> INFORMACION DE ERROR .. Jue 18/02

Buenas tardes Ndmero celular es: 3163 - I T B

Jue 18/02/2021 12:12

Para: Angelica Maria Ascencio Pimiento

(Oscar Alfonso Pefia Amaya
Bandeja de entra...

i ° Cindy Pacheco S 0
TR T - > CARGO:AUXILIAR ADMINIS...  Jue 18/02 Par favor contactar y atender

No hay vista previa dispenible.
Elementos enviad...
[ Hoja devida c...

Oscar Alfonso Pefia Amaya
Coordinador Agencia Piblica de Empleo

Elementos elimi... 7
O Oscar Alfonso Pefia Amaya o5 1 SENA

Regional Santander
> ERROR EN REGISTRO Jue 18/02 JAg oapena@sens.edu.co

Por favor contactar y atender Oscar Alfon... Tel: +57 (7) 680 0600 Ext. 74522

Correo no deseado

Archive Carrera 27 N° 18-40 San Alonso - Bucaramangs
o ° Ximena Roman Rincon
otas

> INFORMES CUENTA DECO...  Jue 18/02 @ f B eeduce

Hola, Ya puede continuar con el trémite. ... @SENAcomunica
Fuentes RSS "

3 Gc_102987416... +1
Historial de conv...

M Claudia Marcela Murilo ... [

= Lineamientos de la APE, Correo direccionado el 22 de febrero del 2021.

%;r{‘a Outlook 2 Buscar ® 43 & a f ? & Angelica Mariz As... a
- - - Jornada de capacitacian sobr
]ﬁ[ Eliminar = Archivo ® No deseado §{ Limpiar 23 Movera v g Categorizar ~ (D Posponer »  --- [ Maana TO:SUPMicrosoftTeam
Favoritos [©)] Bandeja de entrada * Filtrar ~ Lineamientos Agencia Ptblica de Empleo afio 2021 3w
—  Lipissas wnmnauiEs cus wia ssus
No hay vista previa disponible. Oscar Alfonso Pefia Amaya ; P
Carpetas E Lun 021 15:59 B
89 Empreses Orien... Para: Claudia Marcela Murillo Salguero; Raul Castellanos Carredory 38 mas
Bandeja de entra...
Oscar Alfonso Pefia Amaya i IDT‘ LINEAMIENTOS APE INTERME... ’;‘ Lineamientos Poblaciones Vul...
= N [
Borradores 4 O Lineamientos Agencia Pablica...  Lun 22/02 B Twe = 2mE
Buenas tardes apreciado equipo APE y Vi.. »

N Mostrar los 3 datos adjunto:

Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Elementos enviad...
@. LINEAMIENTOS ... +2

Elementos elimi... 7 Buenas tardes apreciado equipo APE y Victimas,
ﬁ Raul Castellanos Corredor 1]
Correo no deseado 4 Formato registro demanda Lun 2 Me permito compartirles los lineamientos 2021, agradezco su revision, estudio, apropiacion y aplicacidn.
Buenas tardes, Angélica. Envio el formato..
p Cordialmente,
b ) GEOOE-F-006 F...
Notas
° Dina Luz Angarita Vasquez 1}
Fuentes RSS reporte semanal
No hay vista previa disponible, Oscar Alfonso Pefia Amaya
¥Fsoral] A (FRm, 6 avances Seman.. SENA Coordinador Agencia Piblica de Emplea

— Regional Santander
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9. Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en virtud del contrato.

» Reporte de informe semanal de actividades correo enviado el 26 de febrero del 2021.

-
SENA

w

Mensaje nueve

> Favoritos

Elemen... ~

Carpetas

Bandeja de entrada
Borradores 4
Elementos enviad...

Elementos elimi... 7

@ B V X D

Correo no deseado

Archivo

|

Notas

Fuentes RSS

Historial de conv...

& @ Ciaudia Marcela Murillo Salgu... %

[i] Eliminar

& Archivo

Claudia Marcela Murillo Sa... 3¢

emmurillo@sena.edu.co

2 Enviar correo electrénico ver ..

Resultados Filtrar
Claudia Marcela Murillo Salguero 1}
NFORMACION DIA DE LAMU...  Vie 26/02

Cordial saludo Ingenie... | Elemzntos

B3] FORMATO PAR...

Claudia Marcela Murillo Salguero; ...
INFORME SEMANAL
Cordial Saludo Ingeni...

| Elementos

B2 INFORME SEM...

Claudia Marcela Murillo Salguero
NFORME SEMANAL
Buen dia Ingeniera, N...

5-19

[Element

B3] INFORME SEM...

& Mo deseado ~ 53 Movera

INFORME SEMANAL

@

Vie 26/02/2021 8:36
Para: Claudia Marcel

>

Cordial Saludo

23 KB

v e @ B o0

3 Categorizar

Angelica Maria Ascencie Pimiento

Ia Murillo Salguero; Dina Luz Angarita Vasquez

INFORME SEMANA del 22 AL...

Ingeniera

Adjuntamos informe semanal

Mil Gracias,

[ 4
SENA

N

Angelica Maria Ascencio Pimiento
Orientadora APE

amascencio@sena.edu.co

Regional Santander

Cel- 316 743 4720

Calle 16 N® 27-37/5an Alonso-Bucaramanga.

© fv o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

5

? @ Angelica Maria As... 9

]

Jomada de capacitacion sobr
Matiana 10:30 Microseft Team

8

piv

o >

10. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual especifico para la
Agencia Publica de Empleo.

» Reunién semanal de indicadores; reunion liderada por coordinador Oscar a fin de
realizar seguimiento semanal de indicadores por funcionario, con fecha de 15 de
febrero del 2021.

L
sENA

N

Mensaje nuevo

> Favoritos

Todo

v Carpetas

Bandeja de entrada

¢ Borradores 2

B Elementos enviad

Elementos efimi.. 7

Correo no deseado

Archivo

a
g

Fuentes RSS

Histonal de conv.

€ reunion semanal

[ Eiminar T Archivo  © No deseado
() Resultados Filtrar -
~ Claudia Marcela Murillo Salguero (|
=~ Reunién semanal avance ind 5 1
Seguimiento a indicad, B a o

Todos los resultados

Angelica Maria Ascencio Pimiento

Angelica Maria Ascencio Pimiento \
CUE E

£3 Movera v

& Categorizar

2 & &€ B Q

® Posponer

@ Reunion semanal avance indicadores

Este evento ocurrio el Hace 1 mes (Lun 15/02/2021, 'de’ 11:00 a 12:00)

Reunién de Teams

Det

Mensajes

Seguimiento a in
Actividades prog

? & Angelica Maria As.. Q

Jomada de capacitacion sobr
Mafana 1030 Microsoft Team

B

Seguimiento

talles de la reunion

dicadores semana anterior
ramadas

Necesidades de formacidn/capacitacién

Propuestas y vari

oS

Reunidn en Microsoft Teams

Unase en el ordenador o a través de una aplicacién mévil
Haga.clic aqui para unirse a 13 reunién

Unase con un di

GTH-F-062 V08

ispositivo de videoconferencia

£ Claudia Marcela Murillo Salguero fe ha invitado Aceptados: 6, 16 asistentes no han respondi

Organizador

e Claudia Marcela M

Seraio Andres Diaz Pefta
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Mensaje nuevo

Favoritos

Carpetas

Bandeja de entra..
Borradores
Elementos enviad..

Elementos elimi...

Outlook

-

7

Correo no deseado

Archivo
Notas
Fuentes RS5

Historial de conv...

SEMNA

w

Mensaje nuevo

Favoritos

Carpetas

Bandeja de entra...
Borradores
Elementos enviad...
Elementos elimi...
Correo no deseado
Archivo

Notas

Fuentes RSS

Historial de conv...

ES

Outlook

-

7

SENA

Reglamento de prestacion de servicios de la APE, correo direccionado el 19 de

febrero.

/O Buscar

T Eliminar T Archivo () No deseado

() Bandeja de entrada *

Wiglid MIZJdIIUI G VAL UEL UL w
REPORTE DE ACTIVIDADES E... Lun 22/02
Buenos dias Ing. envio reporte de activid...

i

B3] REPORTE SEMA...

Raul Castellanos Corredor 1]
Reglamento de prestacion de ... Vie 19/02
Buenas tardes, Apreciados (as) Compaiie...

] NORMATECNL. | +1
Microsoft Outlook 1]

> SOLICITUD DE INFORMACL...  Vie 19/02
No se pudo entregar a estos destinatario...

©

Ang?lica Mar?a Ascencie Pimiento =
Imagen Vie 18/02
Enviado desde mi iPhone

Angélica Marfa Ascencio Pimiento

Solicitud de fotografia y datos...  Vie 19/02

Filtrar ~

@ LiE] Ef Q ’ﬁ? ? E@ Angelica Mariz As... &

Jormada de capacitacién sobr

 Limpiar 53 Movera ~ <J Categorizar ~ (D Posponer i} Mattana 10:30 Microsoft Team
Reglamento de prestacién de servicios APE - 2021y NTC 6175 b2
Raul Castellanos Corredor
ﬁ < <
Vie 19/02/2021 16:16 S 9 2

Para: Ruby Castafio Madrid: Yaneth Cruz Guiza: Dulayne Mantilla Vargasy 33 mas
CC: Oscar Alfonso Pefis Amays; Claudia Marcela Murillo Salguera

m NORMA TECNICA COLOMEIA... a] Reglamento de operacién y f...
LCL R V-3 === B

2 archivos adjuntes {6 MB)  Descargartodo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Buenas tardes, Apreciados (as) Compafieros (as).

Comparto el nueve reglamento de operacién y funciones de la Agencia Pablica de Empleo SENA, el cual
fue actualizado en febrero de este afio, y que debe estar publicado en las oficinas APE a nivel nacional.
Todos debemos conocer el contenido del mismo. El citado reglamento y documentos de interés para
nosotros, los encontrames en el siguiente link de normatividad que aparece en la plataforma de |la APE
SENA:

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/Paginas/Normatividad.aspx

También adjunto la Norma Técnica Colombiana 6175 (NTC 6175), la cual establece los requisitos que

Solicitud de relaciones corporativas, correo direccionado el 22 de febrero del 2021.

O Buscar

T Eliminar & Archivo (& No deseado
() Bandeja de entrada % Filtrar ~
121 PORTAFOLIO D... +1
“ Raul Castellanos Corredor
’ Correo apesantander y Encue...  Lun 22/02

Buenos dias, Apreciados (as) Compafiero...

Yohanna Monsalve Duarte
Personal para vinculacién en ... Lun 22/02
Cordial salude Angelica Maria Ascencio P...

O

=

Claudia Marcela Murillo Salguero
Reunién semanal eguipo de tr...
Revision avance semanal de indicadores ...

Lun 2.

Maria Alejandra Vasquez Quinonez w
REPCORTE DE ACTIVIDADES E... Lun 22/02
Buenos dias Ing. envio reporte de activid...

(!

B3] REPORTE SEMA...

Raul Castellanos Corredor il
Wie 19/02

e Fh B

+ " Reglamento de prestacién de ...

B b A

® ®@m 2 O

=;@ Angelica Maria As... e

Cl

Jomada de capacitacién sobr
Mafiana 10:30 Microsoft Team

 Limpiar 51 Movera ~ {J Categorizar ~ (D) Posponer =

Personal para vinculacion en el rea de sistemas

La informacidn de este mensgie e Si usted 10 s ¢l destinatario previsto, cualquier acceso,
copiado, o distribucién de este mensaje puede considerarse ilegal. En caso de recibir este correo por error, informe inmediatamente al remitente
¥ elimine o menssje de 1 computador ¥ sisteras de informacisn

¥ pusde ser legalmente

~  Ocultar historial de mensajes

Yohanna Monsalve Duarte
Lun /2021 10:25
Para: Angelica Mariz Ascencio Pimiento

I TR R

Cordial saludo Angelica Maria Ascencio Pimiento
Orientador APE

Solicito su colaboracion para gestionar el requerimiento de la empresa SHAREPPY INTERNACIONAL SAS,
Nit 901248178, quienes necesitan personal para el rea de sistemas de ser posible egresadaos SENA; remito
correo.

Agradezco su valioso apoyo, quedo atenta.

Cordialmente,

GTH-F-062 V08
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ANGELICA MARIA ASCENCIO PIMIENTO

C.C. 1.099.874.166
CONTRATO No.CO1.PCCNTR.2209961
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