
PERIODO FEBRERO 

TALLERES DE ORIENTACION OCUPACIONAL 

 

1.Realizar acciones de orientación ocupacional personalizada y grupal con los usuarios buscadores de empleo de la 
Agencia Pública de Empleo-APE, para el registro de la hoja de vida, identificación de necesidades para mejorar sus 
posibilidades de inserción en el mercado laboral 
 

 
 
 
2.Brindar los talleres de orientación ocupacional implementados en el Manual de Orientación Ocupacional, de acuerdo a 
los lineamientos brindados por la Dirección de Empleo y Trabajo 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

3. Velar por la calidad y veracidad de la información ingresada en el aplicativo de Intermediación laboral de la APE, en lo 
relacionado con los indicadores. 



 
 
 
 
 
 
 

4.Orientar a los empresarios en la publicación de perfiles para la provisión de vacantes en el aplicativo de intermediación 
laboral de la Agencia Pública de Empleo, con el fin de mejorar las posibilidades de obtención de candidatos idóneos. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

COLOCADOS Y VACANTES  
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

5.Realizar el seguimiento a las solicitudes publicadas en la Agencia Pública de Empleo, lo cual implica no solo la 
trazabilidad en el sistema, sino la utilización de las herramientas implementadas para la consecución de los perfiles 

requeridos por los empresarios y el cierre de colocación a través del aplicativo APE. 
 
 

 
 
 

6.Apoyar a la Agencia Pública de Empleo en todas las acciones de intermediación laboral que se generen por 
convocatorias especiales, ejecución de convenios, convocatorias especiales, convocatorias de empleo en países 

extranjeros con la agencia transnacional, procesos de preselección y entrevista, así como eventos de promoción y 
divulgación en la regional correspondiente a microruedas de empleo y atención en oficinas móviles, llevando a cabo el 

correspondiente registro de cada acción en el aplicativo de intermediación laboral de la Agencia Pública de Empleo. 
.  
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

7.Orientar y registrar en el aplicativo de intermediación laboral de la Agencia Pública de Empleo todas las acciones de 
orientación ocupacional individual y grupal que se desarrollen con aprendices Sena, egresados Sena buscadores de 
empleo y empresarios de acuerdo a los lineamientos que se emitan desde la Coordinación de la Agencia Pública de 

Empleo 
 



 
 

8.Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en virtud del contrato. 
REPORTE DE INFORME SEMANAL  

 

 

9.Las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual específico para la Agencia Pública de Empleo 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Silvia Margarita Villamizar Rey  
C.C. No. 63.545.997 Bucaramanga, Santander 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2210029 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


