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Objeto:
Para Instructores Técnicos: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestion del
emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA

Emprende Rural SER.

Para Instructores de emprendimiento: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la
gestion del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia; enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural

SER.

SENA
A MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
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Johana Astri
Directora Regional Casanare con funciones de

Proyecto: Adriana Marcela Garcia Pérez - ProfesionaMG

Reviso: Levis Cerpa Ruiz. Coordinador Formacién Profesional Integral

ctor de Centro

Responsable: Edwin Alonso Quintero. Coordinador Académico Programas Especiales;
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