@
SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Marzo de 2021

Sefior (a)
Badir Manuel Fl6rez Guerrero

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2218734

Cargo del supervisor Coordinacion Académica
Dependencia Centro Acuicola y Agroindustrial deGaira

Ciudad Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo del afio 2021

Referencia: No 2218734 del afio 2021

Irina Lucila Cardozo Borja, identificado con la cédula de ciudadania No. 36554843de Santa Marta,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor
del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente
manera: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREITA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($ 31.200.000) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera a) un primer pago en el mes de Febrero de 2021 por valor de TTRES MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESO M/CTE ($3.250.000); siete pagos iguales por los meses de
Marzo a Septiembre de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE (
$3.900.000) cada uno; c)Un ultimo pago en el mes de Octubre de 2021 por valor de SEISCIENTO
CINCUENTA MIL M/CTE ($650.000).

Plazo: Sera hasta el 5 de octubre de 2021.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacion
profesional integral en el Programa de Formacion en el marco del programa de Titulada y
Complementaria Presencial y/o virtual del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del
SENA Regional Magdalena, en la especialidad de AMBIENTAL.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 |Orientar la formacion  de | S e orienta formacion de | Las Requeridas de
aprendices en el area, en las | los programa Técnico en | formacién, planeacion
competencias, los resultados de | Monitoreo Ambiental | heqagdgica Guia de
aprendizaje y las actividades de_lgs (_:odlgo de aprendizaje. Plan de
proyectos de formacion | ficha:2143695 :
programados, dentro de los | Tecnélogo en Gestion de | rabajo plataforma
tiempos que, para cada accion, se | Mercado Codigo de
determine por parte del Centro de | ficha: 2175878
Formacion. Tecnodlogo en

agrobiotecnologia
cédigo de ficha 2183677

2 Planear y ejecutar el desarrollo | Elaboracién de las guias | Guias de
curricular del programa (s) que se | de aprendizaje. | Aprendizaje
le asignen durante la ejecucion | Planeacién pedagdgica y | (contenidas en el
de su contrato (Proyecto de | talleres. portafolio del
formacion, planeacion instructor).
pedagogica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a
la formacion e instrumentos de
Evaluacion).

3 Identificar los aprendizajes | No hay actividades para | No se reportan
previos, estilos y ritmos de | este mes objeto de pago. | grupos nuevos-
aprendizaje del aprendiz que | No hay grupos nuevos
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los

Lineamientos institucionales.

4 | Participar en el proceso de No participe en procesos | Sin evidencia objeto de
induccién de los aprendices. de induccion a pago del mes.

programas nuevos.

5 | Realizar seguimiento a los No he realizado Sin evidencias para
aprendices en etapa productiva seguimientos a los este mes.
en su sitio de trabajo y aprendices en este mes
seguimiento a la bitacora virtual objeto de pago.
del aprendiz cuando sea
asignado.

6 Se toman
Llevar control de las inasistencias | Se reportan en la evidencias por
de los aprendices a la formacion, | plataforma las Entradas a plataforma
registrar en el aplicativo inasistencias. territorium.
institucional las inasistencias y Se evidencia
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reportes a la coordinacion
académica las novedades para
Aplicacion del reglamento

Asistencia en otra
plataforma virtual
Google. meet. y

delaprendiz. portafolios

7 Asociar los aprendices a la ruta No he sido convocado No he sido
de aprendizaje en el aplicativo para realizar estas convocado para
institucional una vez el aspirante | actividades duranteeste | Realizar estas
est_e_ en estado matriculado y periodo de ejecucion. actividades durante
verificar con el reporte que todos este periodo de
aparezcan en ) C,

Formacion. ejecucion.

8 Emitir los juicios de evaluacion Gestién que se Se evidenciara
con base en la valoracion de las | realizara en aplicativo | goporte de evaluacion
evidencias de aprendizaje vy para resultados Sofia
registrarlas en los aplicativos | terminados.
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3)dias
después de alcanzado el
resultado de
Aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes Obligacion  ejecutada Evidencia de
plataformas en la plataforma Sofia | gjecucion en el Sofia

. s tecnolo Plus. y territorium
gicas institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el
Proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de he sido convocado para se realizan acciones
proyectos de investigacion realizar estas en la
aplicada, innovacion pedagdgica actividades durante Formacioén en estos
y desarrollo este periodo de momentos.
Tecnoldgico de interés Ejecucion. en la
institucional SENNOVA. realizacion de Proyecto

de investigacion

11 | Participar en los equipos, No He sido convocado No Hay evidencias
grupos, comités, proyectos y para realizar estas para este periodo.
demas instancias institucionales actividades duranteeste
gue lo requieran. periodo de

ejecucion.

12 Desplazarse a otras ciudades o No he sido convocada Sin evidencias para
municipios diferentes al | para realizar | este periodo.
domicilio contractual para el desplazamientos
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos Obligacion ejecutada, Eventos enviados al
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en SOFIA PLUS (Programacion

Eventos enviados.

coordinador

con visto bueno del coordinador académico.
académico o

misional) en los dias

establecidospor

14 | Llevar y mantener actualizado el Estructuracion del Portafolio  del
portafolio de evidencias del | portafolio del instructor. instructor enviado.
instructor segun lo indica la guia
para
Desarrollar procesos formativos.

15 | Responder porla custodiay buen No tengo asignado | Sin inventario actuales.
uso de quipos, bienes e equipos ni materiales
inventario asignado a su cargo o en la actualidad
puesto bajo su cuidado, por el
centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos
Institucionales.

16 | Apoyar los procesos de |he sido convocado para Se evidencia para
aseguramiento de la calidad [ealizar estasactividades | este periodo. Con
cuando la entidad lo requiera. durante _ evidencia presentadas

este periodo de | 0 d
Ejecucion. a eqU|pc~) e.
Acompafiamie acompan_amlento
nto pedagdgico pedagdgico

17 | Apoyar la planeacion y el En estos momentos no Sin evidencias para
alistamiento de los materiales de | se da cumplimiento al este periodo.
formacion, propios de su area y anterior ya que La
apoyar los procesos de formacion se da por
evaluacion y/o parte técnica de la plataforma y otras
supervision de la adquisicion de herramientas
bienes y/o servicios cuando la | tecnoldgicas
entidad lo requiera de acuerdo
con la Ley 1474 de 2011 y
Requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formacién las No he sido convocado Sin evidencias para
diferentes estrategias | para realizar estas | ggte periodo.
pedagogicas que la Entidad actividades durante
dispone como son: Worldskills, este periodo de
Senasoft, Bootcamp, entre otras ejecucion.

19 Participar en procesos de Realizada Actividades he participado en este
promocion y divulgacion de la de divulgacion de | periodo de ejecucion
ofe.rtg educativa, servicios 'y ofertas edu_catlvas en la divulgacion de
actividades de divulgacion durante este periodo de
tecnoldgica programada por el ejecucion. las nugvas ofertas
Centro. educativas a través de

redes sociales

20 | Participar en las labores de No he sido convocado Sin evidencias para
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montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacion profesional
integral, como

Esta sea requerida.

para realizar estas
actividades duranteeste
periodo de ejecucion.

este periodo.

21 Rendir  oportunamente los Se cumpli6 con los Documentacion
informes requeridos sobre las requerimientos de programacion fichas
acciones encomendadas y los informes para este :

. portafolios
productos resultantes de periodo.
procesos de formacion
Profesional.

22 | Solicitar oportunamente los No se Solicitaron Solo evidencia
elementos  necesarios para | materiales deformacion | gjgitales.
desarrollar eficazmente su labor , ya que la formacién no
técnico pedagdgico. se desarrolla de

Manera presencial.

23 | Incorporar las  tendencias Se aplicaron Solo evidencias no
tecnolégicas, pedagogicas y de estrategias y presenciales
gestion a las estructuras tendencias Plataforma territorium,

curriculares  por tecnoldgicas de meet google medios
competencias laborales de las formacion no | Tecnoldgicos.
diferentes acciones de presencial.
formacion profesional.

24 | Asegurar la organizacion, No se utilizan recursos. Formacién no
mantenimiento y adecuada presencial digitales
utilizacién de los recursos que -

: propios
hay en su ambiente
Laboral.

25 | Presentar agendas e informesde No he presentado Sin evidencias para
legalizacion correspondiente a | agendas e informes de | gaste periodo.
las 6rdenes de desplazamiento, legalizacion
cuando a esto se diere lugar, en correspondiente a las
un plazo maximo de 5 dias, ordenes de
posteriores ala finalizacién de Desplazamiento.
la comision.

26 | Atender oportunamente Obligacion ejecutada, Informe mensual de

los requerimientos | Informe mensual de | gjecucion contractual.
gque haga el supervisor del ejecucion  contractual
contrato y presentar informes entregado.
Mensuales de la ejecuciéon del
Contrato.
27 | Aplicar al proceso y aportar la He realizado el proceso Certificada en norma

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2021, o
durante la ejecucion si el inicio

de certificacibn de la
norma de competencia
laboral.

de competencia
laboral y aportado el
certificado en La APE
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se da posterior a
Esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7780885385 de la planilla, por aportes en linea y mes de Febrero del afio 2021periodo.
(DecretoLey 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

IRINA LUCILA CARDOZO BORJA
Contratista

C.C. No. 36554843

Recibi a satisfaccion:

Firma
Nombres y Apellidos Badir Manuel Florez Guerrero
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2218734 de 2021

Cargo Coordinador Academico
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(Estimados Aprendices SENA.
Bendiciones .
Los invito a realizar el foro sobre la importancia de la quimica,

‘Por otra parte en ef menu deo evidencias encontraran un documento para
realizar un ensayo argumentativo el cual debe suble en la fecha asignada.

Es Impol que ded el tiempa para su Los
invito a que sigan utilizando nuestra plataforma

[El compromiso 6s 1o gue convierte una promesa en reaildad.
{Abraham Lincoln)
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| Bienvenidos !

Bendiciones
Estimados Aprendices SENA.

una cordial bienvenida para todos, 'es deseo lo mejor en el desarrodo de esta.
experiencia virtual con &l programa de formacifn titulada Manitoreo Ambienta!

Comparto el link de nuestra sesién en linea | cual tiene como fecha de inicio
12/02/2021 3la Bam
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dispuzstes en glz
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1. f. Conocimiento especulativo considerado co
n independencia de toda aplicacion
2. 1. Serie de las leyes que sirven para relacion

ar determinado orden de fenémenos
3. f. Hipétesis cuyas consecuencias se aplican
a toda una ciencia o a parte muy iImportante de

ella.
4. f. Entre los antiguos griegos, procesién reli -
giosa.

Wb 50 88 10
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MONITOREO AMBIENTAL (2021-02-09 at 05:05 GMT-8)

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL
IAPRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

48 horas

DENOMINACION

- DESCRIBIR LOS FENOMENOS, PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA A PARTIR DEL ANALISIS DE SU CONTEXTC
PRODUCTIVO Y SOCIAL

- CORRELACIONAR LOS FENOMENOS, PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA Y
SOCIAL.

- USAR PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA EN SITUACIONES CONCRETAS DE SU ENTORNO

4.6 CONOCIMIENTOS
4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

- IDENTIFICAR LOS FENOMENOS QUIMICOS DE SU CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

- CONCEPTUALIZAR LOS PRINCIPIOS QUE FUNDAMENTAN LOS FENOMENOS QUIMICOS DE SU CONTEXT!
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- CLASIFICAR LOS FENOMENOS IDENTIFICADOS EN SU CONTEXTO SEGUN SU NATURALEZA

- INTERPRETAR LOS FENOMENOS TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS QUIMICOS DE SU CONTEXT!
PRODUCTIVO Y SOCIAL

. BFALIZAR MAL CLILOS NE CONVERSIONES V ESTEOLINMETRIA API ICANAS A | A3 NIFFRENTER REACLIONE *

TRINA LUCIEATARDOZO BORJA

Boton de reproduccion (k)
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BOGIMKA clencia que estudia los
seres vivos. Con el objetivo de investigar sobre la estructura,
organizacion y funciones de la materia viva desde la perspectiva
molecular

P o) ooz/10822

SOLIDO

Propiedades:
stienen forma y
volumen definidos.
* sus particulas
estan unidas en
forma organizada y
compactas.
+Tienen poca
libertad de
movimiento
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Pulsa | Esc| para salir del modo de pantalla completa
'é,
s

SUSTANCIA PURA EN LA
MATERIA

Una sustancia pura es aquella que presenta
una compaosicion quimica estable, como el
agua, el helio, el nitrogeno o el dioxido de

carbono.
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Bendiclones
Estimados Aprendices SENA.

Una cordial bienvemida para todos, les deseo fo mejor en el desarmodo de esta
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JOSELUS la guia 1-2-3-4. /
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Y = las dadas por el para su

RINA LUCHA Cualquier duda o inquietud que tenga con las actividades a desarrollar

CARDOZO manifiestelas con tiempo.
BORJIA Recuerde que es importante dedicar el tiempo necesario para el desarrolio de su,
S atrucs: formacién.
La verdaders ignorancia no es la ausencia de conocimientos. sino el hecho de
rehusarse a adquiririos”. Karl Popper
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POTENCIAL O ENERGIA DE IONIZACION

Es la energia necesaria para retirar el electron mas
débilmente retenido en un atomo gaseoso desde
su estado fundamental

[ ATOMO + ENERGIA . CATION.

1:38:20 / 2:54:25
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MONITOREO (2021-03-08 at 05:01 GMT-

IMPACTO AMBIENTAL POSITIVO

son actividades positivas en el medio ambiente,
ya que ayudan a restaurar un ecosistema dafiado
con el objetivo de recuperario, o ayudan a
conservar en gran porcentaje las caracteristicas
naturales de un paisaje no deteriorado por el
hombre. Los impactos positivos pueden ser
temporales o persistentes y reversibles o
irreversibles,




IMPACTO AMBIENTAL NEGATIVO

Son de efectos adversos , perjudican la salud humana y
medicambiental por decisiones y acciones encaminadas a

los beneficios economicos y no ecologicos

Ejemplo: Agotamiento de recursos naturales por falta de ’

regulacion, extincion de las especies por
sobreexplotacion

Contaminacion ambiental en sus diferentes tipos: del
aire, del agua, de los suelos, por ruido, etc

Manifestacion de enfermedades humanas en
comunidades aledafias. Cefaleas, erupciones cutaneas y
problemas respiratorios son algunos ejemplos de dafos a
la salud

Los problemas ambientales se
refieren a situaciones ocasionadas
por actividades, procesos 0
comportamientos humanos,
econOmicos, sociales, culturales vy
politicos, entre otros;

que trastornan el entorno y ocasionan
impactos negativos sobre el
ambiente, la economia y la sociedad
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( una REGION, PAIS o LOCALIDAD siempre van e
a terminar afectando a todo el sistema
natural pues sus componentes
encuentran en constante Interacclion’
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CONTAMINACION CAUSAS

» Emisiones y vertidos industriales
a la atmdsfera y a la hidrosfera.

IRINA LUCILA CARDOZ
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n Asunto: Actividad #1

Centro de Calficacionss

Adminisirar Grupos

Proyaciss i ACTIVIDAD ! echa

Blogs
Sequimienta

o Linkedin Lezrning

IRINA LUCILA
CARDOZO S

Bendiciones
Estimades Aprendices SENA.

Se encuentra disponible Iz actividad #1 de la guia de aprendizaje 2

1

JOSELUIS Recuerde realizar las actividades propuestas en los tiempos establecidos.
ANo

«Los intelectuales resuelven problemas, los genios los previenens.
Einstein
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Pulsa para salir del modo de pantalla completa

TIPOS DE CONTAMINANTES

CONTAMINANTES BIOLOGICOS

» Ejemplo el covid 19
Ejemplos:

» La bacteria E.COLI, se encuentra en los
intestinos de los animales y por Jo tanto
también la podemos encontrar en las
aguas residuales domeésticas.
A LUCILA CARDOZO BORJA
Virus de la influenza, puede afectar a
los seres humanos al momento de
respirar en un ambiente contaminado
por este virus

DIAPOSITIVA 25 DE 36
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MUESTREO DE AGUA

* El muestreo de agua es una actividad dirigida a la recoleccion
de una pequena porcion de ésta, que represente exactamente la
calidad de la masa de agua en el lugar y en el momento de
obtencion de la muestra.

IRINA LUCILA CARDOZO BORJA
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Bendiciones
Estimades Aprendices SENA,

cordial saludo. se encuentran disponibles todas las actividades de la guia de|
aprendizaje de la_competencia OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS ¥ TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO.

Quedo atenta a cuslquier inquietud y recuerde realizar las actividades a tiempo.

“No puedes escapar de las de mafiana

hoy.
\Abrahiam Lincoln
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