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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Campoalegre, 31 de marzo de 2021  
 
Señor (a) 
LINA MARCELA TRUJILLO OSSO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2250778 
Coordinadora Formación Profesional Integral 
Campoalegre 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes marzo del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2250778 del año 2021 
 
Sofía Imelda Mora Lamilla, identificado con la cédula de ciudadanía No. 52.146.717 de Bogotá, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en Grupo de Formación Profesional, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro: 01 de marzo de 2021 hasta el 31 de marzo de 
2021.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO 
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE  PESOS 
MCTE ($48.381.667). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 
Un pago inicial en el mes de febrero por un valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA 
Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($2.881.667). b) Diez (10) pagos 
iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor de  CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($4.450.000) cada uno. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de I+D+i, a través de 
procesos de formación, orientación y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la 
línea de formación de la estrategia Tecnoacademia Itinerante del Ecosistema Sennova.. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Responder oportunamente las 

comunicaciones, peticiones, 

quejas, reclamos, solicitudes y 

demás actuaciones administrativas, 

aplicando los lineamientos del 

Sistema Integrado de Gestión y 

Diligenciamiento del 
formulario de protocolos de 
Bioseguridad para el 
ingreso al Centro de 
Formación Agroindustrial. 
 

05 de marzo  de 2021 
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Autocontrol – SIGA y demás 

documentos internos relacionados 

con la gestión de la 

Tecnoacademia. 

Diligenciamiento de 
Caracterización de 
funcionarios y contratistas 
para el retorno a la 
presencialidad. 
 
Participación en la reunión 
Inducción SIGA con el 
equipo SENNOVA. 

09 de marzo de 2021 
 
 
 
 
 
12 de marzo de 2021 

2 Participar en los equipos de diseño 
y desarrollo curricular y 
metodológico interdisciplinarios 
convocados por la Tecnoacademia, 
para garantizar integralidad en la 
formulación de proyectos 
formativos, diseño de actividades 
de aprendizaje y talleres, planes de 
sesión, que alimenten el banco de 
proyectos.  

Concertación de trabajo 
Tecnoacademia Itinerante 
Huila y laboratorio de 
Ciencias Básicas con I.Q. 
Lised Guaca Cruz. 
 
Elaboración de guía de 
laboratorio para 
Cromatografía de Suelos. 

Videoconferencia: 15 
de marzo de 2021 
 
 
 
 
Del 22 al 26 marzo 
de 2021 
 
 

3 Diseñar, impartir, evaluar y mejorar 

las sensibilizaciones y formaciones 

para la vinculación, seguimiento, 

desarrollo y evaluación formativa de 

habilidades y conocimientos en 

ciencia, tecnología, innovación e 

investigación en aprendices, de 

acuerdo a la programación 

establecida por el dinamizador de 

Tecnoacademia, así como, 

habilidades para la vida, blandas, 

de lectoescritura y en la 

formulación, orientación y gestión 

de proyectos de investigación 

aplicada, innovación y/o 

emprendimiento para los 

aprendices de Tecnoacademia. 

Elaboración formulario de 
Google para recolección 
de datos de los aspirantes 
a Tecnoacademia 
Itinerante. 
 
Ejecución de los 
lineamientos para la 
recepción de documentos 
de los aspirantes para el 
registro de los aprendices 
en el aplicativo SENA 
SOFIA PLUS, y  la 
matricula de los futuros 
aprendices a la 
Tecnoacademia. 

11 de marzo de 2021 
 
 
 
 
 
08, 12  y 16 de marzo 
de 2021 
 
 
 
 
 
 
 

4 Desarrollar las actividades de 
divulgación, apropiación del 
conocimiento y de la cultura de la 
innovación de la Tecnoacademia, 
en articulación con las 
orientaciones que se brinden desde 
la coordinación Sennova. 

Participación en la 
capacitación de módulos 
de laboratorio CloudsLabs. 
 
Diligenciamiento de 
solicitud de Licencias para 
el CloudsLabs. 

Videoconferencia del 
11 de marzo 
 
 
 
Videoconferencia del 
15 de marzo 

5 Recibir y mantener actualizado, 
completo y en buen estado el 
inventario de la Tecnoacademia, y 

No ha sido requerido 
realizar esta actividad 
durante el mes de marzo. 

N.A. 
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velar por la correcta utilización, 
cuidado y mantenimiento de los 
bienes por parte de los aprendices 
según los requerimientos del 
dinamizador, del Centro o de la 
Dirección General. 

6 Registrar, hacer seguimiento y 
mantener actualizada la 
información del proceso formativo y 
sus respectivos soportes en el 
SISTEMA SOFIA PLUS, plataforma 
de Tecnoacademia Nacional o las 
que se requerían por la 
coordinación Sennova, con criterios 
de oportunidad, veracidad y 
confiabilidad: a) Asociación de 
aprendices; b) Registro de juicios 
evaluativos; c) Certificación de 
Aprendices; d) Registro y 
certificación de EDT, entre otras; y 
comunicar al dinamizador 
Tecnoacademia oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información, como requisito para la 
autorización del pago del periodo 
correspondiente. 
 

Registro de aprendices en 
el sistema SOFIAPLUS y 
diligenciamiento de Anexo 
4 y formato de inscripción 
al diseño curricular 
“Aplicacion de procesos 
de biotecnologia y 
automatizacion en el 
Area agropecuaria”. 
 
Solicitud por parte del 
Subdirector del Centro de 
Formación Agroindustrial a 
la I.E. La Ulloa, con el fin 
de que éste, manifieste el 
deseo de mantener la 
continuidad del programa. 
 
Respuesta de la I.E. La 
Ulloa, donde manifista el 
interes de continuar con el 
programa Tecnoacademia 
Itinerante. 
 
Inscripción de estudiantes 
en la plataforma Sena 
Sofia Plus de la I.E. La 
Ulloa 
 
Diligenciamiento del 
formato Anexo 4 y el 
formato de inscripción de 
aspirantes para la 
matricula de los 
estudiantes de la I.E. La 
Ulloa, en el diseño 
curricular “Aplicacion de 
procesos de biotecnologia 
y automatizacion en el 
área agropecuaria”. 
 

Del 08 al 18 de marzo 
de 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo 1: Solicitud a la 
I.E. La Ulloa. 
 
 
 
 
 
 
Anexo 2: Respuesta 
de la I.E. La Ulloa 
 
 
 
 
Del 01 al 19 de marzo 
de 2021 
 
 
 
Del 15 al 19 de marzo 
de 2021 
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Matricula de los aspirantes 
en el aplicativo 
SENASOFIAPLUS. 

Del 23 al 26 de 
marzo de 2021. 

7 Apoyar los procesos 
precontractuales, contractuales, 
poscontractuales y la supervisión 
cuando le sea requerido, con la 
elaboración de documentos 
técnicos para los procesos de 
adquisición de materiales y/o 
equipos de formación, contratación 
del servicio de mantenimiento, 
evaluación de propuestas, estudios 
de marcado y de sector, etc. 

No ha sido requerido 
realizar esta actividad 
durante el mes de marzo. 

N.A. 

8 Participar y apoyar activamente los 

planes de Inducción, 

sensibilizaciones, transferencias, 

divulgación del portafolio de 

servicios de la Tecnoacademia y de 

los aprendices del Centro. 

 

Realización de la inducción 
con aprendices de la I.E. 
La Ulloa. 
 
Visita a la I.E. La Ulloa y 
reunión de socialización 
Tecnoacademia Itinerante 
con Rector Farid Fierro 
Caupaz y el Coordinador 
Académico. 
 
Socialización de estrategia 
Tecnoacademia Itinerante 
con los padres de familia 
de grado 7 de la I.E. La 
Ulloa. 
 
Socialización de la 
estrategia Tecnoacademia 
Itinerante con docentes de 
la I.E. La Ulloa 

Semana del 16 al 19 
de marzo. 
 
 
03 de marzo de 2021 
 
 
 
 
 
 
Videoconferencias:  
03 de marzo de 2021 
 
 
 
 
Videoconferencias:  
06 de marzo de 2021 
 

9 Participar en comités, mesas de 

trabajo y demás espacios de 

gestión, planeación, innovación, 

desarrollo tecnológico, 

investigación, diseños curriculares y 

demás convocados por el centro, 

regional, enlace nacional 

Tecnoacademia y/o la Dirección 

General. 

Visita al Centro de 
Formación Agroindustrial, 
para el encuentro del 
Equipo SENNOVA Huila, 
dirigido por el subdirector 
Candido Herrera, donde se 
socializaron los objetivos y 
visión de SENNOVA, 
recorriendo los diferentes 
laboratorios para realizar 
trabajo articulado con las 
demás dependencias. 
 

04 de marzo de 2021 
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Participación en la 
videoconferencia 
“Inspirémonos: El poder de 
la vitamina C”.  
 
Participación del 
Seminario “Agroecología, 
agricultura familiar y ODS: 
políticas públicas en 
América Latina”. 
 
Asistencia a la 
Presentación del 
Ecosistema SENNOVA 
2021 organizado por la 
Dirección Nacional. 
 
Participación en la reunión 
de articulación de 
AgroSENA – SENNOVA 
del Centro de Formación 
Agroindustrial. 
 
Asistencia a la 
capacitación CloudLabs 
convocada por 
Tecnoacademia Nacional. 
 
Desarrollo de sesión de 
levantamiento de cargas 
de trabajo en SISCARLAB 
SENA con la profesional 
de cargas Karen Viviana 
Merchancano Jiménez. 
 
Participación en mesa de 
trabajo Comunicación – 
Divulgación 
Tecnoacademia. 

Videoconferencia: 05 
de marzo de 2021 
 
 
 
Videoconferencia: 09 
y 10 de  marzo de 
2021. 
 
 
 
Videoconferencia: 10 
de marzo de 2021 
 
 
 
 
Videoconferencia: 10 
de marzo de 2021 
 
 
 
 
Videoconferencia: 11 
de marzo de 2021 
 
 
 
Videoconferencia: 24 
de marzo de 2021 
 
 
 
 
 
Videoconferencia: 25 
de marzo de 2021 
 

10 Guardar absoluta reserva sobre 
documentos, información, 
programas y materias que lleguen a 
su conocimiento por el desarrollo 
del objeto contractual. 

Recepción de documentos 
de identidad de aspirantes 
a aprendices de la 
Tecnoacademia Itinerante, 
de  I.E. La Ulloa, Rivera. 

Semana del 01 al 18 
de marzo. 

11 Sistematizar los procesos de las 
prácticas pedagógicas- 
metodológicas y didácticas 
especificando las lecciones 
aprendidas en los procesos de 

No ha sido requerido 
realizar esta actividad 
durante el mes de marzo. 

N.A. 
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enseñanza-aprendizaje y los 
recursos utilizados. 

12 Realizar seguimiento a las 
actividades de los semilleros de 
investigación en la línea a la cual 
pertenece y reportar todos los 
productos generados en las 
actividades de investigación al 
Supervisor del contrato y al 
Dinamizador Tecnoacademia. 

No ha sido requerido 
realizar esta actividad 
durante el mes de marzo. 

N.A. 

13 En aplicación de la Ley 1474 de 
2011, realizar cuando sea requerido 
por la Entidad el apoyo 
a la supervisión de los contratos que 
celebre el SENA, y velar por la 
aplicación del Manual del 
Supervisor del SENA vigente, para 
lo cual deberá apoyar y gestionar la 
realización de todas 
las acciones administrativas, 
financieras, contables, legales, y 
técnicas para lograr el correcto 
control, seguimiento y vigilancia de 
los contratos estatales. 

No ha sido requerido 
realizar esta actividad 
durante el mes de marzo.
  

N.A. 

14 Presentar a la supervisión los 
reportes de ejecución de 
actividades en forma mensual y los 
demás informes y respuestas de 
comunicaciones que le sean 
solicitados inherentes a su 
objeto contractual. 

Presentación de informe 
contractual mensual de 
actividades adelantadas 
durante el periodo de la 
cuenta de cobro. 

Publicación en 
SECOP II 
 

15 Realizar las demás actividades 
propias y necesarias para el 
cumplimiento del objeto 
Contractual 
 

Participación en la reunión 
de Socialización de la 
publicación “Buenas 
Prácticas de la Cadena 
Ovino Caprina: Una 
experiencia SENA. 
 
Actualización del censo 
SENNOVA 2021. 
 
Diligenciamiento de 
identificación experto 
SENA, transferencia de 
conocimiento, saber y 
tecnologías. 
 

Videoconferencia: 08 
de marzo 
 
 
 
 
 
12 de marzo de 2021 
 
 
12 de marzo de 2021 
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Diligenciamiento de 
formulario para la solicitud 
de licencias CloudLabs. 
 
Construcción del diseño de 
la propuesta para el 
Proyecto de Microgranja 
de Acuaponia Sustentable 
- Convenio Tika, Agencia 
de Cooperación e 
Innovación. 

15 de marzo de 2021 
 
 
 
17, 18 y 19 de marzo 
de 2021 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
la planilla No. 49161733 y 49438474 operador MIPLANILLA  correspondiente al mes de febrero de 
2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”). 
 
Evidencias en (25) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
SOFÍA IMELDA MORA LAMILLA 
Contratista 
C.C. No. 52.146.717 de Bogotá  
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
LINA MARCELA TRUJILLO OSSO 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2250778  del año 2021    
Coordinadora Formación Profesional Integral  
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EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 
 

Obligación 
contractual 

01: 

Responder oportunamente las comunicaciones, peticiones, quejas, reclamos, 
solicitudes y demás actuaciones administrativas, aplicando los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA y demás documentos 
internos relacionados con la gestión de la Tecnoacademia. 

Fecha: Viernes 05 de marzo de 2021 

Hora: 02 :00 – 03:00 pm 

Actividad: Sondeo protocolos de bioseguridad adoptado por el SENA 

Liderada por: Dirección General 

Objetivo: Realizar el Sondeo protocolos de bioseguridad adoptado por el SENA  

Participantes: 
Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, Claudia 
Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo Angarita 
Maldonado. 

Evidencia: 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5_AhK
VZ9FRFNt1laK5po00NUNFVVRFpTTzA1TzVZQTRTSDJQWjlVR0xBOS4u  

 
 

Obligación 
contractual 

01: 

Responder oportunamente las comunicaciones, peticiones, quejas, reclamos, 
solicitudes y demás actuaciones administrativas, aplicando los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA y demás documentos 
internos relacionados con la gestión de la Tecnoacademia. 

Fecha: Martes 09 de marzo de 2021 

Hora:   10:00 – 11:00 am 

Actividad: Caracterización de funcionarios y contratistas para el retorno a la 
presencialidad. 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Realizar el diligenciamiento de la caracterización de funcionarios y contratistas 
para el retorno a la presencialidad. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5_AhKVZ9FRFNt1laK5po00NUNFVVRFpTTzA1TzVZQTRTSDJQWjlVR0xBOS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5_AhKVZ9FRFNt1laK5po00NUNFVVRFpTTzA1TzVZQTRTSDJQWjlVR0xBOS4u
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Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, Claudia 
Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo Angarita Maldonado 

Evidencia: https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxa
s58p-
ObEH3J9HuRK9h_aNqxRUQUJMVERCUUNZTTVYTzBFTDBOTVFIUTc4WC4u  

  
 

Obligación 
contractual 01: 

Responder oportunamente las comunicaciones, peticiones, quejas, 
reclamos, solicitudes y demás actuaciones administrativas, aplicando los 
lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA y 
demás documentos internos relacionados con la gestión de la 
Tecnoacademia. 

Fecha: Martes 16 de marzo de 2021 

Hora:   02 :00 – 03:00 pm 

Actividad: Participación de Inducción SIGA, Centro de Formación Agroindustrial y 
diligenciamiento de cuestionario. 

Liderada por: Equipo SIGA Centro de formación Agroindustrial 

Objetivo: Participar de la Inducción SIGA, Centro de Formación Agroindustrial y 
diligenciamiento de cuestionario. 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas58p-ObEH3J9HuRK9h_aNqxRUQUJMVERCUUNZTTVYTzBFTDBOTVFIUTc4WC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas58p-ObEH3J9HuRK9h_aNqxRUQUJMVERCUUNZTTVYTzBFTDBOTVFIUTc4WC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas58p-ObEH3J9HuRK9h_aNqxRUQUJMVERCUUNZTTVYTzBFTDBOTVFIUTc4WC4u
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Obligación 

contractual 02: 
Participar en los equipos de diseño y desarrollo curricular y metodológico 
interdisciplinarios convocados por la Tecnoacademia, para garantizar 
integralidad en la formulación de proyectos formativos, diseño de 
actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesión, que alimenten el 
banco de proyectos. 

Fecha: Lunes 15 de marzo de 2021 

Hora:   09 :00 – 11:00 m 

Actividad: Concertación de trabajo Tecnoacademia Itinerante Huila y laboratorio de 
Ciencias Básicas. 

Liderada por: Liced Guaca Cruz Ing. Química. 

Objetivo: Participar en la Concertación de trabajo Tecnoacademia Itinerante Huila y 
laboratorio de Ciencias Básicas. 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado. 

Videoconferencia: Conexión virtual por TEAMS 
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Obligación 
contractual 02: 

Participar en los equipos de diseño y desarrollo curricular y metodológico 
interdisciplinarios convocados por la Tecnoacademia, para garantizar 
integralidad en la formulación de proyectos formativos, diseño de 
actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesión, que alimenten el 
banco de proyectos. 

Fecha: Lunes 22 al 26 de marzo de 2021 

Hora:   09 :00 – 11:00 m 

Actividad: Elaboración de guía de laboratorio para Cromatografía de Suelos 

Liderada por: Equipo Biotecnología 

Objetivo: Realizar la guía de laboratorio para Cromatografía de Suelos 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González,  

Videoconferencia: Conexión virtual por TEAMS 

 
 

Obligación 
contractual 03: 

 Diseñar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones 
para la vinculación, seguimiento, desarrollo y evaluación formativa de 
habilidades y conocimientos en ciencia, tecnología, innovación e 
investigación en aprendices, de acuerdo a la programación establecida por 
el dinamizador de Tecnoacademia, así como, habilidades para la vida, 
blandas, de lectoescritura y en la formulación, orientación y gestión de 
proyectos de investigación aplicada, innovación y/o emprendimiento para 
los aprendices de Tecnoacademia 

Fecha: Martes, 08 de marzo de 2021 

Hora:   02 :00 – 05:00 pm 

Actividad: Elaboración de actas de reunión IE socializadas por Tecnoacademia 
Itinerante 

Liderada por: Equipo biotecnología 

Objetivo: Realizar las actas de reunión IE socializadas por Tecnoacademia Itinerante   

Participantes:  Lida Viviana González Mora, Diana Paola Gonzalez, Sofia Mora lamilla 

Videoconferencia: https://meet.google.com/cqg-dvpv-okj  
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Obligación 
contractual 03: 

 Diseñar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones 
para la vinculación, seguimiento, desarrollo y evaluación formativa de 
habilidades y conocimientos en ciencia, tecnología, innovación e 
investigación en aprendices, de acuerdo a la programación establecida por 
el dinamizador de Tecnoacademia, así como, habilidades para la vida, 
blandas, de lectoescritura y en la formulación, orientación y gestión de 
proyectos de investigación aplicada, innovación y/o emprendimiento para 
los aprendices de Tecnoacademia 

Fecha: Jueves, 11 de marzo de 2021 

Hora:   02 :00 – 06:00 pm 

Actividad: Elaboración formularia de Google para la recolección de datos 
Tecnoacademia Itinerante 

Liderada por: Equipo biotecnología 

Objetivo: Elaborar formulario de Google para la recolección de datos Tecnoacademia 
Itinerante 

Participantes:  Lida Viviana González Mora, Diana Paola Gonzalez, Sofia Mora Lamilla 

Videoconferencia: https://meet.google.com/hhb-sswu-xnn  
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Obligación 
contractual 03: 

 Diseñar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones 
para la vinculación, seguimiento, desarrollo y evaluación formativa de 
habilidades y conocimientos en ciencia, tecnología, innovación e 
investigación en aprendices, de acuerdo a la programación establecida por 
el dinamizador de Tecnoacademia, así como, habilidades para la vida, 
blandas, de lectoescritura y en la formulación, orientación y gestión de 
proyectos de investigación aplicada, innovación y/o emprendimiento para 
los aprendices de Tecnoacademia 

Fecha: Lunes 08 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 10:00 am 

Actividad: Reunión de seguimiento actividades desarrolladas 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Participar de la reunión seguimiento actividades desarrolladas 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS https://cutt.ly/Dzgjc1R 

  
 

Obligación 
contractual 03: 

 Diseñar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones 
para la vinculación, seguimiento, desarrollo y evaluación formativa de 
habilidades y conocimientos en ciencia, tecnología, innovación e 
investigación en aprendices, de acuerdo a la programación establecida por 
el dinamizador de Tecnoacademia, así como, habilidades para la vida, 
blandas, de lectoescritura y en la formulación, orientación y gestión de 
proyectos de investigación aplicada, innovación y/o emprendimiento para 
los aprendices de Tecnoacademia 

Fecha: Viernes 12 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 10:00 am 

Actividad: Reunión de seguimiento actividades desarrolladas 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Participar de la reunión seguimiento actividades desarrolladas 

https://cutt.ly/Dzgjc1R
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Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS  

  
 

Obligación 
contractual 03: 

 Diseñar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones 
para la vinculación, seguimiento, desarrollo y evaluación formativa de 
habilidades y conocimientos en ciencia, tecnología, innovación e 
investigación en aprendices, de acuerdo a la programación establecida por 
el dinamizador de Tecnoacademia, así como, habilidades para la vida, 
blandas, de lectoescritura y en la formulación, orientación y gestión de 
proyectos de investigación aplicada, innovación y/o emprendimiento para 
los aprendices de Tecnoacademia 

Fecha: Lunes, 16 de marzo de 2021 

Hora:   10 :00 – 12:00 m 

Actividad: Reunión de seguimiento actividades desarrolladas 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Participar de la reunión seguimiento actividades desarrolladas 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS  
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Obligación 
contractual 04: 

Desarrollar las actividades de divulgación, apropiación del 
conocimiento y de la cultura de la innovación de la Tecnoacademia, 
en articulación con las orientaciones que se brinden desde la 
coordinación Sennova. 

Fecha: Jueves 11 de marzo de 2021 

Hora:   09 :00 – 11:00 m 

Actividad: Capacitación CloudLabs 

Liderada por: Diego Javier Rivera 

Objetivo: Participar en la Capacitación CloudLabs 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Videoconferencia: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZDA3NWE4MTAtYmM3MC00NTAzLTk3YjktNjFmNjYyNzU4N
TMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-
91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%228ba971b6-9218-4c72-862c-
d22d77a48ecf%22%7d  

 
 

Obligación 
contractual 04: 

Desarrollar las actividades de divulgación, apropiación del 
conocimiento y de la cultura de la innovación de la Tecnoacademia, 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDA3NWE4MTAtYmM3MC00NTAzLTk3YjktNjFmNjYyNzU4NTMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%228ba971b6-9218-4c72-862c-d22d77a48ecf%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDA3NWE4MTAtYmM3MC00NTAzLTk3YjktNjFmNjYyNzU4NTMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%228ba971b6-9218-4c72-862c-d22d77a48ecf%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDA3NWE4MTAtYmM3MC00NTAzLTk3YjktNjFmNjYyNzU4NTMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%228ba971b6-9218-4c72-862c-d22d77a48ecf%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDA3NWE4MTAtYmM3MC00NTAzLTk3YjktNjFmNjYyNzU4NTMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%228ba971b6-9218-4c72-862c-d22d77a48ecf%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDA3NWE4MTAtYmM3MC00NTAzLTk3YjktNjFmNjYyNzU4NTMx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%228ba971b6-9218-4c72-862c-d22d77a48ecf%22%7d
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en articulación con las orientaciones que se brinden desde la 
coordinación Sennova. 

Fecha: Lunes, 15 de marzo de 2021 

Hora:   03 :00 – 04:00 pm 

Actividad: Solicitud de licencias cloudlabs. 

Liderada por: Equipo biotecnología 

Objetivo: Realizar solicitud de licencias cloudlabs. 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González,  

Videoconferencia: https://my.cloudlabs.us/  

  
 

Obligación 
contractual 

06: 

Registrar, hacer seguimiento y mantener actualizada la información del proceso 
formativo y sus respectivos soportes en el SISTEMA SOFIA PLUS, plataforma de 
Tecnoacademia Nacional o las que se requerían por la coordinación Sennova, 
con criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad: a) Asociación de 
aprendices; b) Registro de juicios evaluativos; c) Certificación de Aprendices; d) 
Registro y certificación de EDT, entre otras; y comunicar al dinamizador 
Tecnoacademia oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el registro de la información, como requisito para la 
autorización del pago del periodo correspondiente. 

Fecha: desde el 1 al 19 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 06:00 pm 

Actividad: Inscripciones aprendices en la plataforma SENA Sofia Plus. 

Liderada por: Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Realizar el registro de aprendices en plataforma SENA Sofia Plus. 

Participantes: Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, Claudia 
Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo Angarita 
Maldonado. 

Evidencia: http://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/registro.html 

https://my.cloudlabs.us/
http://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/registro.html
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Obligación 
contractual 06: 

Registrar, hacer seguimiento y mantener actualizada la información del 
proceso formativo y sus respectivos soportes en el SISTEMA SOFIA PLUS, 
plataforma de Tecnoacademia Nacional o las que se requerían por la 
coordinación Sennova, con criterios de oportunidad, veracidad y 
confiabilidad: a) Asociación de aprendices; b) Registro de juicios 
evaluativos; c) Certificación de Aprendices; d) Registro y certificación de 
EDT, entre otras; y comunicar al dinamizador Tecnoacademia 
oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la información, como requisito para la 
autorización del pago del periodo correspondiente. 

Fecha: Del 15 al 19 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 10:00 am 

Actividad: Inscripción aprendices a Tecnoacademia Itinerante. 

Liderada por: Equipo biotecnología 

Objetivo: Realizar Inscripción aprendices a Tecnoacademia Itinerante. 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Videoconferencia: https://meet.google.com/hby-zgwo-uty 
 

https://meet.google.com/hby-zgwo-uty
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Obligación 
contractual 06: 

Registrar, hacer seguimiento y mantener actualizada la información del 
proceso formativo y sus respectivos soportes en el SISTEMA SOFIA PLUS, 
plataforma de Tecnoacademia Nacional o las que se requerían por la 
coordinación Sennova, con criterios de oportunidad, veracidad y 
confiabilidad: a) Asociación de aprendices; b) Registro de juicios 
evaluativos; c) Certificación de Aprendices; d) Registro y certificación de 
EDT, entre otras; y comunicar al dinamizador Tecnoacademia 
oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la información, como requisito para la 
autorización del pago del periodo correspondiente. 

Fecha: Del 23 al 26 de marzo de 2021. 

Hora:   08 :00 – 12:00 m 

Actividad: Registro de fichas 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Realizar el registro de fichas para las IE La Ulloa 

Participantes: Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS  
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Obligación 
contractual 08: 

Participar y apoyar activamente los planes de Inducción, sensibilizaciones, 
transferencias, divulgación del portafolio de servicios de la Tecnoacademia 
y de los aprendices del Centro. 

Fecha: Del 16 al 26 de marzo de 2021 

Hora:   02 :00 – 04:00 pm 

Actividad: Inducción Aprendices grado 9  

Liderada por: Lida Viviana Gonzalez Mora facilitadora Tecnoacademia Itinerante. 

Objetivo: Realizar la inducción aprendices grado 9 

Participantes:  Estudiantes del grado 9 de la institución educativa Agropecuaria de Aipe  

Videoconferencia: Link de Biotecnología 
https://meet.google.com/iih-wxuh-oqc 
Link de Biotecnología 
https://meet.google.com/oqx-tqtb-ebu?pli=1&authuser=1  

  
 

Obligación 
contractual 09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Jueves, 04 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 04:00 pm 

Actividad: Reunión equipo SENNOVA 

Liderada por: Subdirección centro de formación Agroindustrial 

Objetivo: Participar de la reunión equipo SENNOVA 2021 

Participantes: Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Evidencia: Centro de formación Agroindustrial  

https://meet.google.com/iih-wxuh-oqc
https://meet.google.com/oqx-tqtb-ebu?pli=1&authuser=1
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Obligación 
contractual 

09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Viernes 05 de marzo de 2021 

Hora:   05:00 – 06:00 pm 

Actividad: Conferencia el pilar de la renovación cultural Autocuidado y relaciones 

Liderada por: Dirección General 

Objetivo: Participar en la Conferencia el pilar de la renovación cultural Autocuidado y 
relaciones. 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, Claudia 
Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo Angarita 
Maldonado. 

Evidencia: http://bit.ly/3r1PRnG 

 
 

Obligación 
contractual 09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 

http://bit.ly/3r1PRnG
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curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Viernes 05 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 10:00 am 

Actividad: Inspirémonos: El poder de la vitamina C. 

Liderada por: Dirección general. 

Objetivo: Participar en la videoconferencia inspirémonos: El poder de la vitamina C.  

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Videoconferencia: https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-
59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup- 

 
Obligación 

contractual 09: 
Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Martes 9 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 10:00 am 

Actividad: Seminario 'Agroecología, agricultura familiar y ODS: políticas públicas en 
América Latina 

Liderada por: Organización de las naciones Unidas, FAO 

Objetivo: Participar en el seminario 'Agroecología, agricultura familiar y ODS: 
políticas públicas en América Latina 

Participantes: Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Gonzalez Campos 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual ZOOM  

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-
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Obligación 
contractual 09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Miércoles, 10 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 10:00 am 

Actividad: Seminario 'Agroecología, agricultura familiar y ODS: políticas públicas en 
América Latina 

Liderada por: Organización de las naciones Unidas, FAO 

Objetivo: Participar en el seminario 'Agroecología, agricultura familiar y ODS: 
políticas públicas en América Latina 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Paola Gonzalez Campos 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual ZOOM  
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Obligación 
contractual 09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Miercoles 10 de marzo de 2021 

Hora:   10 :00 – 12:00 m 

Actividad: Presentación nacional Ecosistema Sennova 2021 

Liderada por: Equipo Sennova nacional 

Objetivo: Participar de la presentación nacional Ecosistema Sennova 2021 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado. 

Link:  https://n9.cl/9z77  

 
 

Obligación 
contractual 09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Miércoles, 10 de marzo de 2021 

Hora:   02 :00 – 04:00 pm 

Actividad: Articulación AGROSENA - SENNOVA 

Liderada por: Sergio Orduz, dinamizador SENNOVA  

Objetivo: Participar en la reunión de Articulación AGROSENA - SENNOVA 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

link:  https://cutt.ly/wxQfNpY  

https://n9.cl/9z77
https://cutt.ly/wxQfNpY
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Obligación 
contractual 09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Jueves 11 de marzo de 2021 

Hora:   09 :00 – 11:00 m 

Actividad: Capacitación CloudLabs 

Liderada por: Diego Javier Rivera 

Objetivo: Participar en la Capacitación CloudLabs 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Link: https://cutt.ly/cxQgrfu  

 

https://cutt.ly/cxQgrfu
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Obligación 
contractual 09: 

Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General. 

Fecha: Jueves, 25 de marzo de 2021 

Hora:   08 :30 – 09:30 am 

Actividad: Mesa de trabajo – Herramientas Comunicaciones y Divulgación 

Liderada por: Diana Marina Sarmiento 

Objetivo: Participar en la mesa de trabajo -Eventos y actividades  

Participantes: Diana Paola González Campos 

Link: https://cutt.ly/6xQgVcs  

 
 

Obligación 
contractual 15: 

Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento 
del objeto contractual. 

Fecha: Lunes, 08 de marzo de 2021 

Hora:   16:00 – 17:00 

Actividad: Socialización publicación 2020 - Ovino Caprino 

Liderada por: Sergio Ordúz Tovar 

Objetivo: Socialización de la cartilla Buenas Prácticas de la Cadena Ovino Caprina: 
Una Experiencia SENA 

Participantes: Sofía Imelda Mora Lamilla 

link:  https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3abd5619187ecf4713ba4626dea51ea116%40thread.tacv2/1614
698469704?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a809b2d3-d49c-4a40-adfa-
1c834d066992%22%7d 
 

https://cutt.ly/6xQgVcs
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3abd5619187ecf4713ba4626dea51ea116%40thread.tacv2/1614698469704?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a809b2d3-d49c-4a40-adfa-1c834d066992%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3abd5619187ecf4713ba4626dea51ea116%40thread.tacv2/1614698469704?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a809b2d3-d49c-4a40-adfa-1c834d066992%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3abd5619187ecf4713ba4626dea51ea116%40thread.tacv2/1614698469704?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a809b2d3-d49c-4a40-adfa-1c834d066992%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3abd5619187ecf4713ba4626dea51ea116%40thread.tacv2/1614698469704?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a809b2d3-d49c-4a40-adfa-1c834d066992%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3abd5619187ecf4713ba4626dea51ea116%40thread.tacv2/1614698469704?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a809b2d3-d49c-4a40-adfa-1c834d066992%22%7d
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Obligación 
contractual 15: 

Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento 
del objeto contractual. 

Fecha: Viernes 12 de marzo de 2021 

Hora:   05 :00 – 06:00 pm 

Actividad: Actualización del censo SENNOVA 2021. 

Liderada por: SENNOVA 

Objetivo: Realizar la actualización del censo SENNOVA 2021. 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Videoconferencia: http://convocatoriasennova.sena.edu.co/convocatorias/servlet/com.conv
ocatoriasoficial.login 

  
 
 

http://convocatoriasennova.sena.edu.co/convocatorias/servlet/com.convocatoriasoficial.login
http://convocatoriasennova.sena.edu.co/convocatorias/servlet/com.convocatoriasoficial.login
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Obligación 
contractual 15: 

Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento 
del objeto contractual. 

Fecha: Viernes 12 de marzo de 2021 

Hora:   03 :00 – 04:00 pm 

Actividad: Diligenciamiento de identificación expertos SENA transferencia de 
conocimiento, saberes y tecnologías. 

Liderada por: SENNOVA 

Objetivo: Realizar el diligenciamiento de identificación expertos SENA transferencia 
de conocimiento, saberes y tecnologías. 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado, Maidy Tatiana Perdomo 

Videoconferencia: Formulario google  

  
 

Obligación 
contractual 15: 

Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento 
del objeto contractual. 

Fecha: Miércoles, 17 de marzo de 2021 

Hora:   02 :00 – 04:00 pm 

Actividad: Convenio TIKA Agencia de cooperación e innovación 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Participar de la reunión Convenio TIKA Agencia de cooperación e 
innovación 

Participantes: Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS  
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Obligación 
contractual 15: 

Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento 
del objeto contractual. 

Fecha: Jueves 18 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 06:00 pm 

Actividad: Convenio TIKA Agencia de cooperación e innovación 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Participar de la reunión Convenio TIKA Agencia de cooperación e 
innovación 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS  
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Obligación 
contractual 15: 

Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento 
del objeto contractual. 

Fecha: Viernes 19 de marzo de 2021 

Hora:   08 :00 – 06:00 pm 

Actividad: Convenio TIKA Agencia de cooperación e innovación 

Liderada por:  Maidy Tatiana Perdomo 

Objetivo: Participar de la reunión Convenio TIKA Agencia de cooperación e 
innovación 

Participantes:  Sofia Imelda Mora, Lida Viviana González Mora, Diana Paola González, 
Claudia Andrea Rojas, John Jairo Trujillo Sánchez, Wilmer Leonardo 
Angarita Maldonado 

Videoconferencia: (Grabada) Conexión virtual TEAMS  

 
Obligación 

contractual 15: 
Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento 
del objeto contractual. 

Fecha: miércoles, 24 de marzo de 2021 

Hora:   10:00 – 12:00 

Actividad: SENA - ESAP - Sesión con Karen Viviana Merchancano Jiménez para 
levantar cargas de trabajo en SISCARLAB SENA para GONZALEZ CAMPOS 
DIANA PAOLA 

Liderada por: Karen Viviana Merchancano Jiménez 

Objetivo: Sesión de levantamiento de cargas de trabajo en SISCARLAB SENA con el 
profesional de cargas Karen Viviana Merchancano Jiménez 

Participantes: Sofía Imelda Mora Lamilla 

link:  https://meet.google.com/zra-asda-acu  

https://meet.google.com/zra-asda-acu
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Anexos 

 

Anexo 1. Solicitud a la I.E. La Ulloa. 
 
Anexo 2. Respuesta de la I.E. La Ulloa 

 

 

 
 



 

Centro de Formación Agroindustrial “La Angostura” 
Dirección Km. 38 via al sur de Neiva, - PBX (57 8) 8761779 
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        41-9116-101 
                                                                         Campoalegre  

Señor 

Farid Fierro Capaz  

Rector 

Institución Educativa La Ulloa 

Correo: ulloa.rivera@sedhuila.gov.co 

Rivera        

Asunto: Alistamiento Tecnoacademia Itinerante 

Huila.   

Cordial saludo. 

De manera atenta quiero manifestar el interés del SENA de continuar el trabajo conjunto que 
viene realizando con la Institución Educativa en el marco del Ecosistema Tecnoacademia 
Itinerante Huila, esta iniciativa beneficia a los niños, niñas, adolescentes y jóvenes fomentando 
el desarrollo de competencias en Ciencia, Tecnología e Innovación. 
 
Por tanto, agradecemos que la Institución Educativa exprese su intención de dar continuidad 
mediante comunicación escrita, con el fin de dar inicio al alistamiento de las actividades del año 
2021.  
 
Si la respuesta es positiva, es necesario que la Institución Educativa nos facilite copia de los 
documentos de identidad de los estudiantes, el cual se requiere para la inscripción y  matricula 
del aprendiz en el aplicativo SOFIA PLUS. 
 
Para el proceso de alternancia es importante mencionar que estamos dispuestos a iniciar 
formación bajo esta modalidad, siempre y cuando se tengan implementados los protocolos de 
bioseguridad y la Institución Educativa cuente con la autorización de la Secretaria de Educación; 
por lo anterior solicitamos hacer llegar dicha autorización para la programación de actividades. 
 
Cualquier información por favor comunicarse con Maidy Tatiana Perdomo Castillo, 
Dinamizadora de la Tecnoacademia Itinerante al número de celular 3163431822, e-mail: 
mperdomo@sena.edu.co. 
                                                                                           

Atentamente. 

                  Cándido Herrera González 

                                                                  Subdirector de Centro  

Centro de Formación Agroindustrial “La 

Angostura”                            
Proyectó: Maidy Tatiana Perdomo Castillo  

Cargo: Dinamizadora Tecnoacademia Itinerante 
 
Revisó: Lina Marcela Trujillo Osso.    
Coordinadora Formación Profesional Integral   

mailto:ulloa.rivera@sedhuila.gov.co
mailto:mperdomo@sena.edu.co
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