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Nota: Los riesgos contemplados en esta Matriz, corresponden a los riesgos generales que se deben incluir en los documentos y estudios previos
de los tramites que adelantes para celebrar los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, sin embargo, si de
acuerdo a la actividad a realizar por el contratista se deben contemplar otros riesgos, la dependencia debera incluirlos en la matriz de riesgo
respectiva de cada tramite contractual.




