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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES)
REGIONAL PUTUMAYO
CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO

Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

ICédigo Regional

86

ICédigo Centro

951810

Fecha Elaboracién

Marzo de 2021

Versioén

ENERO 2021 -1,21

Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso

92835-674061

Correo electronico contratista:

dftorresg@sena.edu.co

C.C.

IP/N° de contacto

Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 48204
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: DEISY FERNANDA TORRES GETIAL 1.123.302.325 3104817411

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 45100024121
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO

para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 superalos $ 119°806.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 18/2021 | N° Compromiso SIIF | 1421]
Valor Total del Contrato $21.850.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $19.000.000 3 Del 01/03/2021 Al 31/03/2021 $ 1.900.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 17.100.000 Comisiones $ 0,00

IOBJETO CONTRACTUAL.:
Descripcion del servicio prestado)

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTION DOCUMENTAL EN EL
ARCHIVO CENTRAL DEL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA DE LA REGIONAL PUTUMAYO.

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Retencién en la Fuente Contingente

- VALOR A PAGAR

Ingresos por honorarios $ 1.900.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.900.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.088.250 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente| 1.088.250,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9416637493 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 1.641.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 908.526 {$ 908.526 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 113.600 [$ 113.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 145.400 [$ 145.400 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 4.800 |$ 4.800 Reteica - 8299 16.410,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.630.800 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.161.856 $ 190.000
Salud hasta $ 580.928 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.713.920 $ 362.750 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
$

$ 1.883.590,00

SON: UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

deben conservarse en este tipo de soportes.

Documental

de Retencidén Documental

doptar y sugerir las medidas necesarias para la conservacion y custodia de los documentos a su cargo.

Apoyar la organizacion control y custodia de los archivos de gestion dentro del area del grupo de apoyo administrativo mixto
Preparar, alistar, microfilmar y/o digitalizar la documentacién que segun la Tabla de Retencidén Documental deben conservarse en este

Matricular los expedientes, clasificar y organizar los documentos a archivar de acuerdo con lo establecido en las Tablas de Retencidn

Archivar los documentos en el expediente administrativo, registrarlos en las hojas de control de ingreso y foliarlos para elaborar el
inventario de las series documentales en gestion, aplicando la tecnologia de conservacion que la entidad haya establecido en las Tabla

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada|

DEISY FERNANDA TORRES GETIAL
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

DIANA SOFIA MAMIAN ARTUNDUAGA
PROFESIONAL G02

WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 1123302325 TORRES GETIAL DEISY FERNANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO VILLA PAZ Il PUERTO ASIS-PUTUMAYO 1111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-02 2021-02 931343424 9416637493 | 2021/03/05 2021/03/23 | BANCOLOMBIA 18 $263,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cC |1123302325 |TORRES GETIAL 230301 30 $908,526 $145,400 [  EPS044| 30 $908,526 $113,600 0 $0 $0 14-23( 30 $908,526 $4,800| 0 $0
DEISY FERNANDA
Total Af"iados( 1) $908,526 $145,400 $908,526 $113,600 $o $0 $908,526 $4,800 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,400 $0 $0 $145,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $145,400 $0 $0 $145,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $4,800 $0 $0 $4,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $4,800 S0 $0 $4,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $113,600 $0 $0 $113,600
MEDIMAS EPS EPS044 901,097,473 5 1 $113,600 $0 S0 $113,600

1 $263,800 $0 $0 $263,800

Pagina 1 de 1 2021/03/22 10:28 PM
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, marzo de 2021

Sefior

DIANA SOFIA MAMIAN ARTUNDUAGA
SUPERVISOR CONTRATO No. 86-0018-2021
Coordinadora Grupo de apoyo Administrativo Mixto
Puerto Asis

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo del
afio 2021

Referencia: No. 86- 0018 del afio 2021

DEISY FERNANDA TORRES GETIAL, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.123.302.325 de
Puerto Asis, en mi calidad de Contratista del SENA, en la dependencia de Archivo, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes de Marzo, objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIUN MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL pesos ($21.850.000) Incluido IVA. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago (01) correspondiente al mes de
Enero de 2021, por valor de NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($950.000) M/CTE b) Once
pagos iguales por los meses de Febrero a Diciembre de 2021 por valor de MILLON NOVECIENTOS
MIL PESOS ($ 1.900.000) M/Cte cada uno.

Fecha de inicio: 16 de enero 2021
Fecha de terminacién: 31 de diciembre del 2021

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para apoyar la gestién documental en archivo,

foliacion de las dependencias de la regional y el Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima.

CLAUSULA SEGUNDA:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

GTH-F-062 V08
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Apoyar la organizacién control y
custodia de los archivos de gestion

Traslado de carpetas del area de
coordinacién académica.

Cajas
ordenadas y
limpias.

Apoyar la organizacién control y
custodia de los archivos de gestién

Traslado de carpetas del area de
seguimiento- etapas productivas

Cajas
ordenadas y
limpias.

Apoyar la organizacién control y
custodia de los archivos de gestidn
dentro del drea del grupo de apoyo
administrativo mixto

Cambio de carpetas de bienes 'y
servicios 2020

Contratos en
proceso de
organizacion

Apoyar la organizacién control y
custodia de los archivos de gestién
dentro del drea del grupo de apoyo
administrativo mixto

Organizar carpetas de contratos
de prestacion de servicios

Contratos en
proceso de
organizacion

Archivar los documentos en el

expediente administrativo,
registrarlos en las hojas de control de
ingreso y foliarlos para elaborar el
inventario de las series documentales
en gestion, aplicando la tecnologia de

conservaciéon que la entidad haya

Ingresar control de ingreso de
etapas: preparatoria,
precontractual, contractual de
contratos de prestacion de
servicios

Contratos en
proceso de
organizacion

establecido en las Tablas de
Retencién Documental
Adoptar y sugerir las medidas | Foliacion de carpetas de Contratos en

necesarias para la conservacion y
custodia de los documentos a su

cargo

contratos prestacion de
servicios.

proceso de
organizacién

Adoptar y sugerir las medidas
necesarias para la conservacién y
custodia de los documentos a su
cargo

Foliacién de carpetas de
contratos bienes y servicios.

Contratos en
proceso de
organizacioén

GTH-F-062 V08




A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma

SENA

N

parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

ITEM| No DE LA ORDEN

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes
a salud, pensiones y ARL, nimero 9416637493 expedido por aportes en linea correspondiente al

mes de febrero del aflo 2021.

Cordialmente,

DEISY FERNANDA TORRES GETIAL
Contratista
C.C. No. 1.123.302.325 de Puerto Asis

Recibi a satisfaccién:

DIANA SOFIA MAMIAN ARTUNDUAGA

SUPERVISOR CONTRATO

N.86-0018-2021

GTH-F-062 V08




BITACORA

Contratista:

DEISY FERNANDA TORRES GETIAL

Cargo:

ARCHIVO CENTRAL

Fecha

Actividades realizadas

Evidencias

01 DE MARZO DE
2021

TRASPASO Y REVISION DE NOTAS A IVAN DARIO MARMOL
QUINTERO.

2 DE MARZO DE
2021

TRASPASO Y REVISION DE NOTAS A IVAN DARIO MARMOL
QUINTERO.

3 DE MARZO DE
2021

TRASPASO Y REVISION DE NOTAS A IVAN DARIO MARMOL
QUINTERO.

4 DE MARZO DE
2021

REVISAR Y REVISAR INVENTARIO DOCUMENTAL DEL AREA DE
TESORERIA 2019.

5 DE MARZO DE ([REVISAR Y REVISAR INVENTARIO DOCUMENTAL DEL AREA DE . ®
2021 TESORERIA 2019. i
‘m .
8 DE MARZO DE |REVISAR Y REVISAR INVENTARIO DOCUMENTAL DEL AREA DE e ©
2021 TESORERIA 2019.
e Aa
9 DE MARZO DE |[REVISAR Y REVISAR INVENTARIO DOCUMENTAL DEL AREA DE — @
2021 TESORERIA 2019.
- e seha '
== '
10 DE MARZO DE — -

2021

REVISAR Y REVISAR INVENTARIO DOCUMENTAL DEL AREA DE
TESORERIA 2019.




11 DE MARZO DE
2021

SEGUIMIENTO GESTION DOCUMENTAL REGIONALES.

12 DE MARZO DE
2021

SEGUIMIENTO GESTION DOCUMENTAL REGIONALES.

15 DE MARZO DE
2021

SEGUIMIENTO GESTION DOCUMENTAL REGIONALES.

e sdovn e

.=
16 DE MARZO DE R =B
SEGUIMIENTO GESTION DOCUMENTAL REGIONALES.
2021 :
:_> o o 3
17 DE MARZO DE B o o=
INDUCCION FUNCIONARIO SENA.
2021 7
>l >
R o S
4
18 DE MARZO DE B
PRIMERA SESION CONSEJO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVO.
2021
: Ene
_ e o s )
19 DE MARZO DE - s
PRIMERA SESION CONSEJO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVO. .
2021
A. ps asioit = .
23DEMARZODE | e 3 R
PRIMERA SESION CONSEJO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVO. s
2021
- zpRe
A‘ - e - R -
24 DE MARZO DE [EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA- ler TRIMESTREDEL ¢ we=
2021 2021. .
. R
o - - >
25 DE MARZO DE [EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIA- ler TRIMESTRE DEL -~ ° rpe—
2021 2021. .
: = Ae
N - o >
26 DE MARZO DE |RELACION DE INFORMACION- ARCHIVO CENTRAL SOLICITUD " e
2021 DIANA SOFIA MAMIAN.
29 DE MARZO DE |RELACION DE INFORMACION- ARCHIVO CENTRAL SOLICITUD ——u o —
2021 DIANA SOFIA MAMIAN.
o .

30 DE MARZO DE
2021

ENTREVISTA (DIAGNOSTICO REGIONAL) PUTUMAYO.

BeDn ©




31 DE MARZO DE
2021

ENTREVISTA (DIAGNOSTICO REGIONAL) PUTUMAYO.

Seron ©




