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1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA:

YOPAL CAPACIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA

1.2 NOMBRE DEL PROYECTO;

Mejoramiento DE LOS NIVELES DE PARTICIPACION
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, Casanare

1.3 CODIGO SSEPL:

2020850010030

1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

Mejoramiento DE LOS NIVELES DE PARTICIPACION

NOMBRE: CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE YOPAL Casanare
CODICO: 53.9.02.02.009.08.02
FUENTE: SGP-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSIGN

1.5 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO:

Mejorar fa atencién de los organismos comunales, sociales,
JAL, concejo territorial de planeacién con dificultades de
Capacitacion y gestién.

1.6 ACTIVIDAD(ES) DEL PROYECTO:

Promover una estrategia de gestion para fortalecer el
desarrollo comunitario para atender las necesidades de la
comunidad.

1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO:

Servicio de asistencia técnica

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

_ el marco del proyecto MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES
‘DE PARTCIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE

Informe general de las convocatorias a los integrantes del
comité para la realizacién de minimo dos sesiones del
comité municipal de discapacidad en €] municipio de Yopal.

Informe detallado del desarrollo de las sesiones del Consejo
Municipal de Paz, Comité Municipal de Discapacidad y
Comiteé municipal de Trata de Personas del municipio de
Yopal.

Informe general de las acciones de la mesa técnica
plasmadas en el plan de accién del Comité Municipal de
Discapacidad del municipic de Yopal.

Informe técnico de los procesos de eleccién de dignatarios
de organizaciones comunales que requieran el servicio del
area urbana y rural del Municipio de Yopal.

Informe técnico de las asesorias técnica a las juntas de
accion comunal que hacen parte de la comuna § del
municipic de Yopal, en el aspecto organizacional, funcional
y operativo gue permita poder desarrollar las funciones
propias del cargo o dignidad para el cual fueron elegidos, en

YOPAL, CASANARE.

1.8 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO
A CONTRATAR CON ENFOQUE DIFERENCIAL:

179.355

1.11 EMPLEOS ESTIMADOS EN LA INVERSION:

DIRECTOS: 1 | INDIRECTOS:0
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Colombia es un estado social de derecho, organizado publica unitaria, descentralizada con autonomia de
sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista fundada en el respeto de la dignidad humana en el trabajo
y |a solidaridad de las personas que la integran en la prevalecia del interés general. Es asl como la modernizacion del
Estado involucra necesariamente el mejoramiento de la eficacia de los mecanismos de participacién democratica vy la
ampliacién del conocimiento que la sociedad tiene de las herramientas para fortalecer la participacion ciudadana y las
instancias para su materializacion en los entes territoriales.

La Administracion Municipal de Yopal muestra dentro de sus lineamientos como uno de sus principios fundamentales la
participacion de la ciudadania en los asuntos de la ciudad, de conformidad con los fines esenciales del estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la PARTICIPACION de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural...

El estado contribuira a la organizacion, promocién y capacitacion de las asociaciones profesionales, civicas, sindicales,
comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comun no gubernamentales, sin detrimento de su autonomia con el objeto
de que constituyan mecanismos democraticos de representacion en las diferentes instancias de participacién, concertacion
y confrol y vigilancia de la gestion publica que se establezcan administrativa pablica y requieren la modernizacién
institucional mediante la implementacién de tecnologia y comunicaciones, para facilitar el acceso a la informacién, mejorar
la gestion de calidad y el servicio al cliente con eficiencia en los procesos y procedimientos internos. :

La participacion Ciudadana es una forma de intervencion derivada de la Constitucion politica para que los ciudadanos se
organicen y hagan control social a la gestion del Estado. Es por ello que el apoyo, acompafiamiento y asistencia técnica
profesional es fundamental en el fortalecimiento y la gestion de las organizaciones comunales y sociales, deniro de la
participacion ciudadana que permite a la comunidad y los organismos sociales influir en las condiciones de modo, tiempo
y lugar sobre el desarrollo de la gestion publica.

Se ha hecho evidente en los diferentes acompafiamientos que se les hace a las organizaciones comunales y sociales, que
carecen de los conceptos y mecanismos de participacién ciudadana; ademas, corresponde a la Administracion Municipal
promover, facilitar, estructurar y fortalecer la organizacion democratica, moderna participativa y representativa en los
organismos comunales y sociales a través de capacitacién y asistencia tecnica.

En virtud de lo anteriormente mencionado, se evidencia la NECESIDAD de apoyo, acompafiamiento v asistencia las
organizaciones comunales y sociales del Municipio, para garantizar asi el derecho que les debe brindar el Estado, de
disponer a favor de los ciudadanos mecanismos que favorezcan, protejan e incentiven el gjercicio participativo mediante
el uso y aplicacion de las herramientas de participacion ciudadana, para el fortalecimiento de los organismos comunales
y sociales del Municipio, abarcando temas como funciones, normatividad, principios objetivos y finalidades de las
organizaciones comunales y sociales, deberes y derechos de los afiliados y asociados, entre otros.

La situacion aqui planteada es tenida en cuenta por la administraciéon municipal a través del plan de desarrollo ~YOPAL
CIUDAD SEGURDA- COMPROMISO ESTRATEGICO: 2.8 COMPROMISO POR UN MUNICIPIO SEGURO, CON
AUTORIDAD Y GESTION; Programa: YOPAL CAPACIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA; y el proyecto de inversidn
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, CASANARE,,
con el que se ejecuta la meta de producto Ejecutar una estrategia de formacién y capacitacion a organismos comunales,
sociales, JAL y consejeros territoriales de planeacion del Municipio de Yopal, meta de producto con la que se espera
realizar visitas en la jurisdiccion de organizaciones comunales y sociales del area urbana y rural del municipio de Yopal
para apoyo técnico a procesos organizativos, brindar asistencia técnica a los procesos de eleccién de dignatarios de
organizaciones comunales que requieran el servicio del area urbana y rural del Municipio de Yopal, brindar asistencia
técnica parz llevar acabo procesos de depuracién de libro de afiliados en las organizaciones comunales en el area urbana
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y rural del municipic de Yopal, brindar asistencia técnica a dlgnatanos de las junias de accion comunal del area urbana y
rural sobre sus funciones y estatutos de la junta..

Asi las cosas, se busca promover y brindar a la comunidad los mecanismos para que gjerzan el derecho a la participacion
ciudadana, a traves de las herramientas dispuestas en la ley 134 de 1894 de participacion ciudadana, ley 136 de 1994,
ley 743 del 2002, decreto reglamentario 2350 de 2003, ley 1551 de 2012 ademas de la ley estatutaria 1757 del 2015 de
Participacién Democratica. Se pretende bajar los altos indices de abstencién en participacion ciudadana de las
organizaciones comunales y sociales, el proceso contempla apoyo y asistencia técnica a las organizaciones como juntas
de accion comunal tanto en la zona urbana, como en la zona rural, a las juntas administradores locales, a las juntas de
vivienda comunitarias. Para lo cual se hace necesario, articular acciones con las diferentes dependencias de la
administracidn municipal para dar framite las solicitudes de las organizaciones comunales y sociales en el municipio de
Yopal, brindar acompafiamiento en el fortalecimiento y gestién al 100% de las solicitudes de los dignatarios de las
organizaciones comunales en el uso de las herramientas de participacion ciudadana en el Municipio de Yopal, proyectar
la expedicion de actos administrativos con relacion a propledad horizontal en el marco del proyecto de participacion
ciudadana.

En este orden de ideas y considerando que la entidad no cuenta con el personal suficiente de planta que atienda las
actividades descritas, 1a secretaria de gobierno considera necesario contratar ei recurso humano que apoye la gjecucion
de actividades asistencia a organizaciones comunales en el municipio de Yopal, que asisten a la secretaria de Gobierno.

3.1. OBJETO DEL CONTRATO:

REALIZAR ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL JURIDICA AL COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD COMO
ISNTANCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA GARANTIA DE DERECHOS A LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Proyectar convocatorias a los integrantes del comité para la realizacion de minimo dos sesiones del comité
municipal de discapacidad en el municipio de Yopal. en cumplimiento del Decreto No. 202 del 10/08/2018.

2. Elaborar actas de reunién en el marco del desarrolio de las sesiones del Consejo Municipal de Paz, Comité
Municipal de Discapacidad y Comité municipal de Trata de Personas del municipio de Yopal.

3. Brindar acompafiamiento en la ejecucién de las acciones plasmadas en el plan de accidn del Comité Municipal de
Discapacidad del municipio de Yaopal.

4. Brindar asistencia técnica a los procesos de eleccion de dignatarios de organizaciones comunales gue requieran
el servicio del &rea urbana y rural del Municipio de Yopal.

5. Realizar acompafiamiento y prestar asesoria técnica a las juntas de accion comunal que hacen parte de la comuna
6 del municipio de Yopal, en el aspecto organizacional, funcional y operativo que permita poder desarroliar las
funciones propias del cargo o dignidad para el cual fueron elegidos, en el marco del proyecto MEJORAMIENTO
DE LOS NIVELES DE PARTCIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, CASANARE.

6. Elaborar un cronograma de mesas de trabajo a desarrollar mensualmente, especificando las actividades a

desarrollar (temas a tratar, comunidad o dependencia con la se reunira, lugar, fecha, hora) para dar cumplimiento
al objeto contractual.

7. Las demas inherentes al desarrollo del objeto contractual.

8. Realizar la entrega de documentos y archivos generados en la ejecucion del objeto y actividades contractuales
debidamente inventariados, conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacion, asi mismo de acuerdo a la tabla de retencion documental aprobada por la alcaldia municipal.
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NOTA: Para el cumplimiento del objeto del presente contrato, el contratista debera acatar las normas y/o profocolos de
bioseguridad establecidos por el municipio de Yopal con ocasion a la emergencia sanitaria generada por el Covid-19.

3.4. PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES

3.5. LUGAR DE EJECUCION ' YOPAL (CASANARE [YOPAL)
Mediante TRES (03) actas parcisles mensuales por un
valor de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE
($2.100.000), contadas a partir de la fecha de suscripcién
. del acta de inicio, previa entrega del informe de actividades
] respectivo y soporte de pago de aportes al sistema general
3.6. FORMA DE PAGO: de seguridad social y un pago final .por valor DOS
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($2.100.000), previa
presentacion de informe final de actividades, soporte de
pago de aportes al sistema general de seguridad social y
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor.

‘ Secretario de Gobierno
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto.1082 de 2015, la Secretaria de Gobierno Municipal de Yopal con
el fin de conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, realiza el presente analisis del sector.

3.7. SUPERVISION

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no &s necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador de! gasto debe dejar constancia escrita’.

La Guia para elaboracion de estudios de sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece que el andlisis del
sector debe cubrir tres (3) areas: A. aspectos generales, B. aspectos Estudio de la Oferta y C. Estudio de la demanda.

ASPECTOS GENERALES. ‘
La participacion ciudadana, en el marco de la democracia, favorece la legitimidad de las decisiones, pues permite que los

beneficiarios o afectados de la accion publica opinen, discutan y recomienden a'la administracion sobre cudles son las
mejores alternativas para responder a sus demandas.

Puede entenderse, que la carrera de derecho es afin al ejercicio de participacion ciudadana, asi las cosas, Colombia es
un pais de abogados. Se calcula que existen cerca de 280.000 tarjetas profesionales expedidas, aunque no hay quien
tenga una estadistica real que permita medir cuantas de ellas estén activas. Es tal la ‘lluvia’ de estos profesionales, que
son el segundo pals del mundo con méas abogados por cada cien mil habitantes (354), después de Costa Rica (386), seglin
el Centro de Estudios de Justicia de las Américas. .

Lo cierto es que, en un mercado con amplia oferta de abogados que actian de manera individual o en el sector publico y

real, sobresale una arista que permite ‘tomarle la temperatura’ al negocio legal en el pais: los bufetes o despachos, que
representan un minimo porcentaje del mundo de la justicia. '

ASPECTO ESTUDIOS DE LA OFERTA

En ef mercado, los servicios profesionales y de apoyo pueden prestarse en diferentes niveles de acuerdo con los estudios
y experiencia de cada uno. Asi pueden encontrarse Auxiliares Administrativos (con educacién basica secundaria, media
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técnico laboral), Técnicos Profesionales, Tecndlogos, Profesionales, Especialistas (Estudios en nivel de pos-grado) y otros
niveles de expertos basados en los afios de experiencia.

Adicionalmente, se ofrecen estos servicios por dreas del conocimiento tales como Ingenieras (financiera, administrativa,
civil, sistemas, entre otras), areas Sociales, Educativas, Ciencias Politicas, entre otras.

El Municipio ha encontrado, que en el sector se ofrecen servicios relacionados con el accionar administrativo y de la
funcién publica en niveles asistenciales, en las que personas naturales que han aprobado al menos seis semestres del
ciclo profesional en derecho, en administracion en economia. Etc.

De acuerdo a nuestro historico, las siguientes personas pueden prestar el servicio de apoyo técnico administrativo, como
son:

NOMBRE IDENTIEICACIONT |/ in f el REREIL 0 e
YORLENY CAROLINA ROCHA PINEDA 46386626 giﬁanNACION MATERIAS ADMINISTRACION EN
+ SEIS SEMESTRES  APORBADOS CICLO

JAVIER ALBERTO RIVERA VELA 1118552683 PROFESIONAL EN  ADMINISTRACICN  DE
EMPRESAS

DIANA CAROLINA JIMENEZ URBANO 1118549459 TECNICO ADMINISTRATIVO

LAURA VIVIANA MARTINEZ 1118556471 SEIS  SEMESTRES  APORBADOS CICLO

FERNANDEZ PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA
SEIS SEMESTRES  APORBADOS CICLO

MARTHA LORENA MENDEZ SOLANO 1118550768 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA

EDILSON CASIANI SANCHEZ 1118533306 SEIS  SEMESTRES  APORBADOS CICLO

MONTANEZ PROFESIONAL EN DERECHO

JOSE LUIS DIAZ PUERTO 9655527 'é%cgfé%agN ADMINISTRACION PUBICA Y BUEN

ESTUDIO DE LA DEMANDA

El municipio siempre ha contratado con los servicios detallados anteriormente, por la evidente falta de personal idéneo v
suficiente que atienda estas actividades.

APOYO A LA GESTION PARA EL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL DE LOS ARCHIVOS
GENERADOS EN LA ATENCION DE CASOS QUE
ALTERAN LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.
DESARROLLO DE  ACCIONES PARA  EL
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE CONVIVENCIA
CIUDADANA ASOCIADOS A LA BUENA UTILIZACION
DEL ESPACIO PUBLICO EN EL CORREGIMIENTO BEL
CHARTE MEDIANTE EL FORTALECIMIENTOQ DE LA
CORREGIDURIA DEL CORREGIMIENTO DEL CHARTE
DEL MUNICIPIO DE YOPAL PARA APLICAR EL
CCBIGO DE POLICIA,

APOYQ PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES
ASOCIADAS AL MEJORAMIENTO DE LOS INDICES
SEGURIDAD CIUDADANA EN LA COMUNA DOS (2)
MUNICIPIO DE YOPAL EN EL MARCO DEL PLAN DE
VIGILANCIA COMUNITARIA Y LA ESTRATEGIA

MARTHA LORENA
MENDEZ SOLANO

10122019 1.190.000

RUBEN CHAPARRO

1519 BELLO

25/10/2019 4.130.000

LAURA VIVIANA
MARTINEZ

741 FERNANDEZ

3/04/2019 11.700.000
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OPERATIVA COMUNITARIA DEL PLAN INTEGRAL DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA.

CONSOLIDAR Y GENERAR REPORTES
JAVIER ALBERTO |ESTADISTICOS DE LA ATENCION PRESTADA A

0159 06/02/2020 | RIVERAVELA |CASOS DE CONFLICTOS FAMILIARES Y SOGIALES| 12.600.000
EN EL MUNICIPIO DE YOPAL A TRAVES DE LA CASA
DE JUSTICIA, .
ooy SRR 0 FoeEs S
130 29-01-2020 | CAROLINA ROCHA | ) by 1i\ISTRADORAS LOCALES DEL MUNICIPIO De|  $7-600.000
PINEDA [OMN

DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA ATENCION DE
REQUERIMIENTOS DE LAS ORGANIZACIONES

EDILSON CASIANI -
COMUNALES Y SOCIALES EN EL MARCO DEL

304 26/02/2020 SANGHEZ PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE| $8-400.000,00

MONTANEZ PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
YOPAL, CASANARE. ORINOQUIA.
REALIZAR VISITAS TECNICAS EN APOYO A LOS
JOSELUIS DIAZ |PROCESOS ORGANIZATIVOS DE ORGANISMOS | |
1353 24/09/2019 PUERTO COMUNALES Y SOCIALES DEL AREA URBANA DEL | 6-080.000

MUNICIPIO DE YOPAL.
El municipio ha venido solicitando la siguiente idoneidad y experiencia en este tipo de contratos:

Formacién: TITULO DE TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Experiencia general: TRES (03) AROS

Experiencia Relacionada: DOS ANOS EN AREAS ADMINISTRATIVAS

CARACTERISTICAS Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES:

Como se ha explicado, la entidad siempre ha venido adelantando esta clase de contratos y sus caracteristicas son
idénticas a las exigidas en el contrato que se pretende adelantar, de igual forma, ef valor y la forma de pago adn se
mantienen iguales, sin embargo, en cuanto al valor, se tuvo en cuenta el valor historico que la entidad ha venido pagando

por prestaciones de servicios similares al de |a presente contratacién. En los contratos celebrados con anterioridad, se ha
obtenido un grado de cumplimiento del 100%, por lo que no se prevén mayores riesgos para la contratacion.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICAGION DEL MISNG

Para estimar el valor del presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, [a Secretaria de Gobierno del
municipio de Yopal, realizé un estudio de mercado en el que se tuvieron en cuenta los siguientes criterios: I) El presupuesto
disponible por parte de la Entidad para la satisfaccion de la necesidad desecrita en el presente estudio previo: I} Los
requisitos minimos de idoneidad y experiencia requeridos para el cumplimiento del objeto vy la ejecucién de las actividades
contempladas en el presente estudio previo, asi como la responsabilidad inherente a las mismas; [ll) La experiencia del
contratista en relacion con el objeto y las actividades contempladas en el presente estudio previo; y IV) Se han tenido
como referencia contratos suscritos por la Alcaldia de Yopal bajo condiciones similares (perfil del contratista, valor de los
honorarios, forma de pago, eficiencia de la inversion; entre otras) a las contemplados en el presente estudio previo.

Por lo anterior, se establece como valor mensual DOS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($2.100.000) por plazo de
CUATRO (04) MESES para un valor total y presupuesto oficial OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($8.400.000), para fa contratacién de una personas natural con titulo de técnico en administrativo de empresas con tres
afios de experiencia general, de los cuales acredita dos afios de experiencia relacionada en areas administrativas.
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El codigo correspondiente al presente servicio de acuerdo con el plan anual de adquisiciones es: 80111600 descripcion;
Servicios t les d [

6.1. MODALIDAD DE SELECCION:
Contrataci6n Directa NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION: Ley 1150 de 2007, Articulo
2, Numeral 4, ordinal h). Parala prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gjecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales: Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto
1082 de 2015 Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este ¢aso, no es necesario que la entidad
estatal obtenga previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

5.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas,. o} asistenciales. La entidad estatal, para fa contratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previo.

APLICABILIDAD DE LA NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION: Se trata de contrato
de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, pues el objeto se refiere a la realizacion de actividades
gue no requieren un alto conocimiento especializado y por ende no configuran consuitorfa.

La seleccidn del oferente y futuro contratista se considerara teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia relacionada
con el objeto que se pretende contratar. A su vez el contratista no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, consagradas en la constitucion y la ley; para la contratacién de una
persona natural con titulo de tecnico en administracion de empresas con tres afios de experiencia general, de los cuales
acredita dos afios de experiencia relacionada en areas administrativas

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se deja expresa constancia que para ef presente
roceso no se requiere ohtener varias ofertas. '

De acuerdo a lo establecido por el articulo [4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015j
y el Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la [Secretaria de
Gobierno], ha tipificado, estimado y asignado provisionaimente los riesgos de I3 presente contratacion.
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 y con la Circular No. 014 de fecha 26 de noviembre
de 2020, emitida por la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia de Yopal, atendiendo a la naturaleza objeto, forma de pago

y a las caracteristicas propias del presente contrato, la Secretaria de Gobierno del municipic de Yopal no considera
necesario exigir la constitucion de garantias.

Teniendo en cuenta el objeto, |a naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los siguientes son los amparos
que el Municipio de Yopal ha estimado:

MONTO VIGENCIA . AMPARO APLICA
Por &l 10% del valor del contrato. . rF-’noarnt:L d?z”\:;;neontg;a:tjae{;iclig;i dc;eclié;ontrato y se Cumplimiento NO
Por el [20] % del valor del contrato. dpgffmeié\fslgfr};sdoiz;}?o (5) afios a partir del recibo Egtabilidad y calidad de la Obra NO
Por el 100% gl valor ot del g, £or & K dé ROt S Gonit ¥ e Buer ey come No
Por un valor equivalénte a [=00] SMMLV Por el término de duracién del contrato. E;?gggﬁﬁggiﬁ NO
Por el [20] % del valor dei contrato. f’e‘;bﬂfém”" de 1 afio contado a partir del acta de | . 1i-4 wel Bien NO
Por el [2C % dei valor del contrato. - fe%risol‘ténnino de 1 afic contado a partir del acta de Calidad del Servicip NO
s’eolr cec: nctigcég'(S%) por ciento del valar total Z%; ¢l término del plazo del contrato y tres (3) afios :sg:lg: ;Z':Ir; ossé prestaciones NO
) indemnizaciones Iaborales

(INDICACION DE 8| EL PROCESO DE .CO NTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO GOMERGIAL |
De acuerdo con el Manual de Acuerdo Comerciales de Colombia Compra Eficiente version 14, las Entidades Estatales
que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en
las modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacién de bienes del Estado..
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La Subsecretaﬂa de Talento Humano, certifica que dentro de Ea planta de personal de la alcaldla de Yop establecida me
decretos No 1000.97.122 del 20 de mayo de 2019 (por medio del cual se compila actualiza y ajusta el manual espec:ﬁco el manual de
funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la alcaldia municipal de Yopal) y el decreto No
1000.97.288 de diciembre 3 de 2019 (por medio del cual se modifica parciaimente el decreto 112 del 20 de mayo de 2019 para los
requisitos de estudio para tres(3) empleos profesionales universitarios codigo 2019 grado 04 ubicados en la secretaria de educacion ¥
cultura (02) y secretaria general — sgibsecretaria de talento humano (01) de la alcaldia municipal de Yopal), el municipio de Yopal no
cuenta con personal suficiente/pars reahzar e[ ob;eto del presente estudio previo.

12 RESPONSABLE POR EA INFORMACION CONTENIDA EN EL ESTUDIO PRE
Elaboré Aspecto Tey m Revisé Qamponente Jurldlco
= ¥ ’—f—_
Firma: —;,a%,m"’ , ‘ Firma:
Nombre: HERI BERTO JIMENEZ Nombre: GARLOS FERNANDO GONZALEZ PEREZ
Cargo ProfeSionaid :tarlo_Codlo 219, Grado 02 Cargo: Prosional quversitari Grado 04

Vo. Bo Ban

bm
Proyectos
Firma:

A s YUY, ;\
Nombre? SILVIA CRISTII\VK ge{s Nombrs™ SONIA SIDNEY RUIZ GAR
‘Caro Profesnonai Contrata _ _ Cargo: Jefe Asesora qe Planeacmn

Firma: Firma: V\W ) '
Nombre: DARLEY YONDAYRO AGUILAR GUALDRON Nombre: MARIA NﬁLLY'B‘ERMUDEZ PENA
_Caro Profesional Unzversntano Cdédigo 219 Grado 02 ) Cargo: Subsecretan 2 de Talento Humano

‘:Proyecto

Firma:

Nombre HUGO ALFONSO ARCHILA SUAREZ
Cargo: Secretario de Gobierno
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