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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

MARIO RICARDO ARTEAGA GONZALEZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

91.523.238

CONTRATO No. 464-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

CUCUTA-GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para impulsar la formulacion, implementacion, seguimiento de las gestiones y acciones
establecidas en la estrategia de corresponsabilidad definida por la Entidad, asi como las iniciativas relacionadas con la implementacion de las politicas de reintegracion y

reincorporacion en el Grupo Territorial y/o Punto de Atencion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Generar conjuntamente con el equipo de
profesionales misionales los esquemas de gestion,
seguimiento y evaluacién de las metas proyectadas por
el GT y/o PA, asi como las iniciativas impulsadas por
los PDET que se relacionan con las acciones definidas
en el marco de las politicas de reintegracion y
reincorporacion.

* 27/10/2020 Se participé en la Reuniéon mesa de impulso y seguimiento del Pilar 4 del
PDET

* 29/10/2020 Se participé en la Reunién mesa de impulso y seguimiento del Pilar 8 del
PDET

2. Disefiar y orientar estrategias que incorporen los
enfoques de género y diferencial en los procesos
vinculados al GT y/o PA, evidenciando el avance e
impacto de las mismas, conforme a los lineamientos
establecidos en las metas, planes e iniciativas
relacionadas con el objeto del contrato.

* 01/10/2020 Se participé en reunién con el coordinador y el equipo delegado para el
seguimiento al concurso de Arte, estableciendo compromisos respecto a la participaciéon
de actores externos.

13/10/2020 Se particip6é en reuniéon con el coordinador y el equipo delegado para el
seguimiento al concurso de Arte, estableciendo compromisos respecto a la participacién
de actores externos.

3. Implementar estrategias que promuevan la
consolidacion de los planes, programas y proyectos
establecidos por el GT y/o PA fortaleciendo el
acompafiamiento para el avance, seguimiento y
culminacion de la poblacion objeto de atencion
realizado por el equipo de profesionales misionales de
la Entidad.

*(07/10/2020 Se participd en reunion con la Alcaldia de Villa del Rosario para abordar la
alerta temprana 035 emitida por la Defensoria del Pueblo y asi dar respuesta a la
recomendacion desarrollada.

* 13/10/2020 Se participé en la difusién de los TOARs desarrollada entre la ARN-
Secretaria de Postconflicto y el SEJEP.

* 15/10/2020 Se particip6 de la reunién Dialogos para la no repeticion desarrollado por
la Comision de la Verdad

*19/10/2020 Se particip6 en la jornada de socializacién de la politica de reincorporacién
en el departamento de Norte de Santander a la MAPP - OEA

4. Establecer la unidad de criterio en los equipos de
trabajo orientados frente a la interpretacion y el
cumplimiento de las directrices impartidas por la
Direccion Programatica para la ejecucion de los planes,
programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto
de la Entidad.

*10/10/2020 Se particip6 en la reunién con el equipo conformado para el desarrollo del
concurso de Buenas précticas

*19/10/2020 Se participd en la reunién desarrollada por el equipo primario para abordar
el plan de mejoramiento del GT Norte de Santander
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5. Apoyar la coordinacion de acciones de
implementacion, seguimiento y evaluacién de planes de
trabajo de la poblaciéon objeto y sus familias
estableciendo orientaciones de conformidad con las
iniciativas y/o acciones relacionadas con las politicas de
reintegracion y reincorporacion, de conformidad con la
capacidad del equipo de profesionales del GT y/o PA.

* 10/10/2020 Se participé de reunion con ONU, para Reprogramacion de pequefios
fondos para los municipios del Alto Catatumbo, destacando la importancia de invertir los
fondos en prevenciéon del Covid 19 y apoyo al concurso de arte: reconciliacion y paz

6. Promover y liderar escenarios de participacién que
establezca el coordinador del GT y/o PA, en los que se
vinculen actores estratégicos del sector publico, sector
privado y la sociedad civil que contribuyan al beneficio
de la poblacion objeto en los contextos territoriales
asignados, conforme a la estrategia de
corresponsabilidad.

* 22/20/2020 Se coordino el evento con alcaldes para abordar los planes de desarrollo y
la implementacion de la Politica de reincorporacién y rentegracién

* 29/10/2020 Se participd de reunidon con el SENA para el seguimiento de los
compromisos del convenio 020 ARN-SENA, evidenciando el cumplimiento

7. Apoyar al coordinador del Grupo Territorial o Punto
de Atencién en la identificacion y participacion de
diferentes escenarios comunitarios, propendiendo por
el fortalecimiento del tejido social, prevencion del
reclutamiento, la convivencia y la reconciliacién de las
comunidades receptoras

* 28/10/2020 Se asisti6 a la sesion ordinaria del suncomite de Prevencion, Proteccion y
garantias de no repeticion del municipio de San José de Culcuta

8. Realizar la verificacion y la validacién de la
informacién registrada en el sistema de informacién de
la Entidad, correspondiente al GT y/o PA asignado de
forma oportuna y eficiente.

* 24/10/2020 Se realizd la verificacion de la
correspondiente a 5 gestiones de corresponsabilidad

informacién registrada en SIR

9. Asistir y participar en los diferentes espacios de
trabajo que establezca el coordinador para dar
cumplimiento al plan operativo del GT y/o PA.

* 21/10/2020 Se participé en reunién convocada por el profesional de acompafiamiento
para abordar el tema de cargas laborales

* 23/10/2020 Se particip6 en el conversatorio Virtual Catatumbo en Paz desarrollado por
la Universidad Francisco de Paula Santander Sede Ocaria

*29/10/2020 Se particip6 en la socializacion estrategia de cuidado desarrollada por el
GT Norte de Santander

10. Apoyar en la elaboracion y supervision de los
contratos y convenios que le sean asignados hasta la
etapa de liquidacion.

En el Grupo Territorial actualmente no se encuentran convenios asignados en etapa de
elaboracién, supervision o liquidacion

11. Elaborar oportunamente los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de documentos
que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.

*17/10/2020 Se enviaron al profesional de seguimiento los insumos recopilados con las
40 administraciones municipales, sobre medidas administrativas referente al COVID-19
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para impulsar la formulacion, implementacion, seguimiento de las gestiones y acciones
establecidas en la estrategia de corresponsabilidad definida por la Entidad, asi como las iniciativas relacionadas con la implementacion de las politicas de reintegracion y
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* Se realizo la agenda y 7 oficios de convocatoria para la asistencia al CTR de las
12. Desarrollar las demas actividades que le sean|entidades correspondientes.

asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
*Se articulé con diferentes entidades publicas y privadas para la vinculacion a la VII
versién del concurso de Arte: Reconciliacion y paz.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas|Se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el contrato
contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARRENO ONATE

MARIO RICARDO ARTEAGA GONZALEZ
Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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