SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11V6
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: | Ol-mar21 Hasta: 3l-mar- 11
Nombre del Contratista: EDUARDO JARAMILLO RAMIREZ Cédula: 16702220
Carrea Electrénica: eduardojrr] ahoo.es Teltlonals): 3002100069
MNombre del Supervisor - Planta: RICARDO MARTINEZ GALVIS Cargo: ENFERMERD Codigo-Grado: 243-20
R Perfil Ne, CT0:
Apoyo 1ecnico a la supenvision - Planta: JORGE EUECER CASTELLANOS CORREDOR Cango: MEDICO ESPECIALISTA Chdige-Grada: 213-32
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. £TO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 002386 Jasacontrate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 2
PERFIL: MEDICO ESPECIALISTA - GINECOLOGIA Y QRSTETRICIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: | DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
UNIDAD DE SERVICIOS = UMHES MEISSEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO)
SERVICIQS UNIDAD £0sTOS ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA, TOTAL DE cosTos
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mot
DIRECCION DE URGENCIAS Mosnr
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Deuhtar
ATENCION DE PARTD BAJO Y ALTO RIESGO USS MEISSEN MEISSEN DOSME 128 5 81.126] § 11.196.768 100,00%
s - 0,00%
$ - 0,00%
UCI PECIATRICA Montrar
UCI NEONATAL Mostrac
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mosiar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | | $ -1 0,00%
RURALIDAD Mostrat
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
[ASISTENCIAL) ¥ RUTA DE LA SALUD Hese
GESTION DEL RIESGO Mostar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 11.196.768 | ONCE MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 1f02f2021 CONTRATO INICIAL 304042021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRO GA| FECH. . 10N DP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
RRO! CHA INICIO TERMINACION No. ADICIO! ADICION C CERTIFICADO cu (o] AG.
1
2 Febrero $ 11.683.584
3 Marzo $ 11.196.768
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
VALOR TOTAL DEL
R SA DEL CON
VALOR INICIAL DEL CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS LDO DEL CONTRATO
$ 45.273.888 $ 45,273.888 $ 22.880.352 $ 22.393.536
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
R DI
OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas en la minuta ] DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
Prestar senvicios de perfil [médico(a) especializadola)) acorde con la Lex Artis, segdn necesidad de LA Prestar serviclos como Médico Especialista en el servicio de Ginecologia y
1|SUBRED SUR E.5.E, de acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social [$GSS5), Sistema Obstetricia, de acuerdo a programacién de actividades bajo protocolos ¥ Programacion de actividades
(Obligatorio de Garantia y Calidad [SOGC) y demis normas concordantes dimi itucionales segin del servicio de gii logi
Realizar actividades de ién, educacidn, leacid: Inadas a p ¥ prevenir la Reallzar arfentacidn y brindar informacién de acuerdo a |2 especialidad con el fin de. Historia clinlcs
enfermedad y el autocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria promover y prevenir la enfermedad y el autocuidado de Ja salud
Registrar en 1 historia clinica toda la informacién del acto médico, de forma veraz, secuencial, coherente,
I:IIIUT(" dl'r." 5in " d s g dad ; lach s 'fp'd‘" £n bdlmm;ll:il utiliz "1“4' ; Realizar ¢l diligenciamlenta completa de historia clinica de manera correcta, y
k| 2y 5 = o _a & itk fu s O | 4 emas documentos segin o requerido por el sistema de informacién de la Subred Sistena de informacidn dindmica gerencial
d d ifica {Idgica, clara, ¥ demis criterios que defina el sur i Hernos i
{0 de Salud y Proteceién Sacial o Entes comp que regulan Is materia (Resolucién 1995/1999, |~ “"" P i
835/2017 norma que la modifique o sustituys)
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los del servicio y adherirse a

7 cla
e e que le apliquen a la especiatidad

Apoyar la elaboracién, de p los, guias, proc de icina y adherl ‘articipar en ac idn de guiasy pi
4]a los mismos, el dilig del i MIPRES en los casos los mismos; de igual manera incluir el consentimiento informado y realizar MIFRES | Formatos Institucionales, historla dlinica, sisterna dindmica|
I las normas les de bi idad en los casos que se requiefa.
Apayar en la identificacion, caracterizacién, inscripeldn, manejo, ¥ ion a uswarios a las x .
1 Ipeid tas de at
5l diferentes rutas de atencién en salud, asi como la i6n de i dn pata la bilidad de 2 los usuarios y otfentar para 1a Inscripeidm en rutas de atencidn en salud Sistema de Informacién dindmica gerencial

| Articular acciones con los equipos misionales para el manejo integral y cuidado del paciente, de acuerdo a la
nermatividad legal vigente

WVelar por el correcto manejo y cuidado del paciente segdn normatividad vigente

Histerla clinica

que asisten a la Subred Sur

lizar valoracian, di ico y manejo de p

|car, definir plan de i médico acorde al cuadro clinico del paciente g
seguin cuadro clinico; hacer acompafiamlienta y supendsién hasta su egresa

sta su egreso yfo seguimiento ambulatorio

Valorar fevaluar), diag
consulte s LA SUBRED SUR ES.E., ha

Sistema de Informacidn dindmica gerenclal

o Entidad custodia del paciente, la evolucién, |Brindar informacién de manera oportuna del paciente y su estado de salud,

Histaria clinica

a lamiliar,
f riesgo, complicacién del cuadro clinico objeto de tratamiento evolucién y demds al familiar y/o acudiente
5| Otras actividades proplas del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales Realizar las demis actividades asignadas que apliquen segun el perfil Supervisor
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
L FECHA OE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ARD WS ARD T MES T DIA VALOR HONCRARICS CERTIFICADOS MES ANTERICR s 11.683.584
20012 2021l 03| o5 o
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS ONCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
VALOR APORTADO
ITem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL ’NEE;:A::;:DE VALOR r;:;:‘; DELOS |« bre el 40% de o3 mu:;nmualgq na debe ser inferior a
PENSIONADO | NO COLPENSIONES S 747700 ] S 1.530.000
SALUD COOMEVA S 5842005 1.125.000
ARL | E POSITIVA $ 4673434 1% 113.800 5 215.300
CAJA DE COMPENSACION } NO NINGUNA 5 1.445.700 S 2.874.300
INFORMACION MEDIO DE PAGD
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S.A. |nro cuental anommos |  NRO CUENTA]004500120748

g%’j;f Api //,-.Q

16.702.220
" CC. NO.CONTRATISTA
by : '
v N Co_wto
Jms: ELIECER CASTELLANOS CORREDOR

'OMBRE CEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
MEDICO ESPECIALISTA

2021-02-12

EDUARDO JARAMILLO RAMIREZ Ly Copntadd o Martfick cALGE
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA NOMBRE DEL SUPERVISOR
ENFERMERO
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