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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-336
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 19 de marzo de 2021

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

&4

7

Ciudad: Santiage de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA -

Cedula o Nit: 94.418.763 Direccion Beneficiario: Avenida 8 # 47N - 15 casa el bosque - Cali

Teléfono: 3225183930 Correo Electronico: jhon261074@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS
DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

"No. RPC: 5600017014 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021 Vr. Contrato:
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($8.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NRO. 1.330.01-
59.02-0033 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLlGATOR??S AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 1038427227 Y PIN/CUS DE PAGO
NRO.8840067990,"CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 735-129272-19 PERTENECIENTE AL
BANCO BANCOLOMBIA..

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PES M/CTE

JH@N‘@KN’ COLORADO SANTAMARIA
Cedula: 94.418.763

Elaboracién Revisién Aprobacion ]

Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestidon y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista

| Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




COMEANTD I
NIT 850.303.208-5

Pasa tu SOAT con Credito Comfandi,
aprovecha nuestras tasas subsidiadas
para Cat. R 4 B.

Inf. Stand Credito Confandi

999919 recauds sim-202102 259.000 G

VALOR : 259.000
FECHA DOC. : 20210310
NIT ¢ 1036427227
PIN © 8840087992

PLAHILLA : 1036427227
PER10DO 1 202102

R ® TGT 259,000
Efectivo 260.000
CAMBIO 1.000

3/10/21 08:24 0515 03 0016 45687

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECIND FIEL Y GANE BONOS
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Depar‘tamento del Valle del COdlgO FO-M9-P2-02
Cauca :
Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina1de 9
Fecha: 19 de marzo de 2021
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ .
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO
Contrato numero: 1.330.01-59.02-0033 de 19 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600017014

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358!1!1!01!01;LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
EMPRE A TRAVES DE CENT

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidén, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades economicas en un entornc de recuperacion econdémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este

contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE

LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA

| OBJETIVO DEL INFORME

|

Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como ObjetIVO dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO DE 2021, CUOTA 3, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad vy recibidas a entera satisfaccion por el
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1)Prestar apoyo en los protocolos y canales de
comunicacion entre los actores que hacen parte del
ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal
que labora en los centros valleinn.2-Representar el
programa valleinn y al departamento del valle del cauca en
los espacios que sean relevantes.3-Apoyar el proceso de
montaje, direccion y coordinacion de eventos del programa
valleinn.4-Traslado al interior del edificio secretaria
desarrollo econémico y competitividad y desde esta, hacia
la gobernacién del valle del cauca y sus dependencias, en
vehiculo automotor o a pie segin el caso, a fin de realizar
la comunicacién oportuna de documentos tales como:
Respuestas a solicitudes, requerimientos, entrega de
informes, y en general, traslado de todos los documentos
que requieran ser allegados a los usuarios del ecosistema
de emprendimiento e innovacién y el personal que labora
en los centros valleinn.5-Apoyar la alta gerencia en los
espacios de trabajo y trabajo conjunto publico-privado en
los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo
empresarial y empleo, competitividad e innovacion,
internacionalizaciéon y comercio exterior; y conexos. 6-
Apoyar en la dependencia la implementacién del modelo
integrado de planeacion y gestion (MIPG) /sistema de
gestién de la calidad.7-Las demas actividades requeridas
o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
MARZO de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

100%

100%

75,0%
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Otras consideraciones.
Sugerencias _ N - - i
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, su’ébensio;és o adiciones B
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1)Se prestd apoyo de emprendimiento e innovacién al personal que labora en los centros valleinn en
articulacion con INFIVALLE.
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2-Se representé el programa valleinn y al departamento del valle del cauca en la participacion de evento
realizado por la Gobernacién con la entrega de insumos.

=
=

3-Se apoy6 el proceso de montaje, direccién y coordinacion de eventos del programa valleinn en la
inauguracién del nuevo centro de innovacio
fo e
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4-Se traslado al interior del edificio secretaria desarrollo econémico y competitividad, y hacia la

gobernacion del valle del cauca en vehi

0, materiales necesarios con el fin de realizar obras.

5-Se apoy6é en los temas de emprendimiento, desarrollo empresarial, competitividad e innovacién,
internacionalizacién, comercio exterior, para asi generar empleabilidad y cumplimiento en la
reactivacion econdmica del Departamento del Valle del Cauca.
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6- Se apoy6 en la dependencia e implementacion del modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG)
Isistema de gestion de la calidad en diversos municipios del Valle del Cauca.

7-Se particip6é con actividades en el proyecto estratégico de la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad apoyando el municipio de Cartago Valle del Cauca.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de/los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1036427227/Y PIN/CUS DE PAGO NRO0.8840067990 ‘expedida por
PAGOSIMPLE correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segln la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento seguln el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003

'SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
™ $8.800.000 CUOTA1 | Febrero/21 | 2.200.000 Cancelada
Valor Adiciones 30 CUOTA 2 Marzo/21 2.200.000 Cancelada
Reajustes %0
Actualizacion de
precios 80
Valor Total del
Contrato $8.800.000
Valor pagado $4.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $6.600.000
Valor saldo por
ejecutar $2.200.000
Intereses moratorios $0

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. PLANILLA DE PAGO NRO. 1036427227 Y PIN/CUS DE PAGO
NRO.8840067990 expedida por PAGOSIMPLE correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80.
[INFORME SOBRE SANCIONES = . : = - = |

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS : = =

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 19 de abril de 2021

Para constancia de lo afiterior firma la presente acta el Supervisor a los:

//// dias del mes de marzo de 2021
gl 7 =
LZ//

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor
C.C.16288593

Elaboroé Revisoé Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
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