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' rwvo SOLICITUD CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONE

Lty o\ SO FECHA: 7/12/2020
NIT, 860.094.164-4 '

Fecha de Solicitud: 18 de Enero de 2021
Area ylo Proceso Solicitante: Secretaria de Planeacién Departamental
Dirigido A: Secretarfa de Servicios Administrativos - Almacén Departamental

Marque con una (X) la solicitud correspondiente -

Certificacion (__X__ ) Modificacidn ( ) Inclusion ( )

| Codigos UNSPSC ) 80111600

Descripciéon / Objeto:

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PRQOFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA PARA APOYAR
LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO "DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION (SIGE-MIPG) DE LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYQO".

Duracion del contrato (intervalo: dias, meses, afios) 212?5352 ng 2ec<§<1eder el 31 de
Modalidad de seleccién CCE-16

Fuente de los recursos 0

Valor total estimado $30.120.000

Unidad de contratacién (referencia) Secretaria de Servicios Administrativos
. Se requieren vigencias futuras? 0

Estado de solicitud de vigencias futuras 0

Nombre del responsable LUIS CARLOS GUEVARA MONTILLA
Correc electrénico del responsable Luiscarlos.guevara@putumayo.gov.co

QUIEN SOLICITA

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: wwwiputumayo.gov.co
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San Miguel Agreda de Mocoa,

LA SUSCRITA ALMACENISTA DEPART"AMENTAL

REPUBLICA RE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
“TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON”
| ;Gracias Digs mio por tantas bondicione

CERTIFICA

sf

18 de enero de

2021

,.,pdiiiﬁl?’ﬁ’?o

azswzox‘a )

Que se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia fiscal 2021 ia siguiente

descripcion.
Cddigo Duracién
UNSPSC estimada del Valor estimado
- . Modalidad  de| Fuente de los i )
{cada codigo Descripcidn contrato . en la vigencia
seleccion recursos

separado por

3)

{intervalo: dias,
meses, afos)

actual

80111600

"CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA
PARA APOYAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO
"DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
GESTION (SIGE-MIPG) DE LA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO".

8 Meses

Contratacion
directa.

Recursos
propios

30,120,000 cop

Unidad de contratacion (referencia)

Secretaria de Ser

vicios Administrativos

Nombre del responsable

Correo electronico del responsable

La presente se expide a solicitud de:

YENNTEA

LA ORDONEZ BURBANO

ALMACENISTA DEPARTAMENTAL

Proyecto y Reviso: Yenny Fabiola Ordofiez Burbano - Almacenista Departamental ’»@;}?

O

. T———

Palacio Deparntamental Mocoa
Conmutador (+ 578) 4201515 -~ Fax: 4295196 - Pagina web:
contactenos@putumayo.gov.co

LUIS CARLOS G
Secretario de Plan

o

Calie. 8N 7- 0,, Chdigo

LUIS CARLOS
luiscar]os.gueva

postalv:,aﬁt}ﬂﬁi
WW.PUILIMEY0.g0V.00

GUEVARA MONTILLA
a@putumayo.gov.co

UEVARA MONTILLA
eacion Departamental




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-OC-003

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSO
DE PLANTA

GOBERNACION
NIT. 800.094.164-4

NAL

VERSION: 01

FECHA: 24/06/2015

Fecha de solicitud: San Miguel de Agreda de Mocoa, 17 de marzo de 2(C

21

o 1. Dirigido a; '
Nombre YULEY NAYlBE RODR!GUEZ TOBON
Cargo: SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
2 Secretaria y/area solicitante: o
SECRETAR!A DE PLANEACION DEPARTAME NTAL
, . , 3. Tipo de contrato:
Contrato de prestacion de  servicios | Contrato de prestacidn de servicios de apoyo a la
profesionales gestion
X

4. Objeto del contrato:

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA PARA APOYAR LA EJECUCION D
"DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
GOBERNAC!ON DEL PUTUMAYO"

- CONTRATO DE PRESTACION ‘DE SERV!CIOS PROFESIONALES DE UN AD

M!NiSTRADOR DE EMPRESAS
EL PROYECTO DENOMINADO
GESTION (SIGE-MIPG) DE LA

5. Resumen de la necesidad

En fa Secretaria de Planeaciéon Departamental se requiere celebrar
servicios Profesionales con el siguiente objeto: CONTRATO DE
PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALIS]
APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO "DES?
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION (SIGE-MIPG) DE LA GOBER

Lo anterior con el fin de que apoye en el desarrollo, seguimiento y
Gestién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la Go
Secretaria de Planeacién Departamental.

La Gobernacién de Putumayo tiene el deber de asumir las responsabilid
la Constitucion Politica de Colombia, Leyes, Ordenanzas, que regulan

Secretaria de Planeacién Departamental, y cumpliendo con las funcio
232 del 05 de Agosto de 2019, mediante el cual se ajusta el Manual §
competencias laborales para los empleados de la Planta global de

de los Comités Departamental e Institucional de Gestion y Desemp
Departamentales 0128 y 0129 de 2018).

el correcto funcionamiento de la Administracion Departamental; con el {i

contratacion de un Profesional en Ingenieria Industrial, con el fin de pro
de Planeacidén Departamental, en el desempefio de sus responsabilida

un contrato de prestacion de
PRESTACION DE SERVICIOS
[A EN ALTA GERENCIA PARA
ARROLLO, SEGUIMIENTO Y
NACION DEL PUTUMAYO"".

mejoramiento del Sistema de
pernacién de Putumayo en la

jades segun lo establecido en
la funcion administrativa para
in de proporcionar apoyo a la
nes asignadas por el Decreto
-specifico de Funciones y de
esta Entidad; se requiere la
porcionar apoyo al Secretario
des como Secretario Técnico
2fio del Putumayo (Decretos

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Post

al: 860001
utuimayo.gov.co

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.p




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-003

VERSION: 01

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

PUTUMAYO

e}
NIT. 800,094 164-4 DE PLANTA FEGHA: 24/06/2015

6. Resumen de la oportunidad

Es conveniente la celebracion de un contrato con el objeto regxstrado anter:ormente porque la
Secretaria de Planeacion Departamental del Putumayo en la actualidad no cuenta con recurso
humano suficiente para llevar a cabo lo preceptuado en la ley para fortalecer su capacidad
administrativa y asi, contribuir satisfactoriamente con el desarrollo y ejecucién del Plan
Departamental * TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON 2020 -2023", por lo que es oportuno
contratar un profesional con el fin de realizar los tramites correspondientes en dicha Secretaria,
situacion que es de alta responsabilidad y que debe surtirse con diligencia e idoneidad para asi
garantizar que los procesos administrativos que adelanta la Administracion Departamental, se surtan
con sujecion a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia y todos los demas principios
gue rigen las actuaciones administrativas y contractuales.

Por parte de quien suscribe el presente documento, se deja expresa constancia que revisados los
criterios establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015) y la jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia 614 de 2009, se concluye que con
el objeto y las actividades del contrato que se pretende celebrar no se configura la contratacion de
funciones permanentes a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y
funciones del area y de los servidores publicos que conforman la planta de la dependencia y la
Gobernacion del Putumayo.

No obstante, lo anterior, debe tenerse en cuenta lo establecido en el articulo 1 del Decreto 2209 de
1998 que estipula: “cuando aun existiendo personal en la planta, este no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditar por el jefe del respectivo organismo”

Por lo anterior de manera atenta me permito solicitar a usted, certificar si en la planta de personal
globalizada de la Gobernacion del Putumayo respecto de la Secretaria de Planeacion
Departamental, existe o es insuficiente el personal de planta que desarrolle las siguientes
actividades:

No. ] . Descnpcxon

Realizar el estudio de los procesos y procedlmtentos actuales que se desarro!!an at mtenor dela ent:dad y
1 proponer estrategias de operacion, controles e indicadores, y analizar sobre nuevas acciones e
instrumentos que puedan ser implantados para ser més eficientes y eficaces la prestacion de los servicios.
Planificar y realizar jornadas de sensibilizacion, conocimiento y aprehension del Sistema de Gestion -
2 | Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)- de la Gobernacion del Departamento de Putumayo,
dirigido a funcionarios y contratistas que presten sus servicios a la entidad.

Elaborar y dar respuesta a las solicitudes de creacion, modificacidn o eliminacion de documentos del
3 Sistema de Gestion — Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) tales como: caracterizaciones de
proceso, procedimientos, guias, instructivos, protocolos, portafolio de servicios, formatos, entre otros,
recibidas de las diferentes dependencias de la Gobernacion de Putumayo.

4 Participar en actividades de implementacion, actualizacién, seguimiento y control del Sistema de Gestion -
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de la Gobernacion de Putumayo.

Participar en el desarrolio de las auditorias internas y externas de! Sistema de Gestion - Modelo Integrado
5 | de Planeacion y Gestion (MIPG) de fa Gobernacion de Putumayo, en la elaboracion de informes y planes
de mejoramiento resultantes de dichas auditorias.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cddigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-003

VERSION: 01

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

GOBERmyléoN
NIT. 800.094.164-4 DE PLANTA FECHA: 24/06/2015

Participar en la elaboracion, seguimiento, control, evaluacion y presentgcion de informes de Planes
6 | de Mejoramiento, Mapas de Riesgos, Planes de Accién del Sistema de Gestion — Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG) de los procesos que se desarrollan aljinterior de la entidad.

Apoyar las demas actividades y acciones requeridas para la implementacion, mantenimiento y mejora del
7 | Sistema de Gestion — Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de fa Gobernacién de Putumayo,
siguiendo los procesos y procedimientos internos y los preceptos legales vigentes.

- . oo o B Perfilrequerido. ) S
Nivel de educacion: Profesional en Administracion de empresas Especialista en
Alta Gerencia.
. Experiencia: N/A

QUIEN SOLICITA:

Nombre—HERNANDO/FRANCISCO CHAMORRO PASINGA
Cargo: Secretario de Planeacién Departamental

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-0OC-
004

PUTUMAYO
GOBERNACION
NIT. 800.094.164-4

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

VERSION: 01

FECHA: 24/06/2015

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

1. Justificacién.

Por solicitud de la Secretaria Planeacién Departamental, se requier
de servicios profesionales con el siguiente objeto: CONTRATO
PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPEC
APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO '

Integrado de Planeaciéon y Gestion - MIPG de la Gobernacion
Planeacién Departamental.

La Gobernacién de Putumayo tiene el deber de asumir las respon
la Constitucion Politica de Colombia, leyes, ordenanzas, que regu
correcto funcionamiento de la administracion departamental; Cc
Secretaria de Planeacion Departamental, y cumpliendo con las func
del 05 de Agosto de 2019, mediante el cual se ajusta el Man
competencias laborales para los empleados de la Planta globg
contratacion de un Profesional en Ingenieria Industrial, con el fin d
de Planeacion Departamental, en el desempefio de sus responsabi
los Comités Departamental e Institucional de Gestion y Des
Departamentales 0128 y 0129 de 2018).

e celebrar un contrato de prestacion
DE PRESTACION DE SERVICIOS
ALISTAEN ALTA GERENCIA PARA
DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION (SIGE-MIPG) DE LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO"".
Con el fin de que apoye la implementacion, mantenimiento y mejgra del Sistema de Gestién- Modelo

de Putumayo en la Secretaria de

sabilidades segun lo establecido en
an la funcién administrativa para el
n fin de proporcionar apoyo a la
iones asignadas por el Decreto 232
ual Especifico de Funciones y de
| de esta Entidad; se requiere la
e proporcionar apoyo al Secretario
idades como Secretario Técnico de
empefio del Putumayo (Decretos

Nombre del funcionario sohcntante

HERNANDO FRANCISCO CHAMORRO PASINGA

Secretaria de Planeacion Departamental

_ Objeto del contrato

CONTRATO DE PRE TACION DE SERVICIOS PROFESIONALE
EMPRESAS ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA PARA APOYAR
DENOMINADO "DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y MEJORAMIEN]
(SIGE-MIPG) DE LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO"

RTT ADMINISTRADOR DE
| A EJECUCION DEL PROYECTO
rO DEL SISTEMA DE GESTION

Teniendo en cuenta que revisada la Planta de Personal de la Gober,
de la SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL, sd
mediante nombramiento es insuficiente para desarrollar las activig
implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestion-
Gestion - MIPG de la Gobernacion de Putumayo en la Secretaria

procura de dar cumplimiento a la normatividad vigente dentro de las
de la Gobernacion del putumayo, razén por la cual se ve la necesid
persona natural idonea, en virtud de lo contemplado en el articulo

establece “Los contratos de prestacion de servicios con personas n
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad pa
contratarén. Se entiende que no existe personal de plantaenel r

hacion del Putumayo y en particular
> tiene que el personal vinculado
jades relacionadas con apoyo a la
Modelo Integrado de Planeacion y
de Planeacion Departamental y en
competencias de esta dependencia
ad de contratar los servicios de una
1 del Decreto 2209 de 1998 el cual
aturales o juridicas, solo se podran
ra realizar las actividades que se
espectivo organismo, entidad, ente

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codig
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:
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004

VERSION: 01

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

ST SN
NIT. 800.094.164-4 FECHA: 24/06/2015

publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo
con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacién que implica la contratacion del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta,
éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo
organismo. Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacidon expresa del jefe
del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion
sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”. Negrillas
ajenas al texto.-

En tal sentido, mediante Resolucion No. 0677 del 10/09/2012, se delega en la Secretaria de Servicios
Administrativos, la facultad de expedir |a certificacion de inexistencia de personal.

Se considera oportuno contratar a una persona natural idénea, toda vez gue en la Planta Globalizada
de la Gobernacién del Putumayo, no cuenta con personal profesional idéneo y suficiente que apoye en
la realizaciéon de las actividades que se requieren desarrollar.

1. Actividades a desarrollar segtin requerimiento de la Secretaria de Planeaciéon Conforme
Oficio del 17 de MARZO 2021.

No. L Descripcion ,

Realizar el estudio de los procesos y procedimientos actuales que se desarrollan al interior de la entidad y
1 | proponer estrategias de operacion, controles e indicadores, y analizar sobre nuevas acciones e instrumentos
que puedan ser implantados para ser mas eficientes y eficaces la prestacion de los servicios.

Planificar y realizar jornadas de sensibilizacion, conocimiento y aprehension del Sistema de Gestion -
2 | Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)- de la Gobernacion del Departamento de Putumayo,
dirigido a funcionarios y contratistas que presten sus servicios a la entidad.

Elaborar y dar respuesta a las solicitudes de creacion, modificacion o eliminacion de documentos del Sistema
3 de Gestion — Modelo integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) tales como: caracterizaciones de proceso,
procedimientos, guias, instructivos, protocolos, portafolio de servicios, formatos, entre otros, recibidas de las
diferentes dependencias de la Gobernacion de Putumayo.

4 Participar en actividades de implementacion, actualizacion, seguimiento y control del Sistema de Gestién —
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de la Gobernacion de Putumayo.

Participar en el desarrollo de las auditorias internas y externas del Sistema de Gestion — Modelo Integrado
S | de Planeacion y Gestion (MIPG) de la Gobernacién de Putumayo, en la elaboracion de informes y planes de
mejoramiento resultantes de dichas auditorias.

Participar en la elaboracion, seguimiento, control, evaluacion y presentacion de informes de Planes

6 | de Mejoramiento, Mapas de Riesgos, Planes de Accion del Sistema de Gestion — Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG) de los procesos que se desarrollan al interior de la entidad.

Apoyar las demas actividades y acciones requeridas para la implementacion, mantenimiento y mejora del
7 | Sistema de Gestion - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de la Gobernacion de Putumayo,
siguiendo los procesos y procedimientos internos y los preceptos legales vigentes.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (67+8) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co
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8. Perfil requerido : o
- Profesional en Administiaciéon de Empresas Especialista
en Alta Gerencia

Nivel de educacion:

Experiencia: N/A

En virtud de lo anterior y en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto

1082 de 2015, el Manual de Funciones vigente y demas normas que regulan la materia y lo expuesto
anteriormente, se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con personal suficiente para realizar las
actividades arriba sefialadas o el existente no es suficiente para ello.
La presente Certificacion se expide por:

INEXISTENCIA INSUFICIENCIA X

Dada en San Miguel Agreda de Mocoa el 17 de marzo 2021.

YULEM EY TOBON

Secre%taria de Servicios Administrativos

Elabor6: Nancy Acosta _{ % ; k
Sec.Ejecutiva SSA

-

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagina web]www.putumayo.qov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-SHD-001

VERSION: 01
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

FECHA: 25/03/2015

SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL GOBEPMAMINM DL OYTHMAYO

ZZCRETARIA DE HYZIENDA

|
Fecha de solicitud: 17 de marzo de 2021 [ 17 MAR 2011 j*
OBJETO: i
‘ OBJETO: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA PARA APOYAR LA
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO "DESARROLLO,| SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION (SIGE-MIPG) DE LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYQ.”,
CODIGO APROPIACION
PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL FUENTE VALOR
DESARROLLC SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA ICLD
0301-4-323121-1002 | DE GESTION (SIGE-MIPG) DE $23.594.000
LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYO

Se recomienda diligenciar todas las casillas y si es para proyectos|de inversion favor anexar
copia del correspondiente Registro del Banco de Proyectos o de lo contrario sera devuelta su

. solicitud.

HE N F O CHAMORRO
retario de Planeacion Departamental

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cddigo Postal: 860001
Conmutador {(57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web www. puluimavo gov.co




, , |
GOBERNACION DEL PUTUl*/IAYO

NIT. 800094164-4
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

a,

Certificado Np. 1225
Fecha de Ventimiento 16/06/2021
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.021 Fecha de Expedicion: 18 mar 2021

Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA
EN ALTA GERENCIA PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO -DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION SIGE-MIPG DE LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO.

Solicitante: SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

Identificacion Presupuestal ' : Concepto ‘ Valor
""Trece Municipios Un Solo Corazp
0301-4-323121-1002 Desarrollo, seguimiento y mejoramiento del sistema de gestion 23.594.000,00f
(SIGE-MIPG) de la gobernacion de putumayo.
‘ TOTAL CERTIFICADO 23.594.000,0

Lo

ELVA MARINA/ROSERO ORDONEZ
Profesional Especializado de Presupuesto

Elaboré: FRUIZ PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 1225

y



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-0C-005

i ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR PRESTACION DE
GOBERNACIGN SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECT

NIT. 800.094.164-4

VERSION: 01

A FECHA: 24/06/2015

San Miguel Agreda de Mocoa, 24 de marzo de 2021

Doctor:

ALVARO ARTURO GRANJA BUCHELI
Gobernador del Putumayo.

Decreto 0128 del 04/02/2021

Mocoa - Putumayo

Cordial saludo

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto n
servicios profesionales, esta dependencia presenta el estudio previo para la ¢

ecesario para la contratacion de
pntratacion, requerido conforme a

los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
para adelantar un proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrgto gue se pretende celebrar, asi:

1. DESCRIPC!ON DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFAC
__ CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATA

R Y ANALISIS SOBRE LA
ION

El Gobierno Nacional, a través del Departamento Administrativo de la Fun

ordenes nacional y territorial del Poder PUblico.

La Gobernacion de Putumayo tiene el deber de asumir las responsabilida
Constitucion Politica de Colombia, Leyes, Ordenanzas, que regulan la funcid
funcionamiento de la Administracion Departamental; con el fin de proporc

de 2018).

para asegurar la implementacion y desarrolio del MIPG en el departamento y

implementacion, operacion, desarrollo y evaluacion del Modelo en su integrida

1499 de 2017, “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el sistema de gestion estable¢ido en el articulo 133 de la Ley
1753 de 2015 estableciendo en el capitulo No.3 MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION, la
actualizacion, definicion, objetivos y ambito de aplicacion del modelo, en log organismos y entidades de los

Planeacion Departamental, y cumpliendo con las funciones asignadas por el Decreto 232 del 05 de Agosto de
2019, mediante el cual se ajusta el Manual Especifico de Funciones y de gompetencias laborales para los
empleados de la Planta global de esta Entidad; se requiere la contratacion de un Profesional en
Administracion de Empresas Especialista, con el fin de proporcionar apoyo al Secretario de Planeacion
Departamental, en el desempefio de sus responsabilidades como Secrgtario Técnico de los Comités
Departamental e Institucional de Gestién y Desempefio del Putumayo (Decretds Departamentales 0128 y 0129

Por medio de los cuales, se establecen las funciones, tales como: 1. Orientar la implementacién, operacion,
seguimiento y evaluacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG en el departamento y sus
entidades descentralizadas; 2. Articular los esfuerzos institucionales, recurses, metodologias y estrategias

3. Impulsar mecanismos de articulacion administrativa entre las entidades del departamento para el disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacion del MIPG, 4. Presentar los informes que el Gobierno Nacional y los
organismos de control requieran sobre la gestion y el desempefio en el departamento, 5. Dirigir y articular a las
entidades del departamento en la implementacién y operacién de las politicas de gestion y desempefio y de
las directrices impartidas por el Presidente de la Republica y el Ministeric de la Informacién y las
Comunicaciones en materia de Gobierno y Seguridad Digital; 6. Las demds que tengan relacion directa con la

tion Publica, expidio el Decreto

Hes segun lo establecido en la
n administrativa para el correcto
onar apoyo a la Secretaria de

sus entidades descentralizadas;

¢, en la respectiva jurisdiccion.

...........................................................................................................................................................................................................................
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Y asi mismo se establecio responsabilidades, tales como: 1. Apoyar y hacer seguimiento, por lo menos una
vez cada tres meses, a las acciones y estrategias adoptadas para la operaciéon del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG; 2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias
para asegurar la implementacion y operacién del MIPG; 3. Proponer al Comité Sectorial de Gestion y el
Desempefio Institucional, iniciativas que contribuyan al mejoramiento en la implementacion y operacion del
MIPG; 4. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestion y el Desempefio Institucional y los
organismos de control requieran sobre la gestion y el desempefio en la entidad; 5. Adelantar y promover
acciones permanentes de autodiagnéstico para facilitar la valoracion interna de la gestion; 6. Asegurar la
implementacion y desarrollo de las politicas de gestion y directrices en materia de seguridad digital y de la
informacioén; 7. Las demas que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y evaluacion del
MIPG.

Por lo tanto, esta secretaria requiere la contrataciéon de personal profesional para que apoye la
implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestion de la Gobernacion de Putumayo, al interior
de cada una de las Secretarias y Oficinas de la Entidad.

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Planeacion Departamental ve la necesidad de realizar la contratacion
de un Profesional en Administracion de Empresas Especialista, con los conocimientos y la experiencia
requerida, con el fin de desempefiar las funciones de acompafiamiento, mantenimiento y mejora del sistema
de Gestion en el desarrollo de aspectos misionales, actividades técnicas y tramites administrativos propios de
la Secretaria de Planeacién Departamental del Putumayo, actividades que deben surtirse con diligencia e
idoneidad para garantizar que los procesos que adelanta la administracion departamental en el area del MIPG
surtan con ejecucidn a los principios de celeridad, imparcialidad, transparencia y todos los demas principios
que rigen las actuaciones administrativas.

Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de lo establecido en la ley 1530 de 2012 y de conformidad
con los lineamientos establecidos en la ley 1530 de 2012 y de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015, se considera conveniente la contratacion de servicios profesionales de apoyo a Secretaria de
Planeacion Departamental para desarrollar actividades encaminadas a su fortalecimiento administrativo, a fin de
incrementar capacidad institucional y el desarrollo departamental.

Es conveniente la celebracion de un contrato con una persona natural que realice las actividades del siguiente
objeto contractual: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA PARA APOYAR LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO "DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
GESTION {SIGE-MIPG) DE LA GOBERNACION DEL PUTUMAYOQO".

En razon a lo expuesto anteriormente, se concluye que la necesidad planteada se satisface con la
Contratacién de Prestacién de Servicios Profesionales, teniendo en cuenta que para el cabal cumplimiento de
las funciones administrativas de la Secretaria de Planeacion Departamental, se requiere de un Administrador
de Empresas Especialista, que coadyuve en el desarrollo de actividades propias del objeto misional del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

Por parte de quien suscribe el presente estudio, se deja expresa constancia que revisados los criterios
establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015} y la
jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia C-814 de 2009 emanada de la Honorable Corte
Constitucional, se concluye que con el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura la
contratacion de funciones permanentes a cargo de esa dependencia, como puede ser ratificado en la estructura
y funciones del area y de los servidores publicos que conforman la planta de la dependencia.
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de Mayo
servicios profesionales, el mercado colombiano y en particular el del Departa
una oferta amplia de profesionales en Administracion de Empresas Especialis
la entidad selecciona la hoja de vida mas idénea, ya que la contratacién de
requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de

La determinacion del perfil del posible contratista y de la persona natural que
el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesicnales, asi
actividades afines ejecutadas por el posible contratista.

Para el presente proceso de contratacion, previa revision de los archivos co
de contratacion directa reposan en la entidad, se tiene previsto establecer co
mensual acordes a los montos de los contratos que se han celebrado bajo el 1]

de 2015, para la prestacion de
mento de Putumayo, cuenta con
ta en diferentes areas por lo gue
este personal no esta sujeto a
la actividad o servicio.

lo cumpla, esta relacionada con
tomo de contratos anteriores o

htractuales que en la modalidad
ndiciones econdmicas por tarifa
nismo objeto.

No. Contrato Objeto

Valor mensual

CONTRATO DE PRESTACION DE S
PROFESIONALES DE ADMINISTRADOR DE N
ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO DE LA SE(
DE PLANEACION
FORTALECIMIENTO Y ESTRUCTURACION DE PR
DE INVERSION QUE PROMUEVAN LA COMPE!
REGIONAL Y EL ACOMPANAMIENTO TECNICO
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SENALAD(
SGR PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SEC
TECNICA DEL OCAD

291 de 2019

DEPARTAMENTAL &

—RVICIOS
EGOCIOS
RETARIA
N EL
DYECTOS
TITIVIDAD
PARA EL
DS EN EL
RETARIA

$4.000.000,00

CONTRATO DE PRESTACION DE S
PROFESIONALES DE UN INGENIERO CIVIL CON N
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA
DEL OCAD DEPARTAMENTAL Y LA SECRET
PLANEACION DEPARTAMENTAL.

632 de 2019

ERVICIOS
IAESTRIA
TECNICA

$4.000.000,00
ARIA DE )

CONTRATO DE PRESTACION DE S
PROFESIONALES DE UN INGENIERO DE 9
ESPECIALISTA PARA APOYAR A LA SECRETARIA
DEL OCAD DEPARTAMENTAL EN EL PRO
DESARROLLO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOV

669 de 2019

ERVICIOS
ISTEMAS
TECNICA
CESO Y
ACION.

$3.427.840,00

Mediante Decreto No. 0001 del 04 de enero de 2021 “POR MEDIO DE
ESCALA DE HONORARIOS POR PERIODO MENSUAL PARA LAS P
CELEBREN CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESI
GESTION CON EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO DURANTE LA V
OTRAS DISPOSICIONES”, se establecieron topes maximos de honorar
diferentes servicios tanto profesionales como de apoyo a la gestién que deb
Putumayo, por lo tanto, se ha establecido que la mensualidad a devengar
cuantia de $ 3.765.000 MICTE.

L CUAL SE ESTABLECE LA
ERSONAS NATURALES QUE
DNALES O DE APOYO A LA
IGENCIA 2021, Y SE DICTAN
ios para la prestacion de los
B contratar el Departamento del
por el futuro contratista es en
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. OBJETO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO
DENOMINADO "DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION (SIGE-
MIPG) DE LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO"

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: De acuerdo al objeto contractual, se clasifica en el siguiente cddigo o sistema
estandar de codificacion de Bienes y servicios:

Cédigo Grupo Descripcion
Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y servicios
80000000 | Segmento administrativos

80110000 Familia Servicios de recursos humanos
80111600 Clase Servicios de personal temporal
80111620 Producto Servicios temporales de recursos humanos

2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES.

Las obligaciones que debe desarrollar el contratista son:

No. escripcion

Realizar el estudio de los procesos y procedimientos actuales que se desarrollan al interior de la entidad y
1 | proponer estrategias de operacién, controles e indicadores, y analizar sobre nuevas acciones e
instrumentos que puedan ser implantados para ser més eficientes y eficaces la prestacion de los servicios.
Planificar y realizar jornadas de sensibilizacion, conocimiento y aprehension del Sistema de Gestion -
2 | Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)- de la Gobernacion del Departamento de Putumayo,
dirigido a funcionarios y contratistas que presten sus servicios a la entidad.

Elaborar y dar respuesta a las solicitudes de creacidn, modificacién o eliminacion de documentos del
3 Sistema de Gestion — Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) tales como: caracterizaciones de
proceso, procedimientos, guias, instructivos, protocolos, portafolio de servicios, formatos, entre otros,
recibidas de las diferentes dependencias de la Gobernacion de Putumayo.

4 Participar en actividades de implementacion, actualizacion, seguimiento y control del Sistema de Gestion —
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de la Gobernacion de Putumayo.

Participar en el desarrollo de las auditorias internas y externas del Sistema de Gestion ~ Modelo Integrado
5 | de Planeacion y Gestion (MIPG) de la Gobemacion de Putumayo, en la elaboracion de informes y planes
de mejoramiento resultantes de dichas auditorias.

Participar en la elaboracién, seguimiento, control, evaluacion y presentacion de informes de

Planes de Mejoramiento, Mapas de Riesgos, Planes de Accidn del Sistema de Gestion — Modelo

............................................................................................................................................................................................................................
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Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de los procesos que s
entidad.

> desarrollan al interior de la

Apoyar las demas actividades y acciones requeridas para la implementac

siguiendo los procesos y procedimientos internos y los preceptos legales v

Sistema de Gestion — Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de la Gobernacién de Putumayoe,

6n, mantenimiento y mejora del

gentes.

2.3.1 OBLIGACIONES GENERALES:

1)
2)

3)

10)

11)

12)

13)

Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por 1a eje
manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

Custodiar los bienes y documentos que con ocasién de la ejecucién
PUTUMAYO o terceros le entreguen.

sucion del contrato especificando de

Hel contrato LA GOBERNACION DEL

Velar por la conservacion de la informacion y/o documentacion digital o fisica debiendo ser entregada de
manera periodica a la entidad, en caso de pérdida o destruccién, se adelantaran las denuncias e

investigaciones ante las autoridades correspondientes.
No instalar en el hardware de la entidad, ningun software diferente
sistemas del departamento.

a los autorizados por la oficina de

No ingresar ni manipular elementos que pongan en riesgos la integridad personal y/o estructural de los

compafieros de trabajo y/o conciudadanos.
En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con

o en dispositivos de propiedad del

contratista, este entenderd igualmente que la informacién relacionada con la ejecucion del contrato,
pertenece a la entidad estatal y debera entregarla mensuaimente o cdda vez que la requiera la entidad, sin

omitir y/o alterar, u ocultar total o parciaimente la mismas.
Dar tramite a inmediato a todos 0s tramites que se le asignen, sin luga
en su escritorio 0 abandonarlos en cualquier sitio.

I a archivarlos sin tramite alguno, bien

Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a la

Entidad o a terceros.
Al terminar la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a rea

izar la entrega de todos los bienes

entregados por la administracion departamental para la ejecucion del contrato (computador, escritorios,
expedientes, carnet etc...) y obtener los correspondientes PAZ y SALVQS.

Diligenciar las bases de datos a las que haya lugar con ocasién ¢

la suscripcion del contrato o en el

desarrollo del mismo, entregando informacion fidedigna en los periodgs establecidos para tal fin, de lo cual
debera obtener prueba del registro de fa misma, la cual deberd ser entregada en los informes mensuales.

El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de
conformidad a lo establecido en ef articulo 15 de la Ley 100 de 1993,

Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 1
del decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes y que regia
el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacion pa

797 de 2003 y su Decretc Reglamentario 510 de 2003; igualmenﬁe

Seguridad Social en Pensiones, de
modificado por el articulo 3 de la Ley
a afiliarse al Sistema General de
0 de 1993, el Inciso 1° del articulo 23
enten el asunto. De conformidad con
ra Salud se debera liquidar sobre una

base de la cotizacion maxima de un 40% del valor mensual del contrata; el mismo porcentaje se utilizara para
liquidar la cotizacion para pension. De conformidad con Numeral 1° del literal a) del articulo 13 del Decreto

1285 de 1984, modificade por el Articulo 2° de la ley 1562 de 2012, e

contratista deberg afiliarse al Sistema

General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la cotizacion 1o asumira en su totalidad, conforme al

articulo 6° de la Ley 1562 de 2012.

El Contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contra
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
prestacion del servicio objeto de este contrato.

o devolver los insumos, suministros,
sean puestos a su disposicion para la

Coadyuvar de forma armonica, cordial y oportuna con la informacién que se requiera oficiaimente por parte

de las demas dependencias, sin dilacién alguna.
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NOTA: El contratista, debe ser consiente que los bienes en los cuales ejecuta sus actividades son de
propiedad del estado, y como tal podran ser intervenidos en el momento que lo considere pertinente.

2.4 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

a) Pagar en la forma y término establecido en el presente estudio, los valores a que hay lugar previo
cumplimiento de los requisitos exigidos.

b) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

c) Prestar la mayor colaboracion para el desarrolio del objeto contractual.

d) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por EL CONTRATISTA.

e) Resolver las peticiones presentadas por EL CONTRATISTA en los términos consagrados por la Ley.

2.5. PLAZO:

Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollard en un plazo de SEIS (06)
MESES, del cual se contara a partir de que se cumplan los requisitos de ejecucion, legalizacion del contrato y
suscripcion del acta de inicio.

2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO:

La Gobernacion del Putumayo ha designado para la ejecucion de este contrato la suma de $ 23'5694.000 M/CTE
de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Oficina de Presupuesto
Departamental se pagara con cargo a recursos de:

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL 0301 — 4 — 323121 - 1002
e : "DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO
CONCEPTO : DEL SISTEMA DE GESTION (SIGE-MIPG) DE LA
, : , GOBERNACION DE PUTUMAYQ".
VALOR EN NUMEROS $ 23.594.000
| No.deCDP | 1225 | _FIExpedicion | 18/03/2021 | Vigencia | 16/06/2021 ]

2.7. FORMA DE PAGO:

CLAUSULA 42 - FORMA DE PAGO AL CONTRATISTA: E! Departamento del Putumayo pagara al contratista
por concepto de Honorarios la suma de hasta: $ 23.594.000 de la siguiente manera: Un primer pago hasta por la
suma de $ 878.500 MCTE conforme a los dias efectivamente ejecutados en el mes de marzo de 2021.

Cinco (05) pagos por la suma de $ 3.765.000 M/CTE.

Un pago final de $ 2.886.500 MCTE,

Los pagos se realizaran previa presentacion del informe de actividades del respectivo periodo aprobado por el
supervisor, los pagos se efectuaran dentro de los quince (15) dias siguientes a la radicacion de la
correspondiente factura o cuenta de cobro previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto vy
obligaciones expedida por el supervisor del contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por
concepto de aportes al sistema de salud, pensién y riesgos laborales en los porcentajes legalmente exigidos y
por cuenta del valor de la mensualidad respectiva.

Los pagos se efectuaran en la cuenta de ahorros o corriente de la Entidad financiara que indique el contratista,
de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestacidn
real y efectiva de la contraprestacion pactada.
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Los pagos se realizaran previa presentacion del informe de actividades del r
supervisor, los pagos se efectuardn dentro de los quince (15) dias s
correspondiente factura o Cuenta de cobro previa certificacién de cumplim
obligaciones expedida por el supervisor del contrato, acompafiada de los
concepto de aportes al sistema de salud, pensidon y riesgos labcrales en los
por cuenta del valor de la mensualidad respectiva.

Los pagos se efectuaran en la cuenta de ahorros o corriente de la Entidad fin

de fa cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la fa
real y efectiva de la contraprestacion pactada.

3. REQUISITOS DE FORMACION Y EXPERIENCIA

3.1. FORMACION EXIGIDA AL CONTRATISTA:

El perfil requerido es el siguiente:

espectivo periodo aprobado por el
iguientes a la radicacién de la
iento a satisfaccion del chjeto y
respectivos recibos de pago por
porcentajes legalmente exigidos y

anciara que indique el contratista,
rma de pago supone la prestacion

_Perfil requerido

Nivel de educ'a‘cién:

‘m'preysés EépeciaiiSta en Alta

Profesional en Administracion de ‘E
Gerencia
Experiencia; N/A

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACI{

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION - ARTICUL

26
LA LEY 1150 DE 2007 Y ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2

Efectuado el andlisis de la necesidad, el objetc y las obligaciones del fu
corresponde a la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa prevista en e

DN DIRECTA - PRESTACION DE
2, NUMERAL 4, LITERAL H) DE
15.

turo contrato, se determind que
| articulo 2, numeral 4, literal h) de

la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece que para |a

contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

la entidad estatal podra contratar

directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y
cuando haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, En este

caso no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ¢

gasto debera dejar constancia escrita.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para determinar la mensualidad del servicio se tuvo en cuenta las siguientes

formacion exigida y el grado de responsabilidad del servicio, variables que pe

vfertas, de lo cual el ordenador del

variables: Nivel de educacion, la
'miten ubicar el servicio requerido

en la escala de honorarios por periodo mensual para los contratistas de la Gobernacién del Departamento del
Putumayo, conforme Decreto No. 0001 del 04 de enero de 2021, estableciendd para la presente contratacion, un

valor de § 3.765.000 M/CTE.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 23.594.000 M/CTE.

6. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMI

MAS FAVORABLE. (D. 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.2)
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Con el fin de seleccionar de manera objetiva ia persona natural mas idonea para el desarrolio de las actividades
de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar:

Perfil requerido . . : -
Nivel de educacién: Profesional en Administracién de Empresas Especialista en Alta
Gerencia
Experiencia: N/A

La entidad invitard a una persona natural, que cumpla con el perfil para que presente la propuesta y los
documentos necesarios para celebrar contrato, los cuales seran verificados por el SECRETARIO DE
PLANEACION DEPARTAMENTAL.

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. (Articulo 4° de la
Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015).

En desarrolio de lo sefialado en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 4 de Ia
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto
contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de seleccién adoptada para la
presente contratacién se procede a realizar la matriz de riesgos del proceso de contrataciéon en documento
anexo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE
GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU
LIQUIDACION DE REQUERIRSE.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Contratacion Directa,
la constitucion de garantias no es obligatoria; por politica de la entidad y a fin de minimizar los riesgos de
incumplimiento del objeto contractual, se ha determinado requerir la constitucién de una garantia que ampare los
riesgos de incumplimiento y calidad de servicio de acuerdo a lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.3.1.12 y
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015.

Los riesgos que deben cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo en
cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar.

El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de fa Entidad Estatal,
con ocasion de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCA DEL AMPARO
Cumplimiento Diez por ciento (10%} del valor del | Plazo del contrato y seis (6) meses
contrato y hasta la liquidacién del contrato.
Calidad Servicios Diez por ciento (10%) del valor del | Plazo del contrato y seis (6) meses
contrato y hasta la liquidacion del contrato.

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminados a garantizar los riesgos determinados en el
Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015, referente a las garantias.

El Contratista debe comprometerse a mantener vigente la garantia durante todo e} tiempo que demande la
ejecucion del contrato, so pena de que el Departamento del Putumayo declare el incumplimiento.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4293196 - Pagina web:www.pufumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-0C-005

;,'f.’,'m’i:;ﬂ; b
PUTUMAYD
GOBERNAGION

NIT. 800.094.164-4

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR PRESTACION DE
SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECT

VERSION: 01

[A FECHA: 24/06/2015

El Contratista debera constituir la garantia pactada dentro de los 2 dias sigui
contrato para ese efecto, por parte de la Entidad Estatal.

9. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL.
9.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

El objeto y obligacicnes del contrato se realizaran en la Secretaria de P
Departamento de Putumayo.

9.2 SUPERVISION:

La supervision estara a cargo del SECRETARIO DE PLANEACION DEPAR
haga sus veces. Lo anterior teniendo en cuenta la dependencia donde se prest

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estat
Administracién Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manu
el Manual de Supervisién e Interventoria Departamental y demas normatividad

9.3 DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ALLEGAR CON LA PROPUESTA

Carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada.
Propuesta Tecnica y Econémica.

Formato Unico de Hoja de vida debidamente diligenciado, firmado y ac
Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia del Registro Unico Tributaric expedido por la DIAN donde se p
gue pertenece el proponente y la actividad registrada.

Fotocopia titulo (s) de educacion exigido. (En caso de requerirse)
Fotocopia acta de grado del titulo. (En caso de requerirse)

Fotocopia de la Tarjeta Profesional. (En caso de requerirse)

Fotocopia Libreta Militar (Hombres menores de 50 afios)

Certificado de afiliacion a los sistemas de Salud y Pensiones.
Certificado de antecedentes (Fiscales, Disciplinarios, Judiciales y RNM
Examen de salud ocupacional.

Declaracion de bienes y rentas formato ley 2013 de 2019

* & 6 o & & s

9.4 INDENINIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucién de las a
asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la ca
prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los perjuici
acciones u omisiones.

El contratista mantendréa indemne a la Gobernacién del Putumayo contra todg

gue pueda causarse o surgir por dafics y lesiones a personas o propiedad

contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucién de I
hasta la liquidacion definitiva del mismo. El contratista sera responsable ant

causadcs a las propiedades e instalaciones de la entidad ya sea por su culpa,
sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocera y pagara el valor de tal
a satisfaccion del Departamento del Putumayo.
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9.5. LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De conformidad con el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012, modificatorio del articulo 60 de {a Ley 80 de
1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “...1a liquidacion a que se refiere el presente
articulo no sera obiigatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...”,
por tanto, solo se realizara en caso de ser necesario.

9.6 ESTAMPILLAS

Se efectuara la liquidacion y -pago de las estampillas correspondientes de conformidad con la ordenanza
Departamental N° 766 de 2018 y el decreto Departamental N° 062 de 2018 y demas actos que modifiquen y/o
reglamenten estas disposiciones.

10. RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propositos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la SECRETARIA DE

PLANEACION DEPARTAMENTAL, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

Atentamente,

RESPONSABLE
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Para este proceso contractual y en atencién al Articulo 4 de lajley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivios del Proceso de Contratacion
0 en la gjecucion de un Contrato.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en
aspectos favorables como adversos; y con el fin de contribuir a gsegurar los fines que el estado
persigue con la contratacion, la Secretaria de Planeacién del Departamento del Putumayo, ha
preparado este anexo, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados en la

adecuada estructuracion de ofertas y planes de contingencia y co

ntinuidad del Contrato.

De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible

propic de este tipo de contratacién, asumiendo su costo, si

empre que el mismo no se

encuentre expresamente a cargo del Departamento del Putumayp en los estudios previos.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las |actividades previstas en esta

contratacion serian:

 TABLA1-MATRIZDE RIESGOS |

s 2 inpacto déspis def] e o Sary e, hiig x )
e : SR Rt & £ 2 § gE Monitorda v revision
2 < ratarmiente: g (5 S g2 :
z o3 Fs § e
3 sa g i a8 g.Z
S oy E £ it s 5
£ & 28 cEem nofy 25 2 5 ¢
M LT 2% 8 3
s BEEL . ES 5z g3l EE
2R R Sy - 3w E 23
% & & ‘ E ‘& & EAA £ 4
b £ 80§ -4
S ", g b B
Relrasos en
Supervisién
tas funcianes N wpers
. upervision f
_ | ioumphimiento desarroliadas i A party det 3 e
~ e E ] dejas 2 Funcionaric . actividades
] o £ g enlas e impacto 2 5 5 s 21 ige o 5% N . cumplimiento | Términacién 3
3 € 5 2 £ tividades g g o i
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. < B Deficiente mpacio . o deiss 2 Funcionaric . . actividades
] ° 1 < ¥ N o o 7 S cumplimiento erminacion s
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B O T Y I I 1o a 9 . pueras | S | ST
g H g g an(z:énidadeé Gbjetivos y g 2 H 8 g ‘g § H § “ & ¥ e::r::o ﬁf?‘°$ ) sz - ew:;én ;;:
3 conirate o ;T:::s o S —:‘; % supervisién :e::u:::z fe conractual det contrato
la entidad. g ’
PROBABILIDAD DEL RIESGO
NIVEL CATEGORIA 'DESCRIPCION
1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente.
2 Improbable | Puede ocurrir ocasionalmente
3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro.
4 Probable Probablemente va a ocurrir,
5 Casi Cierto | Ocurre en la mayoria de las circunstancias.
IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO .
A : : Obé‘t\rdyé T e
.D xﬂcgi_ta la Afecta la ejecucion del ?enuf?a la
Obstruye la ejecucion del ejecucion del contrato ejecucion del {
CLASIFICACION | &lecucion del contrato de_ maneral  contrato sin sustancialmente conirafo de manera
contrato de baja. Aplicando . grave
CUALITATIVA - . alterar el pero aun asi . A
manera medidas minimas . . imposibilitando la
) beneficio de las permite la :
intrascendente. | se puede lograr el e consecucion del
objeto contractual partes. consecucion del objeto contractual
o A ...\ objetocontractual, | """ o
: — S Gonars o b —— !
Las sabrecostos Los sobrecostos no | impacto sobre | incrementa el valor
no representan representan mas el valor del del contrato entre Impacto sobre el
CLASIFICACION | mas del uno por pr ; ; A valor del contrato
S . o del cinco por ciento | contrato entre | el quince (15%) y . . !
MONETARIA ciento (1%) del o . o . ! en mas del treinta
: (5%} del valor del | el cinco (5%) vy | el treinta por ciento ; o
valor del L aui 30% por ciento {30%).
contrato. contrato. el quince por (30%).
o ciento (15%). N , ’
CATEGORIA | Insignificante | Menor | Moderado |  Mayor | Catastréfico
VALORACION | 1 | 2 | 3 I 4 { 5
VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO =~ e
Obstruye ia
Dificulta la Afecta la ejecucion det Perturba la
Obstruye fa ejecucién del ejecucion del contrato ejecucion del
ejecucion de! | contrato de manera . sustancialment contrato de
CLASIFICACION contrato de baja. Aplicando contrato sin € pero aun asi manera grave
CUALITATIVA : o alterar el ’ . i
manera medidas minimas - permite la imposibilitando la
. beneficio de las - ;
intrascendente, | se puede lograr el artes consecucion consecucion del
objeto contractual. P ’ del objeto objeto contractual.
contractual,
CLASIFICACION Los Los sobrecostos no Genera un incrementa el Impacto sobre el
MONETARIA 1 sobrecostos no representan mas impacto sobre valor del valor del contrato

............................................................................................................................................................................................................................
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5 representan del cinco por ciento el valor gel contrato entre | en mas del treinta |
mas del uno por | (5%) del valor del contrato entre | ef quince (15%) | por ciento (30%).
ciento {1%) del contrato. el cinco (%) y | vy el treinta por

vaior del el quince por ciento (30%).
ciento (150%).

Moderado | Mayor Catastréfico

Improbable

Posible

Probable

casicierto

Riesgo Extremo
VALORACION Riesgo Alto
DELRIESGO | 5 | Riesgo Medio
Riesgo Bajp

Nota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectacion del contrato
depende de la efectividad o no de las acciones realizadas poy el contratista para eliminar o
mitigar, segun sea el caso, los riesgos que se presenten durante la ejecucion del contrato.

RESPONSABLE

MDQ/F‘RA CISCO CHAMORRO [PASINGA
Sécretario de Planeacion Departamental
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