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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR. 2174933 DEL 2021
Regido por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decreto reglamentario 1510 de 2013 y demas normas concordantes

PERIODO 27/01/2021 AL 31/01/2021
CONTRATANTE SENA Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, Regional Antioquia
CONTRATISTA Mario Alejandro Giraldo Vasquez , C.C. 1.128.272.705
Prestar servicios profesionales para apoyar la implementacion, seguimiento y evaluacion de procesos de
investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico e innovacion que tiene lugar en las diferentes estrategias del
OBJETO Ecosistema Sennova en el Centro de Formacion
VALOR TOTAL
$ 63.091.667
CONTRATO
FORMA DE PAGO Mensualidades vencidas a razén de ($5.650.000

En cumplimiento de la designacién de supervisién otorgada por la Subdirectora (E) del Centro de Disefio y Manufactura del Cuero y
con fundamento en la Resolucion 0202 de 2014, por medio de la cual se adopta el Manual de supervision e interventoria del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, presento informe parcial a efectos de comunicar al ordenador del gasto sobre el control y desarrollo
del objeto del contrato de prestacion de servicios N° CO1.PCCNTR. 2174933 del 2021, teniendo en la cuenta, las actividades técnicas,
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en el aludido contrato de prestacion de servicios, correspondientes
al mes de Enero de 2020, me permito informar lo siguiente:

A. REVISION DE LA INFORMACION TECNICA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS.

NO

N°| DOCUMENTOS (N°13 literal a) Res.202/2014) CUMPLE OBSERVACION
CUMPLE
La necesidad de contratacion fue incluida en el Se evidencia en el expediente contractual
1 | plan anual de adquisiciones. X pantallazo de publicacion y copia de la resolucion

de aprobacion suscrita por el Director Regional.

Acta de reunién de equipo de centro para

2 | determinar necesidades de contratacion de X Reposa en el expediente contractual
instructores.

3 | Plan de contratacion de instructores. X Programa: Apoyos - Administrativa y Financiera

4 | Inexistencia de personal de planta. X Reposa en expediente contractual.

5 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal. X N° 921 del 18/01/2021

6 IEstudlos previos y de nec_e5|dad para determinar X Reposa en el expediente contractual
a conveniencia y oportunidad del contrato.

7 Publicacion de la necesidad en la Agencia Publica X Se evidencia en el expediente contractual

de Empleo. pantallazo de la APE.

Certificacion de capacidad, idoneidad y

8 o : . Reposa en el expediente contractual
experiencia suscrita por el subdirector.

9 | Oferta de servicios con documentacion requerida. X Reposa en el expediente contractual
Inhabilidades e incompatibilidades para contratar Se verifica en el expediente contractual que el

10/ €on el estado. X contratista no presento inhabilidades e

incompatibilidades al momento de suscribir el
contrato de prestacion de servicios.

Minuta de contrato suscrita por las partes y N° CO1.PCCNTR.2174933 del 2021,

11 debidamente registrada en el aplicativo SIIF. Registro Presupuestal N° 721 del 2021.

Garantia de cumplimiento y aprobacion. Pdliza N° 2866189-7 emitida por la
12 X aseguradora Suramericana
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[13]Acta de iniciacion. [ X ] ["LA ENTIDAD VERIFICA”

B. ACTIVIDADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, LEGALES.

No

OBLIGACIONES

CUMPLE

NO
CUMPLE

RECOMENDACIONES

Participar en las actividades impulsadas por la Direccion
General para el fortalecimiento y consolidacion del Ecosistema
Sennova, aportando a la
construccion de procesos, rutas y herramientas desde el
Centro de Formacion y en articulacion con sus actores, en el
marco de los procesos liderados por la Direccién General

Apoyar la gestion de las estrategias del Ecosistema Sennova
en el Centro de

formacién profesional, en coordinacion con los roles que
participan en cada

una de ellas, y servir de enlace con la Direccion General para

el desarrollo de
estrategias nacionales del Ecosistema

Apoyar las actividades precontractuales, contractuales,
poscontractuales y de
supervision que se requiera, para el desarrollo de los procesos
de 1+D+i del

Ecosistema Sennova

Implementar estrategias de seguimiento administrativo y
financiero de los

procesos y actividades que tienen lugar en el Ecosistema
Sennova,

observando los lineamientos del Centro de Formacion y las

orientaciones de
la Coordinaciéon Sennova

Apoyar la gestion y avance de los procesos de contratacion
que se adelanten en ejecucién de los proyectos de |1+D+i en
las instancias del Centro y de la Direccién Regional
involucradas, y consolidar la informacién para el reporte

de informacion presupuestal de los proyectos

Generar y consolidar la informacion y soportes que se
requieran para la

elaboracion de informes sobre los procesos del Ecosistema
Sennova, los

proyectos en I+D+i que se desarrollen, el seguimiento de

indicadores, el
cumplimiento de metas y demas asuntos propios de su
gestion, y hacer su entrega oportuna a la instancia respectiva

Participar en la ruta que se defina para la formulacion de
proyectos de |+D+i a

financiar con recursos de la Ley 344, e impulsar el adecuado
registro de los

proyectos que se desarrollen a partir de las capacidades

instaladas del Centro
de Formacién

Hacer seguimiento a la documentacion técnica y presupuestal
de la ejecucion
los proyectos de |+D+i del Centro de Formacion, procurando la
veracidad,
completitud y oportunidad de la informacion reportada a través
de los

mecanismos que se dispongan para el efecto

Gestionar el diligenciamiento, permanente actualizacion y
validacion de la informacion reportada en el Censo Sennova, y
atender los requerimientos

gue se efectlen el estado de este
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10 Comunicar oportunamente la informacion que se envia desde
la Direccién a todos los actores del Ecosistema Sennova en X
el Centro de Formacion; y socializar la gestion, resultados y
logros alcanzados en la ejecucién de las estrategias del
Ecosistema
C. ACTIVIDADES FINANCIERAS Y PRESUPUESTALES.
Saldo Actual del Valor mes
VELOIF (Y (CRUEIEL Contrato de Enero /2021
$63.091.667 $ 62.338.334” $ 753.333
D. NOVEDADES DURANTE LA EJECUCION PRESUPUESTAL.
Tipo de Novedad Sl NO Tramite de la Novedad
1 [Suspension X
2 | Modificacion X
3 | Adicion X
4 | Prorroga X

Una vez verificados los informes y demas actividades ejecutadas por el CONTRATISTA, se concluye que el sefior Mario Alejandro
Giraldo Vasquez, cumplié a cabalidad durante el mes de Enero/2021, con el objeto contractual y obligaciones pactadas mediante
contrato de prestacion de servicios N° CO1.PCCNTR. 2174933 del 2021, por lo tanto, no se hace ninguna recomendacion.

E. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

Para constancia se firma en Itagui, el dia 31 de enero de 2021

Luz Maria Arango Jaraba
Supervisora del Contrato No. CO1.PCCNTR. 2174933 de 2021




