CULTURA, RECREACIGN ¥ DEPORTE
Instiute Distrital de Recreacion y teporte

MEMORANDO 09 JuL 2018

Radicado IDRD No 20185100417613

TR AN A

Bogota D.C, 06/07/2018
PARA: Subdireccién de Contratacién
DE: Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes

ASUNTO: Solicitud elaboracién Contrato de Prestacion de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articule 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyectc Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdireccion Técnica de Recreacidon y Deportes, se requiere contratar la prestacién de
servicios, a través de la modalidad de contratacion directa de |a persona relacionada a
continuacién para lo cual remito la documentacién necesaria para la elaboracion del
respectivo contrato:

Linea de! Plan Anual Objeto Nombre [dentificacion
e Adguisiciones )
ISTRD 005 Formador deportivo RANGO B (MENA OBREGON JUAN CARLOS 79.837.134

Cordialmente,

JAVIER UGUSFOMEDINA FARRA V-

Subdirettor Técnico de Recreacion y Deportes
Anexos: Una (1) carpeta y un {1) CD

Proyecté: Alejandro Lépez Abrew — Contratista Apoyo Jurldico T.E.C. Q2‘1
Revisd: Rolande Alfonso Nifio Palencia - Abogado Despacho S.T.R.D.

Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00
www.idrd gov.co

Info: Linea 195
Cédigo Postal: 111221

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




ESTUDIO DE CONVENIENCIA ¥ OPORTUNIDAD

Dot 0. M/ o, /8" }ZZZ

yd
] DEPENDENCIA SOLICITANTE (Semrive damtsm) ] SUBDIRECCION TECNICA OE RECREACION ¥ DEFORTES  * I
CONTRATO RECURSO HUMAND
'"P? DE CON i CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION /[ A Hums st /f
OBJETO CONTRATO

Prestor sus serviclos de apoyo a la gestién como FORMADOR OEPORTIVO RANGO B para la articulacton con tas Instituclones educativas dei disirito en el proceso de farmacién en)
deporte de ks nifias, niflas ¥ adolescentes partenecientas al proyecto de inversidn Tiempo Escolar Complementario.

CONTRATOS (120)
{ CONVENIENCIA |
Demm del glan de Accién 2018 de) proyecto Tiempo Escolar Comp) rio se matriculada y eprobeda |s eciivided “Seslones de Clases”. igusimente dentro del pien de

2018 50 encuenim proyeciads [a contratacidn de senviclos comoe FORMADOR DERPORTIVD RANGOD B que realicen lns seslonas de cleses dei ole temitico deporte v
activided fisica, que panmlirdn coadyuvar al cumpiimiento de las metas establecidas por el proyecto an cusnto & U alendidn de los cantros do intards en tos diferentes TED asignados por ef
proyecio.

| OPORTUNIDAD ]

La axigencia permanente de las neceskiades que se busce sefisfacer con la ejecucidn del proy Tiempo [~ hate oportuna o contrataciin de los fyrmadores
|departivas, n o ceniro de Interés requeddo pare o desarrollo y direccldn do los procasos tarmativos realizadas en cada IED aslgnada

[ JUSTIFICACION 1]

£ proyecto Tiempo Escolar Complementarin flene como objetivo primordial, *Ofertar aNematives de deporte y ectividad fisica a los escolares de las Insttuctones Educativas Distritales, a
travds de los cenlros de interés, con et propdsita da conlribulr a fa formackdn integral y B comtrios compontamenteies de los mismos”, para dar cumplimiento a este objslivo, se requiens lg
contratacidn del talgnta humano indispensable para reatizar ias sesiones dei clases dando cumplimiento &l proceso pedagdgico ulilizado en cade centro de Inters, o5 por elio que se
hustifica [ contrataciin de los formadorss que penmita llevar 8 cabo tas sestones de deses indispensables pare dar cumplimiento & las metat establecidas por el proyecio, Lo anterior|
tenlando en cuenta qua en [a pianta de personal de la entided no exdsten los cargas y las suficlentes fimelonartos que alcencen a suplr esla necesidad.

£

2
[ PLAZO DE EJECUCION [ CUATRO () MESES Y SIETE (1 OAs /. |
NOMEBRE Y CLASIFICAGION DE LAS FUENTES DE FINANGIAGION
COD. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJE DE LA CLASIFIGAGHON DEL
RUSRO O PROYECTO | ACTIVIDAD OEL GASTO OE INVERSION FUENTE "57‘:";'55 FUENTE - { DETALLE FUENTE - VALOR
themcenne do o) PROYECTO QUE SE (Bucriore 0 M kxa (Boneckne te o %) IENDA 1DAD
AFECTA (dagerch) {reackne v m ) {Sebeccnre de b ety
03040075 PERGONAL
20 ADMINSTRADOS DE MEXDU RECURSOS
1671 TIEMPO EECOLAR 4" CONTRATADO PARA APOYAR <03 > RECURSOS
e T - i M o s T >Jq1%
TOTAL § 1.129.858.560 ,
yd
Cerfifico que las fuentae de financiaciin asignades en est9 estudio de convaniencia para Singnclar ¢l objepd co .iF] esldn de acuerdo con |as nomas viganies apficables

ESPACIQ PARA SER CILIGENE/ADO POR LA OFICINA ASESORA DE FLANEACION

Ls viobillded axpedida por ta Oficine Asesora de
. Pieneacidn te mfiere 8 la enmrenela det objoto
- e ol o g

APROBADD tﬁ DEWWELTO

lmrmmlaﬂ:haEB nimnmalda
A M IDRD

FECHA DE INGRESO Lﬂ3 JUL 2018
105 JuL 2008

FECHA CE SALIDA




EEIGOTADE: .
‘CULTURA - RECREACION Y- DEPORTE.
nsiftuio Disiritnl de Recrencian y Deporc

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.I.T. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUFUESTAL No, 1860

] FECHA : 05!07!2018/ COoDIGO : 211
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Qua a la fecha los registros de ejecucion prasupuestal, muastran el siguiente saldo de Apropiacién.

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311501111077 7,646,637,875.00
CONCEPTO
cGDIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE sisro VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL _ - L
3211501141077 Tiempa Essolar Complamemaric  #* 11030201 . 5103040075

Se expide esta Certificacidn a sclicitud de;
JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA /

e

COMPROMISO: 2 PRESTAR 5US SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO RANGO B PARA LA

ARTICULACION CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO EN EL PROCESQ DE FORMACION EN DEPORTE DE

LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES PERTENECIENTES AL PROYECTO DE INVERSION TIEMPQ ESCOLAR
COMPLEMENTARIO.

VALORDE: § 1,129,858,560.00
DOCUMENTO SOPORTE No.: 189222

Sobre esta misma apropipcidn se han expedide e la fecha cerlificados de disponibilidad, para compromisos por un valor da
$ 4,205,658,444.00 los cuales no han sido reservedoes ni anulados

2,511,120,671.00

DISPCNIBILIDAD NETA
vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2018 /

Este Certificado tene

HERNANCO PINZON ROJ

PROFESIONAL ESPECIAYIZADO GRADQ 10 (E)

Liberacién parclal pop'valor § Saldo §
Solicitado: ; ' No.
Fecha: Firma:
Pagina: 6 . @ “’ g
Programa: SPGCDPLO ~ .
Usuaro GLAOYSRIVERA Sawo, NP )
Icontec:

wreanv e Inisidacionol .1_ N
Calle 83 No, 47 06 / Tel. 8605400/ www.ldrd.gov.co
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pams By
SY APOYO A LA GESTIONO PARA EJECUCIOND

ESTIIJDID'S PREVIOS CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALE!

§OLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS FERS%NAS NATURALES
[———TELCHA DE SOLIGTUD ) E_
5 7 2018 SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACTON Y DEPORTES

1.DEBGR]PGEN DE LA NEGESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE GATIEFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION:
portiy dh a {ortatecar kos nivetes da f ciin deporth delunum,mv:ddmnmdthmﬁddum_oﬂ. ‘
mpleminterio que tisne como abjetivo p i, “Ofertar s de deporte ¥ tvidad fisica o los escolares de has insthtuciones Educativas Distritates, & travks de los centros i

de Intarés, con il propdsito de contritulr 818 formadidn intzgral y 4 cambios compartamantabes de b miinos”. Este objetiva tiena como priaridad la stencidn de minimo 70.000 escolarss de los cictos LI, DHy IV du las inatituclones aducativas

distritates. . .
Jegada parn podar cubrir wste mats, und de las cuales tisne qua ver con la nuscripcién d= convenies Interadministrathos con entidades dei orden disirital a fin de gunsr esfuerzos, recursqs ¥ sxperiencts,

Son varias s tas que s han d
mhb ' ol fiad {soctal y pedagégico) y de: Ias de lot diferemtss cantras de interds deporthos.
Encl:ﬁn:ﬂﬂ,uw:ﬂhﬂdmmnblmndmmnmue.uﬂ‘mnhsmhmhm:n'mndﬂmalwml-mm“ jecar bxk cl g thy es ¥ d: en ki)
dlantas del ststemu educaiby ofictal w trawd) de 12 apropleclin de fos saberas yint enp Jwportivos, en ¢) marco de ia Jomada énice y uso del tiempo escotar”, ) cuad finalizd ol 30 de junio de 2018 |
Este corvenio alcanié una cidn integral de 70,000 ik mel o wde 2017y el prhnumdunl.s.mpe'randndufwmlmpfbhwn Intclel mpwndenﬂahmls.ﬁﬂﬂnmhm; ademis se logrd b |
articulacién o los diferentes PE) (Proysctos Educstives Institucionales) con las IEO'S [tnstitucianes Mes), ya que ¢l proy TEC se ha fidado como pllar hdaty cidny det PEY, logrando que I pricth ‘
cins chwdad tvas depertly ded lio Bstén an los 35 Contros de intends que artusiments funcionan an ¢ Disirfio

{deportiva tes esencialen s on da bas da fos ercatares ol oferter mihiples : P cuyos ep

|capnat . . .

Oorno gquiers que es Imends primordiat tanto du ia Secrataris de Educacian del Ohitrito como de! Instituto Cistrital de it y Deporte I cort & p del departe como ejs rel mh ifn de |
dad para kos ! v ton ul propdshio de avtter b devercidn o In falta de stencién del minimo yo stegurada an & convenio 1474 de 2017, pontl a 20,000 e ribld el C L 1

Ivp, antre ias va Indicadas, nimero 468127 del 04/07/2018, con fecha da inido 05/07/2018 v fecha de terminaciin 30/11/2014, Insumo Indkp bl para que, P el IDRD efective log trimHes pars 4

conteatacian el talento humana que permitis ef catal ! ¥ que comprande 270 d das #n 87 dores rango A; 123 formadares rengo B v $0 formadenes rangs C; ademis d § Gustores [E0, 1

N 2onal Op v 1 Zonal Pedapdgico sdscrito tmdmmslio.nmdtdnunarpddlndnmmun. -

k ' | oa acuerdo con I necesitad que Squl se express, ¥ €0 vinud de lo seSilsdo en # inciso 3°, articulp 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por ¢ artkio 1 del Decrato 2309 de 1698 y compilado en ul articuio 2.8.4.4.5 del Oucrata Unko

Reglamentaric 1068 de 2015, o (ORD requlera contar con CENTO VEINTITRES {133} técnicos o tacnéloges o con selt (6) semestres de educaciin superior, en dreas aflnes a I aducagién lisica © ol deporte o la T ciin o 6

‘dgpuﬂhlvmnmtu)munde x ria reb ta con d.DEPO‘IﬂEmaulm(deﬂnkﬁnenellrdmiulﬁuhmmimmsl,pmpumrmmi;hidalpmmmmnmnna
_ {neticulacidn con las lnnlludn‘ml educativas del distrito en ¢ proteso de formecién en deporta da Jos, plflos, nifas y adol p al proyatio de dn Tiempo Escolr Compiementarto.

TDESGRIPGION DEL OBJETO A CDﬂTRATLR,—GON SIS ESPECIFICACIONES {Stse gguinfe) _
< - P g g
pertaneciantes al

nes aducativas del distrita en el procusc de formackén en daposte du tos niftos. eifles v sdolescantas
. |

TRABAJOS ARTISTICOS QUE

€1 (DAD ttent como dentro da su dad g Ch
Pasa 1l fin, uno de sus proyoctos pEsms & Tiampo Escolar Co!

I

s d

PORTIVO RANGO B para la

Prostar sus servicios de apoyo a [a gestidn cameo FOXMADOR DEPORTIVO RANGD B para la articuincién con [as Institucio

proyecto de laversién Thampo Escolar Complermentaric,

;
g
3

2.4 TIPO DEL GONTRATO A

L : |

GONTRATO DE PRESTAGION DE GONTRATO OE PRESTACISNDE .
cevas ) E De;mumu DE TRABAJOB ARTIBTICOS . ‘
' |

BERVICIOS PROFESIONALEE . BERVICIOS BE AROYO A LAGESTION

dn Men Formador para cade gIpD asignada de estudhantes de acuerdo con
clate extablecidai por & proyecto TEC, pars dlo dabel ‘
mdh-mbamndlmeiﬂmlﬂuhmde ‘

1. Pre Bl Sup! del Contrata med) 2§ 5, durante ia tercers semans dn ejecuctdn del um prop ]
of Rlen Pedagdgico, gulas sothias del centro da Interds cor d y1a matla far entregeda gor o) proyecto. 2. Efecutar las ansiones de

tenver mn cusnts qua fa sikds, Is compons {1) hors de preparmcién [acreditads con la plinencién de by 154N en of KM, {2) horas de ejacuckin (te
i r hveis), I de| proy se padrd fogar la saslén de clase con do arden op

{desp 1 # kos axcenarics dep segun los reg i I i
pedagoaicn, soctst requeridas y astablecidas an virtud de [as otras de las ohlig nsagrades en ¢ C hasta un mixima de 7, avaladas previemente por ¢l Gestor [ED de su zona. 3, Reclamar |
oa ¢l encargado del sistoma do informacién el usuarie y contrasefin 51M dentro de los tres {3) dias hibles stpwtentos a la firma dal acs de [rido. 4. Realizar 2 peidn, y registro de cln da los !
estudlantes que particizan en cada centro do Interds psignado, por ada una de las sesionas mdximo [12h} despuds de ajecutadss 131 mismasen &! Sistema de Informacitn del proyecto, §. Planeac v sublr)
2.2 OBLIGACIONES Ia ejetwchin do cada una de lis st de clase dag ol Shiterma de informaidn Milonal (SIM), de anera quincens! dentro de Jos dos {3 primeros dlas caendario de cada quincena. 6|
@Eclﬁc A5 DEL abeitar & |a ED dos antecedertes o condiclonss midicas da sus estudlantes para casos espacilicos {lergias, wsma. patoioglas o |estones mosculo-esqueldticns, eve.), y dutemminer ¢f aicarics da b
CONTRATISTA N sctividades & reatlzar con o3 estudiantes, 7. Soticht y vertficar que todos ko nikos Inscrites en of centro de interés alleguen copte de 50 carne de EPS. B. Reportar en caso de existlr alguna rovedad y/o|
' probiemitics en of dusarolio ln sealén 6 da su objsto contracuust, de forma inmediata 0 hista en un Hempo no RIperor s fas ocho (B) horss, desdy acazcida fa misma, haclendn esto ante su Gestor IED
v/o sup o Sistema de Inf 14 1. 0, Adstlr & f2s kind das a nivai thenko, operstha 0 t unhsIBD,dIDItDnhsmqunlennnquantmml
cto de

cumplimanto de fu objeto contractunt, 10, (dentificar téenica y deportivamants tas sstudiantes de ks centros de Imtends qua ple pars entr H an &l proy

4 anso de pi guribos & curso de atturss 6 Aivamento saitico

depnritvos de TEC y remitiios ul Gastor IED. 11, Entreger ol suparvisor del contrato, el certificado dal curso de primer rep
dentro ce los traints (30} dias sigulentes s la Rirma gl actada Inklo, dependiendo de s discipling en of centro de Untards y segin G normatividad vigente. 12, Ser gerante de los derechos di las nitos,
cumpllr los manuntes da Convivencis Escotar de cada Colegio. 13, Todss jas demis que ke sean ssignadm por ¢l

nifiss y eduiescentss consagrades a Ley 1098 dn 7006 ¥ siis normes regRmentarias y o
supervisor del contrato, pars ta correctd sjscucidn del mismo, mediante acta suscrita con el sup del contrato y qua 58 con o) chjeto del contrats. 14, Rar cumpfimiento estricta of
acunrdo de confidencialided de b entidad y of sistiens du igestiin du saguridad da s Informackén S35 : +

dos de educadd rt enimnaﬂnu-hmncbnmu.elméhmmdm

- EDUCAGION Titulo téenizo o tecnotégico & crls {6) semestres 4

2.3 PERFIL DEL CONTRATIGTA FORMACION N/A

de DEPORTE F!JRMA'I‘IVO {definicién en el articulo 16 da la Lay 181 o= 1895}, ‘

EXPERIENCIA Oote [12) meses de expariencia dn con p

€l ptazo diel contrato serd hiasta of 30 de noviambre de 2018 o hasta la elecutidn de CIENTO CINCUENTA ¥ DOS {152} setlones de clase en ios diferentes

2.4 PLAZO DE DEL CONTRA! .
P BJECYCION co To cantros de intards, io que acurra primera. i,
: a i LA

o N

{2.5 LUIGAR DE EJECUGION DEL CONTRATO ' INSTIFUTO DISTRITAL DE RECREACION ¥ DEPCRTE / AREA OF DEPORTES / BOGOTAD, C.
‘
C

2.8 VALOR EBTIMADO DEL ESTR VALOR INCLUYE TODOB LOS IMPUESTOS, TABAS Y E |

CONTRATO : soaisaee - EONTRIBUCIONES: sl D no

2.7 NUMERO CERTIRGADG DISPONIILIDAD

PRESUPUESTAL - 1850 del 5 de b de 2018 |
oo veai 08 ceses sjocotadas & revén o SESENTA ¥ UN ML ROVECIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO PESOS ML)

El valor del prasente contrato ¢a pagark de scusrdo
tssmu}porudﬁndnm-mMrmﬁNTA\'sasushumnudcdmdurlnmclmnin, icto de lo facido en el parigrafo tercaro, El pago estard

[precadido de la certificacién de ] padida por el sup . previe p cign del Informe correspondienta y acreditacion del pago de os

{kpunies nl'mum, de sapiridad sockl en ","f - pansbén ¥ riesgos laborsies. €n tado caso, cada pago #stard wjEta @ Ia nprobackdn del PAC. PANAGRAFQ PRIMERD: €1 primer
pago s por ai periodo ido antre b facha de ks suscripcién dal acts da Inicio v al dia 25 del mbmo mes. Dl segundo pago wn adolanto-se realizard por

uFORhﬂ.ABEPAGD mﬁhv’mﬂnmdcﬂdhlﬂwmmmﬁmudzsdﬂmu mia ¥ i El dNimo pago 1¢ raalizard uns vea terminado al contrato, pravia
wotine ¢l . 41 dal mismo, PARAGRAFG SEGUNDO: Para sfucto de ko driambolsos, of hte deberd l

nmaao:vp-pmmammmamu-mrwnmumhmlmum;\mn 03, PARAGRAFD TERCERG: En caso de b no}
Indard " : i
pueds dar ulis ds o durante el mes, podré Incrementar's! ndmant de seslones an los meses Spulentas, de conformided con Iy

necesidzd de la entidad, hasta cubrir 23 sesiones qus no fueron en ¢l met uridad
a] nime de 1esiones m pagar ex al correapondinme mes. } oot el vaor delprga it 3 Hocete!

GUPERVIBION (Nombre y Cargo del Suparvisor) Santrs Milpna Gavilin Noreha - Asesara de Direcclin ln!l'ﬂd guien & Tienlcy o ¥ designe.

ADQUISICION DE BIENES Y SEFNICLOS. V4 |




l?..I\'IOIJ.ALI[M.D DE S8ELECCION DEL CDNTRATISTA Y.5U JUBTIFICACION {Ineluyendo los fundamantos jurldicos).
Mll nmn:pwdmwmrbmh ] . o sevickes p ydiw:hmmhmWﬂomwﬂmwnﬂﬂwdﬂmummyum«hmm
Lmumqu- m rdemmlll y_“ '--dlqmumsnuum nass ario qus la entided esty  hay pr charis, da i conl of o gaste debe dejr conetench esefe,
121vicias [ difatenies aloa de e du) dutes fncianes d 1a entidpd ssteted, ael cama fos con ive, togf [
La giidad antated, pava dr twbajon artlatkns e pustn L] hrrates, L] e axtadion
canta du ks antidad. Eatas comiratos 3dia podrin
rming

awuumnmumua 1mmummdupmmnmmmmmm wyixizias parg
naturales Mmmmmmwnmmummmvumwu

| estrictemants ind/spensatle. "

e e dﬂm1mumsmmmuluummumemmm e mervicion perzeves nviurat & urfeiea
m-mmmmumwnmmmdmymmhummmmm i ¥ mdmmmnmmwunmmhmmmmwwmm *
amw.MMnmumuhnummm-mmmwmmmm Deports Mejor Py Todos, Tlempa E: [: scumaidn e
Mejoramisnto e parques, Evpucos &a Vide, Activa 33, du o Geslisa W- =.m“l. debm ':ll el “"“y a tn Efcancia, Tots. '
Todo lo mmmwmmmlmnymmmmmmmhmm

La Veedutia Distrtal madiants Ciroular Mo, 012 da 2012 en te cunl scoge (s Bantencts C-514 dw 2000 i la Carta ¢ conmind » s vl Diyitia a neatar b referide santencls, td como 8 p dalaC Guneral £
jacreion o8 mm..mmammnmm,mmmmmum mrmmmmmmmwx

sanida da no cadtrer conirize da prestaciin da senvcios que tengin por oD N
muﬁnm-mmmmaw mm-emnmwwmnm-mmuuum-umm

La referids an “mnmmwmmnmnmu.m
ey y el “‘..‘ O as raquiaren Arage ¢l petaenal o
pnzmahmmDM(Jmmn.wdﬂu e .._& niry ;:‘“"““"““ £Muswmhmmmm|NMummMMMWMm
smmmznuwam.mnmmmr y = b
mmummmmummmmmmwmmumumamwusmuunmmmﬂmu:uymd-mmnnmmummm
 dt wwdlm&ﬁar quele i {ravis du contreios ¢ gervicias ea gl T 1 loa thrreinas In Wy 80 o 1893 y dentro o2 e
nermes que tno
mmmymMMhmmmummmmmmmmam ndloga ¢ by {5) ppari, &n derRs B hm-m:.dapma necracién mnn
am:mm-ﬂm:-mwmuwmmmm-ndmmtadml.nmdnmymmmmmmmmmmnn:mu o m?rd(:flnmﬂ
PrOCESY d
mmu m“ ey, y stolncating parisaecieniss o) proyacio da kmrrsién Tiampo Escolsr al dus e mnmmaummmmm-m-
8 debe duitacar sdemis qua I i hiafirar 00 reguisren L] ¢n horaric, S e D
reteprr e gl m mpiich Y L} (1] m«wmmmwmn-mm-hmaumm
L] de awrvicios y the NpoyD & 8 geslién, con personts ratwais o kridicas, wiemecd

Anl [an coT, #41A coniratacitn se reallza en joy Himmines de) articuis 2.2.1.2.1.4)
que a3ts lengs e cepevided o kioneXivd pats dessolier of coniretn

4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ SU JUSTIFIGACION.

Por |a naturslecs g objeto & contritar cofresponde [a contratackén de los serviclos p fes tanto por %ey come por perseriss jurkdless y, en Jos do3 casos, cuentan con b o1y dn y ta formacién que e p
dessrrollar wis sctividedes, Dentro da las distintes afternstivas que se presentin & €] sector, ¢l Instlhuto dars que lo mis I ay) # una perona nature! exparisncin @ idoneided &n €l campo matzrls del mnmtn. que
parmita facer I8 dad qua origino la dn. Las tonerarios del presante prooeto de contratacién el IDRD toma come referentts ia Resolueldn 957 de 1017,
Contratos de Prastacén de Sarviclos Profasienales y de Apovo a la Gestidn en el tnstituto Disteltal de RecreaciSn y Depoite ¥ s2 dictan ctras disposiciones™.

*por (2 cuzl se establacen los valores de referancia aplicatries » losf

=a, Por lavar, diligensiarts y

B.ANALISIS. DE RIERGO ¥ LA FORMA DE MITIGARLO. { Ditgenciar I pa
anaxrto),
reto 1082 de 2015), En caso de exigirss

6, GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION, (Artfouln 2,2.1.2.3.1.1 y sigulentes def Dec:

garantias o nd, ye debe justificar ca peuerdo 8l articiio 2.2.1.2.1.4.5 del Decrelo 1082 de 2016,
+8E REQUIEREN GARANTIAS?: su[:] NDE
JUSTIFICACION; .
\renta los diferentes cucesos en ef desarrollo del mismo, se determiné

Una vez realizado ef andlisls técnico de los posibles riesgos en e efecucitn del contrato y tomando en ¢

qua no existe resga previsible que Involucre Ia constitucldn de garantfag, tenlendo en cuanta el objeto a contratar yo que se. cancalarén los serviclos que realmente se presten,
previo visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterlor se astatiiees en el articuloi2,2.1.2.1.4,5, del Decreto 1082 de 2015: "No otiligatoriedad de garantias, en [2
contratacidn directa la exigencia de gardntias establecidas en la Seccidn 3, que oomprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 8l 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obilgatorls v fa
Justificacldn para exiglrias o no debe estar en Int estudios y documentos previos.

CONTRATAGION DIRECTA (Deareto 1062 de 2016)
NOTA 1: Para contrates de presiacién de sarvicios profesionales o de apoyo & Ia Gestién, ae deberd solaltar al Aren da Talsnto Humano ta *Cariifloacién” sobre ta Inexlstancia de personel enla

Planta de Parsonal.
yo & |a Geatién, e Ordenedor del gasto d

NOTA 2: Para coniratos de Prestacion de Sarvicios Profaslonnles o do Apa sbara suscriblr 1a conatancla de idonelded exparrunda dal contratists,
turatas-Nivel da obilgacionas Profestonal, Téenloo o

Asiatenciar y "Verificasidn perfll personas naturates”, los cuajes 88

dlllgenclando los formatos"Entravists de verificacitn habllidades personas na
encuentran en el aplicativo IBOludlon,

NOTA 3: En loa cases que apliqus, para contratos de Prestacién de Servicios Profesionates o de Apoyo a |a Gestidn del Procese da F nin al Daporte se deberan diligenclar y anexar gl pragenta
dosumento el formate "RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES" sn!m engl nplmﬂw 16Ciucion.

T &

Fiema

Jesé loaquin Séene Moreno Toviar Augu:m Medina Parrs

Normbre del Jafa qus soliclia [a tertrstaclon / Worhra Ordenador d#l Gasto

Profentona) Especiatizade Gredo 11 () - Area d& Qeportss trftrector Técrieo da 4n y Dep
e o Cargo
Elaborado por: Alsjandro Lipez Abrew %{
Abogato Contratista | ' . : '

Cargo:
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ALCALDIA MAYOS

OF BOGOTA 0.,
CULTURA RECREACION ¥ OEPORTE
irazhot Oreintal Ge Racremotn 1 Depdrts

RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES

Consecutivo:

FECHA DE SOLICITUD

DEPENDENCIA SOLICITANTE

2018

s | v |

SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTE - AREA DE DEPORTES - PROYECTO TIEMPQ ESCOLAR COMPLEMENTARIO

PROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO VIGENCIA

e

I. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1. NUMERO TOTAL DE [EDS A BENEFICIAR

102

LA EJECUCION DEL PROYECTO

2. NIJMERC TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR 70.000
3. NUMERO TOTAL DE FORMADORES A CONTRATAR PARA LA 55
EJECUCION DEL PROYECTO

4. NUMERQ TOTAL CENTROS DE INTERES A DESARROLLAR EN "

II. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERACION EN LA [ED EN DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

1. NOMBRE DE LA IED BENEFICIARIA

SANTA BARBARA

2 NOMEROQ TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR

528

3. NUMERO TOTAL DE CENTRO{S) DE iNTERES ASIGNADO{S)

PARA ENSERAR
3.1 CENTRO(S) DE INTERES ASIGNADO({S) PARA ENSENAR
BMX { FLATLAND 4 *® CENTRQ DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
ESGRIMA 4 GENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
FUTBOL a 7 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
FUTBOL DE SALON 4 60 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
GIMNASIA 4 &0 CENTROQ DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
SOFTBOL 4 50 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUFOS TOTAL ESTUDIANTES
TAEKWONDO [ &0 CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPQS TQTAL ESTUDIANTES
TENIS DE MESA 4 5¢ CENTRO DE INTERES TOTAL GRUFOS TOTAL ESTUDIANTES
VOLEIBOL + &0 GENTRD DE INTERES TQTAL GRUPCS TOTAL ESTULIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPDS TOTAL ESTUDIANTES CENTRQ DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
Ill. INFORMACION ESPECIFICA DE |.A PRESTACION DE SERVICIOS DEL CONTRATISTA - FORMADOR({A)
1. CONTRATISTA - FORMADOR[A} MENA OBREGON JUAN CARLOS
SANTA BARBARA
FUTBOL, 4 72
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPCS TOTAL ESTUDIANTES
NOMBRE DE LA IED
:é:g?;gg?:éﬁ:#:ggg;ﬁ:‘gz}SEE;ALMs' CUAL(ES) PRESTA SUS SERVICIOS GENTRO DE INTERES TOTAL GRUPCS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUROS TOTAL ESTUDIANTES
NOMBRE DE LA (ED

GENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES
CENTRO DE INTERES TOTAL GRUPOS TOTAL ESTUDIANTES

« En caso de existir camblos en los datos de la informacion, se debe anexar el documento soporte que lo justifique.

,}-:L-&i @,_\-Q\J

TIV{A) ZON Lsm.lclmr‘rrE@Y

GERENTE DEL PROYECTO SOLICITANTE

y /7f‘>

v:\ ORDENADOR
FOMENIO AL DEFCATE Y 4

[
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Gy
CULTURA, RECREASION ¥ DEFORTE
ir3t D DataM e Recrncion y Depone
LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSENANZA DE LOS CENTROS DE INTERES
CENTRO DE INTERES CICLOS RECOMENDADOS GRUPOS/MINIMO GRUPDS/MAXIMG
Activided Fisica 1l 0 2%
Aedrez leainv 15 0
Atletisme lay 15 20
Badminton LI 3 15
Baloncesto nay 1% 0
Einile Daportive idw 15 20
Balonmano hav 15 2
Beisbol ¥ 1% 20
Bmx | flattand Nalv 10 15
Boxso malv 10 1%
Canoisjs nav 10 15
Capoeirk LLA 15 0
Ciclismo/Ciciomontafismo held 10 15
Escalads [[E 10 15
Exgrima el 15 ool
Fitbol LER) 18 25
Firtteo! de saldn ety 15 20
Futsal Il al'¥ 15 20
Glmnasia talll 15 20
Judo alv 15 20
Karato fAut v 15 20
Levantamiento de pesas v alv 10 1%
Luchs allv 15 20
Natockén l1al ¥ 14 Por Caril
Patinaja el v 15 20
Parmas ety 20 25
Rugby eV 15 20
Skeieboarding et v 10 1%
Squash MALIV t5 20
Softbol LIE i5 20
Taahwondo et v 15 20
Tenls da campo flelV L) 15
Tetis de Mean flallv 1] 15
Uttimate new 10 24
Valaibot ety 15 20
FOMENTO AL DEPORTE ¥ 1
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OEBOGOTADL,
:CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
ittty Distiea de Retreacior y Departa

Bogotd D.C 28/06/2018 Certificado TH 2018- 2668

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222-11
"DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de la Entidad, se constatd que a la fecha es insuficiente o no
existe personal suficiente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Deportes-Tiempo Escolar Complementario
Memorando 393423  Fecha miércoles, 27 de junio de 2018
Objeto

Prestar sus servicios de apoyo a la gestién como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para la articulacién con las
instituciones educatlvas del distrito en el proceso de formacidn en deporte de los nifios, nifias y adolescentes
pertenecientes al proyecto de inversién Tiempo Escolar Complementario.

Obligaciones

1. Presentar al Supervisor del Contrato mediante el SIM, durante la tercera semana de ejecucién del contrato,
una propuesta de Plan Formador para cada grupo asignado de estudiantes de acuerdo con el Plan Pedagégico,
guias sociales del centro de interés correspondiente y la malia curricular entregada por el proyecto. 2. Ejecutar
las sesiones de clase establecidas por el proyecto TEC, para ello debe tener en cuenta que |a sesidn, la
compone (1) hora de preparacién {acreditada con la planeacién de la sesién en el SIM), {2) horas de ejecucién
(se acredita con la asistencia en el SIM) y (1) hara de acompafiamiento {desplazamientos a los escenarios
deportivos), adicionalmente segin los requerimientos del proyecto se podra homologar |a sesion de clase con
actividades de orden operativo, pedagégico, social requeridas y establecidas en virtud de las otras obligaciones
consagradas en el contrato hasta un maximo de 7, avaladas previamente por el Gestor |[ED de su zona. 3.
Reclamar con el encargado del sistema de informacidn el usuario y contrasefia SIM dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio. 4. Realizar la inscripcion, y registro de asistencia de los
estudiantes que participan en cada centro de interés asignado, por cada una de las sesiones médximo (12h)
después de ejecutadas las mismas en el Sistema de informacién del proyecto. 5. Planear y subir la ejecucién de
cada una de las sesiones de clase implementadas al Sistema de Infarmacidén Misional (SIM), de manera
quincenal dentro de los dos {2) primeros dias calendario de cada quincena. 6. Solicitar a la IED los
antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para casos especificos (alergias, asma, patologias o
lesiones musculo-esqueléticas, etc.), y determinar e! alcance de las actividades a realizar con los estudiantes. 7.
Solicitar y verificar que todos 1os nifios inscritos en ef centro de interés alleguen copia de su carné de EPS. 8.
Reportar en caso de existir alguna novedad y/o problemdtica en el desarrollo la sesién 6 de su objeto
contractual, de forma inmediata o hasta en un tiempao no superior a las ocho {8) horas, desde acaecida la
misma, haciendo esto ante su Gestor IED y/o supervisor mediante el Sistema de Informacién Misional. 9.
Asistir a las actividades programadas a nivel técnico, operativo o administrativo en las IED, el IDRD o la SED que
tengan que ver con el cumplimiento de su objeto contractual. 10. Identificar técnica y deportivamente los
§ estudiantes de los centros de interés que cumplen condiciones para entrenamiento en el proyecto de

semilieros deportivas de TEC y remitirlos al Gestor |ED, 11, Entregar al supervisor del contrato, el certificado

- Colle 63 No. §9A -08
“Tel: 660 54 00

" www, idrd_gov.co
info:Linea 185~

Cadige Postal: 111221,

BGGOT_A
MEJOR

PARA TODOS




ALGALD{A MAYOR
DEBOGUTADG,
CULTURA, RECREACION ¥ DEPORTE

Trettat0 Owetrnst do Recreacor: y Deposte

del curso de primer respondiente 6 curso de primeros auxilios 6 curso de alturas 6 salvamento acuético dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la firma del acta de inicio, dependiendo de la disciplina en el centro de
interés y segin la normatividad vigente. 12, Ser garante de los derechos de [os nifios, nifias y adolescentes
consagrados la Ley 1098 de 2006 y sus normas reglamentarias y cumplir los manuales de Convivencia Escolar
de cada Colegio. 13. Todas las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato, para la correcta
ejecucién del mismo, mediante acta suscrita con el supervisor del contrato y que se relacionen con el objeto

del contrato 14. Dar cumplimiento estricto al acuerdo de confidencialidad de la entidad y al sistema de gestidn

d e s eguridaid de la informaciétdn S§ G S !

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, madificado
parcialmente por el Decreto 2209 del 28 de octubre de 1998, asi como del Procedimiento de Contratos de
Prestacidn de Servicios y de Apoyo a la Gestién, establecido en el Subsistema Gestién de Calidad del IDRD, en el
cual se sefiala como requisito previo para la celebracién de contratos de prestacidn de servicios profesionales y
de apoyo a la gestian, |a certificacidn de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.
La presente certificacidn tiene vigencia de noventa dias (90) a partir de |a fecha de expedicidn. De no ser
utilizada perdera su validez y deberé solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

Od\ o=

- YADIMA DIAZ OCHOA

Elaboré:  Ingrid Z. Lopez P.
98 de 124

- Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00

- www.idrd gov.co
Info: Linea 195
Cédlgo Postal: 111224
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VERIFICACION PERFIL PERSONAS NATURALES

Los sopories de esie formato son las cemificacionss de sducacion,

¥ exper

. IDENTIFICACION wilii

con fa hoja de vida, asl como los dos o tres formates de "Verlficaciin de Habflidades Persones Nalurales® de acuerdo 4l nivel e obligaclones
diligenciadas por caca uno de los responsebles de I3 entrevista relactonada con {a persana de 1a cual se esta verificando el perfil.

MENA CBREGON JUAN CARLOS

lc.c. 79837134

Fecha: DR/O7/2018

Nivel de ka obligacion:

iAsescf m| Profesional L}

Asistenciel [

i 2. VERIFICACION REGUBITOS MINIOS

ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENGIA
titulo tdcnico o ogico & seis (§) probados de ié o, en | BENA- TECNOLOGO EN DIRECCION TECNICA DE FUTBOL- BOGOTA- 26-08- X
EDUCACION: drans afines a la educacién fisica, el deports & |a recreacién 2012
FORMACION: NA
° . R 1T EXPERIENCIA I I i
Tiempe © Refagi d
Fecha de Himers do
N* de Condrato Objeto Entided Contratants F&:"‘ ""l::‘:';’ Terminacié {segitn el pedll) Jomadis """E‘r'_:u“’:;::’“
fi (delimmianaa) Afos Masss Dias AMD Elwcutadas
ENTRENACOR CLUB DEPORTVO ATLETICO | oomzzg1 | 3000672013 2 4,00 28,00 2.4.28
BANFIELD
TOTALES
CUMPLE 8 | , NO |
A
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA /0 AREA QUE REQUIERE LA PERSONA FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO O DELEGADO CONTRAGIUAL
Nombre(s) y Apeltidos JOSE JOAQUIN SAENZ MOREND Nombra(s) y Apeilidos: JAVIER AUGUSTG MEDINA PARRA
Identificacién: §1.425.559 Identificacidn: 79.580.473
+ o N* de Contrato: PROFESIONAL ESPECIALLZADG GRADC 11 (E) Cargo: SUBOIRECTOR TECMICO DE RECREACKIN Y DEPORTES

ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS = V.4
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO Instituto Disirital de Recreacién y Deporte — IDRD

HOJA DE VIDA SlDEAP@

Persona Natural e

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Gitima Actualizacion: 07-jun-2018
3 EXPERIENCIA LABORAL
1 DATOS PERSONALES
PRIMER Alyiﬂ)o SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA} NOMBRES
MENA OBREGON Jusfl CARLDS
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION > SEXO NACIONALIDAD
£
cc @ceOras O no oSt s FO v ®@|coL® extraniero O
LIBRETA MILITAR ' o
priveracLasE (O sEcUNDACLAsE &)/ NUMERO 79837134 DM 24
A

FECHA vaARoENAc:MJ;m/b yd D:RECCJONnEfORRESPEJ/VDENcm / «}\fl/é‘ "

' N 1
FECHA  DIA mes Feal aro [1ers/ | TrRANSVERSAL SO Tyt 1y nr0 407 }4\’)} ,‘Qf"

7 Vi 7 T - N
PAIS COLOMBIA / PAlS” COLOMBIA DEPTO  Bogotd D. C. Q.A
DEPTO Meta J/ CIUDAD BOGOTA D. C. TELEFONO 49 {7/
. / "'\l( YT
CIUDAD ViLLAVICENCIO/ EMAIL juamcﬂ::{menéq@hctma{c:m” 3}0 a{ -;J‘O;'/
earel ,

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADC (LOS GRADQS DE 1a A 80 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDLA)

~

EDUCACION BASICA TITULD BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO / yd

° 7
A EArAEAARA A LS 10'.]1)(. wes [vo ¥aro [1e56 ]

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADQ Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC {TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).
RELACIKONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA
LEY) .
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TEMINACION No. DE TARJETA
CADEMICA APROBADOS si WO O TITULO OBTENIDO / MES  ANO PROFESIONAL
} TECNOLOGO EN DIRECCION TECNICA DE /
TE 4 X 6 201
FUTBOL
RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL 0 DE PRESTACION DE SERVICIOS EN-ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICG COMENZANDO POR EL
AGTUAL
EMPLEO O CONTRATO
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k] EXPERIENCIA LABORAL
IDAD . PAf
EMPRESA O ENTIDA pusLca | PRIVADA s
IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C. atncliente@idrd.com.gov
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 pialt_i mes (2| afo [eots oial__l mes L afo | |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO DEPQRTES CALLE 53 # 59A-06
EMPLEQ O CONTRATO
P . PRI
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA vapA | Pals
IDRD X COLOMBLA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D. C. BOGOTA D.C. atnclienle@idrd.com.gov
TELEFONOS FECHA DE :NG/R;SO s FECHA DE RETIRO /
6605400 o e Wies [T fo [z € oalz_Jes Liz_| o [z
CARGC O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIER i ;’}'
FORMADOR DEPORTIVQ deportes CALLE 53 # 59A-06
EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD pustica | PRIVADA PAIS
IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotad D. C. BOGOTA D. C. atncliente@idrd.cormn.gov
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RE/TJRO P
6605400 DIALS ) MES l 3 ]/,:No Ezmﬁ D|A| 4 ¥ MES | ANO [ 2015 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO departes CALLE 53 # 59A-08
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL C DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC COMENZANDO POR EL
ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD CLUB PUBLICA PAIS
DEFORTIVO BANFIELD / PRIVADA
X COLOMBIA
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D. C. cdabanfisld@hotrmail.com
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO EECHA DE RETIRO \0 -
S ’¢|/ iy : s S S t
3214665135 oial 2| mEs [2_ 1 aro | 2047 oialz0” Pues Ls__ %m0 Lzo3” |
f
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEFORTES TRANS 48#33-21

4 = TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS ¥ MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
PUBLICO 1
PRIVADO 2 4
PARTICULAR Q 12
TOTAL ]
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

£

’

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI NO X MEENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS

DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LO$ EFECFOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/85).

Togdor jove’ & de) 2018 -

Ciudad y fecha def difigenciamientc

FIRMA DEL S?RWEOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS
4
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CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SiDO
PRESENTADOS COMC SOPCRTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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