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Presiar los servicios profesionaks en medicna para la spcuckin de act dades ssisienciales 2n s dierentes serveos de la Subsed Integrada da Sarvicins da Sald Cantro Onente.
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DESCRIPCION DEL DESARRDLLD

Realirar las acividades |, procedimientos  diagndsticos y 1empéuticos)
determinados demiro del plan de manejo, con un alto nivel dentilico, dtko y
humana, de una manera oporiuna y pertinenie , en cormespondencia con las

*4¢ Realizaron las actividades y procedimientos dlagndsticos y lera péuticos
sefalados para el maneyo de

e, T |

Registro en histona dinica en e

procedimisntos de suditoria y demas directrices relacionadan con ¢ manejo
de historizs dinkess y respaldando todas las actuacones realizadas al paciente
con La firm

ptres docurmentos segun indicecones de los médicos tratantey, y avalado con
firma y sedlo por los Madheos Especialistas

1 necesidadas de kos packentes , y tenlende en cuenta que todas las decislanes patoiaglas establecidos dentro dal pfan de atencidn de su uistema de dinamica gerencal
dinlcas generadas en la  atencion midica procurarin el mejoramilento de la profesidn,”
wlud del pacients
Brindar una  stendddn ¢n salud con op , cia y
pertinenca  en un ambients de stencidn personalizada y humanizada ,| 52 llewo acabo la stl#ncion con oportunidad, integralidad, suficiencla y pertenencia |Registro en histerla clinica en el
a cumpliendao 2l principks de eguidad ycon énfashs en acvhvidades | conestandadeied de habilitacion y acreditacion sisterna de dnamica gerencial
procedimientos protocolos intervenciones y gulas de atencidn, de acverdoa
los estindares de habilitacion y aceditadé
3 sa cumplio con la asigracion de horarios en las diferentss unidades sagun Programacion de turnos, registrados
Reallzar ks actvidades segun las mecesidadet de |2 subred danda cubertura an programacion en cuzdro de tumas
| lvedas las Unidades en donde se presta el servkclo y 108 requerido
4 |informar al paciente y su familla sobre la  condicion dinia, plan de= manejo , Se realize actvades de atendion y 52 explicaron planes de egreso como de Registra en historiz dinice en o
atencidn y recomendaciones de sgrein ., EEnerando un alto grado de recomendationes sistermna de dinamica gerencial
satisfaccin sobre los senddos prestados . msolvienda Inquistudes
lacionadas con el de atencidn
Diligenclar los registros de las stenciones |, procedimientoy sctividades e o Registro en historia dlinica en el
& |intervenciones que permita mantener actualizados Ios Informes  estadisticea| ¢ realizo el registro cowrecto de I'lstma dinica de los diagnoiticos como de sitema de diramica ger=nclal y
definidos por la normathidad Wigemte ¥ 1odos aquellos registros necesarios procedimiantos realizacion de Fichas de notificacion
para o umplimlenio de los procescd de costos ¥ Tacturaddn
€ Respetar los derechos dal padente |, complir el cédigo de #tica médica ylas | 52 Manntno la reserva de 13 informacin y se realua ua stencion basads en las
disposiciones legales pertinentes propizs de los servicios en donde se preste normativi e vigentes
| Jatercion
Regisire en historia dinis en &l
7 Realizar el segulmlento y control 8 pacientes en kos que s2 requiera su Se bm partid imptrueciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados  (sisiema de dinamicz: gerenczl y
participacidn e impartlr Intrueclones al equipo de salud sobre los al paciante. entrega do inGeaciones medos 3
dimientos orden personal de enfermerks
Emitir conpeptos médicos que se requieran, realizar resomenes de historla S Realizo resamenes de histora clinlea, 2plerils | otros documentos Registro en historla clinlca en &
L clinica, eplcrishs u otron les o atlvas que wean asistenciales o administrativas segin e requisra ststema de diramica gerencial
solicitados
Diligenciar sn forma completa, oportuna, sistematizada y legible (enlos casos  |Se Diligencis en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar
#n que s presenten fallas del sistemal, loa formatos, ks historias cinicas, ¢ criterios de legibilitad, Bportuniad ¢ integralidad; Realizandn los registros | (B0 0 Mestoria clinica en el
consentimiznta informada, reportes de estudios y demds registros propios e | orrespondientes en 12 histona clinca, soliciudes de eximenes diagndaticns,  [Co T, O Gnamicd erenclal,
3 |tuacuar, deacuerdoalo ido en la pormathidad vigente, los farmulacidn de medicamentas, farmatos na PUS, Intercomsdtas, remisines y | [[TPENOT g formudacion,
meficamentos o po e

nizmonsulta s, ton seflo ylirma
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deblda reserva de la Infarmaclén del paciente y de loy

Garantiear 18

$e Mantuvo la resarva da la Informacién

_reglstrof clinlcos
3 decunda lof equipos, elementos & instalaclones y

1 Subred aporte al desarrollo de las sctividades
lclén o reparadén cuando las
vada manipulacidn de los

Utllicar de maners

los recursos que
contratadasy responder por fu repos

dahos 3¢ ocasionen por negligencia o Inadec
miamos

pctividades asignadas,

Respondl por las elementos entregados pars ol desempefio dalas

Lllq;fm-n an notes de turmo y notas
de enfermerla an el alstema de
dinamica gerencial

Reglstro en notas da tumo ¥ natas

ursos Fislcos — Activos Fljos de la SUBRED, los

Repartar al rea de Rec
ety las actividades

equipos de propledad del contratista, que se destine 8

pctividades asignadas,

Respondl por los alsmentos entregados para ol degarmpalfo dalas

de enfarmeria en el sistema de
dinamica garancial

aslstenciales

Reglitro &n natal de turnc y notas

13 | ¢i contratista deberd responder por la segurldad de los equipos que s&

actividadus asignadas,

Ragpondl por los slementol antragados pars ol dasampefie da lay

de anfarmaeria an al sistema de
dinamica garancial

! encuentren bajo su custodia

los usuarios a pacientes que demanden el servicio.

Apoyarla elaboracldn de respuestas a reclamaciones y requerimientos
que se presenten en desarrollo de la atencidn que se oblipa a prestara

DI respuasts a quejas

o nequarimientas gportunamantd cusndo se la asigne

Respuesta de quafus wscritas
entragadaes a raferanta

Prestar el apoyo necesario para dar respuesia a objeclones Iniciales

\ por parte de EAPR

evitando asl que se genere Glosa Definitiva o procesot de Conclliacldn

spoyar procesa de conciliscian

1u reallzo acompafamiante a log requerimientas de facturacion pars

Reglstro en historla clinica an al
sisterna de dinamica geranclal

Registro en historia clinizca en ol

; Natificar bos sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso
36 | 4¢ atencién ol paclente y apoyer en lo3 sndlisis 3 los que sed convocado

A alinld

se reallzo lag notifcaclanes, correspondlentas y 1a realizo
acompafamianto en lai ravisiones

sisterma da dinamica gerencial ¥
realizacion de notificaclon de

para el serviclo

» Implementar lag acclones de mejora de

17| meportar los eventos de notificacisn obligateda conla oportunidad
- establecids Bn 12 normatividad vigente

¢ reallze fichas da notificaciones, segdn pratocolos viganges. Entragn da fichas da notificacion ‘

del recurso h en galud

1 Rpoysr s sctiuidades de docencls de sarviddo en la revista médics u
“ | oura espacio dirigidas a \os estudizntes yfo prrmon sl del servicle, pars el

wncinlas o administrathvas

Particips an las Revisias Midicas con la especialidad partinente, reuniones |o, 000 gy jofe de tumo de

scaddmicas, juntas mddicas, reunlonet a1ist
1egin las nacesidadas dal 1ervicio y cuanda ia e raqulera.

participacion

desarrofio y for

proplas de su eipecllidad.

Insirulr & la comunidad sobre ls prevencién de las enfermedades

propiat da 1 eipecialidad.

Sa capache o bs comunided 1obre i prevencidn de lis enfermaedadies

Registro #n histora clinica en el
sisterma du dinamica gerencial

-

Informar al supervisor del contrato cualguier novedad que afecte ol

eumplimiento de sus obligaciones,

Informe al suparviior dal contrata cuslquier novedad que afecte ol

cumplimients de sus obligacioned

Faciiear las iabores de supervisidn, evaluacida y control que la SUBAED
realice en farma directa por |8 Subdireccidn de Serviclos de Salud, la

s reallzaren Informes solicitados, para la suparvitldn del contrato

Registra an cuanta de cobro

Oficina de Calidad y/o » travds de terceros

op T TELTTI CIONTEY, TP TOTO Y UF

de la (Hiclna de Calldad

z‘z miejors, actas de compromiso y demds soliciudes de Ia SupervisidAn y

e realize cumplimiento de actas y scciones de majoras

Regirtres antregadaos a supervisor

Acreditar inacripeidin en el RETHUS, MIPRES

52 entregaran sopartes de inscripeidn

Soportas subidos wn SECOP

acordada con el supervisor del contrata, para el desarrollo de sus
actividades

s8 redlizaron agendas asignadas

Resgitro en cuadro de turnos

fd Partleipar en |38 Investigaciones y estudios especilicos de casos

participo an o] astudio da cagag

tendlentes a resolver causas y soluclones a p

-t
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Firma el Cont ratist

debe angxar tembien la cenificacinn bancaria con ls primera cucnia de cabro

Se anexa certificacion de pago 8 Salud, pensidn y ARL, Cn casa de 1oner cantrato rucvo s¢
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