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Centro Oriente ESE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORENTE ESE
APOYQ - GESTION DE INSUMOS ¥ ABASTECIMIENTO

FORMATQ INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: APLAFTO1
VIRSION: 02
FECHA: 20200504

1.DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - O i IS 3066 2021 l C.D.P. No.: L 302 l

Procesa sl que pertenvee:

PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA

Unidad a la que pertenece: { MATERNO INFANTIL
Nobre det C TESLY MARCELA SANCITEZ RIANG ] ce.  [[010.304218 ] 40 |
Fecha Infclo:  [2021-02-22 Fecha T inclal: 2021-03-31 Valor Mensual: Valor a cobrar: 5 6.336.000
: - li VALORPAGO:
ADICION VALOR. .. o K - o
OTROSI ADIClb.\{ FE( IIA BF lNICm ; ' YALOR A PAGAR: SESGOLZXAD':\D . N GMBRO I)E YLANIL
1 FEBRERO $ 6.336.000 $ 790,200 94 15776522
VALOR f .,
Resumen de | INICIAL DEL l;’ELngNTT%;‘,*r‘a- PAGOS REALWADOS . SALDO DEL CONTRATO
contrato CONTRATO s
$ 15.360.008 S 15,360,000 5 6. 336 000 $ 9 024.4 000

S 2 INFORME DE ACTIVIDADES ]

REALXLADAS Y. AVANCE EN,CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CON'l RATO

- ia .. OBIETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYOQ DE ACUERDG A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION {IOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS,

CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.|

.. CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA

Relackn de actividudes para ¢l periodo:

Desde: |22022021

ifasta; 2870212021

. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas exi Ja mingia)

N“‘:" DESCRIPCION DEL DESARROLLO: .

ACTleADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CIJ\IPLlMll-.NrO DE CADA OBLIGAClﬁN

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar las
determinados dettro dcl plan de mancjo, con un alto nivel cientifico, ético y
humane, de una manera oportuna y pertinente, on correspondencia con las
necesidades de los pacicntes, y teniendo en cuenta que 1odas las decisiones
clinicas gencradas en la atencidn médica procurardn el mejoramicnto de la salud
| del paciente.

Realizo lus actividades, imicatos diagndsticos y torapé dentro del plan de manco, con un
alto nivel cientifico, ético y hurhano, de una maners oportuna y en ia con fas

de los pacientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas on la atencién médica procurarén
¢l mejoramicnto de la salud del paciente.

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Brindar una atencién en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y
pertinencia, en un ambiente de atencion personalizada y humanizada,

Brindo una atencién ¢n salud con

en un ambiente de atencién

Y y N e A~
2 |cumplicndo el principio de equidad y con énfasis cn ol principio de equidad y con énfasis cn actividados, procedimicntos, 'l;!“""_"s Clinicas Aplicativo
procedimientos, protocolos, intervenciones y guias de atencion, de acucrdo a los protocolos, intervenciones y guias de stencidn, de acucrdo o los esti de habili y nanica
de y
y  |Realizar las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en  {Realizo las actividades ségin las necesidades de Jo subred dando cubertura en todas las Unidades en donde sc presta | Historias Clinicas Aplicativo
todas las Unidades en donde sc presta ol servicio y sea requerido. of servicio y sea requerido. Dinamica
Informar al paciente y su familia sobe la condicion clinica, plan de mancjo, . . I, . . }
atencion y N de egreso, un alto grado de . |Inforwo al paciente y su familia sabre la condicitn clinica, plan de manejo, atencién y recomendaciones de egreso, Historias Clinicas Aplicati
] e oL » BT generando un alto grado de satisfaceibn sobre los servicios prestados, reselvicndo inquictudes relacionadas con ¢l |11stonias Clinicas Aplicativo
sobre las servicios prestados, resolviende inquietudes relacionadas con el proceso de atcnciér. Dinamica
proceso de atencién. a .
Ditigenciar los registros de Ins atenci imi ividades ¢ Diigoncio los registros de las atenci - . ito mant
. : " : : " o los : ¢ inter
intcrvenciones, que permita mantencr actualizados los informes cstadisticos Be! & © " " Vidades © Aue penita mantencr Historias Clinicas Aplicativa
5 vene e A ormes ! actuslizados los informes estadisticos definidos por fa nonnatividad vigente y todos aquellos registros necesarios istort:
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para ara cf cumplimicrito de Jos procesos de costos y facturacion, Dinamica
ol cumplimicato de los procesos de costos y facturacion. pars S procesos ¥ -
Respetar los derechos def paciente, cumplir el cbdigo de ética médica y las . A A a . . :
s disp‘;idmm egales pmi’:‘cmcs pmpiﬂ: e los 56 n’jicius o e o ;msw 1 |Respetotos dercchios del pacicnte, cumplir el eédigo de ética médica y las disposicioncs legales pertinentcs prapias  |Historias Cl
P ! de los servicios cn donde se preste Ia alencién, Dinamica
Realizar el seguimicnto y coniral a pacicntes en los que se requiera su 5 . . . e . . Lo - T
7 . participacién ¢ impartic instruceiones al cquipo de salud sabre los Realizo el seguimiento y control a pacicates en los que se requiera su participacién e impartir instrucciones al Historias Clinicas Aplicativo
Deocedimicntos edenades cquipo de salud sobre fos procedinticntos ordenados. Dinamica
EXAT
Emitir conceplos médicos que se rcqulcmn, rcahur rcsumcm.a de historia B . . N . L P - - -
s clinica, epicrisis b otros d N ivos que scan Emito conceptos médicos que sc requicran, realizar resimencs de histeria clinica, epicrisis u otros documentos Historias Clinicas Aplicativo
soticitudos. istenciales o administrativos que sean solici Dinamica
Diligenciar en formia completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos
|en que se presenten follas del sistema), los formatos, I historias clinicas, Diligencio en forma completa, opartuna, sistematizada y legible (on los casos en que se presenten fallas del
que se p g pleta, op: ol que se i
consentimiento iuformado, reportes de estudios y demds registros propios de su  [sistema), los formatos, la historias clinicas, consentimiento informado, reportes de cstudios y demds repistros o -
P Eistrs prop! v y 4 Historias Clinicas Aplicativo
9 . |actuar, de acuerdo a lo establecido en la nommatividad vigente, tos propios de su actuar, de avuerdo a lo idocnla vigente, los imicatos de auditoria y i P
rocodimicntos de auditoria y dems dircctrices relacionadas con ¢l manejo de  [demés directrices relacionadas con ¢l mancjo de histerias clinicas todas las i al |Pinamica
|p ¥
historias clinicas y todas las al paciente con  [pacicate con la firma.
la finna.
. Garantizor lu debida reserva de la informacion del paciente y de los registros . . . . . N . istori ini icati
LT et P M e Garantizs la dobida rescrva de la informacién del pacientc y de los registros clinicos. Historias Clinicas Aplicativo
clinicos. Dinarmica
Utilizar de manera adecuada los equipos, elementos ¢ instalaciones y los - ] . .
recureos que 1a Subred upum 0 uip P Y Utilizo de manera adecuada los cquipos, elementos ¢ instalacioncs y los recursos que la Subred aporte af desarrollo
9 e
n N

y
 por su cuando Jos daiios se ocasionen por
oi da manipulacién de los mismos.

dc las actividades contratadas y responder por su reposicion o reparacion euando los dafios s ocasioncn por
igencia o i i6n de los mismos.

Libro de inventarios




Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos
de propiedad def contratista, que se destine a las actividades asistenciates,

Reporto al drea de Recursos Fisicos — Actives Fijos de ln SUBRED, los equipos de propicdad del contratista, que s
destine a las actividades asistenciales.

Libro de inventarios

+|Ell contratista deberh respander por la seguridad de los equipos que s
encuentren bajo su custodia.

Respondo por Ia seguridad de los cquipos que se encuentren bajo su custodia.

Libra de inventarios

Apoyar fa ion de a que se
presenten en desarrollo de ta atencién que se obliga a prestar a los usuarios o
pacicntes que demandan el servicio.

Apoyo la de a y que se presenten en desarrollo de I atencién
que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que demanden l servicio.

Ll

Reportes PQR

Prestar el apoyo necesario para dar respucsta a objeciones inicioles evitando as

Presto el apoyo necesario para dar respucsta o objcciones iniciales evitando asf que se genere Glosa Definitiva o

z,l . compromiso y demés solicitudes de Ia Supervisién y de la Oficina de Calidad.

ta Supervision y de la Oficina de Calidad.

15 P eeon P
%%~ |que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB. |procesos de Conciliacién por parte de EAPB.
i os idad que ten durante el proceso de . . . .
Norificar los sucesos de scguridad que se prescaten el proces Natifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién al paciente y apoyar en los
16 *latencion al paciente y apoyar en los analisis a los que sea convocado e e ! : ° i °Y Programa Almera
h : ; ; i o anélisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidns para el servicio.
implementar tas acciones de mejora definidas para e servicio,
Reportar tos eventos de 6 ia con Ta ) : - istorias Clini icative
1 P S venos Reporto los eventos de conla e la nor vigente, Historias Clinicas Aplicative
en la nonnatividad vigente. Dinamica
.. | Apoyar Ias actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro - . . o o ) )
poynr s ac > b Apoyo tas actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o Historias Clinicas Aplicativo
18 |espacio dirigidas a los estudiantes yo personal del scrvicio, para el desarrollo y e b storis
i personal del servicio, para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud. Dinamica
formacién del recurso humano en salud.
19: | instruir a la sabre la p de fos Educoala sabre la g de las Historias Clinicas Aplicativo
: : Dinamica
;" |Informar aportunamente al supervisor del contrata cualquicr novedad que afecte N .
20 op enie o supe s a Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el de sus concepto
el cumplimicnte de sus obligaciones
Facilitar las labores de supervisién, evaluacién y contral que la SUBRED S . ) " !
21, Irenlice en formn dircets por 1a Subsireccitn do Sorvietes e Suiuh I Givina de [Fo 135 lbores de supervisién, evaluacién y control que Ia SUBRED realice en form dirccta por In auditoria L
- reta p A Subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o & través de tercers. uditoria Intema
Calidad y/o a través de terceros.
Cumplir las i idades de mejora, actas de |Cumplo tas i de mejorn, sctas de compromiso y demés solicitudes de

Registro de capacitaciones

| Acreditar inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Acredito inscripcion en et RETHUS, MIPRES y RUAF.

Sistema de informacion
secretaria de salud

Prestar el scrvicio de conformidad con 1a programacién de agenda acordada con
<l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades.

Presto el servicio de conformidad con I programacién de agenda acordada con el supervisor del conirato, para el
desarrolto de sus actividades.

programacion de actividades

Participar eq las i y estudios de casos it a Participo en las i y estudios de casos a resolver causas y soluciones a ) .
5 N Revista Medica
i resolver causas y solucioncs a problemas. problemas.
v 1
Observaciones: {\

Firma det i’

Sc anexa certificacion de pago a Saiud, pension y AL,
En caso de tener contrata nevo se debe anexar también la certificacion bancarin con la primera cuenta de cC 1.010.204.216 de 0
cobro

NOMBRE:

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS,.

XIMENA GAKAVITO HIGUERA
CIDER 'rsmw
iz
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