rana e Saad
Suued In'egradade Senvicios de Solud

CentroOriente ESE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE
APOYO - GESTION DE INSLMOS Y ABASTECDMIENTO

FORMATO INFORME Y CUENTA BE COBRO

CODIGO: AP1A-FT-014
VERSTO!
FECHA: 2020-05-04

<DATOS GENERALES DEL CONTRATO * | § . -

" T os: .t Proceso al que pertencce: [ PROCESQ ASISTENCIAL/PEDIATRIA
No, CONTRATO - OFS: I PS 3161 2021 I C.b.P No I 302 I Unidad 2 1 qos pertencee: ' S iEnNe Tratie
Nombre del Cantratista: [CARLGS ANBRES ARAQUE BOADA ] c.c. 1.052.313.99% ] de: [0 ]
Fecha Inicio: Fecha Terminacion bnclak: 2021-03-31 Valor Mensual: Valor # cobrar: $5.952.000

B P B B B Sy ki 2 | VALOR PAGO e 2

ADICION! | . VALOR I OE NI " PECHADE - . . N

oTRoSt | - ADICION cop FECLIA DE INICIO TERMINACIO . N CTA VALOR A PAGAR scsc(:xcx:\xru N{IMERO DE PLANILLA
1 “FEBRERO | 35532000 5802.100 4376366631
- VALOR ~ - — T T
Resumen de | INICTAL, DEL e ek 1 | PAGOS REALIZADOS
contrate CONTRATO Y fatat vl ablbes B S e
S 15.360.000 S 15,360,000 INIA.

o - .2, INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS :Y:AVANCE EN: CUMRLIMIENTO DEL OBJETO DEL. CO\TRATO

‘OBJETO DEL CONTRATO);

AR SUS SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS,
RME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA

Relucion de actividades para el perlodo: Desde: (160272021 I

lhslﬁ:l 2810272021

= OBLIGACIONFS ESI’EC(FICAS
s \:Ilw.ludu i) 2

DESCRIPCION DEL DESARROLLO ..

S DESARROLLADOS EN EL, PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar las actividad: i di icos y &

determinados dentro dul plan de mangjo, con un akto nivel cicntifico, ético y
humano, de wna mancra opertuna y pertineiite, en correspondencia con las
necesidades de los pacientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones

del paciente.

clinicas generadas en ta atencion médica procurarén el mejoramicnto de ta salud

Realizo las denteo del ptan de mancjo, con un
alto nivel cientifico, mco y humano, de una manera oportuna y ¢, en ia con las

de los pacientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica procurarin
el mejoramicnto de la salud del paciente.

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Brindar una atencién cu salud con oportunidad, integridad, suficiencia y
pertinencia, cn un ambiente de atencién personatizada y humanizada,

Brindo una atencién en salud con en un ambicnte de atencion

2 |cumpliendo e principio de equidad y con éufasis on endo el principio de equidad y con énfasis en netividades, procedimientos, gfs"’"?‘s Clinicas Aplicativo
procedimientos, protocolos, intervencioncs y gufas de atencion, de acuerdo a los protocolos, intervenciones y guias de atencién, de acuerdo a os dares de 5 ditacit HHamica
do i
3 |Realizar las actividades segin las necesidades de Ia subred dando cubertura en |Realizo las actividades segin las necesidades de Ta subred dando cubertura cn todas las Unidades cn donde se presta |Historias Clinicas Aplicativo
todas las Unidades en donde se presta ¢l servicio y sca requerido. ¢l servicio y sea requerido, Dinamica
" | Informar al pacientc y su familia sobre la condicién ctinica, plan de mancjo, . - - : . . )
atoncin P s o s o ol P e i Informo al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de mancjo, atencion y recomendaciones de egreso, Historias Clinicas Apficai
4 ¥ recon greso, generan s generando un alto grado de satisfaccion sobre los servicios prestados, resolviende inquietudes relacionadas con ¢ | Fstorias Clinicas Aplicativo
sobre los servicios prestados, resolviendo inguictudes relacionadas con el Dinamica
° proceso de atencion.,
proceso de atencidn.
Ditigenciar los registros de las atenci imi ividades ¢
" intervenciones, que pormits mantoner actamizados 1o inucmes estadisicos | PiiBencio los registros de s ¢ inter que permita mantener Historias Clinicas Aplicati
cs, 3 nicas
5 Y que pemmi N . N actualizados los informes estadisticos defifiidos por Ia normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios istorias phicativo
por la vigente y todos aquellos registros necesarios para Dinamica
" PO ° para ef cumplimicnto de fos procesos de costos y facturacién.
el cumplimiento de Jos procesos de costos y facturacién. rateai
Respetar los derechos def pacicnte, cumptir el cédigo de ética médica y las . . . . o . )
SSpeLar P P £0 ¢ Y Respeto los derechos del paciente, cumplir el cédigo de ética médica y las disposiciones logales pertinentes propins |Historias Clinicas Aplicativo
6 disposiciones legales pertinentes propias de los servicios o donde se preste la - " N
. y de los servicios en donde se presie Ja atencién. Dinamica
atencién,
* | Renlizar el seguimicato y contral a pacientes en los que sc requiera su Realizo el scguimiento y control » pacientes on fos que sc requiera su participacion ¢ impartir instruccioncs al Historias Clinicas Aplicati
7 |participacién ¢ imparti instrucciones al equipo de salud sobre fos ! 5 y ap 4 q particip P istorias Clinicas Aplicativa
pac quipo de salud sobre los procedimicatos ordenados. Dinamica
procedimientos ordenados.
Emitir conceptos médicos que se rcquu_rau rnnllmr restimenes de historia - L. -
Em\lo conceptos muhcos que se requicran, n.ahmr restiimenes de historia elinica, epicrisis u otros documentos Historias Clinicas Aplicativo
8 clinica, cpicrisis u otros o que scatt . :
o que scan Dinamica
solicitados,
Diligenciar eu forma completa, oportuna, sistematizada y fegible (cn los casos
en que se presciten fallas del sistema), los formatos, la historias cas, Diligencio en forma completa, oportuna, slslcmauznda ¥ legibie (en los casos en que se presenten fallas del
consentimiento informado, reportes de estudios y demas registros propios de su |sistema), los formatos, la histarias clinicas, consentimicnto informado, reportes de Lsmd:os y demds registros . Historias Clinicas Aplicati
9 actuar, de acuerdo a lo establecido en 1 normatividad vigente, los propios de su actuar, de acuerdo 16 gstablecido en la ividad vigente, los de auditoria y D?“‘“”_"S ieas Aphcativo
procedimicntos de aditoria y demis directrices refacionadas con el manejo de | demés directrices relacionadas con el manejo de historias clinicas y A todas las al yoimamica
historias clinicas y todas las i lizadas al pacicntc con |paciente con la firma.
la firma.
Garantizar la debida rescrva de Ia informacién del paciente y de los registros | : ) . ) . - Historias Clini cativ
10 : P Y e Garantizo Ia debida rescrva e la informaci6n del paciente y de los registros clinicos. listorias Clinicas Aplicativo
clinicos. Dinamica
Utilizar de manera adecuada Jos cquipos, clementos e instalaciones y los - ) . .
cquipos, ! Y Utilizo de manera adccuada los equipos, clementos ¢ instataciones y los recursos que la Subred aporte al desarrallo
- {recursos que In Subred aporte al de tas < . .
1 N S N . de las actividades conlmmdns y responder por su reposicién o reparacion cuando los daiios se ocasionen por Libro de inventarios
por su o cuando los dafios s¢ ocasioncn por !

ligencia o i ipulacién de los mismos.

in o inad: ion de los mismos.




Reportar al Area de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos

+|de propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales.

Reporto al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propicdad del contratista, que se
destine a las actividades asistenciaes.

Libro de inventarios

£] contratist deberh responder por la soguridad de los equipos g s

‘lencuentren bajo su custodia,

Respondo por 1a seguridad de los cquipos que se encucntren bajo su custodia.

Libro de inventarios

Apoyar la de a y que se
presenten en desarrollo de fa atencién que se obliga a prestar a los usuarios o
pacicntes quc demanden el servicio.

Apoyo In de a recl y que se preseniten en desarrollo dé la atencién
que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

Reportes PQR

Prostar el apoyo necesario para dar respuesta  objeciones inicinles evitando ast

“|que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliaci6n por parte de EAPB,

Presto ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asf que se genere Glosa Definitiva o
procesos de Conciliacién por parte de EAPB.

" |Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante ef proceso de

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante ¢l proceso de atencién al paciente y apoyar en los

Calidad y/o a través de terceros.

Subdireccitn de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

16 {atencién ut pacicnte y apoyar en los andlisis a los que sea convocado ¢ e ! : ° " 2y cra
z P Y apoyar en i que sea cal andlisis a los que sea convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para cl servicio. Programa Almera
las acciones de mejor definidas para el servicio,
Reportar los cventos de notificacién obligatorin con la oportunidad establecida : ) i istorias Clinicas Aplicativ
g ) * A & i Reparto los eventos de conla d enla vigente, Historias Clinicas Aplicativa
 |on Ta nonmatividud vigente, Dinarnica
| Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u atro - ) . ) . . !
poyar fas nc > fo Apoyo las actividades de docencia de servicio en Ia revista médica t otro espacio dirigidas a los estudianites y/o Historias Clinicas Aplicative
18- _|espacio dirigidns a los estudiantes y/o personal del servicio, para el desarrollo y we ; storta
g N personal del servicio, para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud. Dinamica
formacién del recurso humano cn salud.
19 |msiirata sobre la prevencién dc las Educoa la sobre la p de las Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica
| Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte . N .
20 o Supe q q Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte cl de sus obl concepto
©-* - |el cumplimiento de sus obligaciones
. *IFucilitar las lnbores de supervisién, evaluacién y contral que la SUBRED » . ” . ;
e ° P svaluacion y contro’ g . Facilito las laborcs de supervisién, cvaluacién y controt que la SUBRED realice en forma dirccta por la
|realice en forma directa por I Subdircecién de Servicios de Salud, Iz Oficina de

Auditoria Intema

“{ Cumplir
. |compromiiso y demés soticitudes dc la Supervisién y de Ja Oficina de Catidad.

las

de mejora, actas de

Cumplo as
Ia Supervisién y de la Oficina de Calidad.

de mejora, actas de compromiso y detnis solicitudes de

Registro de capacitacioncs

Acreditar inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF.

Acredito inscripeion en ef RETHUS, MIPRES y RUAF. Sistena de informacion
secretaria de salud

54| Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con |Presto el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con el supervisor def contrato, para cl o de actividad

¢l supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades. desarrollo de sus actividades. programacion de actividades
55 - |Participar en Ins y estudios de casos a  |Participo en tas i ¥ estudios de casos o resolver catsas y soluciones a ) :

resolver causas y soluciones a problemas. problemas. Revista Medica
Observaclones: -

Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL.. J
En caso de tener contrato nuevo s debe anexar también {a centificacion bancaria con Ia primera cuenta de C.C. 1.052.313.998 de 0
cobro

VISTQ BUENO:SUPERVISOR DE

CONTRATOS!

XIMENA G, UERA
LIDER MATZRN( ANTIL
174

A7\
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