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Secriate Sud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE CODIGO: APIAFT-014
Subediiegrad de S de St APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO . VIRSION: 02

S FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2020.05-04
Centro Oriente ES.£.

B T/DATOS GENERALES DEL CONTRATO

8 Proceso al que pertencee: [ PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA
. _ors: B 202 -
No. CONTRATO - OPS: I B8 3163 2021 1 C.D.P. No. 302 ‘ Unidud a }a que perteacce: l MATERNO INFANTIL
Nombre del Coutratista:  [ALEJANDRA VALDERRAMA } cc.  [T053Ris6aE ] 4e[0 ]
Fetlis Inlcio:  [2021-02.18 Fecha Termhuaciou fncal: 7021-0331 Valor Mensual; Valoracobrar:  [§6.336.000

*ADICIONY-
 OTROSE

7
#: NUMERQ DE PLANILLA

$ 6.144.000 $ 736,000 48539361
$ 6.336.000 § 760400 49271425

VALOR 17 o s g
Resumende | INICTAL DEL o, | | PacosmeALizanos | | sALDO DEL cONTRA
contrato CONTRATO - L RALY Tk g B 5 ! i
$ 15.360.000 § 15.360.000 $ 12.480.000 S 2.880.000

w2 INFORME DE ACTWIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN. CUMPLIMIE!\TO DEL’ OBJETO DEL CONTRATO =
g <:: OBJETO DEL CONTRAT%

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYQ DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION IIOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS,
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S. E, CON PISPQNIB[LIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA

Relacién de actvidades para el periodo: Desd |ouo:/zozx Hasta:[ 31012021 I

* DESCRIPCION DELDESARROLLO

“BRODUCTO 0 EVIDENCIA

Realizar las

Yy
determinados dentro dél plan de mancjo, con un alto nivel c-cnufw, éticoy Realizo las dentro del plan de mancjo, con un
“|umano, de una mancra oportuna y pertinente, en correspondencia con las alto nivel cientifico, cuco y humano, de una mancra oportuna y perti en ia con las i Historias Clinicas Aplicativo

necesidsdes de los pacientes,

tenicndo en cuenta que todas las decisiones de los pacientes, y tenicndo en cuenta que todes las decisiones clinicas generadas en 1a atencién médica procurarin | Dinamica
clinicas gencradas en la atencién médica procurarén el mejoramiento de fa salud |el mejorumiento de la salud del paciente.
del pacicute.

Brindar una atencién en salud con opertunidad, integridad, suficicncia y

... | pertinencia, en un ambiente de atencién personalizada y humanizada, Brindo una atcncién cn salud con idad, i i iencia y perti ia, ¢n un ambiente de atencién Historias Clinicas Aplicati
2 iendo cl principio de equidad y con éufasis en activid izada y humani iindo el principio de equidad y con énfasis en sctividades, procedimicntos, D!S“’“_“ nicas Aplicativo

procadimientas, protocolos, intcrvenciones y gufas de stencion, de acuerdo alos |protocolos, ntervenciones y guis de atengién, de acuerdo a los esthndares de y snamica

de y

3 Realizar Ias actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en  |Realizo las actividades segin las necesidades de Ia subred dando cubertura cn todas las Unidades en donde se presta i Historias Clinicas Aplicativo

todas las Unidades en donde se presta el servicio y sen requerido. ¢l servicio y sea requerido. Dinamica

] lia sob ) . A . ’ )

Informar al paciente y su familia sobre la condicidn clinica, plon de mancjo, 1y o0 paciente y su familia sobrc la condicién clinica, plan de mancjo, atencién y recomendaciones de egreso, | . .

atencidn y de cgreso, un alto grado de ) ) - . LT N Histortas Clinicas Aplicativo
4 . P un alto grado de sobre los servicios prestados, resolviendo inquietudes relacionadas conel |, o
B :fsobre los servicios prestades, resolviende inquictudes relacionadas con el N inamica

proceso de atencibn.

proceso de atencién,

’ Diligenciar los registros do Jos i i ivi e Diligencio los registros de las i imi ivi i i que penmita mantener
i encioncs, i a i los i stadisti istori; ini icati
mlenf-.ncm % que pc".m.u mn?“’nu ctualizados los ml‘c.mncs ¢ oo actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vlgcnlc y todos aquetlos registros necesarios Hfsm"_ns Clinicas Aplicativo
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para Dinamica
. i o para el cumplimicuto de los procesos de costos y facturacion,
el cumplimicnto de los procesos de costos y facturacién. o

Respetar tos derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las N . s W . N .
. N . . . - R 10 los de; del ite, 1 o de &t di las disposiciones legal ertinentes propias | Histori inicas i
6 ' |disposiciones legaes pertinentes propias e los sorvicios on donde se preste la | coPet® 10s derechos del paciente, cumplir ¢l gédigo de ética médica y las disposiciones logales pertinentes propias [ Historias Clinicas Aplicativo

Y - de los servicios en donde se preste la atencién. Dinamica
atencién,

. . . . [
Realizar el scguimiento y control a pacientes en los que se requiera su

oAt € SEpuiTieno ) " . Realizo el seguimiento y control a pacientes en 10 que s requiera su participacion ¢ impartir instrucciones al istorias Clini icati
7 | purticipacion e impartir instruceiones al equipo de sulud sobre los 1 (i Y 2p q 4 particip P Historias Clinicas Aplicativo
cquipo de salud sobre los procedimicntos ordenados.

inamica
procedimientos ordenudos, Ding
: Emitir conceptos icas que se re uu:ran, rcalmr mumcncs de historia . . . " . P " o . . -
Lo plos médicos g q ‘ Emito canceptos médicos que se requicran, realizar restimenes de historia clinica, epicrisis  otros documentos | Historias Clinicas Aplicativo
8 . ., lclinica, epicrisis u otros o que scan . N . . oL L
N o que scan Dinamica
soticitados,
Diligenciar en forma complcta, oportuna, sistematizada y legible (en los casos
en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas, Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que se preseaten fallas del
~. |consentimicnto informado, reportes de estudios y demés reistros propios de su  [sistema), los formatos, la historias cl(mcax"}:onscnumxcmo informado, reportes de estudios y dems registros N L -
g ; IS > 0 - Historias Clinicas Aplicativo
nctuar, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los propios de su actuar, de acuerdo a lo enla vigente, os de auditoria y Di y
g A o P . . " N inamica
procedinicutos de auditoria y deands ditectricos relacionadas con ol mancjo ds | dems directrices relacionadas con, ¢l manejo de historias cinicas Y todas las al t
historias clinicas y todas las i i al paciente con  [paciente con la firma.
la firma,

Garantizar la debida reserva de la infoninacién del paciente y de los registros

0 Garantizo fa debida reserva de la informacién dof paciente y de los registros clinicos. Historias Clinicas Aplicativo
« [clinicos. s Dinamica
i i instalaciones y | " ) R
1 {Utilizar de manera adecuada los equipos, clementos ¢ instalacioncs y los Utilizo de manera adccuada los equipos, clementos e instalaciones y los recursos que la Subred aportc al desarrollo
recursos que la Subred aporte al de las y o . .
) LRSS i . N de las actividades contratadas yrc:pnndcr POT SU reposicidn o reparacidn cuando los dafios se ocasionen por Libro de inventarios
: parsu o cuando los dafles se ocasionen por s activida
IR . L L o de los mismos.
o de los mismos,
- v
"o




Reportar a 4rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los cquipos
“{de propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales,

Reporto al 4rea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de 1a SUBRED, los equipos de propiedad de] contratista, que se
destine a las actividades asistenciales. -

Libro de inventarios

| EY contratista deber4 responder por la scguridad de fos equipos que s

encuentren bajo su custodia,

Respondo por la seguridad de los equipos que sc encuentren bajo su custodia.

Libro de inventarios

Apoyar I de a y que se
presenten en desarrollo de la atencién que s obliga a prestar a los usuarios o
pacientes que demanden el servicio.

Apoyo la de a que sc presenten en desarrollo de la atencitn

que sc obliga a prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

Reportes PQR

Prestar el apoyo necesario para dor respuesta a objeciones iniciales evitando ast
que sc gencre Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB.

Presto el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asf que se genere Glosa Definitiva o
procesos de Conciliacidn por parte dc EAPB.

.| Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante cf proceso de
latencién al pacicnte y apoyar en los anél

s a los que sea convacado ¢
implementar las accianes de mejord definidas para el servicio,

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante'el proceso de atencion al paciente y apoyer en los
auslisis a los que sea convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.

Programa Almera

Reportar los eventos de notificacién obligatoria con Iy

21

Calidad y/o a través de terceros.

Subdireccién de Servicios de Salud, ln Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

17 SYentos | Reporto los cventos de ia con la enta vigente. Historias Clinicas Aplicativo
en la normatividad vigente, Dinamica
:+'| Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro . . - . . AT . L -
8 Jesaciodirigidas Lo studiotes o prsonl del seriso,par f desaroll . | A725 18 S55vidades e dosence doserviloen o revta medie u o apasi diiidas o los extudisnic o Hisorss Clinicas Aplictivo
" formacién del recurso humano en salud, P > P 4 ! " inamica
19 - {instrir ala sabre Ia delas Educoa la sobre la p detos Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica
o pervisor del contrat i . .
29 |[nformer oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte |1 o onortunamente al supervisor del contrato cunlquier novedad que afecte ol de sus concepto coordinad
o cumplimicnto de sus obligaciones
Facilitar las Iabores de supervisién, evaluacién y control que In SUBRED - i . . '
realice en formn dirccta por I Subdireccion de Sorvicins de Salud. In Ofcina de | F2CHiLo 145 Iabores de supervisidn, evaluscién y control que la SUBRED realice cn forma dirccts por In

Auditoria Interna

22

| cumplie las de mejora, actas de
-|compromiso y demds solicitudes de la Supervisidn y de la Oficina de Calidad.

Cumplo as
Ia Supervision y de la Oficina de Calidad, -

de mejora, actas de compromise y demés solicitudes de

Registro de capacitaciones

| Acreditar inscripcién cn ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF.

OMBRE;

7

XIMEI

GAL

VITO HIGUERA

TR MATPRNO INFANTIL
2B

23 Actedito inscripeién en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF. Sistema de informacion
: secretaria de salud
4 |Prestar el servicio de conformidad con la programaci6n de agenda acordada con {Presto el scrvicio de conformidad con Ia programacion de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el . .
+ el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividudes. desasrollo de sus actividades. programacion de actividades
g |Paniciparen los y estudios de casos a  |Participo en fas i y estudios de casos 2 resolver causas y soluciones & ) )
|resolver causas y soluciones a problemas, problemas. Revista Medica
Qbservaciones: [
v Avun
'S¢ anexn certificacion de pago a Salud, pension y ARL. "
En caso de tener comrate nuevo sc debe anexar tambidn la centificacién bancaria con fa primera cuenta de c.C. 1.053.813.642 de 0
cobro
. VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS Ty 7
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N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto l 0 I 2 ‘ Actualizacion

4. Ntmero de formulario 14745503843

I

»
VD ——
e

415)77G7. 50,
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 1‘4,}Buzén electrénico
10538 13 6 4 21 [muessdbod
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1053813642 20091014
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento w
COLOMBIA 1 6 9 {Caldas 0 0 1
31. Primer apsllido 32. Segundo apeltido 33. Primer nombre 6 nombres
VALDERRAMA HERNANDEZ MARIA Ai?EJANDRA
35. Razén social )
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 {BogotaD.C. Bogota, D.C. 001
41. Direccion principat
CL3A 73C 28 BRR MANDALAY
42, Correo electrénico malejavalhe@ gmail.com o
43. Codigo postal | 4a. Telétono- 314480947 445 Tasono2
' CLASIFICACION
Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 6 2 1]]2014,031 8]l [ | |2 2 2 1] | |

1 2 3 4

53. Cadigo I 20 l | ]
20- Obtencion NIT

11 12 13 14 18 16 17 18 19 20 21 22 3 24 25 26

N T S N I e

Obli§a tos aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I ] l l ‘ l l l l I ] s5.Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Gédigo I 57. Modo !
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N N T T O I I A o e ‘
IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las actuslizaciones a que haya hugar, ta inscripcion en of Reg Onico Tt o ~RUT-, tendré vigenck yen Is no se exigird su renovacién
Para USO exciusivo de la DIAN
59 Anexos Sl D NO E 80. No. de Folios: lj] B1.Fecha |2021-03-04/15:43:03 |
ta mformaodn sumlnmh‘ada a través del f lario oficial de ipci i6: Sin perjuicio de las verificaciones que ia DIAN realice.
y n del R Unico Trib (RUT). deberd ser exacta y veraz, en caso de constalar | fima autorizada:
lnexacatud en elguno de los datos fos p il administrativos
ode seglin el caso,
Paragrafo del articulo 1 6 1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 084, Nombre  VALDERRAMA HERNANDEZ MARIA ALEJANDRA
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion docurmento PDF: 04-03-2021 03:43:16PM






