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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa los servicios de acompafiamiento Técnico a Unidades Productivas requeridas por la ARN, en el marco del Convenio Interadministrativo
N°1117 de 2018 y dirigida a las personas objeto de atencién definidas por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Prestar servicios de acompafiamiento técnico a la poblacién objeto
de atencion focalizada por la ARN en las diferentes etapas para la
creacion y/o fortalecimiento de sus unidades productivas o empresas;
esta actividad podra desarrollarse de forma presencial y/o virtual.

Se realiz6 acompafiamiento técnico de forma virtual y a través de contacto telefénico a los participantes
interesados en dar inicio al proceso de formulacién de proyectos individuales. Los proyectos asesorados para el
mes de Diciembre fueron dos (2): Produccion de Gulupa en el Municipio de Rovira (Proyecto en fortalecimiento) y|
Distribuidora Vanguardia - Comercializacion de Ropa en Ibagué, este Ultimo es un proyecto postulado como
emprendimiento.

Se apoy6 la actividad de seguimientos a los proyectos en etapa de puesta en marcha, con asesoria Y|
acomparfiamiento de forma virtual por llamada telefénica. Los proyectos a los cuales se les realiz6 el seguimiento
trimestral en el Gltimo periodo del afio fueron: Ganaderia agrofamiliar, Café especial oportunidad de vida,
Ganaderia Familiar Roncesvalles y mi Café Berlin.

2. Elaborar y entregar un cronograma de trabajo al supervisor en los
primeros cinco (5) dias siguientes al inicio del contrato el cual debe
incluir las acciones a desarrollar de forma presencial y/o virtual si la
situacion asi lo amerita, en la accién de orientacién y acompafiamiento
técnico para la creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o
empresas, con la descripcion del plan de accion y de las alternativas de
atencion a la poblacién beneficiaria.

En reunién convocada por la profesional Lina Sanchez del GT Tolima, se definié cronograma de trabajo de las
actividades a desarrollar en el mes de diciembre de 2020.

3. Realizar las orientaciones de acompafiamiento necesarias para la
formulaciéon de unidades productivas, que benefician a la poblacion
objeto de atencién focalizada por la ARN.

Se realiz6 acompafiamiento a los participantes interesados en dar inicio al proceso de formulacién de proyectos
para ser financiados con recurso de ARN, en los proyectos antes mencionados en los municipios de Chaparral,
Rovira e Ibagué del Departamento del Tolima.

4. Realizar acompafiamiento, seguimiento, evaluacién y planes de
mejoramiento para las unidades productivas o empresas de la
poblacién objeto de atencién de la ARN. Esta accién se adelantara de
manera virtual o mediante visitas programadas con el supervisor o
quien este delegue, a las instalaciones de las unidades productivas o
empresas en donde la poblacién se encuentre, de conformidad con los
procedimientos establecidos por el SENA.

El acompafiamiento, seguimiento, evaluacién y planes de mejoramiento para unidades productivas y empresas
de la poblacién objeto de atencion de la ARN se encuentra en etapa de planeacién y asignacién por parte de Ia|
coordinacién productiva; es preciso acotar que esta obligacién en el mes de noviembre se viene desarrollando
de manera virtual debido a las restricciones de movilidad a territorio, por la contigencia sanitaria de la pandemia|
Covid19.

Se apoy6 la actividad de seguimientos a los proyectos en etapa de puesta en marcha, con asesoria Y|
acompafiamiento de forma virtual por llamada telefénica. Los proyectos a los cuales se les realiz6 el seguimiento
trimestral en el dltimo periodo del afio fueron: Ganaderia agrofamiliar, Café especial oportunidad de vida,
Ganaderia Familiar Roncesvalles y mi Café Berlin.

5. Realizar las orientaciones de acompafiamiento necesarias para el
fortalecimiento de unidades productivas o empresas creadas, que
benefician a la poblacién objeto de atencion focalizada por la ARN.

La orientacion para el fortalecimiento de unidades productivas y empresas de la poblacién objeto de atencién de
la ARN, se desarrolla de manera virtual y seglin asignacion por parte de la coordinacién productiva.

6. Registrar la accién de orientacién y acompafiamiento técnico para la
creacion y/o fortalecimiento de unidades productivas o empresas en la
plataforma establecida por el SENA denominada Neo - Serra, para el
seguimiento respectivo.

El dia 22 de diciembre se llevé a cabo el registro de los proyectos asesorados en la plataforma Neoserra del
SENA, con el fin de cargar la informacién de cada una de los participantes que reciben asesoria para sus
proyectos productivos y también de las empresas en proceso de fortalecimiento de la ARN en cada uno de los|
meses.

7. Entregar mensualmente al supervisor del contrato, los reportes de
asistencia en los formatos establecidos por ARN y rendir los informes
que solicite el supervisor.

Se entregd a la supervisora del contrato el informe de actividades correspondiente al presente mes, con sus
respectivos anexos. En cada una de las reuniones virtuales convocadas por el equipo de trabajo, se diligencié el
listado de asistencia.

8. Entregar avances periddicos de las formulaciones de unidades de
negocio asignadas en los formatos establecidos por ARN.

Se realiz6 acompafiamiento técnico de forma virtual y a través de contacto telefénico a los participantes
interesados en dar inicio al proceso de formulacion de proyectos individuales. Los proyectos asesorados fueron:
Produccién de Gulupa en el Municipio de Rovira (Proyecto en fortalecimiento) y Distribuidora Vanguardia -
Comercializaciéon de Ropa en lbagué, este Ultimo es un proyecto postulado como emprendimiento. Se entregd
avance de los proyectos formulados en el formato IFR82, asi como los documentos soporte de la carpeta final
para revision del supervisor.

9. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier anomalia o
irregularidad en la ejecucién de la accién de orientacién y
acompafiamiento técnico para la creacién y/o fortalecimiento de
unidades productivas o empresas.

Este periodo no se ejecutaron acciones correspondientes a esta actividad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Elaborar y entregar al supervisor un informe que contenga el estado|Se entrega el informe de actividades desarrolladas en el periodo y se comuncia al supervisor durtante el periodo
final de la accién de orientacién y asesoria técnica para la creacion y/o|del mes de diciembre, especificando las unidades de negocio asignadas y caracterizadas para la atencién como
fortalecimiento de unidades productivas o empresas de acuerdo con la|gestor de acompafiamiento a la poblacién del proceso de Reincorporacion.

programacion establecida.

11. Presentar un informe final detallando todas las actividades|Se da cumplimiento a las actividades programadas y orientadas por el equipo de la ARN GT Tolima y el equipo
realizadas durante la ejecucién del contrato con los respectivos|de apoyo SENA, participando en las reuniones convocadas, presentando los informes solicitados dentro de la|
soportes. orientacion del acompafiamiento y la gestién para el apoyo al acompafiamiento, seguimiento del plan de trabajo|
establecido con los proyectos productivos identificados y caracterizados por la ARN en el proceso de|
Reincorporacion.

12. Las demas obligaciones que se requieran para dar cumplimiento al|Se cumplié todas las obligaciones generales contempladas en el contrato durante el periodo de presentacion del
objeto contratado. informe.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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NOMBRE(S): g h DREA HERNANDEZ CORTES ~ JORGE IGNACIO ALVAREZ LOPEZ

OSCAR FREDDY MAURICIO PRADA LOPEZ
Fecha VoBo: 30/12/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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