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Resumen de
contratn

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION ¥ LA VISION DI LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

Relaciin de actividades para ef periodo: Dresdle: EHE l Hasta: [ 20214331 |
ESP

ar las acti i icom ¥ terapeuti ¥ i i del plan de manco de su |Registra de historia clinica en of splicative Dinansica
4 de manejo de sy especialidad, do wna manera oportuna ¥ pertinente especialidad, de una maners oportana ¥ pertinente Cerencial,
Brindar uns i nalud buscanda ke estingd. e op adaad, indegridad, I'lnnde umalemdnen salud Mmhummmdemmnh& integndad, suficiencia, Regintro de histona clinxca en el aplicative Dinsmcs
suliciencis, continuidad y pertinencia, en un ambiente de stencin p tay i ¥ ia, €0 un ambi atencida ¥ Cherencial,
Prestar sus i ak la sutopomia institucional do la SUBRED, su vissie, | Presté mis servicios asistenciales respelanda la aulonomia instleconal de la SUBRED, su visibe, misién, . y i e
misicn, stroctusa orgirca regl ecnicon, ciontificon y disciplinarion, | evructurn orinica reglamentos sdsiitrativos, técnicos, sientificos y disciplinarios, scogienda laa dirctrices | S0 4¢ historsa linica en el aplicativo Dinamica
[ scogienda las ditectrices institucionsles |institucicaales i
Realizar las actividades scgin las nocesidades de [a subved dardo cobertura en todas las unadades | Kealicé las actividades segion Iy pecewdades e 1a subred dand coberfura en fodas las unidades om donde e | Regioirn de historms o el aplicative Diaamaca
Jem dande se oferia ol servicio y ea requerida oferta el servicia y sea roquerido Gerencial.
: Infornsar &l paienic y su Camilia sobre la condicion clinsca, plan de manejo, ateacid y Informe al pacienie y v Camilia sobis la condiciin clinica, plan de manck, atencion y rcomendaciones de egresaf
recomendacianes da cproso, conacer el grado de satislaccion sobre kos servicias prestados ¥ resalver conocer el grada de satisfacekin sobre bos servicios prestados ¥ resolver inquictudes relacionadas con el procesa de (J'. al iy

inquistudes relacionadas com el proceso de stencion atencida

Lievar registre de L dimix i i nsi goma mentener lizasdon | Llevé regustro de las sotivs dis ek s mantuve lxzadins lins i d
o informes etadistcos definados por L insiuciin y odos squellos regiation niccsarios fara el |definidos por L insttucitn y tdos aguellos regit ias para ¢ cumpli 3o los procesos de costos y
p de bos ! ¥ Esctusacicin

Kegistro de historia clinica en ¢l aplicative Dhaamsca
Crerencial,

Respetar bos derochas del pacienie, cumpli el codigo de ética médica y lan disposiciones legades | Respeté los derechon del pacienite, cumpli el cidiga de ética médica y Las disposiciones legales pertinentes peopias | Registro do historia clinica en el aplicative Dinamica

propias de kos donde se preste L ntencidn de bos servicion en donde se preste la stencidn | Gerencial
Realizar el seguimiento y eontrud & pacientes en los que w requicia b partipacicn e impartir Realicé ¢l seguimicnto y control a pac ok Qi 56 roquirit mi particiy impail i ocs al Registro de historia clinica en el aplcativ Dinamica
instruceiomes al equipo de salud s0bre los procedinisenios ordenadas exquipe de salud sobre los procedimisstos ordonados Gerencial
lmmoeqmu médmnpen:l!uqum realizar resimencs de historia clinaca, epscrisis u Emati conceplos médsos que s me iri realicé de hi limica, epicrisis y otroa d ki be hi i el aplicatrve Dinsmsca
que s sobicilados asistenciales o sdmimistrutivos que fooron solicitados Gorencial.

| DMligenciar en forina completa, oportua, sistensatizada y eyible (en los casas en que se prescaten | Diligencid en forma completa, opartuna, sistematizada y legible (i bow cass e que se presentaron fallas del

[allns del sistema, Jos Eormeaton) de las historins clinicas, consenliméonto ml’nm-.h m nm:hnhnﬂmdeh-hnw‘umn muumum uﬂm repories de estudios y demibs registron | Registro de histona clinica de forma manual en bos
estuduos y densks registnos propios de su actuar, de scuendo a k la i propsos d mlxlwnklcw\lol' b d vigente, lom di 4--|.snwuy rmu.m;wmqmpmmmufmur‘m;
\1|=|Ie.bumhnmmdc-m!|hnnymdnrﬁlrmrrlumdumclmepdﬁhlmmn deenis o ' ! das com el 0 de histonias clinicas y anda lodas las liracd en el g Dinamica Gerencial

chinicas y respaldanda todas las sctusciones realizadas al paciente con firma v sello ul paciente can firma y selle

Garantizar la debida rescrva de Ia infiormacidin del paciente v e Jos registros clinicos Garuntice la debida rescrva de L informacicn del paciente v de Jos registrin clinico. Foginrs de soria disics i o sbitiva Douicons

Crerencial
Garsntizas la integridad y ndecuado fancionamiesto de b demenios ¢ instalachies, anl umuhmwymmrmmumhqummm.anmmmn
2 whumw*hmrmqwhsﬂcﬂ.m i Lo de las actividad, que 1 Suhvdlmaldulrmﬂmkhunundnlumlnlldu) responder | Registro en las actns de entregs de material de proteceion
Gontraiadas esponder o su reposicién o reparscidn cuando bos dafios s ocasinen por ot i epusicin o reparcicn cuanda bos daiios s ocasonen por negli . lacicin de ks | 1 insumes
a de bas mismen mismos

Reportar al rea dé Recursos Fisicos - Activis Fijos de La SUBRED, los equipos e propiedad del | Reportd al drea & Revursos Fissos - Activos Fijos de 1a SUDRED, ks equipos de ms propredad, que s Sestind & Fegintro cn las actas do entrega de material de proteceion

coniralinta gue se destine o las actividades ssistenciales Jlas actividades awistencialos | personal & insumes
Pasticipar o deasrrolk miento de las politicas Pasticipé el desarml de las politi sonales, sisicma o i )
[rsttacionste, sistena .mrmamxm.um soguridad del paciente y demia intograd de patide, acaditacid, n:md.ddulpxmlu)dum-:m‘ddunnmu\hadnmdcl ol f,""""_‘;"“““"" i onsl gl Dol
bligatorio de garantia do la calidad abligatario da garaatin de la calidad i
i Pasticipas en las dil i del servieio, las de Won, induceion, reansones, | Participé en as dilk lades del servicn, jornades o Wacion, indUcEIon, Teunioncs, comiés ¥ - 5 —
A Jeomis y verion oo anles s comvcado rentos o cusles I coavocado Rewfrocie al oiad i AL i
7| Purticipar en la ol ¥ adh e guins, manuales, Tarticipé en L o om y adherencia e guist, manuales, procedimicntos y . ! -
5195 prosedinizmios y protocalos ue 3 plaqcmllmn protocalos que apliquen al servicio Regiulro su as sitan di axisioucia s apes
i Apoyar o b Entidad en las acti Je scgim imi 3 Josy | Apoye ala Entidad en las sctividades que demands segin Amaentos intei B yestra e e
{: i Bt miitucicaaks Registro en lns sctas de asistencis o copacitsciones
f Participar en In claboracidin d respucstas o imicntos que so prescnten en | Participé en la elaboracidn de respuestas 8 i desamollo de b | Registno de historia clinica en el aplicativo Disamica
[ desasrolls de |a abencion que se cblign o prestar a bos uum.upxnmqud.emmd senicio |alencidn que se obligs o prestar o bos usuarios upn:wnlmqu demandaron =lunv:m Crevencaal,
i
FPresas el apor pecesaria para dar repucsta a objeciones iiciales evitando sl us sc gemere Glosa) Presté ol sy necesaio para dar respuesta 8 objecianes inseiales vitado asi que s genere Glosa Definitiva o |Regisir de hivoria clinica en ol apdicative Dinaica
liaciin por parte de EPS-S-EAPH procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPT Gerencial
Nokificar Jos suvesos de seguridad que se prescaten durante o proceso de atencidn Notifiqué los suseson de seguridad que se presentaron durante el proceso de atenciba o ein e distora sliaicn et e splasive D ics
— - — Lo TPERPES
! ;ﬂ:‘:‘::.:‘ andlisis a los gue sea L Pl o fou sraklinis 8 e qpee ful Eoawiads ¢ far o e e ciclorn dediak L g ol o | de historia clisics en el aplicatsvo Lhnamsca
‘fx‘:ﬂhﬂwkﬂdﬂlﬂﬁmiﬁn P Wl bl et 4 Repanie k o de notificaciin obleg; la idad establecida en | vigente Registro en las actas do asslencia & capacitaciones

Desarrallar actividades de docencia de servicio en s revisa medica u oiro expacio dirigidas a os P :
oy vio personal del servicie, pars of desarrullo y e ek rocwies s o ])u-nvuemmdnlndudmn:udemwenllnmhmnbuynlmup-mdmpdulkunm}mum)o Rem*hn\unclmnmxlqdnmnuuw

B | aptia personal del norvicio, par el desarrollo y fornsscda deb salud, i aplrcatn

Listriar a la idnd sobre la i de las enle dad ind de s licdad Tnstrul & la comunadad sobre la prevencicn de las enfermedades propias de mi espocialidad

Regsstro de histonia clinica en el aplicativo Dinamica
Gerencial.




Informar al supenisoe del contruta cualysier navedad que afocte el cumplimacnto de sas
sbligaciones

Informé al vapervisor del cont ednd fect

PR ST T Furmalis de novedades dc persomal radicadon on b abicna

las

de la direccion de wrpencias.

Faclitas las labores de suporvisicn que la SUBRELD, realice en farms dirocta por s Subsdreccicn de
Servicios de Salud, L Ohicina de Calidad ¥io a través d¢ terveros

Factilute Las Labores de supervisain que 1s SUBRED, realice en
Salud, la Oficina de Calidad v 8 ravés & fercern

firma directa por ls Subdireccicn de Servicios de Fornatos de movedades de persons] mdicados en [a oficina

de la direccson de wrgencias

Cumplir las daci idades de mejora, actas do
demis solxiudes de la Supervisdn ¥ de la Oficira de Garantia de Calidad

Cumpl las dach
e la Supervisidn y do la Oficina de Garantis de Calidad

¥ demis sobicitudes | Formatos de novedades de personal radicados en ln oficins

e la diroccion de urgencias.

micjor, P

Acredilar el cumplinicnto del pago de kox apories al sistema de seguridad social y parafiscal
-~ [durante la vigenia del contrato, requisito indispensable para gemersr cada pago & su favor

Aeredite el cumplimiento del pago de los npartes &l sistema de
contrades, requisie indispensable pars gescrar cada page & mi

favor

sepiurnlad social y parafiscal durante ba vigemcin del| Presentacicn de plasilla mensual de sportes de seguridad

social

Apyar en b parte tocnsca las sctividades de supervision J¢ ks contraios coando estay scan.

asignadas

| cubrimiento de sus sctividades

Apayd enla g ™ de siip de b % extns sean asignadas Registro en las actas de sistencia n capacitsciones
Camglis con las petividad el el eom las direcirices : 3 . T o e
_- i g . . i [Curapli con las establecal o ctiv el las 4: por | Registro de b ! el aplicatrvo Diasmica
establecidas por la institusion; en bow casos de novedades informar con anticipacidn para el W i Gerencial,

317 | Las demis niﬂ e la supervisitn del contrate

Observaciones:

Cuampli las demni

Se anexa certificacion de pago a Salisd, pension y ARL

En caso de tener contrito nuevo se debe ancxar tambicn L certificacion bancania con la primera cuenta de cobro

Notificacion de actividades de n supervasion

ulN ?f/’a?«&% °

Firma del Contratists

C.C 1.024.538. 555

de TOLMA

Luz Guiselle Linares Jimenez

Dircerg

+T6a|iuchr by

(AN

/
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