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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 289 año 2020 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
ESTER ALICIA RAMOS MARTINEZ 

3. C.C o Nit  
 

45766019 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 13/01/2020  

Fecha de inicio: 15/01/2020 

Fecha de terminación:  31/12/2020 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)    

Fecha de 
Suscripción 

Fecha de 
Finalización 

Prórroga del plazo con 
adición en valor 

1 13 días 25/11/2020 31/12/2020 

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  Valor  

 
6. Valor Inicial del Contrato o convenio 

 

$57.476.501 

 
7.  Valor Adición (es)  
 

$2.065.024 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 59.541.525  

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 2.753.365 Pago No 7. $ 5.162.560 

Pago No 2. $ 5.162.560 Pago No 8. $ 5.162.560 

Pago No 3. $ 5.162.560 Pago No 9. $5.162.560 
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Pago No 4. $ 5.162.560 Pago No 10. $5.162.560 

Pago No 5. $5.162.560 Pago No 11. $5.162.560 

Pago No 6. $5.162.560 Pago No 12.  

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 54.378.965 

11. Saldo a Pagar  
 

$ 5.162.560 

12. Valor Total Pagado 
 

$ 59.541.525 

13. Saldo a Liberar 
 

$ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Desarrollar las actividades, acciones y 
metodologías definidas por la ARN para promover 
el desarrollo de capacidades y cubrir las 
necesidades e intereses de la población objeto de 
la ARN que se encuentre en el espacio designado 
en el territorio nacional. 

Teniendo en cuenta las directrices para dar 
cumplimiento a esta cláusula desde las 
acciones definidas por la ARN y teniendo 
en cuenta el desarrollo de las actividades 
en reincorporación puedo decir que según 
la información reportada por el SIR termino 
la atención 2020 con 70 personas en 
proceso de reincorporación, de las cuales 
68 fueron objeto de atención 
encontrándose actualmente activas en el 
proceso. Por lo anterior es importante dejar 
claro que dos personas de esta poblacion 
su estado es ausente dado que presentan 
detención domiciliaria y ausencia del 
proceso). A su vez considero importante 
mencionar que dos per fueron acreditados 
por la OACP en este año y asignados para 
su atención. Como se ha señalado todas 
estas per se encuentran bancarizadas y 
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afiliadas al régimen de salud y solo 40 
están activas en col pensiones. Es 
importante anotar que para promover el 
desarrollo de capacidades y cubrir las 
necesidades e intereses de la población 
durante este año las acciones estuvieron 
orientadas por diferentes metodologías 
lideradas por la ARN y entidades externas 
como el Banco Agrario quien realizó 
actualización de la base de datos de las 
per, la cual fue alternada con una charla 
sobre educación financiera; la actividad de 
diagnóstico y planeación participativa la 
cual fue liderada por la ARN. Así mismo se 
puede señalar que, las per participaron en 
las mesas técnicas donde tuvieron la 
oportunidad de construir y aportar en la 
construcción del plan de desarrollo 
territorial. Así mismo y considerando la 
situación de emergencia presentada por la 
Covid_19 y la enfermedad de dengue se 
trabajó sobre el tema de la prevención de la 
enfermedad lideradas por la Secretaria de 
Salud y la OIM en el marco del proyecto de 
Salud para la paz en su segunda fase. Las 
atenciones fueron grupales y en algunos 
casos individúales (antes de la 
emergencia), las per tuvieron la 
oportunidad de participar en la 
socialización con el operador de 
ASHONESHCA- ICBF sobre la oferta a 
desarrollar en la unidad de atención 
comunitaria nueva Colombia para 
garantizar la atención a los menores de 
edad referenciados en el Antiguo ETCR. 
Con el objeto de poder brindarle el 
acompañamiento a la poblacion en proceso 
de reincorporación, y teniendo en cuenta 
los lineamientos impartidos desde nivel 
central se trabajó la caja de herramientas 
en sus tres versiones dada la situación de 
emergencia presentada a nivel nacional, 
esta estuvo orientada a brindar la atención 
y el acompañamiento a las personas con 
discapacidad, enfermedades de alto costo, 
adultos mayores y madres gestantes, así 
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como a la poblacion en general, por otro 
lado y en aras de poder brindarles una 
atención personalizada se trabajó en la 
socialización del proyecto de  tele 
orientación teniendo en cuenta la 
enfermedad generada por el virus. Se 
realizo la socialización de los decretos 
generados a partir de la emergencia, y con 
el objeto de promover la participación en la 
escuela de nuevos liderazgos en cultura 
democrática se realizó la socialización para 
su vinculación aquellos participantes que 
cumplen con el rango de edad ya que tuvo 
como objetivo aportar a la formación de 
liderazgos juveniles. Así mismo 
participaron de la actividad sobre gestión 
del riesgo donde se abordaron la temática 
autoprotección Código Nacional. De la 
misma forma, las per participaron de las 
jornadas de salud sexual y reproductiva 
realizadas en el AETCR con la ESE 
Hospital de Fonseca. De igual manera se 
trabajó en la socialización de la oferta en 
formación para el trabajo para el 
fortalecimiento de las competencias de las 
per. Otro punto importante que se abordó y 
en aras de garantizar atención en el 
componente de bienestar integral se 
trabajó con los grupos familiares temas de 
familia orientados a la comunicación 
asertiva en familia y su importancia, educar 
y fortalecer nuestras familias sin violencia 
cuyo objetivo estuvo orientado a valorar la 
opción de la “no violencia” y el trabajo por 
la paz, dentro del ambiente familiar, por otro 
lado Las per participaron de la capacitación 
en brigadas de emergencias integrales de 
contraincendios, primeros auxilios y 
evacuación, articulada por la ARN y 
liderada por la empresa administración 
integral del riesgo. Se desarrollaron grupos 
focales con los per que hacen partes de las 
etnias y se finalizó con una actividad en 
familia orientada a la elaboración de una 
manualidad considerando el mes de 
diciembre la navidad. En cuento al 
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programa de arando la educación en su 
cuarta y quinta fase 20 personas en 
proceso de reincorporación se activaron en 
este contexto de las cuales 7 recibieron el 
título de bachiller, en el contexto de 
educación superior tengo una per activo en 
la carrera de Ingeniería de Sistemas en 4 
semestre y tres se graduaron como técnico 
en construcción. Es importante anotar que 
dentro del contexto laboral hay activos 
cuatro per David Díaz Arias está trabajando 
con la entidad de Col deportes, Geiner 
Arrieta con ARN y Luz Delfa Díaz Arias y 
Malvís Yohana Sierra Ramirez en la Unidad 
de Atención Comunitaria, a los cuales se 
les realizo acompañamiento en su proceso 
brindando las orientaciones respectivas en 
cuanto a la elaboración de una hoja de vida, 
afiliación al régimen contributivo, entre 
otros temas. De igual forma dos per fueron 
vinculadas al modelo de entorno productivo 
en la línea de Ganadería realizado en el 
Tolima y por lo que se refiere a 
sostenibilidad económica se gestionaron 
dos BIE de carácter individual de ganadería 
y cría de cerdos. 
 

 
 

2. Concertar las actividades con la población                 
objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a 
sus características, condiciones socioeconómicas 
y culturales del territorio en el que se encuentran 
y a la normatividad vigente, en concordancia con 
los procesos y lineamientos de la ARN. 

En el marco de la reincorporación para 
dar cumplimiento a esta cláusula del 
contrato con la poblacion objeto de 
atención se desarrollaron las siguientes 
acciones dentro del proceso de 
Reincorporación, estas   acciones se 
realizaron de manera articulada con 
entidades a nivel regional, local y 
Municipal, las cuales están relacionadas 
con la oferta institucional propuesta por 
nivel central: 
En lo relacionado al tema de 
acreditaciones se trabajó junto a la OACP 
en el proceso de entrega a 5 per: Jose 
Martin Martinez Rodriguez; Luis 
Fernando Rodriguez Molina, Cristina 
Bastos Pineda, Tito Javier Diaz Blanchar 
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y Martha Cecilia Reyes Tapia. Desde la 
ARN se realiza el acompañamiento para 
el proceso de apertura de cuentas 
bancarias para su trámite inicial de 
desembolso de su renta básica. De igual 
forma fueron acreditadas 3 menores que 
hicieron parte de los grupos e ingresaron 
al programa camino diferencial de vida. 
Con el ICBF, en aras de continuar 
brindando atención integral a los niños hijos 
de per y de comunidad se logró a través del 
impulso brindado por ARN mantener la 
oferta de la unidad de atención comunitaria 
UCA nueva Colombia por medio del 
operador ASONESHCA de ICBF, lo   que 
permitió generar compromisos para la 
atención brindada a los niños en su primera 
infancia, así como a las madres gestantes 
y lactantes beneficiarias, se trabajaron la 
modalidad propia e intercultural, se logró la 
atención a 54. 
Con la OIM, se trabajó en conjunto con la 
dinamizadora del programa salud para la 
paz donde se socializo el proyecto y las 
líneas a trabajar dentro de las cuales 
tenemos salud sexual reproductiva, salud 
infantil, salud mental, y vigilancia en 
salud. estas fueron desarrolladas en el 
AETCR  
Con la NUEVA EPS, desde el correo de 
poblacion especial, reciennacidos y de 
movilidad la ARN  trabajó muy de la mano 
en lo referente afiliaciones, gestiones de 
citas, autorizaciones médicas, traslados, 
portabilidad, y movilidad teniendo en 
cuenta la necesidad de los per, así como 
proceso de afiliación a menores 
reciennacidos hijos de per, se realizaron 
10 procesos de portabilidad de EPS dado 
los traslados desde otros ETCR, 4 de 
movilidad, así mismo se logró la afiliación 
a los vínculos familiares de 12 menores 
de edad nacidos y referenciados en el 
ETCR, así como a la atención a las  
madres gestantes y lactantes.  
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Con las EPS CAJACOPI, CECAM, IPS 
BARRANCAS, se trabajó procesos de 
atención, afiliación de las per, así como 
de su núcleo familiar, y se realizaron 
procesos de traslados, portabilidad y 
movilidad. 
Participé de la I,  II  y III Mesa Técnica en 
Salud en Reincorporación realizada en el  
Grupo territorial Cesar Guajira cuyo 
objetivo fue articular acciones, para 
garantizar el acceso a los servicios de 
salud de las Personas en 
Reincorporación y sus Familias, y de esta 
manera, facilitar los procesos, en el 
abordaje de temas tales como: afiliación, 
rutas y acceso a los servicios de salud, 
obstáculos, seguimiento a los casos 
urgentes y/o especiales; además, 
conocer las dudas, aportes, sugerencias 
y propuestas, por parte de las entidades, 
frente al proceso implementado y los 
avances alcanzados en el territorio, en 
materia de Salud. 
Se realizó el proceso de convocatoria a 
las PER para participar de la charla sobre 
Educación Sexual y Reproductiva dirigido 
a la población excombatiente liderada por 
el Hospital San Agustín de Fonseca junto 
al equipo médico y enfermera que 
trabajan en el ETCR. Así mismo se realizó 
acompañamiento a la Jornada de Salud 
Sexual y Reproductiva liderada por la 
OIM, ESE Fonseca y Secretaria de salud. 
como ARN participe en el proceso de 
convocatoria a las PER. 
Participé del lanzamiento de la estrategia 
comunitaria Mambrú este es otro cuento 
realizada en el corregimiento de conejo 
donde se trabajó mediante actividades la 
celebración en cuanto a la prevención del 
reclutamiento de los NNAJ. 
Participé de la socialización del protocolo 
en Salud Publica junto al enlace de 
reincorporación realizado en la alcaldía 
de Fonseca liderado por la secretaria de 
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salud con el objetivo de generar acciones 
para la erradicación del DENGUE. 
Acompañamiento en la aplicación de 
encuesta de percepción en el marco de la 
iniciativa comunitaria Mambrú en su 
quinta edición en el corregimiento de 
conejo, confuso y la vereda Pondores. 
Jornada pedagógica casa a casa para la 
prevención y erradicación del Dengue en 
el antiguo ETCR liderada por la secretaria 
de salud y OIM en el marco del proyecto 
salud para la paz en su segunda fase. 
Jornada pedagógica casa a casa para la 
prevención del coronavirus el antiguo 
ETCR liderada por la secretaria de salud 
– en articulación con la ARN. 
CTR, extraordinario en Salud teniendo en 
cuenta la prevención del Covid-19 donde 
se contó con la participación de la 
secretaria de salud y el enlace de 
reincorporación. 
Participación de la entrega de los Kit 
personal gestionados por la ARN a las 
PER referenciadas en el AETCR contra la 
prevención del COVID_19. 
En el marco del proyecto prever se 
participó en la entrega de donativos de la 
iniciativa comunitaria ‘cuidándonos 
construimos confianza. 
Comité virtual del equipo GT Cesar – La 
Guajira liderado por la Dra. Angelica 
Agamez, y el equipo primario. 
Mesa técnica en salud con el objetivo de 
socializar el proyecto de tele orientación 
en salud participo enlace de 
reincorporación, ONU.  
Comité de reincorporación y Jornada 
pedagógica sobre el sistema integral de 
verdad, justicia y reparación y no 
repetición. 
Reunión coordinadora de la institución 
educativa técnica agropecuaria de conejo 
IETAGRU con el objeto de gestionar 
oferta sobre la evaluación por 
competencias. 
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Jornada de reinducción Alineación 
institucional 2020.   
Transferencia de la estrategia 
Menstruación. 
En la entrega de insumos tecnológicos 
para el fortalecimiento de la cooperativa 
compazcol liderada por la fundación 
Evolución Caribe  
En la entrega de Caja de herramientas y 
boletín de restablecimiento del proyecto 
MFC a los PER y comunidad beneficiarios 
del modelo de fortalecimiento 
comunitario. 
Jornada de salud en la vereda las 
colonias en el marco del proyecto de 
PREVER, en articulación con la ESE 
Hospital de Fonseca y OIM en la 
implementación de su segunda fase. 
Jornada de salud comunitaria para la 
búsqueda de PER con sintomatologías 
asociadas a Covid_19 en el AETCR. 
Jornada de salud extramural articulada 
con toma de muestras para covid_19 
liderada por la OIM. ese hospital de 
Fonseca y la secretaria de salud. 
Charla virtual sobre acciones preventivas, 
mitos y sintomatologías del Covid, 
liderado por la epidemióloga del programa 
Salud Para la Paz. 
Reunión del Consejo Territorial de 
Reincorporación CTR. 
 

3. Desarrollar las acciones y/o actividades 
(atención, gestión, acompañamiento) 
determinadas como estratégicas para el 
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio 
designado, atendiendo los lineamientos de la 
entidad. 

Se realizaron las atenciones a las PER 
desde el acompañamiento colectivo y 
desde lo individual de forma virtual 
considerando la emergencia sanitaria a 
nivel nacional y detectada en el espacio 
territorial en torno a todo lo que tiene que 
ver con la reincorporación. En aras de 
fortalecer y garantizar la atención de las 
personas en proceso de reincorporación 
se desarrollaron actividades orientadas al 
fortalecimiento de la ruta de atención en 
salud la cual fue liderada por la ARN, 
OIM, Secretarias de Salud y ESE hospital 
de Fonseca.  Así mismo se desarrollaron 
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los Grupos focales dirigido a las familias y 
excombatientes pertenecientes a etnias, 
se brindó atención y asesorías desde lo 
familiar en lo referente a sus necesidades. 
En articulación con la ARN se desarrolló 
la estrategia deportes social comunitario 
con Coldeportes, se desarrolló dentro del 
AETCR promoviendo espacios de sana 
convivencia entre la comunidad ex farc y 
comunidad de Pondores, esta estrategia 
se trabajó bajo las tres líneas trasversales 
equidad, discapacidad y conservación del 
medio ambiente con los adultos. En el 
marco de la estrategia comunitaria el 
grupo territorial Cesar la Guajira se 
priorizan 2 iniciativa territoriales 
comunitarias, la iniciativa de 
fortalecimiento para la implementación de 
un sistema ACUAPONICO sostenible 
como alternativa de seguridad alimentaria 
y formación profesional integral de la 
IETAGRU, esta iniciativa de Acuaponia va 
ligada de un acompañamiento 
psicosocial. Así mismo hay que 
mencionar la iniciativa FARYCAFE el 
aroma que nos une, proyecto comunitario 
que surge del ejercicio con la BRITISH 
COUNCIL. Por otro lado, PREVER con el 
que se trabajó todo el tema sobre la 
estigmatización de la poblacion en 
proceso de reincorporación. 
Seguidamente es necesario también 
mencionar los modelos de fortalecimiento 
comunitario como lo son ecoturismo y 
café, a su vez MAMBRU mediante la 
organización de base bibliocamping por la 
paz las cuales están asociadas al 
fortalecimiento de entornos protectores, 
priorizando las zonas aledañas en 
reincorporación.  Se socializa los decretos 
generados por el gobierno a raíz de la 
situación de emergencia sanitaria 
presentada 460, 467, 486, 488, 532, 538, 
582, 473, 533 liderada por la ARN donde 
se establecen dentro del estado de 
emergencia económica, social y 
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ecológica las características y 
condiciones sobre la atención de la 
poblacion en reincorporación.  

 
 

4. Promover y fomentar el acceso de la población 
objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes 
servicios ofertados por las entidades públicas, 
privadas, academia, tercer sector u otros, en el 
marco de los programas implementados por la ARN 
que se desarrollen en el espacio de atención 
designado. 

De los servicios ofertados para garantizar 
la vinculación de la poblacion y sus 
familias tenemos la oferta institucional de 
la unidad de atención comunitaria UCA 
donde se cuenta con 54 beneficiarios 
entre menores de edad, madres 
gestantes y lactantes. Se verifico junto al 
enlace de reincorporación se revisaron 
temas relacionados en salud como 
traslados de EPS, Portabilidad, Movilidad, 
afiliación a menores reciennacidos, se 
entregan documentos por parte del 
enlace para iniciar los procesos, se 
realizó el  acompañamiento y orientación 
a las madres gestantes en procesos de 
citas y a las lactantes, y  se coordinaron 
jornadas de salud las cuales involucro 
actividades como Consulta de Medicina 
general, Consulta por Enfermería, Toma 
de Citologías, Consulta de Planificación 
Familiar, controles de Crecimiento y 
Desarrollo, entrega de medicamento a 
mujeres en edad fértil, niños y niñas, 
adultos mayores. Se realizó reunión con 
el enlace de educación sobre las PER que 
presentaran las pruebas ICFES, desde el 
contexto educativo tengo 20 per activos 
en arando la educación que terminaron la 
quinta fase del proceso en arando la 
educación, Tengo una per activa en 
educación superior estudiando ingeniería 
de sistema, 3 que culminaron la formación 
técnica en construcción con el SENA, 26 
bachilleres y 4 personas en proceso de 
reincorporación activos en el contexto 
laboral. 15 madres lactantes y 1 gestante 

 

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población 
objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las 
diferentes actividades dentro de los Procesos y 
Proyectos de la ARN, acorde con sus 

En cuanto a la oferta institucional en la 
ejecución de contrato dentro del AETCR 
se desarrollaron los siguientes programas 
lo que permitió el acceso a la poblacion 
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potencialidades, competencias, su contexto 
socioeconómico y la normatividad vigente, que se 
encuentren en el espacio de atención designado. 

excombatientes, así como a sus familias 
y la comunidad. Desde la unidad de 
atención comunitaria UCA se brindó 
atención a 54 beneficiarios donde se 
beneficiaron madres gestantes 8 
beneficiadas, menores de edad 30 y 
madres lactantes 16 de comunidad y per. 
En el marco de la iniciativa comunitaria de 
mambrú se beneficiaron 20 niños entre 
comunidad e hijos de excombatientes 
referenciados en el AETCR. Así mismo 
tenemos 34 niños que culminaron sus 
estudios en la IETAGRO Institución 
Educativa Técnica de conejo y 8 en la 
escuela rural mixta de Pondores. 

 

6. Contribuir en la implementación de estrategias 
territoriales de convivencia, reconciliación, 
Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los 
comunitarios, a partir de las necesidades 
priorizadas de la población objeto de la ARN, su 
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren 
en el espacio de atención asignado. 

Dentro del ETCR se desarrollaron 
actividades de convivencia y reconciliación 
mediante la entidad de Col deportes 
mediado por la estrategia deporte social. 
Se desarrolló en el ETCR acciones 
comunitarias con enfoque de género y 
derechos de las mujeres liderado por la 
entidad BRITISH COUNCIL,  así mismo 
MAMBRU este es otro cuento en su quinta 
edición donde se beneficiaron 20 niños 
menores de edad referenciados en el 
espacio, por otro lado, se brindó apoyo a la 
poblacion sobre temas relacionados con 
gestiona miento de citas médicas, 
afiliaciones, portabilidad y afiliación a los 
menores, apoyo en la organización de 
jornadas en salud,  Seguimiento y 
acompañamiento a la Unidad de Atención 
Comunitaria (UCA), Apoyo y seguimiento al 
programa camino diferencial de vida 4 per 
asignados, familia y formación académica, 
en torno al programa arando la educación 
finalizan la quinta etapa 73 per donde 
recibirán su título de bachiller 23. 

 

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de 
acuerdo con las necesidades de la población en el 
marco de los distintos Procesos y Programas 
implementados por la ARN que se encuentren en el 
espacio de atención designado. 

Se mantuvo la articulación con las 
entidades teniendo en cuenta las 
necesidades de la poblacion en el marco 
de los distintos procesos con las 
instituciones: Nueva Eps teniendo en 
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cuenta que la mayoría de los per se 
encuentran afiliados, se trabaja 
mancomunadamente desde el correo 
poblacion especial en las respuestas a las 
necesidades desde citas médicas hasta 
autorizaciones con especialidad. De igual 
manera las   IPS CECAM y Barrancas, así 
como el Hospital San Agustín, y   la 
Clínica San Juan Bautista, las cuales han 
sido convocadas para participar en las 
mesas técnicas en salud lideradas por la 
ARN. 
De igual forma el contacto vía telefónica 
se mantuvo con el operador de la 
iniciativa mambrú, con el operador de 
ICBF que lidera la Unidad de Atención 
Comunitaria nueva Colombia en el 
espacio ASONHESCA donde se realizó el 
seguimiento y acompañamiento 
relacionado con la atención que se presta 
a los beneficiarios que hacen parte de la 
unidad de atención comunitaria. 
OIM: las reuniones realizadas teniendo en 
cuenta la implementación del programa 
en su segunda fase. 
 Alcaldía de Fonseca con el objeto de 
verificar el caso de la menor de edad con 
nacionalidad extranjera y que es familiar 
de per e iniciar un proceso de afiliación a 
salud, se realizó proceso de verificación 
del SISBEN 
Secretaria de salud gestión y articulación 
en el tema de prevención considerando la 
situación de emergencia presentada. 
 con las entidades de la Nueva EPS, 
CAJACOPI, Sanita, Coordinadora de la 
Institución Educativa Tecnica Agropecuaria 
de conejo IETAGRO, OIM, Secretarias de 
Salud, ESE Hospital de Fonseca 

 

8. Realizar el registro de la información según 
establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y 
veraz, en lo referente a los Programas 
implementados por la ARN en los cuales se 
participe. 

Durante la ejecución del contrato, se realizó 
depuración de la base de datos sobre los 
per  asignados que se encuentran en el 
ETCR de manera permanente encontrando 
que: 65 viven en el espacio y 4 en sectores 
aledaños  41son hombres y 29 mujeres, 
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hay 1 per embarazada, 26 menores de 
edad hijos de excombatientes, cuatro joven 
que hace parte de la estrategia camino 
diferencial, 7 per de la tercera edad, 5 con 
condición de discapacidad y 30 que hacen 
parte de grupos étnicos, 70 afiliados al 
régimen de salud,  en régimen contributivo 
7 y  en régimen subsidiado 63,  así mismo 
hay 40 per afiliado a col pensiones, 
acreditadas 70, bancarizadas 70 y con 
renta básica 2,  bachilleres 26 y 3 con 
formación para el trabajo 

 

9. Dar trámite a los documentos según 
procedimientos y plazos establecidos dentro de los 
lineamientos de gestión documental establecidos 
por la ARN, propendiendo por la correcta gestión 
de los mismos. 

Entrega a gestión documental de (5) 
actas, (5) listado de asistencia, 25 
Fotocopias de cedula, 15 certificaciones 
escolares máximo nivel, 10 diplomas de 
bachiller, planillas de asistencia a las 
actividades de reincorporación de manera 
virtual 
 

 

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo 
que establezca el Supervisor del contrato y rendir 
en forma oportuna los informes que le sean 
solicitados y participar en la elaboración de 
aquellos informes que por su contenido y 
naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contratado. 

Se participó del comité mensual realizado 

de manera virtual con la finalidad de 

retroalimentar los procesos en el marco de 

la reincorporación.  

Participación de las tres mesas técnicas 

realizada de manera virtual donde 

participan las entidades como ONU, 

NUEVA EPS, IPS BARRANCAS, CECAM. 

Reunión con asesora de Ruta sobre 

lineamientos en cuanto la atención 

brindada a las PER  

Se realiza entrega de cronogramas 

mensual de actividades donde se refleja el 

trabajo a realizar con las per 

Se realiza entrega del informe mensual de 

las gestiones realizadas por parte de los 

facilitadores al enlace de coordinación el 

cual permite ver los avances de las 
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actividades en el AETCR, Guajira, Fonseca 

– Pondores  

Asistir a reuniones con el colectivo, reunión 

con el coordinador y el enlace de 

coordinación. 

Asisto a reunión con la entidad de OIM, 

ESE HOSPITAL, ONU, ICBF 

Se realizó la entrega de la ficha de 
reincorporación y la base de salud 
actualizada. Se entrega matriz diaria de 
casos reportados o eventualidades que se 
presenten en el AETCR en el marco de la 
pandemia por COVID-19. se entrega base 
de per afiliados a colpensiones, base de per 
afiliados a SISBEN, base de convocatorias 
para actividad de gestión del riesgo, Matriz 
de género, base de per en condición de 
discapacidad. Base de Per que se 
encuentran ausentes del programa, así 
como los que se encuentran en el exterior. 
levantamiento de la información de NNAJ 
referenciados en el AETCR 

 

 
11. Desarrollar las demás actividades que le sean 
asignadas de acuerdo al objeto del presente 
contrato. 

Durante el presente periodo se dio 
cumplimiento a las obligaciones 
generales contenidas en el contrato y se 
está en disposición de cumplir con todas 
las que sean asignadas.. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

Se cumplieron las obligaciones generales 
y las demás contenidas en el contrato 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1 Fidelización de la información 
mediante la obtención del documento de la cedula, 
actualización de contactos y dirección 

SIR 

Meta o logro No 2 : Afiliación a salud de 3 per al 
régimen de salud subsidiado, así como a su familia 

Asistencia, adres 

Meta o logro No 3 : Afiliación de 12 menores 
reciennacidos al vínculo  Familiar en salud  

Atenciones. Adres sir 
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Meta o logro No 4 : Participación de dos per a los 
modelos de entornos productivos en ganadería 

Entrega de concepto favorable para 
postulación de per en los modelos de 
entornos productivos, asistencia. sir 

Meta o logro No 5 : Fidelización de la información 
relacionada con la obtención de los diploma de 
bachiller de 18 per 

Diplomas y certificaciones subidos en 
SIR 

Meta o logro No 6 : Gestiona miento del beneficio de 
inserción económica a dos per en ganadería y cría de 
cerdos 

SIR, atenciones 

 
 
ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.                            N/A                         N/A 

Asunto 2.                            N/A N/A 

 
 
 
17.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

 
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
Nota: en mi calidad de contratista informo que no tuve a cargo a ninguna supervisión de contratos 

 

 
 
 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

n/a n/a n/a 
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VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Seguir aportando en la implementación de estrategias territoriales y seguir trabajando 
desde el contexto motivacional para lograr aún más la vinculación de los IF a las diferentes 
ofertas presentadas por algunas Instituciones, hay que seguir promoviendo el trabajo de 
generar confianza establecido en la población, aunque en algunos casos la oferta no es 
constante ni completa como ha sido en formación académica. Es importante no dejar de 
realizar el trabajo psicosocial desde lo individual, colectivo y comunitario con la finalidad 
de mejorar la calidad de vida de los excombatientes 

IX CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
X INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio 
 

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100 % 

Seriedad  (1 al 100%) 100 % 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100 % 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020 
 

 
 
 
 
  ANGELICA PATRICIA AGAMEZ SOLANO 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  No. cédula: 50934248 
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