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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

2 de diciembre: Se participd de reunion con el orientador de la ARN Uraba en reunion de la cual se abordaron
temas de: atencién psicosocial, cierres matriculas y maximo nivel FA, registro de bachiller y cierres matriculas
FPT. Se realizé entrega de simbdlica de equipo al profesional de informacion de la ARN Uraba. Se retir6 del kit
de bioseguridad ante el profesional especializado de la ARN Uraba. Envié de planillas de asistencias al técnico
administrativo grado 11 de la ARN Uraba por medio de correo electrénico. Gestion de certificado de afiliacion en
salud y envié por medio de correo electronico a facilitador de la ARN Uraba. Diligenciamiento de preguntas de
temas algidos para visita presidencial y envié por medio de correo electrénico al analista de contexto de la ARN
Uraba.

3 de diciembre: Se realizé trabajo operativo en el cual se inici6 el diligenciamiento de la ficha de subdireccion
sobre proyectos AETCR Llano Grande y Actualizacion diagnéstico comunitario AETCR Llano Grande. Se realizd
envio de informe de actividades al orientador de la ARN Uraba por medio de correo electrénico y notificacion de
realizacion de encuesta percepcion de favorabilidad de ejecucion del contrato ARN 2020

4 de diciembre: Envié por medio de correo electronico al analista de contexto de la ARN Uraba de ficha de
subdireccion sobre proyectos y diagnoéstico comunitario AETCR Llano Grande. Se realizaron tres (3) actividad
individual y una (1) grupal con poblacién en proceso de reincorporacion. Se realiz6 legalizacion de expensa del
2 de diciembre mediante correo electrénico al profesional especializado de la ARN Uraba.

7 de diciembre: Se participd de reunidon con el representante legal y presidenta de la cooperativa
AGROPROGRESO en la cual se acompafid proceso de capacitacion para el manejo de sucursal bancaria
virtual y Reunién de carpa Azul, en la cual se abordan temas de seguridad, gestion del riesgo y convivencia
ciudadana del proceso de reincorporacion. Se realizaron cuatro (4) actividad individual y una (1) grupal con
poblacién en proceso de reincorporacion

8 de diciembre: Se realizaron ocho (8) actividad individual con poblacién en proceso de reincorporacion.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

9 de diciembre: Envié de planillas de asistencias al técnico administrativo grado 11 de la ARN Uraba por medio
de correo electronico. Solicitud de certificado subdireccion de seguimiento por medio de correo electrénico al
orientador de la ARN Uraba. Gestion de certificado de afiliacion en salud y envié por medio de correo
electrénico a facilitador de la ARN Uraba. Toma de video panoramico para visita de presidencia desplazamiento
carpa azul al AETCR.

10 de diciembre: Se realiz6 proceso de actualizacién del Breafing Book Llano grande el cual fue enviado a la
orientadora de la ARN Uraba. Firma y envié por medio de correo electrénico del Inventarios Individualizado al
profesional especializado de la ARN Uraba. Cargue en SECOP |l de la pdliza del otro si del contrato 307.
Registro en SIR de matriculas de FA para dos PER.

11 de diciembre: Se realizé proceso de impresion de diplomas entorno del café. Se participd de reunién por|
medios virtuales sobre apoyo técnico proyecto Hilos de Paz de la cual participaron: ONU, PNUD y representante
“Hilos de Paz”. Apoyo cotizaciéon y documentacién proceso de propuesta refrigerio evento del 17/12. Se realizé
trabajo operativo en el cual se crearon los perfiles de dos PER los cuales fueron enviados a la asesora de
corresponsabilidad de la ARN Uraba por medios virtuales.

14 de diciembre: Se particip6 de reunion en las instalaciones del BATOP con casa militar y se realiz6 recorrido
de la BATOP al AETCR Llano grande.

15 de diciembre: Se participé de visita del componente técnico y financiero del PMA con la cooperativa
AGROPROGRESO en el AETCR Llano grande.

16 de diciembre: Apoyo logistico en la organizacién y preparacion de las areas comunes del AETCR Llano
grande para la visita del 17 y montaje de tarimas.

17 de diciembre: Acompafiamiento y apoyo logistico visita del presidente y participacion reunién con equipo
estudio de perfectibilidad universidad de Antioquia.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

1.102.833.058 CONTRATO No. 307 - 2020

DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la|18 de diciembre: Se realizaron cuatro (4) actividad individual con poblacién en proceso de reincorporacion.

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las

necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se|20 de diciembre: Se realizaron dos (2) actividad individual con poblacién en proceso de reincorporacién.
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

21 de diciembre: Se realizaron dos (2) actividad individual con poblacién en proceso de reincorporacion.

22 de diciembre: Enviéo por medio de correos electronicos de: juicios evolutivos de las formaciones en
avicultura, Sistematizacion acompafiamiento FAO a poblacién reincorporada, Entrega de bienes, Solicitud de
ajuste Contratacion. Envié de planillas de asistencias al técnico administrativo grado 11 de la ARN Uraba por
medio de correo electronico. Se realizaron once (11) actividad individual con poblaciéon en proceso de
reincorporacion.

23 de diciembre: Se realizaron doce (12) actividad individual con poblacion en proceso de reincorporacion.

24 de diciembre: Se realizaron tres (3) actividad individual con poblacién en proceso de reincorporacion. Envid
de planillas de asistencias al técnico administrativo grado 11 de la ARN Uraba por medio de correo electrénico.

25 de diciembre: Se realiz6 solicitud de campafia de Call Center por medio de correo electrénico al asistente de
atencion de la ARN Uraba. Se realizé creaciéon en SIR del curso Aplicacion Del Plan Sanitario En Granjas De
Producciéon De Huevo, en la cual se realizé matricula de 22 PER. Envié de planillas de asistencias FPT |
reporte de asistencia psicosocial y FPT al técnico administrativo grado 11 de la ARN Uraba por medio de correo
electrénico. Envié por medio de correo electrénico al orientador de la ARN Uraba: Traslado de PER, revision
pendientes FA y FPT, Entrega Documentos Digitales.

Se realiz6 reporte del acompafiamiento realizado a la cooperativa AGROPROGRESO mediante correo
electrénico a la orientadora de la ARN Uraba. Registro en SIR del acompafiamiento de camino diferencial. Se
dio tramite a la documentacién de la bandeja de SIGOB.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la|EVIDENCIAS:

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las|* ACTA DE SEGUIMIENTO MENSUAL_02
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se|+ PLANILLA DE NO ASISTIO_02
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

+ PLANILLA PSICOSOCIAL NO ASISITIO_10

« CERTIFICADO DE SALUD_02

« CERTIFICADO SALUD - HUMBERTO DE JESUS DAVID CANO_02
« TEMAS ALGIDOS_02

+ PUNTOS CALIENTES VISTA PRESIDENTE_02

+ INFORME NOVIEMBRE_03

« ENCUESTA PERCEPCION DE FAVORABILIDAD CONTRATO ARN 2020_03
+ DIAGNOSTICO COMUNITARIO AETCR LLANO GRANDE_04

+ ACTUALIZACION DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO_04

« FICHA DE SUBDIRECCION SOBRE PROYECTOS_04

« MATRIZ SEGUIMIENTO PROYECTOS_AETCR LLANOGRANDE_04
+ PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_1

+ LEGALIZACION 2-3049_04

+ 2-3049_APARTADO_04

+ PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_2

+ PLANILLA PSICOSOCIAL_01

« PLANILLA PSICOSOCIAL_02

+ PLANILLA DE ASISTENCIA_09

« CERTIFICADO SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO_09

« CERTIFICADO DE SALUD_09

+ BREAFING BOOK LLANO GRANDE _10

« BREAFING_ANTIOQUIA_AETCR LLANO GRANDE_10

« INVENTARIOS INDIVIDUALIZADOS URABA_10

« CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS_10

« POLIZA SECOP II_10

« REGISTRO FA 10

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

1.102.833.058

CONTRATO No. 307 - 2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 01

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

» PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_3

+ PLANILLA PSICOSOCIAL_03

» PLANILLA PSICOSOCIAL_04

+ JUICIOS EVALUATIVOS_22

» JUICIOS EVALUATIVOS_APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE
HUEVO_22.

+ JUICIOS EVALUATIVOS_CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS_22

+ JUICIOS EVALUATIVOS_EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE HUEVO_22

+ INSTITUCIONES ALIADAS_22

+ SISTEMATIZACION ACOMPANAMIENTO FAO A POBLACION REINCORPORADA_22

+ ENTREGA DE BIENES_22

* GA-F-02 ACTA DE ASIG Y_O DEVOL BIENES V6_CARLOS GARCIA_22

» HOJA DE VIDA PARA PERSONA NATURAL - SIGEP_22

+ SOLICITUD DE AJUSTE CONTRATACION_22

* PLANILLAS DE ASISTENCIA_22

» PLANILLAS DE ASISTENCIA_22_2

» PLANILLA PSICOSOCIAL_05

» PLANILLA PSICOSOCIAL_06

» PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_4

» PLANILLA PSICOSOCIAL_07

+ PLANILLA DE ASISTENCIA_24

+ CAMPANA CALL CENTER DICIEMBRE_25

+ SOLICITUD CAMPARNA CALL CENTER_25

» PLANILLAS FPT_25

« FPT APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO 1_25
» FPT APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO 2_25
« FPT APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO 3_25
+ REPORTE DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL Y FPT 25

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

* TRASLADO DE PER_25

+ FORMATO CONSOLIDADO INSTRUMENTOS GTV_25

* FORMATO CONSOLIDADO INSTRUMENTOS GTV ANUAL_25
+ ACOMPANAMIENTO FORMAS ASOCIATIVAS CIERRE ANO_25
« PENDIENTES MES DE NOVIEMBRE_25

* REGISTRO BACHILLER_25

* MAXIMO FA_25

» CIERRES FA_25

» CIERRE FPT_25

+ REGISTRO ACOMPANAMIENTO MENOR_25

* BANDEJA SIGOB_25

* ENTREGA DOCUMENTOS DIGITALES_25

2. Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconomicas Y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos Y
lineamientos de la ARN.

Se participd con lideres del AETCR Llano grande y de la cooperativa AGROPROGRESO en la cual se
abordaron temas de: autorizacién realizacion de preferencias en temas de vivienda, visitas del PMA, finalizacion
de los cursos complementarios en linea avicola, actividad navidefias y visitas de alto nivel del 17 de diciembre

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

AR N s INFORME DE ACTIVIDADES
= FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS
C.C.-CE-NTRUT-DNo.[ 1102833058 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, CODIGO DE LA
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el ACTIVIDAD
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad

NUMERO DE PER

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD BENEFICIADOS

La PER participo de actividad individual en la cual
se brind6é orientacién con relaciona sobre los
procesos de bancarizacion de las unidades 1
Sost_Ec_4 productivas de la cooperativa AGROPROGRESO.
Con la finalidad de bancarizar el manejo del dinero
de las unidades.

La PER participo de actividad colectiva en la cual se
asesoro el funcionamiento de la sucursal virtual de
banco CONFIAR, con el propésito de bancarizar los
procesos de compra de la cooperativa.

La PER participo de actividad individual en la cual
se brindé orientacion sobre los requisitos para
Sost_Ec_2 acceder al proyecto productivo de caracter 3
individual. Con el objetivo que la PER conozca la
documentacién necesaria para acceder.

La PER participo de actividad individual en la cual
se realizé levantamiento de informacién del censo
del grupo familiar, con el fin de identificar su interés
sobre temas de vivienda.

La PER participo de actividad individual en la cual
se brindd orientacién con relacién a la importancia
Edu_1 de realizar las pruebas ICFES, con la finalidad de 1
concientizar a la PER de la importancia de realizar
las pruebas para su proceso formativo.

La PER participo de actividad individual en la cual
se socializo la importancia de continuar vinculado a
Edu_2 oferta académicas acorde con la linea de formacion 4
que contribuya con el cumplimiento de su plan de
vida.

Sost_Ec_4

Hab_2

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion, Las PER participaron de actividad individual en la
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el cual se brindé asesoria sobre la importancia de la
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, Edu 4 educaciéon académica y formacién para el trabajo
atendiendo los lineamientos de la entidad - para su proyecto de vida. Con el objetivo de
incentivar la continuidad de la formacién en los
PER.

Las PER participaron de actividad colectiva en la
cual se brindé asesoria sobre la importancia de la
educacion académica y formacion para el trabajo
para su proyecto de vida. Con el objetivo de
incentivar la continuidad de la formacién en los
PER.

La PER participo de actividad individual en la cual
se brindé herramientas para el desarrollo de su
paternidad, con el objetivo de afrontar y facilitar la
toma de decisiones ante situaciones con su hija.

La PER participo de asesoria individual en la cual
se brindé informaciéon para la apertura de una
cuenta bancaria. Con el objetivo de facilitar el
proceso de apertura de una cuenta de ahorro.

La PER participo de asesoria individual en la cual
se brindé informaciéon para la consecucién del
certificado de bautizo de la PER. Con el objetivo de
iniciar registro de bautizo de su hija.

11

Edu_4 18

Fam_1

INTEGRALG

INTEGRAL_G

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

1.102.833.058

CONTRATO No. 307 - 2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,

ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas
cumplimiento de metas y objetivos en el
atendiendo los lineamientos de la entidad

espacio designado,

gestion,

para el PER

JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
DE REINCORPORACION

MIGUEL ANTONIO PANESSO
OQUENDO

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER y se desconoce su lugar de residencia.

YACKSON ANDRES
RENTERIA JIMENEZ

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER y se desconoce su lugar de residencia.

AYDE ALEXANDRA RIVERO

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la

GIRALDO PER
EMILIANO MURILLO A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
CAICEDO PER

YOVANI BAILARIN BAILARIN

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER

Se realizé campafa de Call Center por medio de correo electrénico al asistente de atencion de la ARN Uraba,
con el objetivo de contactar 5 personas en proceso de reincorporacion las cuales participan de manera
intermitente en el proceso.

Envié por medio de correo electronico del reporte de asistencias de actividades psicosociales y de formacion
para el trabajo a al técnico administrativo grado 11 de la ARN Uraba.

EVIDENCIAS:

» PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_1
» PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_2
» PLANILLA PSICOSOCIAL_01

» PLANILLA PSICOSOCIAL_02

« PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA 3

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad

» PLANILLA PSICOSOCIAL_03

» PLANILLA PSICOSOCIAL_04

» PLANILLA PSICOSOCIAL_05

» PLANILLA PSICOSOCIAL_06

» PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_4

* PLANILLA PSICOSOCIAL_07

+ CAMPANA CALL CENTER DICIEMBRE_25

+ SOLICITUD CAMPARNA CALL CENTER_25

* REPORTE DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL Y FPT_25

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 5




= AGENCIA PARA L& CODIGO : BS-F-26
ARN i INFORME DE ACTIVIDADES
= FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 1.102.833.058 CONTRATO No. 307 - 2020
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME| DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

Durante el mes de mayo, se cuenta con una poblacién asignada de:

Total IF Asignados 57
Total Hombres 38| 66,67%
Total Mujeres 19 33,33%

« Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente informacién de la

poblacién asignada: #De IF % de IF
Afiliados 57 100,00%
No Afiliado 0 0,00%
Salud | Retirado 0 0,00%
Régimen Subsidiado 39 68,42%
Régimen Contributivo 18 31,58%

* Formacion para el Trabajo.

Se cuenta y se realizé seguimiento a veinte nueve (29) personas de las cuales veintidds (22) son personas en
proceso de reincorporacion y siete (7) personas en comunidad en el AETCR llano grande los cuales estan
vinculadas al curso de aplicacion del plan sanitario en granjas de produccién de huevo con una intensidad
horaria de 48 horas.

Se brindd apoyo en la impresién de diplomas para seis (6) PER, vinculados y quienes aprobaron el Modelo de
Entorno Productivo del Café.

Se realiz6 envi6é de juicios evolutivos de las formaciones desarrolladas en el AETCR llano grande a los
facilitadores del municipio de Dabeiba y al orientador de la ARN Uraba por medio de correo electrénico.

Solicitud de certificado subdireccion de seguimiento por medio de correo electrénico al orientador de la ARN

Uraba

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

Se solicité por medio de correo electrénico el apoyo para el traslado de una PER al orientador de la ARN Uraba.

EVIDENCIAS:

» CERTIFICADO DE SALUD_02

+ CERTIFICADO SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO_09

» CERTIFICADO SALUD - JADER ANTONIO PADILLA BEDOYA_09

» CERTIFICADO DE SALUD_09

+ JUICIOS EVALUATIVOS_22

» JUICIOS EVALUATIVOS_APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE
HUEVO_22.

+ JUICIOS EVALUATIVOS_CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS_22

+ JUICIOS EVALUATIVOS_EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE HUEVO_22

* FPT APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO 1_25

« FPT APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO 2_25

» FPT APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO 3_25

* TRASLADO DE PER_25

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

1.102.833.058

CONTRATO No. 307 - 2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 01

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y|
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

Proyecto PBF “Travesias por la paz”’

Se brindé asesoria a los beneficiarios del proyecto y profesional PNUD para la contratacién de practicante
SENA para el caro de auxiliar contable de la cooperativa AGROPROGRESO. Se apoyd y acompafio los
procesos de pago a proveedores por medio electrénico.

Proyecto XB “Hilos de Paz”

Se participé de reunién por medios virtuales de la cual participaron: PNUD, ONU, AGROPROGRESO |
representantes del proyecto. En la cual se abordaron temas como; asistencia técnica por parte del PNUD con la
contratacion de un disefiador de modas, ingreso de material proyecto XB comunitario, contratacion de maestro
de obra, ingreso de maquinaria. Construccion y definicion de logo en el marco del proyecto PBF.

Proyecto PMA — ARN — COOMUFUPAZ

Se particip6 de visita del componente técnico y financiero del PMA con la cooperativa AGROPROGRESO en el
AETCR Llano grande. En la cual se realizé recorrido por el proyecto de Gallinas ponedoras, se facilitd el
espacio para la realizacion de entrevista a beneficiarios del proyecto. Asi como el proceso de desembolso de la
segunda fase del proyecto.

AGROPROGRESO

Se participd de reunién con el representante legal y presidenta de la cooperativa AGROPROGRESO en la cual
se acompafié proceso de capacitacion para el manejo de sucursal bancaria virtual. Apoyo en la realizacion de
cotizacion y documentacion necesario para servir de operador para el dia 17 en el AETCR llano grande, ante
visita presidencial.

Otros

Se reallzo actualizacion de la matrlz de segwm|ento de proyectos productlvos del AETCR Llano grande con

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y|
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

r
cuales fueron enwados al profesmnal de segwmlento de la ARN Uraba

Se realiz6 proceso de actualizacion del Breafing Book Llano grande el cual fue enviado a la orientadora
productiva de la ARN Uraba.

Se realiz6 encuesta de sistematizacion sobre el proyecto Procesos de Integraciéon Socioecondmica y Colectiva
como estrategia de dinamizacion comunitaria y Construccion de Paz en Territorios Afectados por el Conflicto-|
FAO I, la cual fue enviada por correo electrénico.

Se realiz6 reporte del acompafiamiento mensual y anual realizado a la cooperativa AGROPROGRESO
mediante correo electronico a la orientadora de la ARN Uraba.

EVIDENCIAS:

+ FICHA DE SUBDIRECCION SOBRE PROYECTOS_04

* MATRIZ SEGUIMIENTO PROYECTOS_AETCR LLANOGRANDE_04

» BREAFING BOOK LLANO GRANDE _10

* BREAFING_ANTIOQUIA_AETCR LLANO GRANDE_10

+ INSTITUCIONES ALIADAS_22

+ SISTEMATIZACION ACOMPANAMIENTO FAO A POBLACION REINCORPORADA_22
+ FORMATO CONSOLIDADO INSTRUMENTOS GTV ANUAL_25

+ FORMATO CONSOLIDADO INSTRUMENTOS GTV_25

+ ACOMPANAMIENTO FORMAS ASOCIATIVAS CIERRE ANO_25

6. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de
la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que
se encuentren en el espacio de atencién designado.

Para el presente periodo de firme no se realizaron actividad comunitaria, debido a los decretos presidencias de
aislamiento preventivo obligatorio:

« Decreto 457, mediante el cual se imparten instrucciones para el cumplimiento hasta el 13 de abiril.
« Decreto 531, mediante el cual se imparten instrucciones para el cumplimiento hasta el 26 de abril
« Decreto 531, mediante el cual se imparten instrucciones para el cumplimiento hasta 11 de mayo.

De igual manera a la resolucién 833 de la ARN por los cuales se imparten las medidas para garantizar la
continuidad de labores en el periodo de aislamiento prevenido obligatorio, la cual dispone como medida la
utilizacién de medios tecnolégicos como las herramientas para continuar con la atencién.

Presentado a la anterior para el presente periodo se imposibilita debido a las prohibiciones la realizacion de
actividades comunitarias.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



= AGENCIA PARA LA CODIGO : BS-F-26
ARN i INFORME DE ACTIVIDADES
= FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 1.102.833.058 CONTRATO No. 307 - 2020
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME| DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las|Para dar cumplimiento a la presente obligacién contractual se realizaron los cierres de las acciones adelantadas
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y|con actores externos en el mes de noviembre, por lo cual no se reporta gestiones en el médulo de actores
Programas implementados por la ARN que se encuentren en ellexternos.

espacio de atencién designado.
Envié por medio de correo electrénico del reporte de beneficios decretos en medio del COVID a la asesora de
corresponsabilidad de la ARN Uraba.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de|A continuacién, describir los listados de los registros realizados:
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas|s Matriculas FA Cierre
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Codigo Nombre Cierre Matricula SIR
60-10945 MARIBEL CASTANEDA VELASQUEZ Ciclo 6 Retirado
60-03195 NINSY VARGAS VARGAS Ciclo 4 Retirado
60-05475 MARILUZ RENAL GOMEZ Ciclo 5 Aprobd
» Maximo Nivel Educativo
Cédigo Nombre Maximo Nivel
60-03197 ALCIBIADES BORJA GUZMAN PER Bachiller, Pero se niega a compartir el
diploma, Se procedera con realizacién de
acta de Reunidn.
60-00771 AYDE ALEXANDRA RIVERO GIRALDO No ha Adelantado Estudios
60-05884 CARLOS FERNEY TORRES DAVID No ha Adelantado Estudios
60-10525 ELIECER DE JESUS JIMENEZ CIFUENTES No ha Adelantado Estudios
60-10542 JESUS HERNAN ZAPATA GIRALDO No ha Adelantado Estudios
60-10544 JORGE ELIECER GUISAO SALAZAR No ha Adelantado Estudios
60-10545 JORGE MEJIA RESTREPO Ciclo 1
60-07999 LEDWAN DAVID HENAO POSADA Bachiller
60-10553 LUIS FELIPE MOSQUERA PEREA Ciclo 2 (La institucion no esta creada en SIR)
60-00795 LUIS OSCAR USUGA RESTREPO No ha Adelantado Estudios
60-10805 MIGUEL ANTONIO PANESSO OQUENDO No ha Adelantado Estudios
60-03223 WALTER PACHECO BLANQUICET PER en estado Ausente
60-05877 WILSON ADRIAN TAPIAS ROJAS No ha Adelantado Estudios
60-00813 YACKSON ANDRES RENTERIA JIMENEZ PER en estado Ausente
8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de|+ Registro De Bachiller
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas cédigo Nombre
implementados por la ARN en los cuales se participe. 60-03216 MARIA SOLENI HIGUITA HIGUITA

60-07999 LEDWAN DAVID HENAO POSADA
60-00815 YEFERSON DE JESUS LOPERA JARAMILLO

* Matricula FPT:

Aplicacién del plan sanitario en granjas de produccién de huevo
Cadigo individuo Nombres y apellidos
60-00821 AICARDO DE JESUS GRACIANO DAVID
60-03193 ALCADIO GUZMAN PUERTA
60-06295 ANA CECILIA YULE TENORIO
60-00770 AURA VILLALBA BETANCUR
60-00771 AYDE ALEXANDRA RIVERO GIRALDO
60-05433 DOLY DEL SOCORRO CARTAGENA GARCIA
60-06287 EVIDER ANTONIO ZAPATA HERNANDEZ
60-10513 GLORIA EMILSE PADIERNA CARTAGENA
60-06569 JAIRO ALIRIO PUERTA PENA
60-00818 LUIS CARLOS MORENO LOZANO
60-12707 LUIS NORBEY CAICEDO CORREA
60-03208 LUZ KARINA VALLE CANAS
50-00128 LUZ MARY CARTAGENA CEBALLOS
60-03217 MARIA ROSMIRA RODRIGUEZ BURITICA
60-03216 MARIA SOLENI HIGUITA HIGUITA
60-10563 YERIS PAOLA OTERO MARTINEZ
60-03646 ADRIANA LUCIA TABORDA POSADA
60-10583 DEYALIRIA CARDONA
60-00774 DIANA ZULEMA TUBERQUIA
60-12955 LEIDY JHOANNA HIDALGO RIVERA
60-03195 NINSY VARGAS VARGAS
60-10951 RAUL EDUARDO GIL OSORIO

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 8




=, AGENCIA PARS LA CODIGO : BS-F-26
AR RENCORFORACIN INFORME DE ACTIVIDADES
= FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 1.102.833.058 CONTRATO No. 307 - 2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 01

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

8. Realizar el registro de la informacioén segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

« Cierre FPT
EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE HUEVO

Codigo Nombre Estado SIR
60-00821 AICARDO DE JESUS GRACIANO DAVID Retirado
60-00771 AYDE ALEXANDRA RIVERO GIRALDO Retirado
60-05433 DOLY DEL SOCORRO CARTAGENA GARCIA Retirado
60-06569 JAIRO ALIRIO PUERTA PENA Retirado
60-00818 LUIS CARLOS MORENO LOZANO Aprobo
60-03208 LUZ KARINA VALLE CANAS Aprobo
60-03217 MARIA ROSMIRA RODRIGUEZ BURITICA Retirado
60-03216 MARIA SOLENI HIGUITA HIGUITA Aprobd
60-03195 NINSY VARGAS VARGAS Aprobd
60-10951 RAUL EDUARDO GIL OSORIO Aprobo

EVIDENCIA:

* REGISTRO FA_10

* MATRICULA FPT_25

+ PENDIENTES MES DE NOVIEMBRE_25
* REGISTRO BACHILLER_25

* MAXIMO FA_25

* CIERRES FA_25

+ CIERRE FPT 25

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

En el presente periodo se dio tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de
los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN como plan de contingencia ante los periodos
de aislamiento prevenido obligatorio decretados por el gobierno nacional. Por lo cual se realiza la entrega de
gestién documental por medio virtuales ante la técnica 11 de la ARN Uraba:

» Se entreg6 a gestién documental en al cual se realizé la entrega de: 0 planillas de asistencia colectiva, 7 +
planillas de asistencia individual, 0 listados de asistencias de actores externos y 1 planilla de formacién para el
trabajo.

Se realiz6 legalizacién de expensa del 2 de diciembre mediante correo electrénico al profesional especializado
de la ARN Uraba.

Firma y envié por medio de correo electronico del Inventarios Individualizado, ajustes a documentacion para
contratacion del 2021 al profesional especializado de la ARN Uraba. Cargue en SECOP |l de la pdliza del otro si
del contrato 307. Se realizé envié por medio de correo electrénico de acta de entrega de bienes al Asistente de
Informacién de la ARN Uraba.

Envié por medio de correo electrénico entrega documentos digitales de los meses de noviembre y diciembre al
orientador de la ARN Uraba.

Registro en SIR del acompafiamiento de camino diferencial y Se realiz6 tramite a las comunicaciones en
SIGOB.

EVIDENCIA:

+ PLANILLA DE NO ASISTIO_02

+ LEGALIZACION 2-3049_04

+ 2-3049_APARTADO_04

+ PLANILLA DE ASISTENCIA_09

« INVENTARIOS INDIVIDUALIZADOS URABA_10
+ CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS_10

« ENTREGA DE BIENES_22

9. Dar tramite a los documentos seglun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

* GA-F-02 ACTA DE ASIG Y_O DEVOL BIENES V6_CARLOS GARCIA_22
+ HOJA DE VIDA PARA PERSONA NATURAL - SIGEP_22

+ SOLICITUD DE AJUSTE CONTRATACION_22

* PLANILLAS DE ASISTENCIA_22

» PLANILLAS DE ASISTENCIA_22_2

* PLANILLA DE ASISTENCIA_24

» PLANILLAS FPT_25

+ REGISTRO ACOMPANAMIENTO MENOR_25

* BANDEJA SIGOB_25

« ENTREGA DOCUMENTOS DIGITALES 25

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

ARN i INFORME DE ACTIVIDADES
= FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 1.102.833.058 CONTRATO No. 307 - 2020
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME| DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA - ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Se participd de reuniéon con el orientador de la ARN Uraba en reunién de la cual se abordaron temas de:
atencion psicosocial, cierres matriculas y maximo nivel FA, registro de bachiller y cierres matriculas FPT.

Se realizé entrega de simbdlica de equipo al profesional de informacion de la ARN Uraba. Se retiré del kit de
bioseguridad ante el profesional especializado de la ARN Uraba. Diligenciamiento de preguntas de temas
algidos en temas de: Sostenibilidad econémica, Habitabilidad y vivienda, Familia (NNAJ), Salud, Educacién,
Bienestar psicosocial integral Comunitario y Otros. Para visita presidencial y envié por medio de correo
electroénico al analista de contexto de la ARN Uraba. Se realizé envié de informe actividades al orientador de la
ARN Uraba por medio de correo electrénico y notificacion de realizacién de encuesta percepcion de
favorabilidad de ejecucion del contrato ARN 2020

EVIDENCIA:

+ ACTA DE SEGUIMIENTO MENSUAL_02

+ TEMAS ALGIDOS_02

+ PUNTOS CALIENTES VISTA PRESIDENTE_02
« INFORME NOVIEMBRE 03

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Notificaciéon por medio de correo electrénico al orientador de la ARN Uraba sobre la realizaciéon de la encuentra
de percepcion de favorabilidad de ejecucién del contrato ARN 2020. Se participé de las reuniones de carpa
Azul, en la cual se abordan temas de seguridad, gestion del riesgo y convivencia ciudadana del proceso de
reincorporacion, de las cuales participaron: FARC, ZONOR, Ejercito, policia, ONU. Donde se priorizacién los
temas de: Evento COMFAMA para el 12/12/2020, Arreglo de via de acceso a la vereda y apoyo en actividad de
arreglo de viviendas en la vereda el naranjo y Realizacion de pesebre. Toma de video panoramico de la carpa
y desplazamiento del BATOP al AETCR llano grande, el cual fue enviado por medio virtuales a la coordinadora
de la ARN Uraba. Se realiz6 trabajo operativo en el cual se crearon los perfiles de dos PER los cuales fueron
enviados a la asesora de corresponsabilidad de la ARN Uraba por medios virtuales. Se participé de reuniéon en
las instalaciones del BATOP con casa militar: en la cual se abordaron temas de: Reunién de carpa azul y aforro
del lugar, reunién en AETCR llano grande y aforo del lugar. Se realiz6 recorrido de la BATOP al AETCR Llano
grande. Apoyo logistico en la organizacién y preparacion de las areas comunes del AETCR Llano grande para
la visita del 17 y montaje de tarimas. Se brindé apoyo logistico y se realizé la toma de informacién de los PER|
que participaron del encuentro con presidencia de la republica y comitivas en la cual se realiz6 la entrega del
predio el Llano a director de la ARN por parte de la directora de la ANT. Se participé en reunién con
funcionarios de la Universidad de Nacional sede Medellin y lideres del AETCR Llano grande, donde se socializo
el avance de los estudios de pre factibilidad del predio el Llano y la capacidad de carga en temas de vivienda.

EVIDENCIA:
« ENCUESTA PERCEPCION DE FAVORABILIDAD CONTRATO ARN 2020_03

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se
suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5)
Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que
se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestd de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde
para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha
dado el adecuado uso, manejo y organizacion. 17) Se ha rendido en forma oportuna la informacién que ha
solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado,
conservado, usado y manejado toda la informacién recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de
manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la
informacién de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas
de informacién, herramientas tecnoldgicas y equipos de computo asignados para apoyar mis actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentd
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 10



