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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 348 afio 2020

2. Nombre del contratista o

. Denys Milena Mufioz Delgado
conviniente:

3.C.Co Nit 36.114.286

4. Plazo de Ejecuciéon Contractual

Fecha de Suscripcion:; 13/01/2020

Fecha de inicio : 15/01/2020

Fecha de terminacion: 31/12/2020

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Tipo Modificacion Numero | Tiempo (mesy Fechade Fechade
dias) Suscripcion Finalizacién
Modificacion de Adiciony | 1 12 dias 01/12/2020 31/12/2020
Prérroga

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 45.550.475
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$1.636.544
7. Valor Adicién (es)
$47.187.019

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 2.182.059 Pago No 7. $ 4.091.360
Pago No 2. $ 4.091.360 Pago No 8. $ 4.091.360
Pago No 3. $ 4.091.360 Pago No 9. $ 4.091.360
Pago No 4. $ 4.091.360 Pago No 10. $ 4.091.360
Pago No 5. $ 4.091.360 Pago No 11. $ 4.091.360
Pago No 6. $ 4.091.360 Pago No 12 $0
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 43.095.659
11. Saldo a Pagar $ 4.091.360
12. Valor Total Pagado $ 47.187.019
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

N.A.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad Desarrollo de la Actividad
establecida en

el contrato o

convenio
1. Desarrollar las | Durante el periodo contractual que se evalia desde la ARN se definié y
actividades, coordino la implementacion de las siguientes metodologias y normatividad
acciones y | aplicable principalmente por el hecho de salud publica y las directivas de

metodologias
definidas por la

Aislamiento Preventivo Obligatorio por COVID-19:

ARN para | 1) Resolucion 4309 de diciembre de 2019 “Por la cual se establece la Ruta
promover el de Reincorporacion”, y lineamientos operativos en esta fase de transicion.
desarrollo de

capacidades vy
cubrir las
necesidades e
intereses de la
poblacion objeto
de la ARN que se
encuentre en el
espacio

designado en el
territorio nacional

2)

Esta Resolucién fue socializada a 61 personas:

60-12054, 60-09050, 60-12017, 60-11967, 60-07963, 60-07537, 50-
00076, 60-09917, 60-01782, 60-01122, 60-07697, 60-07590, 60-04510,
50-00151, 60-07549, 50-00076, 60-01120, 60-07555, 60-06693, 60-
01874, 60-04562, 60-07931, 60-07333, 60-11398, 60-01593, 60-11455,
60-04457, 60-06282, 60-07920, 60-12618, 60-01706, 60-08805, 60-
02024, 60-10375, 60-12203, 60-02023, 60-01747, 60-09773, 60-01732,
60-04318, 60-05427, 60-04334, 60-07530, 60-08181, 60-06693, 60-
06693, 60-01601, 60-12203, 60-06132, 60-02023, 50-00076, 60-07286,
60-12608, 60-09773, 60-04562, 60-12618, 60-07697, 60-11455, 60-
08805, 60-12287, 60-04510.

Fuente de verificacion: Planilla de atencion con c6digo SOC-R4309
Métodos operativos para solicitud de apoyo econdémico proyectos
productivos de caracter individual, y Métodos operativos para la solicitud
del apoyo econdmico para vivienda.

En el marco de esta actividad se socializo a las personas pendientes de
acceder a los recursos del apoyo econémico los requisitos para proyecto
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3)

4)

5)

6)

productivo, y la Guia de Atencién de habitat y vivienda para quienes
estuvieran interesados en realizar la inversion en alguna de las
alternativas que refiere la guia.

Fueron alrededor de 30 personas las que en su momento no habian
tomado la decision de acceder a los recursos del apoyo econémico, y se
relacionan a continuacion:

60-06282, 50-00076, 60-10118, 60-01601, 60-07555, 60-12618, 60-
07537, 60-07697, 60-12287, 60-01120, 60-12203, 60-07590, 60-07963,
60-02023, 60-07530, 60-09050, 60-12017, 60-01122, 60-06132, 60-
07286, 60-10380, 60-01912, 60-01732, 60-09917, 60-01706, 60-01782,
60-04457, 60-01593, 60-01644, 60-01747.

Fuente de verificacion: Planilla de atencion

Resolucién 0843 y 1279 "Por la cual se establecen medidas transitorias
para el reconocimiento de la asignacién mensual en el marco del Proceso
de Reincorporacion y se dictan otras disposiciones”

Estas dos resoluciones surgen en el marco de las medidas de aislamiento
preventivo obligatorio y el aislamiento selectivo con distanciamiento
individual responsable, las cuales fueron socializadas al 100% de la
poblaciéon asignada en su momento.

Fuente de verificacion: Planilla de atencion

Documento Caja de herramientas version 1, 2, 3
Guia de atencién y orientacion durante la emergencia sanitaria por
COVID-19

Protocolo De Bioseguridad Para Prevencion Del Contagio Del
Coronavirus Covid-19 Y Protocolo De Bioseguridad Para La Atencién A
La Poblacién En Reintegracion Y Reincorporacion.

Lineamientos para levantamiento informacion hijos e hijas (0 a 17 afos)
de personas en proceso de reincorporacion: Con el objetivo de validar la
situacion actual frente al acceso a servicios sociales y movilizar la oferta
institucional en territorio, acceso al sistema de salud, atencién integral a
primera infancia, acceso en el sistema educativo y acceso a la oferta de
cultura, recreacion y deporte, se procedid al registro de 44 hijos e hijas
entre 0 y 17 afios, de las personas en proceso de reincorporacion a
continuacion relacionadas:

60-09773, 60-09773, 60-04334, 50-00096, 50-00096, 60-11455, 60-
11455, 60-07697, 60-08068, 60-07590, 60-07590, 60-12203, 60-09050,
60-09050, 60-10380, 60-01874, 60-08181, 60-07537, 60-07537, 60-
07537, 60-07537, 60-01601, 60-01601, 60-04510, 60-04510, 60-04510,
60-11398, 60-01706, 60-01782, 60-01782, 60-06282, 60-05427, 60-
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07530, 60-12608, 60-07555, 60-07555, 60-07333, 60-07333, 60-07931,
60-07931, 60-07931, 60-07549, 60-06693, 60-06693.
Fuente de verificacion: Instrumento hijos e hijas del aplicativo ARPA.

2. Concertar las
actividades con la
poblacion objeto,
sus familias y la
comunidad, de
acuerdo a sus
caracteristicas,
condiciones
socioeconémicas
y culturales del
territorio en el que
Se encuentrany a
la normatividad
vigente, en
concordancia con
los procesos y
lineamientos de
la ARN.

Entre las actividades concertadas durante el periodo contractual se resaltan
las siguientes, las cuales apuntan directamente al cumplimiento de los
requisitos de cada uno de los componentes definidos en la Resolucion 4309
de 2019 o sirven de apoyo para continuar avanzando en el proceso de
reincorporacion.

1)

2)

3)

4)

5)

Presentacion de 10 proyectos a Mesa de generacion de ingresos
departamental, los cuales se identifican con cédigo: PRE-PP-31408,
PRE-PP-31577, PRE-PP-31474, PRE-PP-31680, PRE-PP-31983, PRE-
PP-32194, PRE-PP-32408, PRE-PP-32450, PRE-PP-32994, PRE-PP-
33175.

De los anteriores el 70% corresponden a fortalecimiento o
emprendimiento para cultivos de café, el 10% cultivo de lulo, el 10%
Ganaderia, 10% Tienda.

Fuente de verificacion: Carpetas PRE

Entrega de 10 proyectos productivos de caracter individual
desembolsados durante la vigencia: PRE-PP-31087, PRE-PP-30046,
PRE-PP-31078, PRE-PP-30780, PRE-PP-31408, PRE-PP-31577, PRE-
PP-31474, PRE-PP-31680, PRE-PP-31983, PRE-PP-32194

Fuente de verificacion: Actas de entrega

Seguimiento trimestral a 14 proyectos productivos desembolsados, para
un total de 25 seguimientos durante la vigencia: PRE-PP-26495, PRE-
PP-28571, PRE-PP-29396, PRE-PP-27881, PRE-PP-30046, PRE-PP-
29368, PRE-PP-28574, PRE-PP-27900, PRE-PP-27816, PRE-PP-
31087, PRE-PP-31078, PRE-PP-30780, PRE-PP-31408, PRE-PP-
31577.

Fuente de verificacion: Formato IR-F-112

A través del area de certificacion por competencias del SENA, fue posible
la vinculacion de 11 Personas al proceso de Certificacion por
Competencia de la Norma de Cdédigo 270401112 “Sembrar cultivo de
acuerdo con manual técnico y normativa”: 60-01706, 60-01732, 60-
01782, 60-06693, 60-07286, 60-06132, 60-07537, 60-10380, 60-01912,
60-12203, 60-07530

Fuente de verificacion: Planilla de atencién grupal.

Durante la presente vigencia fueron 10 los programas concertados a
través de SENA, y en los cuales se matricularon 30 personas,
correspondiente a 51 cupos, es decir que algunas personas se
matricularon a mas de un programa. Las siguientes son las areas de
interés v el total de participantes por cada una:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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PROGRAMAS FORMACION COMPLEMENTARIA - SENA

18

16
16

6) A través de la APE del SENA se concertaron 6 talleres virtuales de
orientacion ocupacional, en los siguientes temas: Proyecto de Vida,
Autoestima y Motivacion y Competencias Blandas, para un total de 17
beneficiarios:

60-07931, 60-01593, 60-01874, 60-09773, 60-06277, 50-00076, 60-
11455, 60-08068, 60-10375, 60-11398, 60-04334, 60-04318,60-06693,
60-07963, 60-07697, 60-01601, 60-07530

Fuente de verificacion: Actas de reunion y planilla de asistencia.

7) A través del Centro de Desarrollo Empresarial SENA, fue posible el
desarrollo de dos talleres virtuales en temas de sensibilizacion en
emprendimiento y empresarismo, y Asociatividad, de los cuales se
beneficiaron 17 personas:60-01874, 60-01593, 50-00076, 60-09773, 60-
07537, 60-04334, 60-10375, 60-11455, 60-06277, 60-07931, 60-07530,
50-00151, 60-12203, 60-01874, 60-07963, 60-01593, 60-08068.

Fuente de verificacion: Planilla de atencion grupal, y acta de reunion
Igualmente, este proceso de sensibilizacion hizo posible la inscripcion al
servicio de asesoria del Centro de Desarrollo Empresarial de tres
emprendedores: 60-06693, 60-09773, 60-08068.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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8) En coordinacion con el Fondo Nacional del Ahorro, fue posible la
Socializacién del programa de ahorro voluntario a 15 personas: 60-01601,
60-01593, 60-06132, 60-07286, 60-07555, 60-01732, 60-01747, 60-
09917, 60-01706, 60-01782, 60-12203, 60-07590, 50-00076, 60-02023,
60-08068. De las cuales tres tomaron la decision de afiliarse (60-06132,
60-07286, 60-07555)

Fuente de verificacion: Planilla de atencion grupal.

9) Teniendo presente que el SISBEN permite identificar la poblacion en
situacién de pobreza y vulnerabilidad para focalizar la inversién social y
garantizar que esta sea asignada a quienes mas lo necesitan, se realizo
articulacién con los encargados del programa en los Municipio de
Palestina, Pitalito, y Acevedo, para la radicacion virtual de documentos de
guienes requerian censo por primera vez o actualizar la encuesta por
motivos de encontrarse radicados en un nuevo Municipio.

En total fueron 17 personas con documentos radicados, el censo quedo
pendiente de realizarse en cumplimiento a las medidas de aislamiento
obligatorio por COVID-19: 60-06282, 50-00076, 60-10118, 60-12608, 60-
12618, 60-07537, 60-07333, 60-06693, 60-09773, 60-12287, 60-01120,
60-02023, 60-12017, 60-01122, 60-06132, 60-07286, 60-09917

Fuente de verificacion: Planilla de atencion individual

10) A través del I.C.B.F. se concerto taller de sensibilizacion y prevencion del
maltrato infantil, se beneficiaron 7 personas: 60-01874, 60-02023, 50-
00076, 60-10375, 60-11398, 60-04334, 60-04318
Fuente de verificacion: Planilla de atencion grupal, y acta de reunion

11) A través del Plan de Intervenciones Colectivas PIC, fue posible la
Orientacion en temas de fortalecimiento del entorno familiar (Factores
protectores en el entorno familiar y Ciclos de vida familiar), a 11 personas:
60-06693, 60-01874, 60-01601, 60-07963, 60-11398, 60-10375, 60-
01593, 60-04334, 60-06132, 60-07286, 60-04318.

Fuente de verificacion: Planilla de atencion grupal.

12) El programa “maestro itinerante” a desarrollarse en convenio con la
Universidad Abierta y a Distancia UNAD, ha facilitado el proceso de
acceso a la educacion de 14 personas: 60-01874, 60-05427, 60-01601,
60-07555, 60-12608, 60-09050, 60-12017, 60-04334, 60-04318, 60-
01732, 60-09917, 60-01706, 60-01782, 60-04457
Fuente de verificacion: Planillas de asistencia mensual.

13) Participacion en Dialogo social para no repeticién con la poblacién en
proceso de reincorporacion en el Huila, dirigido por la Comision de la
Verdad, en el cual participan 3 personas: 60-07333, 60-07963, 60-11967
Fuente de verificacion: Planilla de atencién grupal.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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14) Participaciéon de una persona (60-07530) en Convocatoria Beca curso
Firmantes de Paz y SIVIRNR.
Fuente de verificacion: bandeja de salida outlook

15) Participacion de una persona (60-07530) en Fase de Alistamiento de la
Estrategia de Fortalecimiento de Liderazgos en Reincorporacion, liderada
por la Escuela Superior de Administracion Publica ESAP.

Fuente de verificacion: bandeja de salida outlook

16) Socializacién a 5 personas sobre estado de situacion militar, y orientacién
para tramitar el duplicado de libreta militar en Distrito Militar No 56 de
Pitalito: 60-07697, 60-08068, 60-07555, 60-06693, 60-12608
Fuente de verificacion: Planilla de asistencia

3.Desarrollar las
acciones ylo
actividades
(atencién,
gestion,

acompafiamiento
) determinadas
como

estratégicas para
el cumplimiento

de metas vy
objetivos en el
espacio
designado,
atendiendo  los
lineamientos de
la entidad.

Durante la vigencia que se evalla, fueron cerca de 60 personas las que
recibieron acompafiamiento, entre las cuales una se encuentra en estado
AUSENTE (capturado desde el mes de mayo), una en INVESTIGACION POR
PRIVACION DE LA LIBERTAD, a 10 personas se les realizo TRASLADO, y
se cierra la vigencia con 40 personas en estado ACTIVO.

[ Caracteristicas generales de la poblacién |

Poblaciéon Activa | Total Grupos de edad Total
Acevedo 20| [Juventud (18 - 26 anos) 11
Palestina 5| [Adultez (27 - 59 afos) 43
Pitalito 31| [Vejez (60 afios y mas). 6
Saladoblanco 3 Total general 60
Santa Rosa - Cauc 1
Total general 60
Género Total Reconocimiento como parte | Total
Femenino 13| |[AFROC 6
Masculino 47| |Cofan 1
Total general 60| |Coyaimas 1
Ninguna 52
Rural 44 Total general 60
Urbana 16
Total general 60

Geograficamente la poblaciéon asignada se concentra en el Municipio de
Pitalito (52%), seguido del Municipio de Acevedo (33%), Palestina (8%),
Saladoblanco (5%), y en otro Departamento el 2%, y corresponde a una
persona a quien se le realiza atencion por cercania la Municipio de Pitalito.

El 88% de la poblacién vive en zona rural, y el 32% en zona urbana.
Generalmente el 78% de la poblacion atendida se reconoce de género
masculino y el 22% de género femenino, en cuanto al reconocimiento como
parte de un Grupo étnico el 10% son Afrocolombianos, el 4% indigenas, y
el 87% ninguna.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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La atencion a cada persona se realiza en el marco de los componentes que
define la Resolucion 4309 de diciembre de 2019 “Por la cual se establece la
Ruta de Reincorporacion”. Educacion, Sostenibilidad Econdmica,
Habitabilidad, Psicosocial, Salud, Familia, Comunitario

El siguiente es el promedio de Atencion mensual:

Enero 2020 |Febrero 2020| Marzo 2020 | Abril 2020 | Mayo 2020 | Junio 2020

93 98 100 100 100 97

Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre | Promedio

Julio 2020 | Agosto 20201 -, 2020 2020 2020 2020

97 100 100 100 97 68 95
Fuente de verificacion: Reporte de cumplimiento de atencion.

Aunque por las medidas tomadas para mitigar el COVID-19 se suspendié la
aplicacion del instrumento de participacién participativa para el proceso de
reincorporaciéon, este instrumento alcanzo a ser diligenciado para 51
personas en lo relacionado con el estado actual de la Linea base
Transversal, Componente Educativo, Sostenibilidad Econdmica,
Habitabilidad y vivienda, Salud y Familia.

Fuente de verificacion: Instrumento de participacion participativa

4, Promover vy
fomentar el
acceso de la
poblacion objeto
de la ARN y su
grupo familiar a
los diferentes
servicios
ofertados por las
entidades
publicas,
privadas,
academia, tercer
sector u otros, en
el marco de los
programas
implementados
por la ARN que
se desarrollen en
el espacio de

1) En el marco del convenio interadministrativo No. 0020/1117 DE 2018 —
ARN-SENA, se logr6 la vinculacion de la poblaciéon en las siguientes lineas
de accion:

e Linea de Generacion de Empleo:
Talleres de Orientacién ocupacional, 17 beneficiarios:
60-07931, 60-01593, 60-01874, 60-09773, 60-06277, 50-00076, 60-
11455, 60-08068, 60-10375, 60-11398, 60-04334, 60-04318,60-06693,
60-07963, 60-07697, 60-01601, 60-07530
Fuente de verificacion: Actas de reunion y planilla de asistencia.

e Linea de Emprendimiento Fortalecimiento:
Programa SER Emprendedor En Procesamiento De Productos Derivados
Del Café, 7 personas matriculadas, 60-06282, 60-07286, 60-07333, 60-
06132, 60-06277, 60-07590, 60-12608. De las cuales una no aprobo
competencias (60-06277), por solicitar retiro voluntario del programa.

Asesoria para la formulacion de planes de negocio, desde el Centro de
Desarrollo Empresarial se apoy6é con la formulacion del proyecto
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atencién
designado.

2)

productivo de caracter individual, modalidad fortalecimiento para cultivo
de café: Cédigo PRE-PP-31983.

Linea de Certificacion de Competencias:

Inicialmente se inscribieron 18 personas al proceso de Certificacion por
Competencia de la Norma de Cddigo 270401112 “Sembrar cultivo de
acuerdo con manual técnico y normativa”, y alcanzan la fase de Evidencia
de desempefio 11 Personas 60-01706, 60-01732, 60-01782, 60-06693,
60-07286, 60-06132, 60-07537, 60-10380, 60-01912, 60-12203, 60-
07530

A la fecha de la presentacion del presente informe queda pendiente la
fase de Evidencia de Producto, Juicio de competencia, y Verificacion,
proceso que se proyecta termine a mas tardar el dia 28 de diciembre.

Programas de formacién complementaria (se exceptia el programa SER,
relacionado en la primera linea), se matricularon 25 personas (44 cupos)
principalmente en el area de Ganaderia Y Especies Menores:

50-00076, 60-01644, 60-01706, 60-01732, 60-01874, 60-02023, 60-
04334, 60-04510, 60-06132, 60-06693, 60-07286, 60-07530, 60-07537,
60-07555, 60-07697, 60-07920, 60-07963, 60-08068, 60-09050, 60-
09773, 60-10375, 60-11455, 60-12017, 60-12054, 60-12203.

Fuente de verificacidn: Actas de reunién, planillas de asistencia individual
y grupal, y beneficiarios cargados a mddulo de actores externos
GES_07217.

La Secretaria de Desarrollo Econémico del Municipio de Pitalito, actor
externo priorizado con el objetivo de promover las capacidades
productivas orientadas a la sostenibilidad econémica de la poblacion
objeto de atencién.

En el marco de este proceso se hizo posible realizar las siguientes
actividades con beneficiarios directos:

*Participacion en Estrategia de Mercado Campesinos, 2 beneficiarios: 60-
09773y 60-01120

*Apoyo a formulacién de Proyectos productivos de reincorporacion de
caracter individual, 1 beneficiario: PRE-PP-31680

Es de aclarar que el proceso de asistencia a unidades de negocio del
Municipio de Pitalito, fue suspendido en cumplimiento a las medidas de
aislamiento obligatorio por COVID-19

Fuente de verificacién: Actas de reunion, y beneficiarios cargados a
maodulo de actores externos GES_07223
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3) La Institucién Educativa Ricardo Borrero Alvarez de Neiva, priorizada
también como actor externo, facilito el proceso de validacion de grado 5
de 13 personas: 60-10118, 60-01601, 60-12608, 60-12203, 60-04318, 60-
06132, 60-07286, 60-01732, 60-09917, 60-01706, 60-01782, 60-04457,
60-01747
Fuente de verificacién: Médulo de méaximo nivel y beneficiarios cargados
a modulo de actores externos GES_07164.

4) A través del programa “maestro itinerante” el cual se desarrolla en
convenio con la Universidad Abierta y a Distancia UNAD, ha facilitado el
proceso de acceso a la educacion de 14 personas: 60-01874, 60-05427,
60-01601, 60-07555, 60-12608, 60-09050, 60-12017, 60-04334, 60-
04318, 60-01732, 60-09917, 60-01706, 60-01782, 60-04457.

Fuente de verificacion: Planillas de asistencia mensual.

5) En la Institucion Educativa Normal Superior Pitalito Y Centro De
Educacién De Adultos Alto Yuma Pitalito, se encuentran realizado su
proceso de formacién académica dos personas: 60-07931 y 60-02023.
Fuente de verificacion: Planillas de asistencia mensual.

6) Con el proposito de garantizar la atencion en salud en el Municipio de
residencia de los participantes, cada mes se realiza verificacion del
estado de afiliacion a salud de las personas en estado ACTIVO, esta
vigencia cierra con 48 personas asignadas en este estado, y aunque el
100% de la poblaciéon se encuentra afiliada a régimen subsidiado,
contindlan pendientes 5 casos de que la EPS acepte la portabilidad: 50-
00076, 60-10118, 60-11981, 60-01912, 60-04550.

AFILIACION A REGIMEN SUBSIDIADO

ASMET SALUD
21%

CAPITAL SALUD
E.P.S.
2%

COMFAMILIAR HUILA
13%

NUEVA EPS S.A.
58%

EMSSANAR S.A.S.
2%

MEDIMAS EPS S.A.S.
4%
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7)

8)

El 73% de la poblacién (35 personas) se encuentra afiliada en su lugar de
residencia, el 17% (8 personas), se encuentran afiliados en un Municipio
cercano a su lugar de residencia, y el 10% (5 personas) estan pendiente
de que la EPS acepte la portabilidad.

Fuente de verificacion: Verificacion ADRES.

En coordinacion con el Fondo Nacional del Ahorro, fue posible la
Socializacién del programa de ahorro voluntario a 15 personas: 60-01601,
60-01593, 60-06132, 60-07286, 60-07555, 60-01732, 60-01747, 60-
09917, 60-01706, 60-01782, 60-12203, 60-07590, 50-00076, 60-02023,
60-08068. De las cuales tres tomaron la decision de afiliarse (60-06132,
60-07286, 60-07555)

Fuente de verificacion: Planilla de atencion grupal.

En el marco del programa de asistencia técnica integral - contrato 3197
de 2019 CM 356 — OIM - ARN- Corporacién Escuela Galan Para El
Desarrollo De La Democracia, se facilita la vinculacién de 4 personas,
quienes reciben asistencia en el componente Técnico productivo, de
Mercadeo, Empoderamiento y Educacién para la Gestion Financiera, y al
final del proceso un apoyo economico para el fortalecimiento de sus
unidades de negocio:

CODIGO

NOMBRE PROYECTO

SUBSECTOR

FORTALECIMIENTO

PRE-
PP-
27816

Lulos Valencia

Cultivo de frutas
tropicales y
subtropicales
(Lulo)

Menaje para cocina
(restaurante) y
elementos de
bioseguridad

PRE-
PP-
27881

Lulosarias

Cultivo de frutas
tropicales y
subtropicales
(Lulo)

Magquinaria Agricola

PRE-
PP-
30046

Produccién De Café
Guandinosa

Cultivo de café.

Elementos
construccioén
secadero para café,

para
de

PRE-
PP-
27900

Socios Avicolas Para
La Paz

Cria de aves de
corral.

Pollitas criollas,
insumos avicolas, Yy
Elementos de
ferreteria para
construccion de
galpones

Fuente de verificacion: Actas de reunion y seguimiento.

5. Facilitar el
acceso y
permanencia de
la poblacién

Durante la vigencia que se evalla, fueron cerca de 60 personas las que
recibieron acompafiamiento, La atencion entre abril y diciembre se ha
realizado de manera no presencial en cumplimiento de las directivas de
Aislamiento Preventivo Obligatorio por COVID-19.
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objeto de la ARN
y de sus grupos
familiares, a las

diferentes
actividades
dentro de los
Procesos y

Proyectos de la
ARN, acorde con
sus
potencialidades,
competencias, su
contexto
socioeconémicoy
la  normatividad
vigente, que se
encuentren en el
espacio de
atencion
designado.

Las siguientes son las actividades desarrolladas por componente y los
principales temas:

EDUCACION:
Total, actividades: 281
Total, personas: 60

Temas:
Edu 1 Socializacién oferta de Educacion formal
Edu_2 Socializacién oferta de Educacion para el trabajo
Edu_3 Acceso a oferta de Educacion formal
Edu 4 Acceso a oferta de Educacion formal
EDU_SUP Otras actividades en este componente corresponden a la

socializacion de oferta de educacién superior, sin
embargo, no ha sido de interés de quienes cumplen
requisitos para acceder.

Fuente de verificacion: Médulo de asistencias SIRR

SOSTENIBILIDAD ECONOMICA:
Total, actividades: 154
Total, personas: 44
Temas:
Sost Ec_1 Formulacién y seguimiento a proyectos productivos

Sost Ec_2 Asistencia técnica a proyectos productivos

Fuente de verificacion: Médulo de asistencias SIRR

HABITABILIDAD:
Total, actividades: 56
Total, personas: 29

Temas:
Hab_2 Socializacién de Guia de Atencién de habitat y vivienda
Socializacién programa de ahorro voluntario del Fondo
Hab_3 Nacional del Ahorro

Fuente de verificacion: Modulo de asistencias SIRR

PSICOSOCIAL:
Total, actividades: 99
Total, personas: 52
Temas:
Psico 5

En el marco de este componente se realizaron
actividades relacionadas con temas que aportan al
proceso de reincorporaciéon como:
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-Ruta para solicitar censo SISBEN

-Tramite de libretas militares

-Socializacion de resoluciones que se expidieron en el
marco de la emergencia sanitaria.

-Participacion en actividades de mercados campesinos
-Apoyo para formulacién de informes de gestor de paz.

Fuente de verificacion: Modulo de asistencias SIRR

SALUD:
Total, actividades: 75
Total, personas: 48
Temas:
Sal_2 Orientacion y articulacion para realizar tramite de
portabilidad y traslado
ATEV_899 En el marco de este componente también han sido
socializada la ruta de atenciéon de la poblacién con
signos de alarma, y eventuales casos de contagio, y
medidas preventivas de bioseguridad para COVID-19.

Fuente de verificacion: Médulo de asistencias SIRR

FAMILIA:

Total, actividades: 110
Total, personas: 46
Temas:

Fam_1 -Sensibilizacion y prevencion del maltrato infantil.
-Orientacién en temas de fortalecimiento del entorno
familiar: Factores protectores y Ciclos de vida familiar.
-Socializacion Circular conjunta No 041 de 15 de abril de
2020: Se informa sobre el deber de denunciar el
nacimiento de los recién nacidos y requisitos en el marco
de la emergencia sanitaria.

- Charla de violencia basada en género, y socializacion
de ruta de proteccién.

Fam_2 -Levantamiento de informacién basica de los hijos e hijas
(0 a 17 afios) con el propésito de validar la situacion
actual frente al acceso a servicios sociales.

Fuente de verificacion: Modulo de asistencias SIRR

COMUNITARIO:
Total, actividades: 95
Total, personas: 45
Temas:

COM_5 _Orientacién sobre ruta de proteccién y seguridad.
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-Proyeccion de derechos de peticion desde
Consultorio Juridico de la USCO.

-Informacion sobre funcionamiento general de la JEP
y el Sistema Autébnomo de Asesoria y Defensa —
SAAD.

-Cbédigo de Policia, medidas preventivas de

Autoproteccién, y normas de convivencia.

Fuente de verificacion: Modulo de asistencias SIRR

6. Contribuir en la
implementacion

de estrategias
territoriales de

convivencia,

reconciliacion,

Procesos y
Proyectos de la
ARN incluyendo
los comunitarios,
a partir de las

necesidades
priorizadas de la
poblacion objeto
de la ARN, su
grupo familiar y la
comunidad, que
se encuentren en
el espacio de
atencion
designado.

Entre las actividades que promueven los espacios de reconciliacion y que
se apoyaron antes de que se determinaran las medidas de aislamiento
obitorio por la emergencia sanitaria, se encuentran:

1) La conmemoracion del dia de prevencién de reclutamiento infantil, en la
I.E. Normal Superior sede Rodrigo Lara Bonilla

Fuente de verificacion: Lista de asistencia

2) Acompafiamiento a Jornada comunitaria programada por la
administracion municipal de San Agustin para el sostenimiento del sendero
a la Laguna del Magdalena, como acciéon de reconciliacion y no
estigmatizacion de la poblaciéon PR en el municipio de San Agustin.

Fuente de verificacion: Lista de asistencia

3) Apoyo en la revision de estatutos de ASOCIACION DE PRODUCTORES
CAFETEROS ARTESANOS “RECICAFART”, la cual proyecta constituirse
en el marco de la Estrategia Mambri no va a la guerra, este es otro cuento
de Gigante.

Fuente de verificacion: Observaciones remitidas por correo electrénico

7. Realizar visitas
domiciliarias e
institucionales de
acuerdo con las
necesidades de
la poblacién en el

marco de los
distintos
Procesos y
Programas

implementados

por la ARN que
se encuentren en
el espacio de

1) En el marco del convenio interadministrativo No. 0020/1117 DE 2018 —
ARN-SENA, se realizaron reuniones de evaluacién de cada trimestre,
planeacién segundo semestre 2020 y planeacion vigencia 2021.

También se llevaron a cabo encuentros con los lideres de las diferentes lineas
de accién que permitieron el cumplimiento de las metas propuestas con la
Agencia Publica de Empleo, ElI Centro de Desarrollo Empresarial,
Certificacion por Competencias, y AGROSENA.

2) Con la Secretaria de Desarrollo Econémico del Municipio de Pitalito como
actor externo priorizado, se realizaron reuniones de planeacién y seguimiento
trimestral que permitieron validar el cumplimiento del objetivo propuesto:
Promover Las Capacidades Productivas Orientadas A La Sostenibilidad
Econdémica De La Poblacion Objeto De Atencion
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atencién 3) En el marco del programa de asistencia técnica integral - contrato 3197 de
designado. 2019 CM 356 — OIM - ARN- Corporacion Escuela Galan Para El Desarrollo

De La Democracia, se llevaron a cabo reuniones de seguimiento, y
acompafiamiento a unidades de negocio priorizadas, y a través de las cuales
se suscribieron actas de inicio y finalizacion del proceso.

4) Mesa De Productividad y Economia: En el marco de la cual fue posible la
presentacion de la politica de reincorporacién social y econdmica a entidades
con injerencia en la zona sur, como: Instituto Colombiano Agropecuario -
I.C.A, Secretaria de desarrollo econdmico — SDE, Comité de cafeteros
Coordinador Seccional de Extension Rural Acevedo, Suaza y San Adolfo,
Centro de desarrollo empresarial de SENA, SAENZ FETY S.A.S.

Fuente de verificacion: Actas de reunion remitidas mediante FUID al area de
Gestién Documental.

8.Realizar el | Durante la vigencia que se evalla se registro y fidelizo la siguiente
registro de la | informacién en SIRR:

informacion

segln establezca | 1) Registro de asistencias psicosocial mensual: Total 1.150 actividades
la ARN, de forma registradas en los diferentes componentes Educacién, Sostenibilidad
oportuna, Econdmica, Habitabilidad, Psicosocial, Salud, Familia, Comunitario
confiable, y

veraz, en lo | 2) Cierre de 41 ofertas en proceso en formacién para el trabajo.
referente a los
Programas 3) Cierre de 18 ofertas en proceso en formacién académica.
implementados
por la ARN en los | 4) Cargue de documento de identidad de 4 personas.
cuales se
participe. 5) Actualizacion de datos de direccién y contacto de acuerdo a los nuevos
ajustes en este modulo de aproximadamente 41 personas.

6) Creacidon de maximo nivel (grado 5) de 13 personas.

7) Aplicacion instrumento de informacion sobre TIC'S mediante ARPA de
aproximadamente 47 personas.

8) Cargue de beneficiarios en médulo de actores externos para las
siguientes gestiones: GES 07223, GES_GES 07217, GES_07164.

9) Postulacion y creacion de 10 proyectos productivos de caracter
individual.

10) Proyeccion de planillas de FPT para validacion por parte de SENA, de
28 programas que se desarrollaron durante la vigencia.
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11) Diligenciamiento de instrumento COVID-19 Reincorporacién, mediante
aplicacion ARPA a 8 personas que refirieron sintomas de gripa.

Fuente de verificacion: Médulos SIRR

9. Dar tramite a
los documentos
segun
procedimientos vy
plazos
establecidos
dentro de los
lineamientos de
gestion
documental
establecidos por
la ARN,
propendiendo por
la correcta
gestion de los
mismos.

Documentos entregados segun lineamiento de gestion documental:

1). Planillas de atenciébn Psicosocial a PR IR-F-99, IR-F-103,
correspondiente a las atenciones de tipo presencial. Para las atenciones
virtuales y sin registro de firmas se proyect6 informe mensual de atencién.

2). Acta de entrega de bienes e insumos de 10 proyecto productivos IR-F-
98, y formato CO-F-03

3). Acta de reunién con las instituciones y actores externos priorizados, para
lo cual se proyect6 informe de las actividades virtuales realizadas.

4) Carpetas de 10 Proyectos productivos de caracter individual formulados
durante la vigencia.

Fuente de Verificacion: Relacién de documentos en formato FUID GD-F-04

10. Participar en
los diferentes

espacios de
trabajo que
establezca el

Supervisor  del
contrato y rendir
en forma
oportuna los
informes que le
sean solicitados y
participar en la
elaboracion  de
aquellos informes
que por  su
contenido y
naturaleza estén
dentro del ambito
del objeto
contratado

A continuacion, se relacionan los principales espacios de trabajo e informes
solicitados, los cuales se presentaron de acuerdo al cronograma de trabajo
establecido:

Espacios de trabajo:

1) Reunion general y Encuentro de facilitadores mensual: Entre otros temas
desarrollados se hace revision a indicadores de tablero de control, estado
de los procesos misionales, socializacion de normatividad y avances en
reincorporacion.

Fuente de Verificacion: Listado de asistencia.

2) Participacién en Mesa de generacion de ingresos, espacio en el cual se
presentaron 10 proyectos productivos.
Fuente de Verificacion: Listado de asistencia.

3) Reunidn socializacion de Resolucion No 1430, “Por medio de la cual se
reglamenta el retorno gradual y progresivo de los empleados publicos y
contratistas de la Entidad de manera presencial durante el periodo de
emergencia sanitaria”, y Resolucion 0843 y 1279 “Por la cual se
establecen medidas transitorias para el reconocimiento de la Asignacion
Mensual en el marco del proceso de reincorporacion y se dictan otras
disposiciones”

Fuente de Verificacion: Asistencia virtual
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4) Socializacion de la Politica Nacional de Reincorporaciéon social y
econdmica, y Articulacién de acciones para inclusion en el Plan de
desarrollo Municipal de Pitalito.

Fuente de Verificacion: Listado de asistencia.

5) Mesa de productividad participa, |.C.A, Secretaria de desarrollo
econémico — SDE, Comité de cafeteros Coordinador Seccional de
Extensién Rural Acevedo, Centro de desarrollo empresarial de SENA,
SAENZ FETY S.A.S, ONU.

Fuente de verificacion: Acta, lista de asistencia

6) Socializacibn nuevos lineamientos para radicacién de proyectos
productivos de caracter individual.
Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

7) Socializacion protocolo de bioseguridad para la atencion a la poblacion
en reintegracién y reincorporacion, y protocolo de bioseguridad para
prevencioén del contagio del coronavirus COVID-19.

Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

8) Reinduccion - Alineacién Institucional 2020 ARN
Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

9) Socializacién Ruta Implementacion del acompafiamiento y asistencia
técnica PAATI.
Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

10) Sensibilizacion Prevencion Contagio COVID-19 - ARL Positiva
Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

11) Participacion en la | fase de la Evaluacién de Factores de Riesgo
Psicosocial
Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

12) Socializacion de Resolucion No 1430, “Por medio de la cual se
reglamenta el retorno gradual y progresivo de los empleados publicos y
contratistas de la Entidad de manera presencial durante el periodo de
emergencia sanitaria”

Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

13) Socializacion lineamientos de MEM20-012924, Cierre de vigencia 2020
por parte de contratistas en los grupos territoriales.
Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

14) Socializacién lineamientos plan de accién 2021 SENA - ARN
Fuente de Verificacion:; Asistencia virtual
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15) Entrenamiento Estrategia de prevencion y superacién

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

7)

8)

de la
estigmatizacién
Fuente de Verificacion: Asistencia virtual

Informes:

Diligenciamiento mensual ficha de reincorporacion:
Fuente de Verificacion: Correo electronico

Seguimiento acciones COVID y Decretos Emergencia
Fuente de Verificacion: Correo electrénico

Informe semanal sobre ayudas de emergencias por situacion de salud
publica.
Fuente de Verificacion: Correo electrénico

Reporte semanal de seguimiento a PPR — emergencia por COVID - 19.
Fuente de Verificacion: Correo electronico

Informe mensual de actividades.
Fuente de Verificacion: Correo electronico.

Gestion de Oferta individual vivienda mensual
Fuente de Verificacion: Correo electronico

Verificacibn mensual de personas que registran ofertas en proceso en
FA, FPT, y personas sin maximo nivel académico creado
Fuente de Verificacion: Correo electronico

Seguimiento trimestral proyectos productivos de caracter individual.
Fuente de Verificacion: Formato IR-F-112.

Seguimiento a estado de afiliacibn a salud segun listado de
aseguramiento Huila

Fuente de Verificacion: Correo electronico

Caracterizacion PR con discapacidad y enfermedades de alto costo
Fuente de Verificacion: Correo electrénico

,11. Desarrollar
las demas
actividades que le
sean asignadas
de acuerdo al
objeto del
presente

contrato.

En esta obligacion se desarrollaron las siguientes actividades:

1)

2)

Toma de caso de seguridad de dos personas.
Fuente de verificacion: Formato UNP y Formato ARN

Presentacion de entrevista en C.T.l De la Fiscalia, por caso presentado
el dia 25 de enero de 2020.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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3) Comunicacion telefénica con personas asignadas con el proposito de
hacer seguimiento al estado de salud de los participantes y sus familias
Fuente de Verificacion: Planillas de asistencia

4) Verificacion de posibles beneficiarios por programa ingreso solidario (se
verifica el 100% de la poblacién asignada en estado Activo)

5) Proyeccion de informe para presentar a gestion interna caso de planillas
de atencion en formacién para el trabajo no registradas antes de 5 de
mayo
Fuente de Verificacion: Informe gestion interna

6) Proyeccion de oficio a través de SIGOB para informar a proveedor sobre
consignacion en cuenta bancaria correspondiente a desembolso de
proyectos productivos.

Fuente de Verificacion: Correspondencia - SIGOB

7) Orientacion para solicitar permiso para desplazamiento a otras ciudades
en el marco de la emergencia sanitaria y el asilamiento obligatorio.

8) Orientacion a persona reconocida como gestor de paz para elaboracion
de informes pendientes.
Fuente de Verificacion: Informe de gestor de paz

9) Radicacion de tutelas en Juzgado 01 Promiscuo Municipal - Huila -
Acevedo, las cuales fueron proyectadas por consultorio juridico de
universidades - sub mesa juridica.

Fuente de Verificacion: Tutelas radicadas.

10) Entrega de mercados (Recursos recolectados por equipo ARN Huila).
Fuente de Verificacion: Registro fotografico

11) Remisién de casos para consultorio juridico de la USCO
Fuente de Verificacion: Bandeja de salida Outlook

12) Diligenciamiento Autoevaluacion de sintomas COVID-19
Fuente de Verificacion: APP Alissta.

En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o
Apoyo a la Gestion N° 348-2020, y a su Clausula Segunda - Obligaciones
del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado
CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el

Cumplimiento de
las obligaciones

enerales g

9 - Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 26 numerales de
contenidas en el . : i

contrato acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente

periodo de rendicion del informe de ejecucién de actividades.
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Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades
desarrolladas estan descrita en cada uno de los numerales del presente
informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relaciéon de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1.
Terminacion exitosa del
académica de dos personas

proceso de formacion

-Certificados cargados en moédulo de
documentos adjuntos.
-Cierre de oferta en SIRR

Meta o logro No 2.
Validacién exitosa de grado quinto de 13 personas

- Médulo de maximo nivel SIRR

Meta o logro No 3.
Terminacion exitosa del proceso de formacion para el
trabajo de 37 personas

-Certificados cargados en médulo de
documentos adjuntos.
-Cierre de oferta en SIRR

Meta o logro No 4.
Formulacién y Presentacibn de 10 proyectos
productivos caracter individual

-Postulacion y Creacion de cédigo PRE.
-Carpeta fisica del proyecto
-Documento magnético del proyecto

Meta o logro No 5.

Vinculacion de 4 personas al Programa de Asistencia
Técnica Integral, liderado por la Corporacion Escuela
Galan Para El Desarrollo De La Democracia (CEG)

-Acta de inicio y finalizacién del proceso

Meta o logro No 6. -Documento magnético control de
Afiliadas 3 personas al programa de ahorro voluntario | asesorias FNA
del Fondo Nacional del Ahorro
Meta o logro No 7. -Documentos magnético lista de
Se realizo proceso de portabilidad de 11 personas al | novedades de afiliacion
sistema de afiliacion a salud régimen subsidiado.
Meta o logro No 8. -Registro audiovisual.
Acompafiamiento a Jornada comunitaria para el
sostenimiento del sendero a la Laguna del
Magdalena, como accion de reconciliaciéon y no
estigmatizacién en el municipio de San Agustin
"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1.

Cierre de oferta de
programas FPT SENA:
- Emprendedor En Procesamiento De
Café (7

los siguientes

Productos Derivados Del
personas)

- Béasico En Ganaderia Y Especies
Menores (1 persona)

- Contabilidad Bésica (1 persona)

- Mantenimiento de motores de 2 y 4
tiempos en equipos utilitarios, (1
persona)

- Gestion De Mercado,
Comercializacion Y Ventas - Basado
En El Modelo CANVAS (2 personas)

Ofertas en
proceso

Verificar el cargue de
certificados en pagina de
SOFIA PLUS

Asunto 2.

Cierre de oferta del programa de Cocina
Basica de la persona identificada con
codigo 60-04334, a quien por error SENA
cargo certificado de APROBACION,
cuando la persona aunque se matriculo no
participo de la formacion.

Ofertas en
proceso

Verificar el
certificados en
SOFIA PLUS

cargue de
pagina de

Asunto 3.

Pendiente el desembolso y entrega de dos
proyectos formulados en el mes de
octubre: PRE-PP-32408, y PRE-PP-32450

Seguimiento a desembolso.

Asunto 4.

Fidelizar con la firma de los participante los
seguimientos trimestrales (Formato IR-F-
112) realizados a la unidades de negocio
durante la vigencia 2020.

Formatos
diligenciados de
manera digital.

Proyectar la firma del formato
IR-F-112 en las atenciones a
realizar en el transcurso del
mes de diciembre 2020 y enero
2021..

Asunto 5.

Pendiente culminar tramite de portabilidad
en salud de 4 personas: 50-00076, 60-
10118, 60-01912, 60-04550

Solicitud realizada
por correo
electrénico a EPS.

Seguimiento en ADRES.

Asunto 6.

Pendiente que el GT Putumayo acepte
traslado de la persona con cédigo 60-
11981.

Solicitud realizada
por correo
electrénico a EPS.

Seguimiento con GT
Putumayo, la PR manifiesta
gue ya se comunic6 con uno de
los facilitadores de este GT.
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17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio
Problema identificado Acciones implementadas para
N° | que afectd la ejecucion Justificacion solucionar los problemas
del contrato identificados
. La falta de acceso a |Principalmente en programas de
Manejo de plataformas |. . s 4
internet, equipo de |formacién para el trabajo algunos
para los procesos de . . .
9 computo y manejo de |instructores grabaron las clases e
1 formacion  para el L :
. . plataformas impidi6 la |formato de audio, y en otros casos
trabajo y formacion L . ) o .
A . culminacién exitosa de los | se hizo entrega fisica de las guias.
académica virtuales P
procesos de formacion
VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratis Estado actual
No existen supervisiones a cargo NA NA

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Fortalecer los espacios de entrenamiento y rentrenamiento en el marco de los encuentros con los
facilitadores.

Los lineamientos en gestién documental para el Cierre de vigencia 2020 por parte de contratistas,
para un periodo que ha sido atipico por la situaciéon de emergencia sanitaria, se informaron sobre el
tiempo, situacion que ha ocasionado el reproceso de varias actividades, y la solicitud también a
Gltimo momento a Instituciones como SENA para lograr la firma de las planillas de FPT de 10 meses
en formacion.

Como recomendacion para las metas de proyectos productivos se establezcan de acuerdo a la
realidad productiva de las personas, ya que algunas personas no cumplen requisitos porque no
estan vinculadas a ningun sector productivo, o trabajan al jornal y no se les facilita la inversion de
los recursos que se otorgan para proyectos productivos.

Entre los requisitos para los proyectos productivos rurales o agropecuarios se encuentra el
Certificado suscrito por autoridad competente donde conste la existencia de la actividad econémica,
el cual debe ir acompafiado por la Resolucién de eleccion de la junta directiva, para el acceso a este
ultimo documento algunas juntas directivas estan solicitando reconocer un pago. La Sugerencia es
validar mediante otro medio los integrantes de las JAC.

Continuar con la buena practica de validar juridicamente las personas que se postulan a proyectos
productivos, por lo menos los Ultimos dias del mes anterior a su postulacién, esto con el propdsito
de lograr el cumplimento del cronograma para formulacién, revision y envio de carpetas de
proyectos.
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IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio, se cumplieron a satisfaccion el 100%
de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020

LIZA ROCIO GUEBIéVLY GALLEGO
No. cédula: 1.075.225.784

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 23 de

23



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

L 4 Certificado Medico DENYS MILENA MUNOZ DELGADO
041547 Documento 36114286  ( Masculino  (eFemenino
\ Fecha/Hora EXAMEN Fecha Nacimiento 11-mar-80 Lugar PITALITO
—4 01-ago-2008:23 a.m. &I Direccién B LOS LAURELES
CAUDAD COLONB M Clase de Certificado Teléfono/Movil  (310)785-41-95 , HUILA
COdlicl)sd;l:)rfsSg;%T e Evaluaciéon Médica Pre- gz =il - @ SRR el
Licencia 2401 de 2015 Ocupacional o de Ingreso Escolaridad Profesional  Servicio Militar NO
expedida por la Secretaria Empresa  AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMLIZACION
Deptal del Huila ‘| Cargo FACILITADORA
EPS: Sanitas S.A. ARL: No Refiere AFP: No Refiere
EXAMENES PARACLINICOS OCUPACIONALES
TIPO EXAMENES FECHA N A TIPO EXAMENES FECHA N A TIPO EXAMENES FECHA N A
SEROLOGIA GLICEMIA 01/08/2020 X TRIGLICERIDOS
SEROLOGIA Il PERFIL LIPIDICO 01/08/2020 X CREATININA
CUADRO HEMATICO COPROLOGICO AUDIOMETRIA 01/08/2020 X
EKG FROTIS GARGANTA OPTOMETRIA 01/08/2020 X
KOH DE UNAS PARCIAL DE ORINA ESPIROMETRIA
OTROS COLESTEROL TOTAL PSICOMOTRIZ

PRUEBAS ADICIONALES REQUERIDAS PARA EL CARGO
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL PARA EVALUACION MEDICA PRE-OCUPACIONAL O DE INGRESO

Enfasis Osteomuscular X Enfasis Cardiovascular Enfasis Neurolégico Enfasis Respiratorio Enfasis Dermatolégico

Objetivo de la consulta Con Sin Aplazado ENCUESTA COVID-19 Sl NO

Restrice. | Restricc. Es usted trabajador de la salud? X

Evaluacion Médica Pre-Ocupacional o de Ingreso X
Paciente con Condicidn Especial -

Ha presentado algunos de los siguientes sintomas?

Cambio de Ocupacion Fiebre mayor de 38°C  (36,4°C actualmente) X
Reintegro - Programado Tos seca X
Periddico Dolor de garganta X
Bomberos Falta de animo X
Trabajo en Frio Dificultad para Respirar X
Manipulacién de Alimentos Ha estado en contacto con personas a quienes se les ha notificado o
Practica Deportiva estan en estudio por posible contagio con el COVID-19? X
Trabajo Seguro en Alturas Ha estado fuera del pais en los ultimos 14 dias? X
Espacios Confinados Si la respuesta es afirmativa cual pais visito?

CONDUCTAS Y PROCEDIMIENTOS
HIGIENE POSTURAL PRUEBAS COMPLEMENTARIAS [_| NO FUMAR [ ] CONTROL PYP EPS [ ] SEGUIMIENTO CASO ARL []
USO EPP DIETA REDUCIR ALCOHOL [ ] REMISION A EPS [ ] CONTINUAR MANEJO MEDICO [ |
USO AYUDAS ERGONOMICAS D EJERCICIOS REGULAR PAUSAS ACTIVAS REMISION ARL PARA MANEJO D CONTROL PERIODICO

RESTRICCIONES Y RECOMENDACIONES
RESTRICCIONES NO APLICA

RECOMENDACIONES EXAMEN OSTEOMUSCULAR ANORMAL - VALORACION POR EPS - CUIDADOS DE POSTURA Y AYUDAS POSTURALES -
PACIENTE SIN SIGNOS DE INFECCION RESPIRATORIA (SIN TOS, FIEBRE, MALESTAR GENERAL, DOLOR DE GARGANTA, O
DIFICULTAD RESPIRATORIA) - SEGUIR PROTOCOLOS PARA EVITAR INFECCION POR COVID19 — LAVADO DE MANQOS CADA 2
HORAS — USO DE TAPABOCA OBLIGATORIO — EVITAR AREAS CON AGLOMERACIONES — MANTENER DISTANCIAMIENTO
SOCIAL DE 2 METROS

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Autorizo al profesional, mencionado en este documento, a realizar los procedimientos pertinentes para el examen médico y/o paraclinicos ocupacionales registrados en esta evaluacién medica,
teniendo de antemano claridad sobre el objetivo de este examen. La realizacion de las pruebas requeridas para este examen fueron realizadas de forma voluntaria y sin ninguna coaccién por parte de terceros, teniendo la
oportumdad de cancelar dicho proceso en cualquner mome to La empresa CALIDAD COLOMBIA SERVICES SAS me ha aclarado que dlcha informacidn va a ser de tipo confudencnal Certifico que no omm ningun dato relevante

Paciente: DENYS MILENA MUNOZ DELGADO
Cedula No: 36114286

CALIDAD COLOMBIA SERVICES NIT: 900.633.796-5
Carrera 2 No. 4-50 B. Centro Pitalito-Huila Cel. 3156408296 Tel. 8363170 - 8369114
info@saludocupacionalpitalito.com - www.saludocupacionalpitalito.com



