
FECHA : 08-02-2019

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 349-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad.

ACOMPAÑAMIENTO Y ATENCIONES: 

* Asignados a la fecha 50 PR. 6 PR de Rivera, 1 PR de Villavieja, 3 PR de Palermo, 1 PR de Teruel y 39 PR de 

Neiva.

1.  Durante el presente periodo es importante mencionar que a algunas PR se realiza atención a sus solicitudes 

más de una vez al mes en atenciones directas con comunicación constante. 

* Municipio de Villavieja: 60-12917 

* Municipio de Palermo: 60-01503, 60-07165, 60-07436

* Municipio de Teruel: 60-06494

* Municipio de Rivera: 60-12580, 60-03602, 60-12575, 60-08094, 60-06826, 60-08059 

* Municipio de Neiva: 

60-06116,  60-07293, , 60-05929, 60-07164, 60-10837, 60-05966, 60-08054, 60-01655, 60-06363, 60-07343, 60-

06926, 60-05841, 60-04482, 60-06337, 60-07591, 60-00218, 60-12543, 60-12188, 60-10509, 60-07339, 60-

09673, 60-07617, 60-12604, 60-05822, 60-07637, 60-07651, 60-08095, 60-05971, 60-09590, 60-07666, 60-

07608, 60-09769, 60-04726 ,60-04730 ,60-12492, 60-07645, 60-06417,  60-04784, 60-07161

*  PR privado de la libertad: 60-02020 

*  PR con limitante definitiva – desde julio 2020 en SIR: 60-08100

2.  Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 1 PR con código individual   60-07436, en postulación para 

PRE-PP-33249 de un emprendimiento de cultivo de café, con apoyo en orientación consecución documentos, 

elaboración y organización de los mismos, para presentación de carpeta para su revisión y posterior envió a nivel 

central. 

3.  Participación seguimiento acompañamiento formulación PRE – colectivo para presentar ante CNR, en la línea 

productiva de apicultura con la Asociación Ambiental Defensores de la Reserva. 

4. Seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-29834 proyecto “Gallinas Ponedoras La Esperanza”. Apoyo 

seguimiento propuesta presentada al Proveedor de ajuste presupuesto y entrega Proyecto Avícola - Código 

Individual 60-06926.

5. Seguimiento y acompañamiento en impresión y organización carpeta  PRE – colectivo para presentar ante 

CNR, bajo Asociación Asoecolpet, Se con el seguimiento e indicaciones de Orientadora Productiva.

6. Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de Gestores de Paz de las PR 60-07591 y 

60-07617.

7. Se realizo seguimiento en acompañamiento a PR 60-07161,  60-06337 y 60-05971, en respuesta de derecho 

de petición y tutela por la JEP y revisión de antecedentes en procuraduría y policía nacional con aplicación 

articulo 20 acto legislativo – 01 de suspensión de antecedentes, multas y órdenes de captura vigentes.

8. Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR: 

*  Código individual 60-07165, seguimiento a tratamiento médico para en enfermedad de alto costo (Proasis) por 

parte de Nueva EPS.

*  Código individual 60-12188. Seguimiento a resultados de atención y exámenes médicos solicitados por 

especialista otorrinolaringología. 

* Se realizo atención de seguimiento a dos PR  (60-06116 , 60-09769) que presentaron síntomas de alarga por 

Covid-19 y se realizo reporte en ARPA – instrumento 

Fuente de verificación: Comunicación institucional correos electrónicos de reporte atención acompañamiento de 

PR en SIR.

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías 

definidas por la ARN para promover el desarrollo de 

capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la 

población objeto de la ARN que se encuentre en el espacio 

designado en el territorio nacional

Durante el mes de diciembre se realizó las siguientes actividades de revisión de lectura, consulta y seguimiento a 

las directrices dadas de nivel nacional y el acompañamiento de coordinador y orientadoras del GT Huila - para 

efectuar y registrar un oportuno y adecuado acompañamiento a las personas en Reincorporación: 

•  Boletín Actualidad ARN Huila

•  Revisión Cuñas radiales - Ruta de reincorporación (03/12/2020).

•  Revisión correo orientación medidas preventivas para atenciones en campo- Plan Padrino con Policía del 

Departamento del Huila y con la Metropolitana (03/12/2020).

•  Información beneficios económicos periódicos – BEPS (03/12/2020).

•  Invitación diligenciamiento encuesta percepción de favorabilidad de ejecución del contrato ARN 2020. 

03/12/2020).

•  Apoyo - Votación Nacional - Buenas Prácticas. (07/12/2020).

•  Proceso de selección Programa Liderar y Crecer en épocas de cambio -Liderazgos. (08/12/2020).

•  Solicitud de apoyo entrega predio SAE. (15/12/2020).

•  Revisión Informe Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación - diciembre 2020. (15/12/2020).

•  Oferta capacitación en Valor y Costo “El éxito de un negocio”. (15/12/2020).

•  Revisión y entrega lineamientos Contratación 2021 (16/12/2020)

Fuente de verificación: Comunicación institucional Correo electrónicos y difusión vía telefónica.        

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

DORIS ARGENIS GUTIERREZ BARREIRO

55.176.885

DEL 01   AL 31 DE  DICIEMBRE DE 2020

NEIVA- GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera 

dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus 

familias y la comunidad, de acuerdo a sus características, 

condiciones socioeconómicas y culturales del territorio en el 

que se encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia 

con los procesos y lineamientos de la ARN.

Durante el mes de diciembre se realizaron las siguientes acciones:

1.   Se informo y motivo a participar en oferta de - Únete a este encuentro virtual 'Una oportunidad lo cambia 

todo: acceso a tierras y vivienda digna para excombatientes' y conoce los avances de la implementación. Viernes 

4 de diciembre, 11:00 a.m. por bluradio.com @BluRadioCo      https://youtu.be/iJmlfwWBU8Q

2.   Se informo y realizo invitación a participar en actividad programada de Reunión de capacitación en Charla 

sobre EDUCACIÓN SEXUAL - ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN SEXUAL, será dirigido especialmente para 

la ARN por el área de salud mental de Secretaria de Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma (Google 

Meet) el 11 diciembre 2020 a las 3:00 p.m.

3.   Se informo y realizo invitación a participar en actividad programada de Reunión de capacitación en Charla 

sobre SALUD MENTAL – PREVENCIÓN DEL SUICIDIO – RUTA DE ATENCIÓN, será dirigido especialmente 

para la ARN por el área de salud mental de Secretaria de Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma 

(Google Meet) el 15 diciembre 2020 a las 2:00 p.m.

4.   Se informo y realizo invitación a participar en actividad ofertada sin ningún costo de Seminario 

“RESPONSABILIDAD SOCIAL Y GESTIÓN AMBIENTAL DESDE LA EXPERIENCIA SOLIDARIA”. En Webinar 

Plataforma Gotometing https://global.gotomeeting.com/join/113130877 Fecha: jueves 17 diciembre 2020 Hora: 

2:30 a 5:00 p.m. OBJETIVO GENERAL: Conocer desde la experiencia el aporte del sector solidario al medio 

ambiente y la aplicación de la responsabilidad social empresarial (Experiencia cooperación).

5.   Se informo y promociono ofertas vacantes – Agencia de Empleo Sena

6.   Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 18 de diciembre de 2020 a proyectos 

productivos de reincorporación y autogestionados agropecuarios. 

Fuente de Verificación: Planillas de Asistencia, Registro de atención al público SIR, correos electrónicos y 

mensajes WhatsApp.		

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad.

ACOMPAÑAMIENTO Y ATENCIONES: 

* Asignados a la fecha 50 PR. 6 PR de Rivera, 1 PR de Villavieja, 3 PR de Palermo, 1 PR de Teruel y 39 PR de 

Neiva.

1.  Durante el presente periodo es importante mencionar que a algunas PR se realiza atención a sus solicitudes 

más de una vez al mes en atenciones directas con comunicación constante. 

* Municipio de Villavieja: 60-12917 

* Municipio de Palermo: 60-01503, 60-07165, 60-07436

* Municipio de Teruel: 60-06494

* Municipio de Rivera: 60-12580, 60-03602, 60-12575, 60-08094, 60-06826, 60-08059 

* Municipio de Neiva: 

60-06116,  60-07293, , 60-05929, 60-07164, 60-10837, 60-05966, 60-08054, 60-01655, 60-06363, 60-07343, 60-

06926, 60-05841, 60-04482, 60-06337, 60-07591, 60-00218, 60-12543, 60-12188, 60-10509, 60-07339, 60-

09673, 60-07617, 60-12604, 60-05822, 60-07637, 60-07651, 60-08095, 60-05971, 60-09590, 60-07666, 60-

07608, 60-09769, 60-04726 ,60-04730 ,60-12492, 60-07645, 60-06417,  60-04784, 60-07161

*  PR privado de la libertad: 60-02020 

*  PR con limitante definitiva – desde julio 2020 en SIR: 60-08100

2.  Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 1 PR con código individual   60-07436, en postulación para 

PRE-PP-33249 de un emprendimiento de cultivo de café, con apoyo en orientación consecución documentos, 

elaboración y organización de los mismos, para presentación de carpeta para su revisión y posterior envió a nivel 

central. 

3.  Participación seguimiento acompañamiento formulación PRE – colectivo para presentar ante CNR, en la línea 

productiva de apicultura con la Asociación Ambiental Defensores de la Reserva. 

4. Seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-29834 proyecto “Gallinas Ponedoras La Esperanza”. Apoyo 

seguimiento propuesta presentada al Proveedor de ajuste presupuesto y entrega Proyecto Avícola - Código 

Individual 60-06926.

5. Seguimiento y acompañamiento en impresión y organización carpeta  PRE – colectivo para presentar ante 

CNR, bajo Asociación Asoecolpet, Se con el seguimiento e indicaciones de Orientadora Productiva.

6. Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de Gestores de Paz de las PR 60-07591 y 

60-07617.

7. Se realizo seguimiento en acompañamiento a PR 60-07161,  60-06337 y 60-05971, en respuesta de derecho 

de petición y tutela por la JEP y revisión de antecedentes en procuraduría y policía nacional con aplicación 

articulo 20 acto legislativo – 01 de suspensión de antecedentes, multas y órdenes de captura vigentes.

8. Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR: 

*  Código individual 60-07165, seguimiento a tratamiento médico para en enfermedad de alto costo (Proasis) por 

parte de Nueva EPS.

*  Código individual 60-12188. Seguimiento a resultados de atención y exámenes médicos solicitados por 

especialista otorrinolaringología. 

* Se realizo atención de seguimiento a dos PR  (60-06116 , 60-09769) que presentaron síntomas de alarga por 

Covid-19 y se realizo reporte en ARPA – instrumento 

Fuente de verificación: Comunicación institucional correos electrónicos de reporte atención acompañamiento de 

PR en SIR.4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la 

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por 

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u 

otros, en el marco de los programas implementados por la ARN 

que se desarrollen en el espacio de atención designado. 

Durante el presente periodo se realizaron comunicación y acompañamiento de información u ofertas mediante 

llamada y mensajes de difusión vía WhatsApp:

1.   Se compartió oferta e invitó a participar en - encuentro virtual 'Una oportunidad lo cambia todo: acceso a 

tierras y vivienda digna para excombatientes' y conoce los avances de la implementación. Viernes 4 de 

diciembre, 11:00 a.m. por bluradio.com @BluRadioCo      https://youtu.be/iJmlfwWBU8Q

2.   Se compartió oferta e invitó a participar en actividad programada de Reunión de capacitación en Charla sobre 

EDUCACIÓN SEXUAL - ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN SEXUAL, será dirigido especialmente para la 

ARN por el área de salud mental de Secretaria de Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma (Google Meet) 

el 11 diciembre 2020 a las 3:00 p.m.

3.   Se compartió oferta e invitó a participar en actividad programada de Reunión de capacitación en Charla sobre 

SALUD MENTAL – PREVENCIÓN DEL SUICIDIO – RUTA DE ATENCIÓN, será dirigido especialmente para la 

ARN por el área de salud mental de Secretaria de Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma (Google Meet) 

el 15 diciembre 2020 a las 2:00 p.m.

4.   Se compartió oferta e invitó a participar en Seminario “RESPONSABILIDAD SOCIAL Y GESTIÓN 

AMBIENTAL DESDE LA EXPERIENCIA SOLIDARIA”. En Webinar Plataforma Gotometing 

https://global.gotomeeting.com/join/113130877 Fecha: jueves 17 diciembre 2020 Hora: 2:30 a 5:00 p.m. 

OBJETIVO GENERAL: Conocer desde la experiencia el aporte del sector solidario al medio ambiente y la 

aplicación de la responsabilidad social empresarial (Experiencia cooperación).

5.   Se informo y promociono ofertas vacantes – Agencia de Empleo Sena.

6.   Se compartió oferta e invitó a participar en mercado campesino a realizar el 18 de diciembre de 2020 a 

proyectos productivos de reincorporación y autogestionados agropecuarios. 

Fuente de Verificación: Planillas de Asistencia y Registro de actividades SIR 

Actividad Acompañamiento Psicosocial Reincorporación:  

1.   Se finalizo seguimiento del segundo semestre académico 2020 a las PR´s 60-06116, 60-09769, 60-00218, 60-

07645, 60-05966, 60-04726, 60-10509 y 60-06363 en proceso formación educación superior con apoyo de PNUD 

Y ARN y convenio FUPAD- CUN.

2.   Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 60-06926 – para soporte o 

certificación aprobación de ciclo para cierre de oferta FA en SIR.

3.   Se realizó seguimiento en FA ciclo VI en IE Ricardo Borrero Álvarez a PR 60-09673 – para soporte o 

certificación aprobación de ciclo para cierre de oferta FA en SIR. 

4.   Se realizó seguimiento en FA a (15) PR de Neiva y Rivera vinculados al programa Maestro Itinerante 

convenio UNAD y ARN.

5.   Se realizó último seguimiento en Formación Tecnológico Gestión Empresarial a PR Eduardo Murcia Duran – 

Se reportó para su cargue planilla de FPT mes de noviembre y diciembre 2020. 

6.   Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a Acción de tutela y derechos de 

petición ante la JEP, JUZGADO EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR 60-07441 -  C.C.83.226.036 –; 

siguiendo las indicaciones y supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila. 

7.   Se realizo seguimiento y acompañamiento curso mecánica de motos a 4 PR y 1 familiar – Curso Sena Virtual.

8.   Se realizo seguimiento y acompañamiento a curso virtual Sena en Gestión de mercadeo, comercialización y 

ventas basado en el modelo Canvas a 10 PR.  

9.   Se realizó seguimiento y acompañamiento a (7 PR) a curso ofrecido por la Fundación JAC – INTERNET DE 

LAS COSAS y CIBERSEGURIDAD a finalizar el 18 de diciembre de 2020

10.   Se realizo seguimiento y acompañamiento curso libre para validación bachillerato ICFES y PRE-ICFES- con 

Universidad Uniminuto a PR y familiares. 

Fuente de verificación: Comunicación institucional correos electrónicos, planillas de atención psicosocial, registro 

en SIR					

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de 

la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades 

dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus 

potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y 

la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de 

atención designado. 

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de 

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN 

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades 

priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar 

y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención 

designado.

1. Se continúa seguimiento de brindar información compartiendo información enviada por nivel central y GT

sobre situación de salud pública presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. Fortaleciendo las

medidas de prevención y cuidados. Brindando toda la información de líneas de atención de EPS para atención a

síntomas de alarma.

2. Se continuó seguimiento a información sobre las ofertas sociales a nivel nacional para el mes de diciembre

de devolución del IVA e ingreso solidario.

3. Participación en mesa de trabajo y participación con PR y Coagropaz en circuito cerrado Mercado Campesino

Neiva, realizado el ultimo viernes de cada mes y en el mes de diciembre el día 18 de 2020. 

 

Fuente de verificación: Comunicación institucional correos electrónicos, listado de asistencia.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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NEIVA- GT HUILA
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1.  Se realizó registro de información en el SIR: 

-  Registro Programación de actividades de ruta y asistencia PR entre grupales y personales (80 registros)

-  Actualizaciones de registro de FPT en estado de cierre de ofertas y certificaciones de cursos autogestionados 

-  Registro soporte certificación FPT para postulación PRE-PP de PR 60-07436.

-  Registro para creación código PRE-PP-33249 con código individual 60-07436

-  Registro soporte aprobación ciclos 4 y 6 FA para cierre de ofertas PR 60-06926 y 60-09673

Fuente de Verificación: SIR - Módulo de Atención al público, ARPA, Comunicación institucional correos 

electrónicos

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con 

las necesidades de la población en el marco de los distintos 

Procesos y Programas implementados por la ARN que se 

encuentren en el espacio de atención designado.

1.   Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina, para reporte de planilla Planillas FA mes 

de noviembre y solicitud soporte aprobación ciclo 6 PR 60-09673 para cierre de oferta FA.

2.   Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte 

de planilla Planillas FA noviembre y solicitud soporte aprobación ciclo 4 PR 60-06926, para cierre de oferta FA.  

3.   Se realizo contacto virtual y telefónico con docentes programa maestro itinerante de los municipios Neiva y Rivera, 

para reporte de seguimiento y planilla FA noviembre 2020.

4.   Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria Politécnico Gran Colombiano, UNAD, ESAP y 

CUN, para seguimiento a PR´s en formación superior por apoyo PNUD y ARN.

5.   Se realizo seguimiento y acompañamiento curso mecánica de motos a 4 PR y 1 familiar – Curso Sena Virtual.

6.   Se realizo seguimiento y acompañamiento a curso virtual Sena en Gestión de mercadeo, comercialización y ventas 

basado en el modelo Canvas.  

7.   Se realizo seguimiento y acompañamiento curso libre para validación bachillerato ICFES y PRE-ICFES- con 

Universidad Uniminuto a PR y familiares. 

Fuente de verificación: Comunicación institucional correos electrónicos		

1. Entrega física de documentos de PR participantes de Reincorporación y otros documentos para su archivo o

tramite por gestión documental: 

-  Listados de asistencia acompañamiento psicosocial reincorporación de atención individual (18 planillas)

-  Listados de asistencia acompañamiento psicosocial reincorporación de atención grupal (4 planillas)

-  Planillas asistencia FA mes noviembre 2020 IE Ricardo Borrero y IE Enrique Olaya Herrera (2 planillas)

-  Planillas asistencia FA mes noviembre 2020 Programa Maestro Itinerante (2 planillas)

- Planillas asistencia FPT mes noviembre y diciembre 2020 en Formación Tecnológico Gestión Empresarial en

Sena de la PR 60-06363 – (2 planillas)

- Actas entrega PRE-PP IR-F-98 y formato autorización de uso, reproducción, cesión derechos de autor de

propia imagen y otros - adultos - CO-F-03. PR (60-08094, 60-05841, 60-12580 y 60-04726)

2.  Se realizó entrega de documentos en medio digital y/o físico a gestora operativa y coordinador referente a:

* Informe de actividades mensual diciembre 2020 como profesional facilitadora para la reincorporación y

normalización en Neiva Huila. (19 y 30/12/2020)

Fuente de verificación: Entrega física de documentos para trámites correspondiente a orientadoras, técnica de

archivo y asistente GT Huila.

8.Realizar el registro de la información según establezca la 

ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a 

los Programas implementados por la ARN en los cuales se 

participe.

1.   Participación en reuniones equipo de trabajo y capacitación virtual:

•   Participación mediante llamada en video conferencia – realización mesa de generación de ingresos para postulación PRE – 

PP de la PR Raúl Fernando Salazar Ramirez. (01/12/2020)

•   Participación virtual reunión con orientadora misional, con el fin de dictar instrucciones de la revisión de las asistencias 

digitales. (02/12/2020)

•   Participación virtual Sensibilización del Riesgo Público (atentados y amenazas personales, entre otros) (04/12/2020)

•   Participación encuentro virtual 'Una oportunidad lo cambia todo: acceso a tierras y vivienda digna para excombatientes' y 

conoce los avances de la implementación. Por bluradio.com @BluRadioCo. (04/12/2020)

•   Participación presencial en punto de encuentro Sede Universidad UNAD – Neiva, siguiendo el protocolo de bioseguridad por 

pandemia Covid-19. Desarrollo actividad "primer encuentro presencial programa Maestro Itinerante"" de formación académica 

convenio UNAD y ARN. Desarrollo de clase y entrega material pedagógico por ciclo para cada estudiante. (05/12/2020)

•   Participación presencial en punto de encuentro Rivera, siguiendo el protocolo de bioseguridad por pandemia Covid-19. 

Desarrollo actividad "primer encuentro presencial programa Maestro Itinerante"" de formación académica convenio UNAD y 

ARN. Desarrollo de clase y entrega material pedagógico por ciclo para cada estudiante. (06/12/2020)

•   Participación virtual en Charla sobre EDUCACIÓN SEXUAL - ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN SEXUAL, será dirigido 

especialmente para la ARN por el área de salud mental de Secretaria de Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma 

(Google Meet). (11/12/220)

•   Participación virtual Charla sobre SALUD MENTAL – PREVENCIÓN DEL SUICIDIO – RUTA DE ATENCIÓN, será dirigido 

especialmente para la ARN por el área de salud mental de Secretaria de Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma 

(Google Meet). (15/12/2020) 

•   Participación virtual Seminario “RESPONSABILIDAD SOCIAL Y GESTIÓN AMBIENTAL DESDE LA EXPERIENCIA 

SOLIDARIA”. OBJETIVO GENERAL: Conocer desde la experiencia el aporte del sector solidario al medio ambiente y la 

aplicación de la responsabilidad social (17/12/2020)

•   Participación reunión mesa de trabajo y articulación mercado campesino Neiva. (07 y 16/12/2020)

•   Participación en Mercado Campesino Neiva – Parque Leesburg – El campo tiene futuro y se Transforma. (18/18/2020) 

	

2.    Envío información, respuesta a solicitudes a nivel central, orientadoras, profesional jurídica y profesional clínica R 3 de:

•   Solicitud a orientadora misional y técnico administrativo para apoyo para cierre cursos FPT virtuales de otros GT. 

(03/11/2020)

•   Envió reporte Planillas FA y FPT mes de noviembre 2020 – Asistente Administrativo (02 y 03/12/2020)

•   Envió a asesora y Técnico administrativo – Planillas FA de noviembre de Neiva y Rivera para su revisión, firma y registro de 

asistencia en SIR. (02/12/2020)

•   Envió a gestora operativa documentos contratación 2021 (03/12/2020)

•   Respuesta a orientadora misional sobre información -Validación registros información NNA (03/12/2020)

•   Envió a orientadora productiva, archivo en DPF proyecto productivo colectivo Deposito y ferretería Emma “Construyendo 

sueños de paz” para su respectiva revisión y tramite pertinente (04/12/2020)

•   Envió a gestora operativa archivo digital de Propuesta Servicios (04/12/2020) 

•   Respuesta a profesional jurídica sobre Información de contacto comparecientes (07/12/2020)

•   Envió a gestora documental - Relación observaciones revisión planillas y acta para gestión documental (07 y 13/12/2020)

•   Envió a orientadora misional y técnico administrativo -Reporte y solicitud apoyo Caso planillas FPT - Código Individual 60-

06926 (07/12/2020)

•   Respuesta solicitud orientadora productiva - Avance gestión componente habitabilidad y vivienda. (09/12/2020)

•   Respuesta a asesora información Base para Empleabilidad – Construcción Perfiles Ocupacionales PR. (09/12/2020)

•   Reporte a orientadora productiva de retroalimentación y sensibilización para continuar con las actividades y aprovechar 

oportunidad de curso ofrecido por la Fundación JAC – INTERNET DE LAS COSAS y CIBERSEGURIDAD a finalizar el 18 de 

diciembre de 2020. (10/12/2020)

•   Envió a orientadora operativa archivos de Legalizaciones Desplazamientos primera quincena diciembre para su respectiva 

revisión y tramite. (13/12/2020)

•   Respuesta a orientadora productiva sobre informacion -Seguimiento oportuno de proyectos individuales IR-F 112 PR Código 

Individual 60-07666 (13/12/2020)

•   Respuesta a coordinador archivo e información - Fase exploratoria de Modelo de entornos productivos (14/12/2020)

•   Envió a gestora documental Planillas digital FPT reincorporación de agosto a diciembre -para su revisión y tramite. 

(17/12/2020)

•   Reporte Instrumento COVID-19 GT ARN Huila a profesional R3 (01, 09, 15, 22 y 29/12/2020)

•   Respuesta a solicitud asesora de corresponsabilidad -Resultados articulación Actores Privados: diciembre de 2020. 

•   Respuesta a profesional de seguimiento envió base seguimiento acciones COVID y Decretos Emergencia. 

•   Reporte a profesional de seguimiento - información Fichas de Reincorporación – noviembre 2020. (21/12/2020)

•   Envió a orientadora productiva documento uso de suelo para PRE-PP colectivo Deposito y ferretería Emma “Construyendo 

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que 

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna 

los informes que le sean solicitados y participar en la 

elaboración de aquellos informes que por su contenido y 

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado  

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos 

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental 

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión 

de los mismos.  

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el 

contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4

Liza Rocío Guebely Gallego

31/12/2020


