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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N°349 año 2020 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

Doris Argenis Gutierrez Barreiro 

3. C.C o Nit  
 

55.176.885 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 13/01/2020  

Fecha de inicio: 15/01/2020 

Fecha de terminación:  31/12/2019 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Prórroga con adición en 
valor 

1 12 días 01/12/2020 31/12/2020 

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

 
6. Valor Inicial del Contrato o convenio 

 

$ 45.550.475 

 
7.  Valor Adición (es)  
 

$1.636.544. 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 47.187.019. 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $2.182.059 Pago No 7. $4.077.040 

Pago No 2. $4.077.040 Pago No 8. $4.077.040 

Pago No 3. $4.077.040 Pago No 9. $4.077.040 

Pago No 4. $4.077.040 Pago No 10. $4.077.040 

Pago No 5. $4.077.040 Pago No 11. $4.077.040 

Pago No 6. $4.077.040 Pago No 12. $0 
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 43.095.659 

11. Saldo a Pagar  
 

$ 4.091.360 

12. Valor Total Pagado 
 

$ 47.187.019 

13. Saldo a Liberar 
 

$ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 

14. Actividad 
establecida en el 

contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. 
Desarrollar las 
actividades, 
acciones y 
metodologías 
definidas por la 
ARN para 
promover el 
desarrollo de 
capacidades y 
cubrir las 
necesidades e 
intereses de la 
población objeto 
de la ARN que se 
encuentren de 
manera dispersa 
en el territorio 
nacional, sea en 
cabeceras 
municipales, 
zonas urbanas o 

Durante ejecución del presente contrato se desarrollaron las siguientes 
actividades encaminadas al fortalecimiento profesional como facilitadora de 
reincorporación en municipio de Neiva y Rivera – Huila, como participación 
capacitaciones y la revisión, lectura de los siguientes documentos: 
 

DOCUMENTOS Y ACTIVIDADES 

• Reentrenamiento lineamientos proceso de atención. 

• Lectura y apropiación de la resolución 4309 del 24 de diciembre de 2019. 

• Apropiación del Documento apoyo para la fase de transición de la 
implementación de la resolución 4309 de 2019. 

• Lectura documento de incidencia política territorial 

• Comunicación constante de novedades presentadas en atenciones y 
acompañamiento de reincorporación como ubicación de PR en otros 
departamentos y solicitud de traslados, temas de salud, posibles 
dificultades desembolso de asignación mensual, antecedentes jurídicos, 
situación condición gestores de paz, posibilidades de vinculación laboral, 
logros desarrollo encuentro psicosocial con actividad de inicio de año. 

Enero 

• Lectura y estudio con apoyo de orientadoras de documento de apoyo 
para la fase de transición de la 

• implementación de la resolución 4309 de 2019 – específicamente en 
estudio e implementación de códigos para planillas de atención individual 
y grupal. 

• Revisión documentación de informes y actas para preparación y 
desarrollo submesa de pedagogía y educación de reincorporación. 

Febrero 
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contextos 
dispersos. 

• Se realizo lectura a documentos - Métodos operativos para la solicitud del 
apoyo económico para vivienda en reincorporación 

• 2020 

• Revisión documentos y formatos Convocatoria 01 de 2020 para 
postulación de hogares del programa "Casa Digna, Vida Digna" 

• Revisión documentación convocatoria entorno productivo personas 
adultas mayores o en condición de discapacidad.  

 Marzo 

• Caja de Herramientas para la Atención durante la Emergencia Sanitaria 
por COVID -19”  

• MEM20-005041 Lineamientos misionales DPR Contingencia COVID-19. 
Mantener atención de la población por medios virtuales o telefónicos 
hasta el 30 de abril de 2020 

• RESOLUCIÓN No. 0843 Medidas transitorias para el reconocimiento de 
la asignación mensual en marco del proceso de Reincorporación  

• RESOLUCIÓN No. 0842 Medidas transitorias para el reconocimiento de 
los beneficios económicos del proceso de reintegración. 

• Cronograma de liquidación Periodo coyuntura mayo -agosto 2020 
Reintegración y Reincorporación 

• Recomendaciones para trabajo en casa Equipo de trabajo GT Huila 

• Resolución 0833 Medidas para garantiza la continuidad de labores 
durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio -25 de marzo al 
13 de abril- suspensión de atenciones presenciales al publico 

• Lineamientos para aplicación instrumento COVID 19 - Aplicativo ARPA – 
profesional de salud R 3 

• Información - hogar de paso Bendiciones de amor ubicado en Neiva, 
entidad privada enfocada al área de salud, que brinda servicio de 
hospedaje a las personas que están en tratamiento médico o tienen un 
familiar hospitalizado. 

• Estrategia de comunicación. Medidas de seguridad y salud 

• Apoyo suministro información DIPAZ 

• Convocatoria Alianzas Productivas MADR 

• Cartilla y videos 'Paso a paso para acceder a un proyecto productivo' - 
Socialización excombatientes de las Farc-Ep 

• Convocatoria: Fondo Canadá para Iniciativas Locales 2020-2021 

• MEM20-005041 donde se establecen los Lineamientos misionales DPR 
contingencia COVID-19. Por favor realizar lectura del mismo y aplicación. 

• MEM20-005407 / IDM 112000 Implementación Estados de 
Reincorporación en SIR - Fase 1 

• MEM20-005437 / IDM 112000 Lineamientos operativos para el 
acompañamiento-emergencia sanitaria y aplicación de liquidación 
Resolución 842 de 2020 

Abril 

• Caja de Herramientas (2) para la Atención durante la Emergencia 
Sanitaria por COVID -19”  

• Circular 001 de 2020 MADR Min Salud Recomendaciones Actividades 
Agrícolas y Ganaderas   

• Plan Auditoría Seguimiento a los GT  y Presentación de auditoría  

• Revisión documentación de informes y actas para preparación y 
desarrollo submesa de pedagogía y educación de reincorporación. 

Mayo 
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• Guía talleres manejo del crédito agropecuario, Cartillas y herramientas 
FINAGRO, Simulador tasa de interés, Modelo proyecto productivo – 
solicitud de crédito 

• Circular Conjunta 001 del 11 de abril de 2020 - orientaciones sobre 
medidas preventivas y de mitigación para reducir la exposición y contagio 
por infección respiratoria aguda causada por el SARS-CoV-2 (COVID-19) 

• Decreto 531 -2020 Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la 
emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-
19, y el mantenimiento del orden público” 

• video de la capacitación virtual, realizada por la Cámara de Comercio de 
Bogotá, el pasado 7 de mayo de 2020, con la participación de la 
Superintendencia de la Economía Solidaria. 
https://youtu.be/s2lruLWfKM8 

• Participación actividad programada por Talento Humano desde 
Seguridad y Salud en el Trabajo, - seguimiento a las condiciones de 
todos los puestos de trabajo funcionarios, contratistas y pasantes 

• Lanzamiento curso gratuito Mooc Javeriana Comisión de la Verdad  

• Decreto 749 de las 43 actividad exceptuada durante el Aislamiento 
Preventivo Obligatorio que regirá en Colombia desde el 1 de junio 

• Caja de herramientas V3 para la atención durante la emergencia sanitaria 
por covid-19.  

• Decreto 683: por el cual se adoptan medidas relacionadas con la 
apropiación de los planes de desarrollo territoriales para el periodo 
constitucional 2020-2023, en el marco de emergencia económica, social y 
ecológica. 

• Ruta de atención a víctimas violación intrafamiliar. 

• Resolución 131 de 2020: por la cual se establece el programa de apoyo 
al trasporte de productos perecederos agrícolas y pecuarios para la 
comercialización en zonas diferente al municipio de producción. 

• Protocolo de bioseguridad para la atención a la población en 
reintegración y reincorporación. 

• Procedimientos de solicitudes comunicación, en el marco de la 
emergencia sanitaria del Covid 19. 

• MEM20-005598: Lineamientos generales para el acceso de los beneficios 
económicos establecidos en el Decreto 570 de 2020 y Resoluciones No. 
0842 y 0843 de 2020. 

• MEM20-005428: lineamientos y recomendaciones estado “en 
investigación por privación de la libertad” en la ruta de Reincorporación y 
otros.  

• Lineamientos procesos comunitarios: continuidad de los procesos 
comunitarios. 

• Instructivo de inscripción programa pregrado AP y APT  

• Banner líneas atención y ayuda. 

• Banner líneas atención y ayuda 2. 

• Acuerdo 002 del año 2020: por el cual se crea el consejo municipal de 
paz, reconciliación y convivencia del municipio de Neiva y se dictan otras 
medidas disposiciones. 

• Instructivo y formato de seguimiento trimestral a proyectos productivos 
IR-F- 112 y acta de inicio de asistencia técnica IR-F-11 

• MEM20-007030: GT Gestores de Paz, solicitud de información. 

Junio 
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• MEM20-006198: Información acerca de servicios tecnológicos para 
trabajo en casa. 

• MEM20-007520 códigos en SIR para registrar atención - prevención y 
seguridad 

• Manual del sistema de gestión de seguridad de la información 

• Guía de intercambio de información 

• Reporte no. 1 seguimiento a asistencias de grupos familiares a 
actividades 

• Presentación Fundación Junior Achievement Colombia –JAC 

• MEN20-007520 Códigos para el registro acciones de prevención y 
seguridad Reincorporación  

• Mem20-008402Lineamiento complementario sobre la atención en el 
marco de la Contingencia     COVID 19 

• Manual de organización de archivos de gestión. 

• DECRETOS 470 Y 533 DE 2020 

• DECRETO 582 DE 2020 

• DECRETO 538 DE 2020 

• DECRETO 532 DE 2020 

• DECRETO 488 de 2020 

• DECRETO 486 DE 2020 

• DECRETO 467 DE 2020 

• DECRETO 460 DE 2020 

• Dinamización Acompañamiento Familiar 

• Decreto 965 de 7 de julio de 2020 

• Formalidad para la radicación de cuentas de forma digital durante el 
periodo de contingencia  

• Análisis Decreto 965 de 2020 

• Circular Aplicación Encuesta Herramientas TIC´S 

• Línea de mensaje estrategia conjunta mvct-arn-fna 2020 

• Lineamientos Gestión Oferta 

• Documento de línea de mensaje para la orientación de información_2020 

Julio 

• Boletín Actualidad ARN Huila 

• Indicaciones contraseña y registro diario de Autoevaluación de 
condiciones de salud COVID-19.  

• Información Convocatoria mejoramiento de vivienda, casa digna, vida 
digna – alcaldía de Neiva.  

• Invitación Encuentro Territorial Huila y Caquetá - 04 de agosto de 2020. 
“2° Encuentro Territorial de Fomento a la Asociatividad”, dirigido a 
productores rurales y grupos de productores interesados en conformar 
organizaciones sociales, comunitarias y productivas rurales.  

• MEM20-008958 / IDM 112000 “mediante el cual establece que se 
mantendrá la atención de la población objeto de la Agencia por medios 
virtuales o telefónicos hasta el primero de septiembre del 2020”.  

• Recordatorio para Postulación -convocatoria segundo semestre PNUD y 
ARN- Reincorporación.  

• Información, formatos y proceso para Focalización evaluación y 
certificación por competencias laborales.  

• Información para actividad Socialización oferta Fondo Nacional del 
Ahorro.  

Agosto 
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• Información y formatos para Formación de Terpel a Profesionales ARN.  

• Información para oferta nacional - plazas de mercado Bogotá.  

• Información e indicaciones para Implementación Acta de inicio a la 
asistencia Técnica. IR-F- 111  

• Información articulación con Fedecafé-Invitación a postular proyectos 
para apoyar comercialización de Café Tostado.  

• Informe Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación - agosto 
2020 

• Información e indicaciones para actividad de Reinducción - alineación 
institucional 2020 ARN.  

• Encuesta para Rendición de Cuentas.  

• Información para concretar Consolidado de focalización Maestro 
Itinerante 2020 - 2021.  

• Comunicación para actividad "Diálogos para la No Repetición en el Huila" 
de Comisión de la Verdad.  

• Invitación Encuentro Territorial con Reincorporados - Conpes 3931 
“Construyendo Paz con Legalidad”  

• Información Codificación decretos COVID-19.  

• Información para Actualización caracterización PR con discapacidad y 
enfermedades de alto costo.  

• Información para Descarga de formatos PRE individual desde el Sistema 
de Información para la Reintegración – SIR.  

• Información para socialización Convocatoria adulto mayor 2020 Neiva 
zona urbana y rural.  

• Recordatorio compromisos pendientes en marco de la Ruta de 
Reincorporación Misional. PR GT Huila.  

• Información Elementos - Inspecciones Puesto de Trabajo.  

• Circular 334 – Invitación a participar en estudio de cargas laborales.  

• Boletín Actualidad ARN Huila 

• MEM20-009938-Materiales Ruta Reincorporación. (01/09/2020) 

• GD-I-02 Instructivo digitalización V1413201870245 AM -Avance gestión 
componente habitabilidad y vivienda.  

• Acta de reunión capacitación datos personales.  

• Jornada de socialización de la política pública de equidad de género.  

• Invitación Ronda "Somos Colombia" Huila - Proveeduría Ecopetrol.  

• Curso de lectura en voz alta - dirigida por la Subgerencia Cultural del 
Banco de la República.  

• Solicitud de personas INVIAS - Consorcio Vial del Libertador.  

• Protección de datos personales población objeto ARN.  

• Instructiva postulación de proyecto en SIR  

• Oferta laboral – GT Valle -   retroexcavadora -Buldozzer. Invitación Foro: 
Sector Solidario: Emprendimiento y desarrollo para las juventudes.  

• Convocatoria curso U Nacional - Jóvenes reincorporación.  

• Resoluciones medidas transitorias beneficios económicos Reintegración 
y Reincorporación.  

• Selección actividades de bienestar.  

• Convocatoria Embajada de Alemania - Proyectos con énfasis en temas 
comunitarios y Derechos Humanos.  

Septiembre 
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• Ruta Implementación del acompañamiento y asistencia técnica PAATI a 
proyectos individuales.  

• Invitación Encuentro Territorial con Reincorporados - Conpes 3931 
¡Construyendo Paz con Legalidad!  

• Programa "Huila Crece en Alfabetización".  

• Actualización del Contexto Estratégico.  

• VI Versión del Premio Nacional de Buenas Prácticas 2.020 - 
Preinscripciones.  

• Convocatoria] – Premio Emprender Paz 2020.  

• Directorio Asesores COLPENSIONES a GT/PA ARN.  

• Postulaciones para socialización de la oferta de la USCO.  

• Correo informativo Pruebas Saber 11.  

• MEM20-009531-Lineamiento salida del país personas en proceso de 
reincorporación.  

• Oferta para vinculación laboral.  

• Resultados verificables: dos años de paz con legalidad.  

• Formación de Terpel a Profesionales ARN.  

• Invitación Foro: Ahorro y Crédito en el Sector Solidario.  

• Socialización Plan Digitalización Mipymes.  

• Convocatoria del Programa En-Campo. Fundación Bancolombia. 
Socialización feria virtual de educación superior.  

•  

• Boletín Actualidad ARN Huila 

• Orientaciones Adiciones y Prórrogas 2020.  

• MEM20-011719 

• Lineamientos libretas militares - PR con situación militar definida.  

• Resolución N° 1430 Reactivación gradual y progresiva y lineamientos 
Complementarios. Firma Mecánica 

• Protocolo de Bioseguridad para la atención 

• Lineamientos Complementarios – Est Seguridad 

• Lineamientos Complementarios – Culminaciones 

• Lineamientos Complementarios – Proyectos Productivos 

• Lineamientos Complementarios – Procesos de formación académica 

• Lineamientos Complementarios – Proc. Comunitarios y prev. 
Estigmatización   

• Información medición percepción y satisfacción vía telefónica.  

• Convocatoria del Programa En-Campo. Fundación Bancolombia. Ruta de 
acompañamiento a la asistencia técnica PAATI - IR-F-113 Doc. Diag. 
Form PAARTI - Diseño PAATI Formato individual  

• Programa de Apoyo a Pequeños Productores para la Adquisición de 
Insumos Agropecuarios". MADR Nueva hoja de control y nuevo proceso 
para descargue directo de SIR de formatos IR-F-81; IR-F-87; IR-F-88 e 
IR-F-89.  

• Convocatoria suministro de ayudas técnicas para personas con 
discapacidad. Neiva.  

Octubre 

• Boletín Actualidad ARN Huila 

• Correo informativo proceso ingreso ARN Oferta titulada SENA - I 
Trimestre 2021.  

• Nueva hoja de control PRE-PP sector primario.  

Noviembre 
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• MEM20-011719 Prioridades misionales para el proceso de reactivación 
gradual de la atención presencial - Desplazamiento - Cronograma y 
Extemporáneas. los lineamientos establecidos en la Resolución 1430 y el 
MEM20-011719 de la DPR – importante continuidad al proceso gradual y 
progresivo de reactivación atención presencial.  

• Convocatoria del Programa En-Campo. Fundación Bancolombia 

• Convocatoria entorno productivo reincorporación diplomado en línea de 
ganadería.  

• Difusión Audiencia Pública de Rendición de Cuentas ARN 2019.  

• Memorando MEM20-012924 - Cierre de vigencia 2020 por parte de 
contratistas en los grupos territoriales.  

• Convocatoria entorno productivo reincorporación diplomado en línea 
Gerencia Agropecuaria.  

• Boletín Sesión 115 del CNR.  

• Lineamientos Contratación 2021.  

• Constitución de Reservas Presupuestales.  

• Estrategia de prevención y superación de la estigmatización.  

• Boletín Actualidad ARN Huila 

• Revisión Cuñas radiales - Ruta de reincorporación  

• Revisión correo orientación medidas preventivas para atenciones en 
campo- Plan Padrino con Policía del Departamento del Huila y con la 
Metropolitana  

• Información beneficios económicos periódicos – BEPS  

• Invitación diligenciamiento encuesta percepción de favorabilidad de 
ejecución del contrato ARN 2020.  

• Apoyo - Votación Nacional - Buenas Prácticas.  

• Proceso de selección Programa Liderar y Crecer en épocas de cambio -
Liderazgos. 

• Solicitud de apoyo entrega predio SAE.  

• Revisión Informe Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación - 
diciembre 2020.  

• Oferta capacitación en Valor y Costo “El éxito de un negocio”.  

• Revisión y entrega lineamientos Contratación 2021  

Diciembre 

 

Actividad No 2. 
Concertar las 
actividades dentro 
de los Procesos y 
Proyectos de la 
ARN, con la 
población objeto, 
de acuerdo a sus 
características y a 
las condiciones 
socioeconómicas 
y culturales del 
territorio en el que 
se encuentran y a 
la normatividad 

En cumplimiento a obligación # 2, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. 
 

OFERTAS Y ACTIVIDADES 

• Se continuó brindando apoyo a compañeros, PR y PPR sobre 
convocatoria becas medicina Cuba y formulario inscripción.  

• Se compartió oferta en Instituto Politécnico Gran Colombia.  

• Se informó fechas compra de PIN y costos para presentación pruebas 
saber o ICFES en el mes de marzo de 2020, para proyección ingreso 
estudios superiores en segundo semestre de 2020.  

• Se realizó Convocatoria participación Encuentro grupal de inicio y 
Socialización resolución 4309 de 2019 – 29/01/2020 

Enero 

• Se continúa brindando apoyo a compañeros, PR y PPR sobre 
convocatoria becas medicina Cuba y formulario inscripción.  

• Se compartió oferta en Instituto Politécnico Gran Colombia.  

Febrero 
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vigente, 
incluyendo a sus 
familias y a la 
comunidad local, 
que se 
encuentren de 
manera dispersa 
en el territorio 
nacional, sea en 
cabeceras 
municipales, 
zonas urbanas o 
contextos 
dispersos. 

Se informó fechas compra de PIN y costos para presentación pruebas 
saber o ICFES en el mes de marzo de 2020, para proyección ingreso 
estudios superiores en segundo semestre de 2020.  

• Convocatoria participación Encuentro grupal de inicio y Socialización 
resolución 4309 de 2019 – 29/01/2020 

Durante el presente periodo comprendido del mes de marzo hasta 
diciembre se realizaron comunicación y acompañamiento de información 
u ofertas mediante llamada y mensajes de difusión vía WhatsApp: 

• Se comunicó capacitación de asistencia técnica en tema de informes de 
gestión, legalización y renovación de cámara de comercio para grupos 
asociativos y cooperativas liderada por Asocooph y ARN. 

• Se comunicó a PR oferta de convocatoria para fondo emprender Sena - 
para personas en condición de discapacidad.   

• Se continuo fortaleció comunicación a PR sobre oportunidad de apoyo 
para educación por parte de PNUD Y ARN, para estudios técnicos, 
tecnológicos y superiores profesionales a PR que cumplen con los 
requisitos Bachilleres y con Pruebas ICFES.     

• Se compartió oferta Convocatoria 01 de 2020 para postulación de hogares 
del programa "Casa Digna, Vida Digna" con PR que cumplen con los 
requisito y condiciones establecidas.  

• Se comunicó Oferta validación 5° de primaria I.E Ricardo Borrero 
programada para el 21 de marzo de 2020 con compañeros facilitadores y 
reintegradores y PR identificados que requieren la certificación de FA.  

• Se comunicó oferta convocatoria entorno productivo personas adultas 
mayores o en condición de discapacidad. 

 Marzo 

• Se comunicó oferta sobre Opción de Vinculación Laboral en Salud - 
Emergencia COVID-19 

• Se compartió línea de vida estrategia de salud departamental y la línea 55 
nacional que atiente casos de emergencia con grupo de psicólogos y 
líneas de prevención de la violencia intrafamiliar.  

• Se comunicó y compartió información de ofertas sociales mediante link y 
consulta de beneficiarios en programas como ingreso solidario, devolución 
del IVA y Kit Alimentario Complementario / COVID-19  

• Se comunicó Convocatoria Alianzas Productivas MADR 

• Se comunicó Convocatoria: Fondo Canadá para Iniciativas Locales 2020-
2021 

• Se realizó socialización oferta CATALOGO DE FORMACION VIRTUAL 
SENA y de OFERTA PRESENCIAL DE FORMACIÓN SER - SENA – de 
acuerdo a Plan de Acción Sena – ARN. 

• Se comunicó a PR oferta de taller ¿Cómo iniciar sus ventas por internet – 
Cámara de comercio?  

• Se socializada oferta educativa de FA de forma virtual de FUNDETEC, 
fundación que brinda formaciones tituladas de primaria, bachillerato y 
formación técnica laboral, cursos, diplomados y seminarios. 

Abril 

• Se compartió línea de vida estrategia de salud departamental y la línea 55 
nacional que atiente casos de emergencia con grupo de psicólogos y 
líneas de prevención de la violencia intrafamiliar.  

• Se comunicó y compartió información de ofertas sociales mediante link y 
consulta de beneficiarios en programas como ingreso solidario, devolución 
del IVA  

Mayo 
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• Se realizó socialización plan de acción NO. 1117 ARN / 0020 SENA – 1) 
Línea Programas de Formación (Complementaria y Titulada) curso 
contabilidad básica 40 horas – 2) Línea Generación de Empleo taller 
(Preparación a la Vida Laboral (hoja de vida, entrevista, rol e imagen) 

• Se comunicó Lanzamiento curso gratuito Mooc Javeriana Comisión de la 
Verdad  

• Se realizó orientación y acompañamiento para proceso de postulación 
PRE-PP individual a PR con código individual 60-05841 y 60-04726 

• Se realizó orientación y acompañamiento para proceso de postulación 
PRE-PP Colectivo por medio de la Asociación Asoecolpet a las PR con 
código individual 60-06116, 60-06826, 60-08059, 60-06363, 60-07339, 60-
09769  

• Se compartió y oriento en oferta de Curso de ROBOTICA de 40 horas que 
se certificará por parte de la universidad Cooperativa y el ministerio de las 
TIC (tecnologías de la información y las comunicaciones). Dirigido a 
personas jóvenes. (15 a 24 años)  

• Se compartió y oriento en oferta de capacitaciones virtuales ofrecida por 
la universidad Politécnico Gran Colombiano, las cuales se certificarán y 
tendrán una duración máxima de 2 horas.   

• Se compartió y oriento Oferta convocatorias Becas Educación superior 
virtual ESAP semestre 2020-2.  

• Se compartió información de Programa de Incentivo a la 
Comercialización: AVANCES + DOCUMENTOS, Min agricultura.  

• Se socializo programa educativo UNAD - maestro itinerante, con el fin de 
focalizar población a vinculación en FA de manera virtual.   

• Se compartió información y oriento en proceso de oferta educación 
superior profesional, tecnología y técnica para PR y familiares de 
Convenio entre la Fundación Colombiana de Excombatientes y 
Promotores de Paz – FUCEPAZ y la Corporación Unificada de Educación 
Superior- CUN, a través del cual se genera un descuento del 65% en 
programas virtuales.  

• Se compartió y oriento en información Oferta titulada SENA - II Trimestre 
2020 población ARN 

• Se realizó convocatoria para reunión virtual actividad programada de 
Reunión de capacitación en prevención del riesgo para la población en 
reincorporación de la zona centro del Huila liderada por nivel central y por 
profesional jurídica ARN GT Huila. 18 de junio/2020.  

• Se comunicó y compartió información de ofertas sociales mediante link y 
consulta de beneficiarios en programas como ingreso solidario, devolución 
del IVA  

• Se compartió archivo consulta beneficiarios de kit alimentario /Covid-19 
Minga social Primero Neiva 

• Se continuo con la orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE-PP individual a PR con código individual 60-05841 y 60-
04726 

• Se continuó realizando orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE-PP Colectivo por medio de la Asociación Asoecolpet a 
las PR con código individual 60-06116, 60-06826, 60-08059, 60-06363, 
60-07339, 60-09769  

Junio 
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• Se compartió y oriento información de la Jurisdicción Especial para la Paz 
por medio de SAAD comparecientes, confirmando a las PR que 
efectivamente se ha efectuado un convenio con la Universidad Nacional 
de Colombia con el fin de establecer un estado general sobre el estado de 
capacitación o conocimiento que tengan los comparecientes o posibles 
comparecientes frente al proceso de comparecencia ante la JEP. 

• Se compartió información de la Cámara de comercio de Neiva - Conozca 
cómo crear su página web GRATIS en el Facebook Live sobre el Plan de 
Digitalización Mipyme en alianza con MinTIC 

• Se invitó a participar - Reunión capacitación sobre el modelo de justicia 
transicional y sobre el Sistema Autónomo de Asesoría y Defensa – SAAD, 
Régimen de condicionalidad que deben cumplir los comparecientes de la 
JEP. Liderada por abogados del SAAD de la JEP a la población en 
reincorporación. 

• Invitación a participar en jornada de atención con enfoque de género y 
núcleo familiar – Tema Jornada de sensibilización y prevención del 
maltrato infantil – ICBF 

• Invitación a participar en jornada de atención con enfoque de género y 
núcleo familiar – Tema Jornada de socialización de los tipos de violencia a 
la mujer y ruta única de atención a mujeres víctimas de violencia. 

• Se continuo con la orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE-PP individual a PR con código individual 60-05841 y 60-
04726 

• Se continuó realizando orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE-PP Colectivo por medio de la Asociación Asoecolpet a 
las PR con código individual 60-06116, 60-06826, 60-08059, 60-06363, 
60-07339, 60-09769  

Julio 

• Se compartió y oriento en Invitación Encuentro Territorial Huila y Caquetá 
- 04 de agosto de 2020. “2° Encuentro Territorial de Fomento a la 
Asociatividad”, dirigido a productores rurales y grupos de productores 
interesados en conformar organizaciones sociales, comunitarias y 
productivas rurales. 

• Se socializo oferta actividad Socialización oferta Fondo Nacional del 
Ahorro. 

• Se realizo seguimiento y reforzó compromiso participación para actividad 
"Diálogos para la No Repetición en el Huila" de Comisión de la Verdad. 

• Se compartió y oriento de Invitación Encuentro Territorial con 
Reincorporados - Conpes 3931 “Construyendo Paz con Legalidad”. 

• Se socializo y orientación oferta formación con Cámara y Comercio Neiva. 
módulos de Emprendimiento en Línea 

• Se socializo y oriento oferta segundo taller con la Agencia Pública de 
Empleo- Sena - Taller de Preparación a la Vida Laboral (entrevistas, 
pruebas de selección). 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 
último viernes del mes a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

• Se continuo con la orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE-PP individual a PR con código individual 60-05841 y 60-
04726 

Agosto 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 12 de 
56 

• Se continuó realizando orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE- Colectivo por medio de la Asociación Asoecolpet a las 
PR con código individual 60-06116, 60-06826, 60-08059, 60-06363, 60-
07339, 60-09769  

• Se inicio proceso de orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE-Colectivo en la línea productiva de apicultura con la 
Asociación Ambiental Defensores de la Reserva a las PR Oscar Antonio 
Rojas, Etiel Castillo, Jose Fredy Polania, Luis Eduardo Gutierrez.  

• Se compartió y oriento en Invitación para participar en “FORO: sector 
solidario: Emprendimiento y desarrollo para las juventudes”. El objetivo del 
mismo es “presentar el modelo de la economía solidaria, como una 
alternativa de emprendimiento y proyecto de vida para los jóvenes, en su 
aporte a la construcción de territorios y países más solidarios”. 

• Se socializo oferta actividad Semana por la Paz 33 años “Demos el 
paso…El reencuentro es con la paz”  

• Se compartió información y oriento oferta “Huila crece en alfabetización” 
Modelo educativo flexible 2020 Usco. 

• Se compartió información de Miniagricultura de ¿Cómo acceder al 
programa apoyo a pequeños productores para la adquisición de insumos 
agropecuarios? 

• Se compartió información importante para los beneficiarios de ingreso 
solidario  

• Se compartió información del Instituto Colombiano para la Evaluación de 
la Educación ICFES. Socializando el proceso para la inscripción para 
presentar las pruebas saber 11.  

• Se compartió Invitación a socialización Charla informativa Admisiones 
2020 2 Universidad Surcolombiana 

• Se compartió información oferta de vacantes por gestión de asesora de 
corresponsabilidad de GT Huila 

• Se compartió información oferta Preinscripción oferta titulada CEFA 2020 
Sena – La Angostura 

• Se compartió invitación para actividad socialización Resolución 1279 de 
septiembre de 2020 “Por la cual se establecen medidas transitorias para 
el reconocimiento de la Asignación Mensual en el marco del proceso de 
reincorporación y se dictan otras disposiciones” 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 
último viernes del mes a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

• Se continuó realizando orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE- Colectivo por medio de la Asociación Asoecolpet a las 
PR con código individual 60-06116, 60-06826, 60-08059, 60-06363, 60-
07339, 60-09769  

• Se continua con el proceso de orientación y acompañamiento para 
proceso de postulación PRE-Colectivo en la línea productiva de apicultura 
con la Asociación Ambiental Defensores de la Reserva a las PR Oscar 
Antonio Rojas, Etiel Castillo, Jose Fredy Polania, Luis Eduardo Gutierrez.  

• Se compartió información oferta actividad capacitación en temas de 
economía solidaria con la UAEOS 

• Se compartió información oferta actividad Capacitación a grupos 
asociativos en temas digitales 

Septiembre 
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• Se compartió información oferta Preinscripción oferta formación titulada 
2020 Sena 

• Se compartió oferta vacantes Operario planta de procesamiento y 
empaque de pescado. 

• Se compartió convocatoria No. 04 de 2020 de la alcaldía de Neiva, de 
Construcción de vivienda de interés prioritario en sitio propio en la zona 
urbana del municipio de Neiva, la cual va hasta el 30 de octubre. 

• Se socializa información solicitada de NC y comunicado Bipartito ARN-
CNR FARC del 6 de octubre de 2020. En el cual se socializa la finalidad 
de solicitar información completa de los hijos menores de edad, con el 
objetivo de tener una caracterización en aras de poder articular y 
gestionar programas sociales desde los territorios para los hijos de las 
personas en proceso en etapa de primera infancia y educativa.   

• Socialización taller virtual creativo único para emprendedores en jornada 
de medio día de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. los días 8 y 9 de octubre 
(consecutivos). Invita Innpulsa Colombia con el apoyo de la Red regional 
de emprendimiento del Huila.  

• Socialización medidas de seguridad 21 de octubre decreto 0922 de 2020 
Garantizamos el derecho a la protesta social 

• Se compartió información de Miniagricultura de ¿Cómo acceder al 
programa apoyo a pequeños productores para la adquisición de insumos 
agropecuarios? 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 
último viernes del mes a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

• Se reforzó socialización Convocatoria del Programa En-Campo. 
Fundación Bancolombia. 

• Se continuó realizando orientación y acompañamiento para proceso de 
postulación PRE- Colectivo por medio de la Asociación Asoecolpet a las 
PR con código individual 60-06116, 60-06826, 60-08059, 60-06363, 60-
07339, 60-09769  

• Se continua con el proceso de orientación y acompañamiento para 
proceso de postulación PRE-Colectivo en la línea productiva de apicultura 
con la Asociación Ambiental Defensores de la Reserva a las PR Oscar 
Antonio Rojas, Etiel Castillo, Jose Fredy Polania, Luis Eduardo Gutierrez.  

• Se compartió información oferta actividad capacitación soporte técnico- 
Fortalecimiento a grupos asociativo en economía solidaria, inducción 
riegos de lavado de activos y organización al terrorismo Sarlaft 

• Se compartió información oferta actividad capacitación en Curso básico 
Economía Solidaria con la UAEOS 

• Socialización Convocatoria suministro de ayudas técnicas para personas 
con discapacidad - Neiva 

Octubre 

• Se comunico e impulso inscripción convocatorio de la Comisión de la 
Verdad para Curso de preparación para participar en el sistema integral 
de verdad, justicia, reparación y no repetición  

• Se compartió información y se promovió para la inscripción en  oferta 
formación en economía solidaria para reincorporados – La ARN y la 
unidad administrativa especial de organizaciones solidarias UAEOS 

• Se informo y motivo a participar en oferta de la Cámara de Comercio del 
Huila y Artesanías de Colombia, invitan a la Jornada de capacitación en 

Noviembre 
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Derechos de Autor y Registro de marcas para artesanos, Un espacio 
donde los artesanos de la región podrán conocer todo lo relacionado con 
Propiedad Intelectual, Derechos de Autor y Registros de Marca 

• Se sensibilizo a las PR en estado diferencial por discapacidad y 
enfermedad de alto costo a participar en capacitación en Certificación en 
discapacidad – Socialización resolución 113 de 2020 - para la población 
en reincorporación de la zona centro del Huila liderada por Secretaria de 
Salud Departamental del Huila y por profesional Clínica - Salud ARN GT 
Huila. 

• Se informo e Invitación a participar en actividad programada de 
capacitación en Charla Violencias Basadas en Genero - para la población 
en reincorporación de la zona centro del Huila liderada por nivel central y 
por profesional jurídica ARN GT Huila. 

• Se impulso invitación para actividad programada de Reunión de 
capacitación en prevención del riesgo para la población en 
reincorporación de la zona centro del Huila liderada por profesional 
jurídica ARN GT Huila. En el ejercicio socialización cartilla de prevención y 
seguridad para poder identificar en su entorno amenazas a su seguridad 
personal y otros elementos de riesgo de reincidencia y/o victimización. 

• Se promociono actividad virtual Rendición de cuentas ARN 2019 – Paz 
con legalidad 

• Se motivo participación actividad virtual jornada de PIDARET (planes 
integrales de desarrollo agropecuario con enfoque territorial), articulación 
interinstitucional con ADR, corresponde al CONPES 3931 

• Se informo y promociono oferta Sena para Curso: Gestión de mercado, 
comercialización y ventas Basado en el modelo CANVAS  40 horas 

• Se informo e impulso convocatoria entorno productivo de reincorporación 
Panaca en la línea de diplomada ganadería 

• Se informo e promociono convocatoria entorno productivo de 
reincorporación Panaca en la línea de diplomada línea de Gerencia 
Agropecuaria  

• Se informo y concientizo a participar actividad programada de jornadas de 
atención con enfoque de género y a núcleo familiar, en tema de jornada 
de “Violencia de género”. Liderada por secretaria de la Mujer, Equidad e 
Inclusión, Programa mujer y equidad de género de la administración 
municipal 

• Se comunico y sensibilizo a Participación reunión virtual Encuentro 
Nacional Proyectos Apícolas de Reincorporación a PR´s proyecto 
colectivo de reincorporación apícola con asociación reservas de la sierra, 
que se encuentra en formulación  

• Se comunicó y promociono reunión capacitación fortalecimiento a grupos 
asociativos en socialización oferta Finagro para grupos asociativos ARN – 
Asoecolpet.  

• Se informo y concientizo sobre oferta Taller de Peticiones, quetas y 
reclamos (PQRS-D) realizado por la Supersalud con el objetivo de 
Proporcionar de manera sencilla y práctica información base sobre los 
alcances y pasos para realizar solicitudes u otras opciones como 
mecanismos de exigibilidad del derecho a la salud. 

• Se compartió e impulso vinculación preferencial oferta titulada Sena 2021. 
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•  Se informo y promociono oferta vacantes sector transporte – Agencia de 
Empleo Sena 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 
último viernes del mes a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

• Se informo y motivo a participar en oferta de - Únete a este encuentro 
virtual 'Una oportunidad lo cambia todo: acceso a tierras y vivienda digna 
para excombatientes' y conoce los avances de la implementación. Viernes 
4 de diciembre, 11:00 a.m. por bluradio.com @BluRadioCo      
https://youtu.be/iJmlfwWBU8Q 

• Se informo y realizo invitación a participar en actividad programada de 
Reunión de capacitación en Charla sobre EDUCACIÓN SEXUAL - 
ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN SEXUAL, será dirigido 
especialmente para la ARN por el área de salud mental de Secretaria de 
Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma (Google Meet) el 11 
diciembre 2020 a las 3:00 p.m. 

• Se informo y realizo invitación a participar en actividad programada de 
Reunión de capacitación en Charla sobre SALUD MENTAL – 
PREVENCIÓN DEL SUICIDIO – RUTA DE ATENCIÓN, será dirigido 
especialmente para la ARN por el área de salud mental de Secretaria de 
Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma (Google Meet) el 15 
diciembre 2020 a las 2:00 p.m. 

• Se informo y realizo invitación a participar en actividad ofertada sin ningún 
costo de Seminario “RESPONSABILIDAD SOCIAL Y GESTIÓN 
AMBIENTAL DESDE LA EXPERIENCIA SOLIDARIA”. En Webinar 
Plataforma Gotometing https://global.gotomeeting.com/join/113130877 
Fecha: jueves 17 diciembre 2020 Hora: 2:30 a 5:00 p.m. OBJETIVO 
GENERAL: Conocer desde la experiencia el aporte del sector solidario al 
medio ambiente y la aplicación de la responsabilidad social empresarial 
(Experiencia cooperación). 

• Se informo y promociono ofertas vacantes – Agencia de Empleo Sena 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 18 
de diciembre de 2020 a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

Diciembre 

 

Actividad No 3. 
Implementar y 
desarrollar cada 
una de las 
acciones y/o 
actividades 
(atención, gestión, 
acompañamiento) 
que se 
encuentren de 
manera dispersa 
en el territorio 
nacional, sea en 
cabeceras 
municipales, 

En cumplimiento a obligación # 3, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva, Rivera, Palermo, 
Villavieja, Teruel– Huila. 
 

MES  Población 
asignada 

Atendidos No 
atendidos 

Enero 60 57 4 

Febrero 59 56 3 

Marzo 50 48 2 

Abril 49 47 2 

Mayo 49 47 2 

Junio 49 47 2 

Julio 48 46 2 

Agosto 49 46 3 
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zonas urbanas o 
contextos 
dispersos. 

Septiembre 49 47 2 

Octubre 49 48 1 

Noviembre 50 49 1 

Diciembre 50 49 1 

 
OFERTAS Y ACTIVIDADES 

• Se realizó acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 1 PR 60-
08094, postulado con proceso INNPULSA para PRE-PP con apoyo 
elaboración, organización y entrega de carpeta de formulación solicitud 
proyecto individual. 31/01/2020  

• Se realizó la entrega de desembolsos de proyecto productivo con código 
PRE PP 30341 Variedades Dany y Juanpa – 29752 Minimercado Mari -  
29843 Gallinas ponedoras la Esperanza – 29765 Pescadería HJ – 30325 
Ganadería Cano; para un total de 9 PR. 23-24-25-28-29/01/2019 

• Se realizó día de atención asignados en GT Huila punto de atención 
Neiva los días 16,22, y 28 de enero de 2020. en horarios de atención 
asignado de 8 am a 12 pm y 2 pm a 4 pm. 

Enero 

• Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 1 PR 60-08094, 
postulado con proceso INNPULSA para PRE-PP con apoyo en 
orientación consecución documentos, elaboración y organización de los 
mismos. La carpeta y proyecto no se formuló y no se entregó la carpeta 
de solicitud proyecto individual, por temas que un están pendientes 
documentos de proveedor.  

• Se realizó acompañamiento y apoyo elaboración informe gestor de paz 
a dos PR asignados a otros profesionales: PR JOSE HECTOR RIOS 
SANCHEZ Y BERNARDO SAAVEDRA PERDOMO (09 Y 18/02/2020) 

• En el mes de febrero se realizó la entrega de desembolsos de proyecto 
productivo con código PRE PP 30341 Variedades Dany y Juanpa 
(05/02/2020) –  29843 Gallinas ponedoras la Esperanza – 29765 
(28/02/2020) Pescadería HJ (28/02/2020) – 30325 Ganadería Cano 
(05/02/2020). 

• Solicitud a nivel central área financiera por reporte pago asignación 
mensual que está pendiente de desembolso PR Fabián Ramirez, la cual 
se encontraba en trámite desde el año pasado.  

• Se realizó día de atención asignados en GT Huila punto de atención 
Neiva los días 04,13,17 y 25 de febrero de 2020. en horarios de 
atención asignado de 8 am a 12 pm y 2 pm a 4 pm.   

Febrero 

• Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 2 PR, uno con código 
individual 60-08094, postulado con proceso INNPULSA para PRE-PP 
con apoyo en orientación consecución documentos, elaboración y 
organización de los mismos. La carpeta y proyecto se formuló y se 
entregó la carpeta para su respectiva revisión y continuidad de tramite a 
nivel central. El PRE PP proyectado de la PR con código individual 60-
12580, formulada por GT Huila, no se logró entregar para su proceso de 
solicitud proyecto individual, por temas que un están pendientes 
documentos de proveedor como Rut, Certificación Bancaria y registro de 
marca de ganado.  

• Se realizó acompañamiento con apoyo de profesional jurídico de GT 
Huila, con elaboración de Derecho de petición ante le OACP solicitar 

 Marzo 
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una copia de Acta de acreditación ante la OFICINA DEL ALTO 
COMISIONADO PARA LA PAZ. Y revisar su situación en particular 
respecto de la figura de GESTOR DE PAZ, Se le expida la constancia 
respectiva sobre el cumplimiento de las actividades y obligaciones como 
Gestor de Paz y en consecuencia se certifique sobre la exclusión de los 
listados de Gestores de Paz.: PR JOSE FREDY POLANIA MURCIA Y 
HERDULFO NARVAEZ DIAZ PERDOMO  

• Se realiza atención a PR con apoyo de profesional jurídico de GT Huila, 
con elaboración de -Acción de Tutela. Demandante: DARWIN 
MANCHOLA DUSSAN. Demandado: POLICIA NACIONAL a razón que, 
a la fecha de interposición de esta acción de amparo, la Policía Nacional 
no ha dado cumplimiento a la orden impartida por la Secretaria Ejecutiva 
de la JEP. 

• Durante el encuentro personalizado con la PR´s, se realizó entrega de la 
cartilla denominada “CARTA DE DERECHOS Y DEBERES DEL 
AFILIADO Y DEL PACIENTE”, proporcionada por la NUEVA EPS al 
identificar al participante como ACTIVO en la EPS. Se socializa a la PR 
la importancia de hacer uso de la cartilla, donde indica los derechos y 
deberes como afiliado a la NUEVA EPS, los diferentes servicios que 
ofrece al usuario, y directorio nacional de los principales puntos de 
atención. 

• En el mes de marzo se realizó la entrega de desembolsos de proyecto 
productivo con código PRE PP 30949 Distribuidora Vargas (03/03/2020) 
y PRE PP  29765 Pescadería HJ (17/03/2020) PRE PP  29843 Gallinas 
ponedoras la Esperanza – Ha presentado algunas inconsistencias para 
la entrega y no se ha podido realizar o dar terminación al proceso.  

• Solicitud a nivel central área financiera apoyo consulta renta básicas - 
PR con código individual 60-05841; quien manifiesta que solo ha 
recibido su asignación única y una renta básica en la fecha de agosto de 
2017 y no está de acuerdo con lo reportado en el archivo de consulta.  

• Solicitud a nivel central área financiera apoyo consulta renta básicas - 
PR con código individual 60-07645; quien manifiesta que NO ha recibido 
su 24 renta básica completa.  

• Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 2 PR, uno con código 
individual 60-08094, postulado con proceso INNPULSA para PRE-PP y 
otro con código individual 60-12580 con apoyo en orientación 
consecución documentos, elaboración y organización de los mismos. 
Las carpetas y proyectos se formularon y se entregaron las carpetas con 
códigos PRE - PP – 31358 y PRE-PP-31386 para su respectiva revisión 
y continuidad de tramite a nivel central.  

• Se realizó acompañamiento a PR con código individual 60-05841; en 
tema de firma de formato enviado por ARN NC área – Financiera, para 
la reprogramación de desembolso de 2 y 3 renta básica, las cuales se 
encuentra en estado de acreedores varios y con el fin de realizar el 
trámite ante el ministerio de hacienda y crédito público. (02/04/2020) 

• Se realizó atención telefónica a PR código individual 60-00218 en tema 
de salud - proceso para reclamación de medicamentos tratamiento 
médico en tiempo de cuarentena por COVID-19, brindando información 
de números telefónicos de EPS y proceso para realizar autorización 

Abril 
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para un familiar o amigo, quien apoyaría a reclamar la medicación por 
su condición de adulto mayor y estado de salud. (02/04/2020) 

• Se realizó atención informando a PR que salieron beneficiarios del 
programa Minga social – Primero Neiva - lista de Priorizados entrega Kit 
Alimentario Complementario / COVID-19 de la Alcaldía de Neiva. 
Brindando toda la información para su proceso de reclamación como 
horario, puerta para de ingreso asignada por la administración municipal 

• Se realizó atención telefónica -  en Lineamientos misionales de ARN 
para Contingencia COVID-19 en tema de proceso para realizar y 
mantener la atención de la población por medios virtuales o telefónicos 
hasta el 30 de abril de 2020 y la RESOLUCIÓN No. 0843 de “Medidas 
transitorias para el reconocimiento de la asignación mensual en marco 
del proceso de Reincorporación”. 

• Se realizó atención telefónica a PR en tema de validación de 
información y reporte de avances en la implementación PRE PP, 
entregado para el diligenciamiento de Formato Línea Base Final de PRE 
–PP para estrategia de acceso a mercados. Cumplimiento de 
seguimiento y respuesta a solicitud de orientadora de productividad GT 
Huila. 

• Se realizó atención telefónica informando a la PR que salió beneficiaria 
en el Programa social devolución del IVA, brindando información: ¿qué 
es la devolución del IVA?, ¿a quienes va dirigido?, ¿cuánto es el valor 
del apoyo a recibir? De $75.000 pesos cada dos meses, ¿cómo saber 
que es beneficiario?, ¿cómo son los procesos para el pago del 
programa ingreso solidario? Por medio de consignación directa o pago 
electrónico. 

• Se realizó atención telefónica informando a la PR que salió beneficiario 
en el Programa social Ingreso Solidario, brindando información: ¿qué es 
el ingreso solidario?, ¿a quienes va dirigido?, ¿cuánto es el valor del 
apoyo a recibir?, ¿cómo saber que es beneficiario?, ¿cómo son los 
procesos para el pago del programa ingreso solidario? 

• Se realizó atención telefónica a PR en tema seguimiento e información, 
comunicación con universidad sobre avances de proceso apoyo 
económico para educación superior con PNUD Y ARN, confirmando con 
la universidad e informado a la PR sobre el pago del semestre para 
inicio de proceso de matrícula con la universidad e inicio de clases 
virtuales. Se solicitó a la universidad y a la PR un certificado de paz y 
salvo de pago del semestre de educación superior. 

• Se realiza atención telefónica brindando información de oferta 
CATALOGO DE FORMACION VIRTUAL SENA - para acceder a un 
curso de formación en oferta de articulación, condición de desplazados, 
del centro de servicios comercial e industrial regional. De igual forma se 
informa la oferta en curso de Prevención y fallas en motocicletas con 
una intensidad de 60 horas, con proyección de inicio el 21 de abril y 
finaliza el 13 de mayo, el cual se desarrollará a través de vía WhatsApp. 

• Se realiza atención telefónica brindando información de oferta 
presencial de Formación SER - SENA – de acuerdo a Plan de Acción 
Sena – ARN con resultados de acciones de formación priorizadas en 
articulación.  
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• Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 2 PR con código 
individual   60-04726 y 60-05841, en postulación para PRE-PP con 
apoyo en orientación consecución documentos, elaboración y 
organización de los mismos. Las carpetas y proyectos se formularon, 
pero no se alcanzó a tramitar el mes en curso, a razón que de acuerdo a 
indicaciones recibidas por orientadora se indicó al PR con código 
individual 60-04726    cambiar de proveedor y  el proyecto de la PR con 
código individual 60-0584,  no fueron entregados en totalidad todos los 
documentos y requisitos como certificado de libertad y tradición del 
predio donde se ubicara el proyecto, certificación bancaria actualizada 
del proveedor, certificado de uso de suelo expedido por la alcaldía de 
San Vicente del Caguán Caquetá. PR´s argumentan que por temas de 
cuarentena se les dificulto dar cumplimiento a la entrega total de la 
documentación.  

• Se realizó atención telefónica a PR con:  
*código individual 60-12580, en tema de salud – se le informa y refuerzan 

recomendaciones dadas por profesional R3 – Clínica, en seguimiento a 
la cita para su cirugía visual programada para el día 06 de mayo de 
2020, tener especial cuidado post quirúrgico y controles médicos.   

*Código individual 60-12917: proceso para actualizar historia clínica y 
orden de servicio para prótesis en EPS Comfamiliar del Huila, de 
acuerdo a articulación son Superintendencia de salud. 

* individual 60-07165, apoyo para continuar y finalizar proceso para recibir 
tratamiento médico para en enfermedad de alto costo (Proasis) por 
parte de Nueva EPS; seguimiento a situación psicológica presentada 
con hija menor preadolescente (16 y 21/05/2020) 

* Código individual 60-09769, seguimiento al proceso de programación 
cirugía biopsia posible cáncer de piel.   

Mayo 

• Se continuo con el trabajo realizado el mes anterior en 
acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 2 PR con código 
individual   60-04726 y 60-05841, en postulación para PRE-PP con 
apoyo en orientación consecución documentos, elaboración y 
organización de los mismos.  

• Se realizó atención en temas de salud a PR:  
*código individual 60-12580, en tema de salud –cirugía visual seguimiento 

a cuidado post quirúrgico y controles médicos.   
*Código individual 60-12917: Seguimiento a proceso para actualizar 

historia clínica y orden de servicio para prótesis en EPS Comfamiliar del 
Huila, de acuerdo a articulación son Superintendencia de salud. 

* Código individual 60-07165, apoyo para recibir tratamiento médico para 
en enfermedad de alto costo (Proasis) por parte de Nueva EPS. 

* Código individual 60-09769, en tema de salud –cirugía por urología, 
seguimiento a cuidado post quirúrgico y controles médicos.   

* Código individual 60-12188. Se informa a la PR que se logró gestionar la 
cita con apoyo con profesional de salud de GT Huila y articulación con 
Comfamiliar del Huila, la cita de valoración control otorrinolaringología 
fue asignada para el día 26 de junio de 2020 a las 8:00 am con el 
especialista Edgar Alfonso Romero y la dirección es Carrera 7 N°. 6-84 
Neiva. 

Junio 

• Se continuo con el trabajo realizado el mes anterior en 
acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 2 PR con código 

Julio 
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individual   60-04726 y 60-05841, con apoyo en orientación consecución 
documentos, elaboración y organización de los mismos. Las carpetas y 
proyectos se formularon y se entregaron con códigos PRE - PP – 31549 
y PRE-PP-31614 para su respectiva revisión y continuidad de tramite a 
nivel central.  

• En el mes de julio se realizó la entrega de desembolsos de proyecto 
productivo con código PRE-PP-31107 “LECHERIA BRISAS DE PAZ” 
(24/07/2020) - PRE-PP-30355 “GANADERÍA LOS ALPES” (24/07/2020) 
-  PRE-PP-31111 “Delicias R y L” (29/07/2020) - PRE-PP-31092 
“Ganadería UN NUEVO FUTURO” (31/07/2020).  

• Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR:  
*código individual 60-12580, en tema de salud –cirugía visual seguimiento 

a cuidado post quirúrgico y controles médicos.   
*Código individual 60-12917: Seguimiento a proceso para actualizar 

historia clínica y orden de servicio para prótesis en EPS Comfamiliar del 
Huila, de acuerdo a articulación son Superintendencia de salud. 

* Código individual 60-07165, apoyo para recibir tratamiento médico para 
en enfermedad de alto costo (Proasis) por parte de Nueva EPS. 

* Código individual 60-09769, en tema de salud –cirugía por urología, 
seguimiento a cuidado post quirúrgico y controles médicos.   

* Código individual 60-12188. Se continua con la EPS Comfamiliar lograr 
que le sea asignada de cita de valoración control otorrinolaringología la 
cual fue cancelada sin avisar a la PR y Profesionales a quienes les 
habían confirmado la misma con el especialista Edgar Alfonso Romero y 
la dirección es Carrera 7 N°. 6-84 Neiva. 

• Se realizaron correcciones de acuerdo a observaciones enviadas de 
nivel central e indicaciones por orientadora productiva de los proyectos 
PRE-PP- 31386 de la PR Orlando Cardozo Perdomo y PRE-PP- 31549 
de la PR Ruben Dario Polania Hueje, para su respectiva revisión y 
continuidad de tramite a nivel central.  

• Participación reunión de acompañamiento para revisión viabilidad, 
requisitos y apoyo para formulación de intención de presentar idea de 
proyecto colectivo de reincorporación a CNR en la línea productiva de 
apicultura con la Asociación Ambiental Defensores de la Reserva. 
Reunión liderada por Orientadora productiva ARN GT Huila. 

• Participación reunión seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-
29834 proyecto “Gallinas Ponedoras La Esperanza”. Reunión liderada 
por Orientadora productiva ARN GT Huila. (13/08/2020) 

• Participación reunión seguimiento acompañamiento formulación PRE – 
colectivo para presentar ante CNR, bajo Asociación Asoecolpet, 
contando con el apoyo y articulación con la Universidad Cooperativa de 
Colombia. Reunión liderada por Orientadora Productiva 

• Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR:  
*Código individual 60-12917: Seguimiento de proceso para cambiar el 

punto de atención de salud del municipio de Hobo a Villavieja, novedad 
que fue procesada en el sistema de Comfamiliar Huila el día 12/08/2020 
y la novedad de actualización a la ADRES ya se refleja en el sistema. 

* Código individual 60-07165, seguimiento a tratamiento médico para en 
enfermedad de alto costo (Proasis) por parte de Nueva EPS. 

* Código individual 60-12188. Se continua con la EPS Comfamiliar lograr 
que le sea asignada de cita de valoración control otorrinolaringología. 

Agosto 
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• Se realizaron correcciones de acuerdo a observaciones enviadas de 
nivel central e indicaciones por orientadora productiva del proyecto 
PRE-PP- 31614 Fabian Ramirez, para su respectiva revisión y 
continuidad de tramite a nivel central.  

• Participación reunión de acompañamiento para revisión viabilidad, 
requisitos y apoyo para formulación de intención de presentar idea de 
proyecto colectivo de reincorporación a CNR en la línea productiva de 
apicultura con la Asociación Ambiental Defensores de la Reserva. 
Reunión liderada por Orientadora productiva ARN GT Huila.  

• Participación reunión seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-
29834 proyecto “Gallinas Ponedoras La Esperanza”. Reunión liderada 
por Orientadora productiva ARN GT Huila.  

• Participación reunión seguimiento acompañamiento formulación PRE – 
colectivo para presentar ante CNR, bajo Asociación Asoecolpet, 
contando con el apoyo y articulación con la Universidad Cooperativa de 
Colombia. Reunión liderada por Orientadora Productiva 

• Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR:  
*Código individual 60-06494: Seguimiento de proceso para cambiar el 

punto de atención de salud del municipio de Tarqui a Teruel, contando 
con el apoyo de la profesional de salud del GT. 

* Código individual 60-07165, seguimiento a tratamiento médico para en 
enfermedad de alto costo (Proasis) por parte de Nueva EPS. 

* Código individual 60-12188. Se continua con la EPS Comfamiliar lograr 
que le sea asignada de cita de valoración control otorrinolaringología. 

Septiembre 

• Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 2 PR con código 
individual   60-06363 y 60-07339, en postulación para PRE-PP de 
ganadería asociativo, con apoyo en orientación consecución 
documentos, elaboración y organización de los mismos, para 
presentación de carpeta para su revisión y posterior envió a nivel 
central.  

• Participación reunión de acompañamiento para revisión viabilidad, 
requisitos y apoyo para formulación de intención de presentar idea de 
proyecto colectivo de reincorporación a CNR en la línea productiva de 
apicultura con la Asociación Ambiental Defensores de la Reserva. 
Reunión liderada por Orientadora productiva ARN GT Huila. 

• Participación reunión seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-
29834 proyecto “Gallinas Ponedoras La Esperanza”. Reunión liderada 
por Orientadora productiva ARN GT Huila.  

• Participación reunión seguimiento acompañamiento formulación PRE – 
colectivo para presentar ante CNR, bajo Asociación Asoecolpet, 
contando con el apoyo y articulación con la Universidad Cooperativa de 
Colombia. Reunión liderada por Orientadora Productiva 

• Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR:  
* Código individual 60-07165, seguimiento a tratamiento médico para en 

enfermedad de alto costo (Proasis) por parte de Nueva EPS. 
* Código individual 60-12188. Seguimiento a resultados de atención y 

exámenes médicos solicitados por especialista otorrinolaringología.  
* Acompañamiento, orientación y apoyo a gestión con proceso de 

actualización del estado de discapacidad y/o enfermedad de alto costo, 
para por medio de  médica en la EPS correspondiente solicitar 

Octubre 
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certificado e historia clínica de discapacidad y diagnostico definidos, con 
el objetivo de tener la documentación requerida para la jornada de 
registro y caracterización que se tiene proyectada a nivel de GT con la 
secretaria de salud departamental y para nivel nacional en temas de 
ruta de reincorporación especial de discapacidad y/o enfermedad de alto 
costo.  

• Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 2 PR con código 
individual   60-06363 y 60-07339, en postulación para PRE-PP-32870 
de ganadería asociativo, con apoyo en orientación consecución 
documentos, elaboración y organización de los mismos, para 
presentación de carpeta para su revisión y posterior envió a nivel 
central.  

• Participación seguimiento acompañamiento formulación PRE – colectivo 
para presentar ante CNR, en la línea productiva de apicultura con la 
Asociación Ambiental Defensores de la Reserva.  

• Seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-29834 proyecto “Gallinas 
Ponedoras La Esperanza”. Apoyo recolección propuesta para Proveedor 
de ajuste presupuesto y entrega Proyecto Avícola - Esper Martínez 
Chacón. 

• Participación seguimiento acompañamiento formulación PRE – colectivo 
para presentar ante CNR, bajo Asociación Asoecolpet, contando con el 
apoyo y articulación con la Universidad Cooperativa de Colombia. 
Reunión liderada por Orientadora Productiva 

• Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de 
Gestores de Paz de las PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ y JOSE 
FREDY POLANIA MURCIA. 

• Se realizo seguimiento en acompañamiento a PR Huverdy Avila Rivas y 
Hercen Bonilla Macias, en respuesta de derecho de petición por la JEP 
y revisión de antecedentes en procuraduría y policía nacional con 
aplicación articulo 20 acto legislativo – 01 de suspensión de 
antecedentes, multas y órdenes de captura vigentes. 

• Se realizó acompañamiento entrega PRE-PP- RE-PP-31549 
Distribuidora El Progreso y PRE-PP - 31358 “Ganadería el Triunfo”  

• Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR:  
* Código individual 60-07165, seguimiento a tratamiento médico para en 

enfermedad de alto costo (Proasis) por parte de Nueva EPS. 
* Código individual 60-12188. Seguimiento a resultados de atención y 

exámenes médicos solicitados por especialista otorrinolaringología.  
* Acompañamiento, orientación y apoyo a gestión con proceso de 

actualización del estado de discapacidad y/o enfermedad de alto costo, 
para por medio de  médica en la EPS correspondiente solicitar 
certificado e historia clínica de discapacidad y diagnostico definidos, con 
el objetivo de tener la documentación requerida para la jornada de 
registro y caracterización que se tiene proyectada a nivel de GT con la 
secretaria de salud departamental y para nivel nacional en temas de 
ruta de reincorporación especial de discapacidad y/o enfermedad de alto 
costo. 

Noviembre 

• Acompañamiento, atención y apoyo en gestión a 1 PR con código 
individual   60-07436, en postulación para PRE-PP-32870 de un 
emprendimiento de cultivo de café, con apoyo en orientación 

Diciembre 
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consecución documentos, elaboración y organización de los mismos, 
para presentación de carpeta para su revisión y posterior envió a nivel 
central.  

• Participación seguimiento acompañamiento formulación PRE – colectivo 
para presentar ante CNR, en la línea productiva de apicultura con la 
Asociación Ambiental Defensores de la Reserva.  

• Seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-29834 proyecto “Gallinas 
Ponedoras La Esperanza”. Apoyo seguimiento propuesta presentada al 
Proveedor de ajuste presupuesto y entrega Proyecto Avícola - Esper 
Martínez Chacón. 

• Seguimiento y acompañamiento en impresión y organización carpeta  
PRE – colectivo para presentar ante CNR, bajo Asociación Asoecolpet, 
Se con el seguimiento e indicaciones de Orientadora Productiva. 

• Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de 
Gestores de Paz de las PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ y JOSE 
FREDY POLANIA MURCIA. 

• Se realizo seguimiento en acompañamiento a PR Huverdy Ávila Rivas, 
Hercen Bonilla Macías y Oscar Antonio Rojas, en respuesta de derecho 
de petición y tutela por la JEP y revisión de antecedentes en 
procuraduría y policía nacional con aplicación articulo 20 acto legislativo 
– 01 de suspensión de antecedentes, multas y órdenes de captura 
vigentes. 

• Se realizó atención en temas de seguimiento en salud a PR:  
* Código individual 60-07165, seguimiento a tratamiento médico para en 

enfermedad de alto costo (Proasis) por parte de Nueva EPS. 
* Código individual 60-12188. Seguimiento a resultados de atención y 

exámenes médicos solicitados por especialista otorrinolaringología.  
* Se realizo atención de seguimiento a dos PR  (60-06116 , 60-09769) que 

presentaron síntomas de alarga por Covid-19 y se realizó reporte en 
ARPA – instrumento 

 

Actividad No 4. 
Promover y 
fomentar el 
acceso de la 
población objeto 
de la ARN y su 
grupo familiar a 
los diferentes 
servicios 
ofertados por las 
entidades 
públicas, 
privadas, 
academia, tercer 
sector u otros, en 
el marco de los 
programas 
implementados 

En cumplimiento a obligación # 4, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. 
 

ARTICULACION INSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTOS A PROCESOS 

• Se realizó la socialización de los requisitos para la presentación de 
proyecto productivo individual a (4) PR que cumple con los requisitos. 

• Se realiza orientación para la matrícula de un (1) hermana de PR, para 
validación bachillerato por ciclos en la IE Ricardo Borrero Álvarez grado 
sexto. 

• Se brinda orientación para solicitud de un crédito financiero a un (2) 
quienes desean emprender una idea de negocio auto gestionada porque 
están en proyecto colectivo, pero desean un proyecto productivo 
individual para su reincorporación económica. 

Enero 

• Se realiza fortalecimiento socialización de los requisitos y proceso para 
tramitar solicitud y presentación de proyecto productivo individual a (4) 
PR que cumple con los requisitos, como preparación para presentación 
el mes de marzo de 2020.  

• Se realizó verificación con PR continuación formación académica en 
ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera. 

Febrero 
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por la ARN que se 
encuentren de 
manera dispersa 
en el territorio 
nacional, sea en 
cabeceras 
municipales, 
zonas urbanas o 
contextos 
dispersos. 
 

• Se brinda orientación para solicitud de un crédito financiero a 2 PR 
quienes desean emprender una idea de negocio auto gestionada 
porque están en proyecto colectivo, pero desean un proyecto productivo 
individual para su reincorporación económica. 

• Se realiza fortalecimiento socialización de los requisitos y proceso para 
tramitar solicitud y presentación de proyecto productivo individual a (1) 
PR que cumple con los requisitos y para dos proyectos colectivos o 
asociativos a (6) PR para un proyecto turístico y uno de granja integral, 
como preparación para presentación el mes de abril de 2020.  

• Se realizó acompañamiento y orientación a PR Jose Gabriel Vélez, en 
convocatoria para fondo emprender Sena - para personas en condición 
de discapacidad, oportunidad para fortalecer su proyecto productivo de 
zapatillas artesanales Vélez.   

• Se realizó acompañamiento a PR Diego Edison Hernandez Álvarez 
Hernandez, en Convocatoria 01 de 2020 para postulación de hogares 
del programa "Casa Digna, Vida Digna". 

• Se realizó acompañamiento a PR Ruben Dario Ninco, Ignacio Gonzalez 
Perdomo, Darwin Manchola y Diego Edison Álvarez Hernandez en tema 
de proceso apoyo educación superior PNUD Y ARN, con ajuste 
documentos como cuentas de cobro, certificación bancaria, formulario 
para pago semestre y documentos institución educación superior, entre 
otros. 

 Marzo 

 

• Se realizó fortalecimiento socialización “Paso a paso para acceder a un 
proyecto productivo” - Cartilla y videos de los requisitos y proceso para 
tramitar solicitud y presentación de proyecto productivo individual a (4) 
PR y para dos proyectos colectivos o asociativos a (6) PR. 

• Se realizó socialización Plan de Acción Sena – ARN con resultados de 
acciones de formación priorizadas en articulación. Oferta CATALOGO 
DE FORMACION VIRTUAL SENA - curso de Prevención y fallas en 
motocicletas con una intensidad de 60 horas, con proyección de inicio el 
21 de abril y finaliza el 13 de mayo, el cual se desarrollará a través de 
vía WhatsApp y de oferta presencial de Formación SER – SENA. 

Abril 

• Se realizó socializo información capacitación virtual  ICA – INVIMA - 
para los proyectos productivos del sector agropecuario y de 
transformación de alimentos (05/05/2020) 

• Se realizó socialización oferta Sena - curso de contabilidad 40 horas  

• Se realizó socialización oferta Sena "Taller Preparación a la Vida 
Laboral (hoja de vida, entrevista, rol e imagen)"  

• Se realizó socialización oferta jornada virtual – me diente examen de 
validación 5° de primaria con IE Ricardo Borrero Álvarez  

• Se realizó socialización oferta académica virtual Institución Universitaria 
- Politécnico Gran Colombiano   

• Fuente de Verificación:  Correo electrónico y planilla misional   

Mayo 

• Se compartió y oriento en oferta de Curso de ROBOTICA de 40 horas 
que se certificará por parte de la universidad Cooperativa y el ministerio 
de las TIC (tecnologías de la información y las comunicaciones). 
Dirigido a personas jóvenes. (15 a 24 años)  

Junio 
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• Se compartió y oriento en oferta de capacitaciones virtuales ofrecida por 
la universidad Politécnico Gran Colombiano, las cuales se certificarán y 
tendrán una duración máxima de 2 horas.   

• Se compartió y oriento Oferta convocatorias Becas Educación superior 
virtual ESAP semestre 2020-2.  

• Se socializo programa educativo UNAD - maestro itinerante, con el fin 
de focalizar población a vinculación en FA de manera virtual.   

• Se compartió información y oriento en proceso de oferta educación 
superior profesional, tecnología y técnica para PR y familiares de 
Convenio entre la Fundación Colombiana de Excombatientes y 
Promotores de Paz – FUCEPAZ y la Corporación Unificada de 
Educación Superior- CUN, a través del cual se genera un descuento del 
65% en programas virtuales.  

• Se compartió y oriento en información Oferta titulada SENA - II 
Trimestre 2020 población ARN  

• Se comunicó y compartió información de ofertas sociales mediante link 
y consulta de beneficiarios en programas como ingreso solidario, 
devolución del IVA. 

• Se compartió archivo consulta beneficiarios de kit alimentario /Covid-19 
Minga social Primero Neiva 

• Se realizó socialización oferta jornada virtual – me diente examen de 
validación 5° de primaria con IE Ricardo Borrero Álvarez  

• Se compartió y oriento en oferta de Oferta titulada SENA - II Trimestre 
2020 POBLACION ARN 

• Se compartió información para víctimas del conflicto sobre créditos 
100% condonables para estudios de pregrado en los niveles de técnico 
profesional, tecnólogo y universitario. #juntosEnLaDistancia 
#UnidosPorLasVictims.  

• Socialización Programa Apoyo al Transporte de Productos Perecederos 
Agrícolas y Pecuarios para la Comercialización en Zonas Diferentes al 
Municipio de Producción 

• Se compartió información y se invitó a participar -  jornada para conocer 
en que consiste y cómo puedes acceder al Fondo De Reactivación 
Económica Del Huila 

• Se socializo información sobre oferta de una posibilidad de realizar un 
Entorno Productivo De Reincorporación en el Huila. 

• Se compartió link de oferta Educación para el Trabajo de la 
Administración municipal. Con el objetivo de aportar al proceso de 
reactivación económica 

• Se compartió Oferta formación Homecenter, de la Academia 
Constructor, en la que nos relacionan cursos que se estarán realizando 
virtuales con duración de 20 horas. 

• Se compartió información y enlace Nueva convocatoria para 
mejoramiento de vivienda en Neiva. 

• Se continuo con información y orientación en proceso de oferta 
educación superior profesional, tecnología y técnica para PR y 
familiares de Convenio entre la Fundación Colombiana de 
Excombatientes y Promotores de Paz – FUCEPAZ y la Corporación 
Unificada de Educación Superior- CUN, a través del cual se genera un 
descuento del 65% en programas virtuales.  

Julio 
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• Se compartió y oriento en oferta de Oferta titulada SENA - II Trimestre 
2020 POBLACION ARN 

• Se compartió Convocatoria mejoramiento de vivienda, casa digna, vida 
digna – alcaldía de Neiva.  

• Se compartió y oriento en Invitación Encuentro Territorial Huila y 
Caquetá - 04 de agosto de 2020. “2° Encuentro Territorial de Fomento a 
la Asociatividad”, dirigido a productores rurales y grupos de productores 
interesados en conformar organizaciones sociales, comunitarias y 
productivas rurales. 

• Se reforzó y recordó oferta para segundo semestre proyecto educación 
superior con PNUD y ARN- Reincorporación. 

• Se compartió y oriento en información, formatos y proceso para 
Focalización evaluación y certificación por competencias laborales. 

• Se socializo oferta actividad Socialización oferta Fondo Nacional del 
Ahorro. 

• Se confirmo participación para consolidar información de focalización 
Maestro Itinerante 2020 - 2021. 

• Se realizo seguimiento y reforzó compromiso participación para 
actividad "Diálogos para la No Repetición en el Huila" de Comisión de la 
Verdad. 

• Se compartió y oriento de Invitación Encuentro Territorial con 
Reincorporados - Conpes 3931 “Construyendo Paz con Legalidad”. 

• Se socializo y orientación oferta formación con Cámara y Comercio 
Neiva. módulos de Emprendimiento en Línea 

• Se socializo y oriento oferta segundo taller con la Agencia Pública de 
Empleo- Sena - Taller de Preparación a la Vida Laboral (entrevistas, 
pruebas de selección). 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 
último viernes del mes a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

• Se socializo y oriento información Convocatoria adulto mayor 2020 
Neiva zona urbana y rural. 

• Se continuo con información y orientación en proceso de oferta 
educación superior profesional, tecnología y técnica para PR y 
familiares de Convenio entre la Fundación Colombiana de 
Excombatientes y Promotores de Paz – FUCEPAZ y la Corporación 
Unificada de Educación Superior- CUN, a través del cual se genera un 
descuento del 65% en programas virtuales.  

Agosto 

• Se compartió e invito a participar a Jornada de socialización de la 
política pública de equidad de género.  

• Se informó Invitación Ronda "Somos Colombia" Huila - Proveeduría 
Ecopetrol.  

• Se comunicó información oferta laboral para INVIAS - Consorcio Vial del 
Libertador.  

• Se compartió información   oferta laboral - GT Valle -   retroexcavadora -
Buldozzer.  

• Se comunicó Invitación Foro: Sector Solidario: Emprendimiento y 
desarrollo para las juventudes. Se informó Convocatoria curso U 
Nacional - Jóvenes reincorporación.  

Septiembr
e 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 27 de 
56 

• Se socializo Resoluciones 1279 de septiembre de 2020, medidas 
transitorias beneficios económicos Reintegración y Reincorporación.  

• Se compartió Convocatoria Embajada de Alemania - Proyectos con 
énfasis en temas comunitarios y Derechos Humanos.  

• Se comunicó Invitación Encuentro Territorial con Reincorporados - 
Conpes 3931 ¡Construyendo Paz con Legalidad!.  

• Se compartió información programa “Huila crece en Alfabetización”  

• Se compartió Convocatoria – Premio Emprender Paz 2020.  

• Se participó actividad socialización para postulación de la oferta de la 
USCO.  

• Se compartió información proceso de inscripción para presentar 
Pruebas Saber 11.  

• Se socializo oferta para vinculación laboral por asesora de 
corresponsabilidad.  

• Se comunico Invitación Foro: Ahorro y Crédito en el Sector Solidario.  

• Se informo Socialización Plan Digitalización Mipymes.  

• Se socializo Convocatoria del Programa En-Campo. Fundación 
Bancolombia.  

• Se compartió información oferta Preinscripción oferta formación titulada 
2020 Sena 

• Se compartió oferta vacantes Operario planta de procesamiento y 
empaque de pescado. 

• Se compartió convocatoria No. 04 de 2020 de la alcaldía de Neiva, de 
Construcción de vivienda de interés prioritario en sitio propio en la zona 
urbana del municipio de Neiva, la cual va hasta el 30 de octubre. 

• Se socializa información solicitada de NC y comunicado Bipartito ARN-
CNR FARC del 6 de octubre de 2020. En el cual se socializa la finalidad 
de solicitar información completa de los hijos menores de edad, con el 
objetivo de tener una caracterización en aras de poder articular y 
gestionar programas sociales desde los territorios para los hijos de las 
personas en proceso en etapa de primera infancia y educativa.   

• Socialización taller virtual creativo único para emprendedores en 
jornada de medio día de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. los días 8 y 9 de 
octubre (consecutivos). Invita Innpulsa Colombia con el apoyo de la Red 
regional de emprendimiento del Huila. 

• Socialización medidas de seguridad 21 de octubre decreto 0922 de 
2020 Garantizamos el derecho a la protesta social 

• Se compartió información de Miniagricultura de ¿Cómo acceder al 
programa apoyo a pequeños productores para la adquisición de 
insumos agropecuarios? 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 
último viernes del mes a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

• Se reforzó socialización Convocatoria del Programa En-Campo. 
Fundación Bancolombia. 

• Se compartió información oferta actividad capacitación soporte técnico- 
Fortalecimiento a grupos asociativo en economía solidaria, inducción 
riegos de lavado de activos y organización al terrorismo Sarlaft 

• Se compartió información oferta actividad capacitación en Curso básico 
Economía Solidaria con la UAEOS 

Octubre 
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• Socialización Convocatoria suministro de ayudas técnicas para 
personas con discapacidad - Neiva 

• Se compartió información oferta Preinscripción oferta formación titulada 
2021 Sena 

• Se compartió oferta vacantes sector transporte – Agencia de Empleo 
Sena.  

• Socialización de oferta de Comisión de la Verdad con Convocatoria 
Beca: Curso de preparación para participar en el sistema integral de 
verdad, justicia, reparación y no repetición de noviembre 2020 hasta 
febrero 2021 

• Socialización de oferta formación en economía solidaria para 
reincorporados – La ARN y la unidad administrativa especial de 
organizaciones solidarias UAEOS 

• Socialización de oferta de la Cámara de Comercio del Huila y 
Artesanías de Colombia, invitan a la Jornada de capacitación en 
Derechos de Autor y Registro de marcas para artesanos, Un espacio 
donde los artesanos de la región podrán conocer todo lo relacionado 
con Propiedad Intelectual, Derechos de Autor y Registros de Marca 

• Invitación a participar actividad programada de capacitación en 
Certificación en discapacidad – Socialización resolución 113 de 2020 - 
para la población en reincorporación de la zona centro del Huila liderada 
por Secretaria de Salud Departamental del Huila y por profesional 
Clínica - Salud ARN GT Huila. 

• Invitación a participar en actividad programada de capacitación en 
Charla Violencias Basadas en Genero - para la población en 
reincorporación de la zona centro del Huila liderada por nivel central y 
por profesional jurídica ARN GT Huila. 

• Invitación a participar en actividad programada de Reunión de 
capacitación en prevención del riesgo para la población en 
reincorporación de la zona centro del Huila liderada por profesional 
jurídica ARN GT Huila. En el ejercicio socialización cartilla de 
prevención y seguridad para poder identificar en su entorno amenazas a 
su seguridad personal y otros elementos de riesgo de reincidencia y/o 
victimización. 

• Invitación a participar en actividad virtual Rendición de cuentas ARN 
2019 – Paz con legalidad 

• Invitación actividad virtual jornada de PIDARET (planes integrales de 
desarrollo agropecuario con enfoque territorial), articulación 
interinstitucional con ADR, corresponde al CONPES 3931 

• Socialización de oferta Sena para Curso: Gestión de mercado, 
comercialización y ventas Basado en el modelo CANVAS  40 horas 

• Se compartió convocatoria entorno productivo de reincorporación 
Panaca en la línea de diplomada ganadería 

• Se compartió convocatoria entorno productivo de reincorporación 
Panaca en la línea de diplomada línea de Gerencia Agropecuaria  

• Invitación a participar actividad programada de jornadas de atención con 
enfoque de género y a núcleo familiar, en tema de jornada de “Violencia 
de género”. Liderada por secretaria de la Mujer, Equidad e Inclusión, 
Programa mujer y equidad de género de la administración municipal 

Noviembre 
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• Invitación a Participación reunión virtual Encuentro Nacional Proyectos 
Apícolas de Reincorporación a PR´s proyecto colectivo de 
reincorporación apícola con asociación reservas de la sierra, que se 
encuentra en formulación 

• Invitación a participar reunión capacitación fortalecimiento a grupos 
asociativos en socialización oferta Finagro para grupos asociativos ARN 
– Asoecolpet.  

• Invitación oferta Taller de Peticiones, quetas y reclamos (PQRS-D) 
realizado por la Supersalud con el objetivo de Proporcionar de manera 
sencilla y práctica información base sobre los alcances y pasos para 
realizar solicitudes u otras opciones como mecanismos de exigibilidad 
del derecho a la salud. 

• Se socializo y oriento oferta actividad mercado campesino a realizar el 
último viernes del mes a proyectos productivos de reincorporación y 
autogestionados agropecuarios.  

• Se compartió oferta e invitó a participar en - encuentro virtual 'Una 
oportunidad lo cambia todo: acceso a tierras y vivienda digna para 
excombatientes' y conoce los avances de la implementación. Viernes 4 
de diciembre, 11:00 a.m. por bluradio.com @BluRadioCo      
https://youtu.be/iJmlfwWBU8Q 

• Se compartió oferta e invitó a participar en actividad programada de 
Reunión de capacitación en Charla sobre EDUCACIÓN SEXUAL - 
ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN SEXUAL, será dirigido 
especialmente para la ARN por el área de salud mental de Secretaria de 
Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma (Google Meet) el 11 
diciembre 2020 a las 3:00 p.m. 

• Se compartió oferta e invitó a participar en actividad programada de 
Reunión de capacitación en Charla sobre SALUD MENTAL – 
PREVENCIÓN DEL SUICIDIO – RUTA DE ATENCIÓN, será dirigido 
especialmente para la ARN por el área de salud mental de Secretaria de 
Salud Municipal de Neiva. Mediante plata forma (Google Meet) el 15 
diciembre 2020 a las 2:00 p.m. 

• Se compartió oferta e invitó a participar en Seminario 
“RESPONSABILIDAD SOCIAL Y GESTIÓN AMBIENTAL DESDE LA 
EXPERIENCIA SOLIDARIA”. En Webinar Plataforma Gotometing 
https://global.gotomeeting.com/join/113130877 Fecha: jueves 17 
diciembre 2020 Hora: 2:30 a 5:00 p.m. OBJETIVO GENERAL: Conocer 
desde la experiencia el aporte del sector solidario al medio ambiente y 
la aplicación de la responsabilidad social empresarial (Experiencia 
cooperación). 

• Se informo y promociono ofertas vacantes – Agencia de Empleo Sena. 

• Se compartió oferta e invitó a participar en mercado campesino a 
realizar el 18 de diciembre de 2020 a proyectos productivos de 
reincorporación y autogestionados agropecuarios.  

Diciembre 

 

Actividad No 5. 
Facilitar el acceso 
y permanencia de 
la población 
objeto de la ARN y 
de sus grupos 

En cumplimiento a obligación # 5, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. 
 

OFERTAS Y ACTIVIDADES 

• Se continua con solicitud para atención por profesional jurídico para 
realizar oficio dirigido a la sala de definiciones y situaciones jurídicas de 

Enero 
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familiares, a las 
diferentes 
actividades dentro 
de los Procesos y 
Proyectos de la 
ARN, acorde con 
sus 
potencialidades, 
competencias, su 
contexto 
socioeconómico y 
la normatividad 
vigente, que se 
encuentren de 
manera dispersa 
en el territorio 
nacional, sea en 
cabeceras 
municipales, 
zonas urbanas o 
contextos 
dispersos. 

la JEP, la cual la firma la PR Herdulfo Narvaez y Jose Fredy Polania, 
Oscar Antonio Rojas Gonzalez, donde solicita preferencia para 
definición de su situación jurídica habida cuenta que continúan 
reportando con figura de gestor de paz.  

• Se realizó seguimiento y se trabajó articuladamente con profesional 
asistente atención GT para hacer efectiva la solicitud de traslado de PR 
del GT Huila de Neiva a Suata Boyacá - 1 PR (60-04401) mediante 
comunicación institucional.  

Seguimiento y acompañamiento en temas de salud a 7 PR (60-08059, 60-
12188, 60-07651, 60-09769, 60-07165, 60-07192, 60-07556 asignados 
y apoyo a otros de compañeros (en temas de salud como cálculos 
renales, problemas crónicos de la piel, cáncer de piel y próstata y otras 
dolencias); con números para solicitud de citas médica de tratamientos, 
exámenes médicos de seguimiento, recuperación, terapias y atención 
por urgencias. 

• Se continua con solicitud para atención por profesional jurídico para 
realizar oficio dirigido a la sala de definiciones y situaciones jurídicas de 
la JEP, la cual la firma la PR Herdulfo Narvaez y Jose Fredy Polania, 
Oscar Antonio Rojas Gonzalez, donde solicita preferencia para 
definición de su situación jurídica habida cuenta que continúan 
reportando con figura de gestor de paz.  

• Se realizó seguimiento y se trabajó articuladamente con profesional 
asistente atención GT para hacer efectiva la solicitud de traslado de PR 
del GT Huila de Neiva a Acevedo Huila - 1 PR (60-12608) mediante 
comunicación institucional. Trabajo articulado con profesional de 
atención para orientación a PR que se encuentra en Otanche Boyacá, 
para recibir su atención mensual de reincorporación con ARN Nacional, 
brindando el número 3174348359, La PR Luis Eduardo Gutierrez 
informo que se logró comunicar y recibir la atención correspondiente.  

• Seguimiento y acompañamiento en temas de salud a 8 PR (60-12188, 
60-07165, 60-12580, 60-12492, 60-08079, 60-07556, 60-04126, 60-
11410) asignados y apoyo a otros de compañeros (en temas de salud 
como cálculos renales, problemas crónicos de la piel, cáncer de piel, 
estado en gestación, artritis, tratamiento para cirugía de ojos, otras 
dolencias); con números para solicitud de citas médica de tratamientos, 
exámenes médicos de seguimiento, recuperación, terapias y atención 
por urgencias.  

• Trabajo articulado sobre solicitud apoyo profesional de salud para 
tramites, atención, tratamientos y afiliación de salud en casos especiales 
de PR.  

• Respuesta información base aseguramiento a profesional de salud, con 
reporte de novedades y observaciones particulares de cada PR 
asignado en situación de retiro.  

Febrero 

• Se realizó seguimiento y se trabajó articuladamente con profesional 
asistente atención GT para hacer efectiva la solicitud de traslado de PR 
del GT Huila a GT Bogotá - 2 PR (EDERLEY ZAMBRANO GOMEZ - 
VIVIANA RODAS RUIZ) y de la PR WILLER FLOREZ MOTTA para GT 
en Villavicencio un ETCR - mediante comunicación institucional.  

• Trabajo articulado con profesional de atención para orientación a PR 
que se encuentra en Putumayo y en Ecuador, para recibir su atención 

 Marzo 
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mensual de reincorporación con ARN Nacional, brindando los números 
de contacto de las PR´s Carlos Andres Veru y Edinson Quintero Cano. 

• Seguimiento y acompañamiento en temas de salud a 8 PR (60-12188, 
60-07165, 60-12580, 60-12492, 60-08079, 60-07556, 60-04126, 60-
11410) asignados y apoyo a otros de compañeros (en temas de salud 
como problemas crónicos de la piel, cáncer de piel, estado en gestación, 
artritis, tratamiento para cirugía de ojos, otras dolencias); con números 
para solicitud de citas médica de tratamientos, exámenes médicos de 
seguimiento, recuperación, terapias y atención por urgencias.  

• Se realizó día de atención asignados en GT Huila punto de atención 
Neiva los días 03,10 y 17 de marzo de 2020. en horarios de atención 
asignado de 8 am a 12 pm y 2 pm a 4 pm.   

• Se continuo con el acompañamiento y orientación a PR Jose Gabriel 
Vélez, en proceso para fondo emprender Sena - para personas en 
condición de discapacidad.  Con diligenciamiento y construcción de 
Formulación Plan de Negocio Fondo Emprender.    

• Se realizó seguimiento a PR Albeny Torres Joven, Rubén Dario Ninco, 
Ignacio Gonzalez Perdomo, Victor Hugo Silva, Jose Vicente Baron 
Obando, Darwin Manchola y Diego Edison Álvarez Hernandez en inicio 
de proceso formación educación superior con apoyo de PNUD Y ARN. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de marzo 2020.  

• Se realizó seguimiento en FPT Tecnológico Gestión Empresarial a PR 
Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT mes 
de marzo 2020.  

Abril 

• Se continuo con el acompañamiento y orientación a PR Jose Gabriel 
Vélez, en proceso para fondo emprender Sena - para personas en 
condición de discapacidad.  Trabajando en Equipo con profesional Sena 
y Estudiante de marketing para continuar con el diligenciamiento y 
construcción de Formulación Plan de Negocio Fondo Emprender para 
ser entregado en junio de 2020. 

• Se realizó seguimiento a PR Albeny Torres Joven, Ruben Dario Ninco, 
Ignacio Gonzalez Perdomo, Víctor Hugo Silva, Jose Vicente Barón 
Obando, Darwin Manchola y Diego Edison Álvarez Hernandez en inicio 
de proceso formación educación superior con apoyo de PNUD Y ARN y 
se envió reporte solicitado sobre promedio de semestre a NC solicitado 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de abril 2020. 

•  Se realizó seguimiento en FA ciclo V en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – Se reportó para su cargue planilla de 
FA mes de abril 2020.  

• Se realizó seguimiento en FPT Tecnológico Gestión Empresarial a PR 
Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT mes 
de abril 2020.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela - JAIRO JAVIER SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 – 
enviado el 15 de abril de 2020; siguiendo las indicaciones y supervisión 
de profesional jurídico especializado GT Huila. (04/05/2020) 

Mayo 
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• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico de Solicitud 
Derecho Petición remisión actas - suspensión articulo 20 acto legislativo 
001 17 DARWIN MANCHOLA DUSSAN.   Siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila. (05 y 
21/05/2020) 

• Seguimiento a apoyo atención tema jurídico de Solicitud Derecho 
Petición ante la OACP por parte de PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ, en 
revisar su situación en particular respecto de la figura de GESTOR DE 
PAZ y Se expida constancia sobre la exclusión de los listados de 
Gestores de Paz. (04,15 y 21/05/2020) 

• Seguimiento a FPT Curso contabilidad virtual Sena mediante WhatsApp 
que inicio el 19/05/2020 a (7 PR)  

• seguimiento a Taller (Preparación a la Vida Laboral (hoja de vida, 
entrevista, rol e imagen), de manera virtual, mediante WhatsApp 
realizado el 21/05/2020 a (7 PR) y (1 familiar). 

• Se continuo con el acompañamiento y orientación a PR Jose Gabriel 
Vélez, en proceso para fondo emprender Sena - para personas en 
condición de discapacidad.  Trabajando en Equipo con profesional Sena 
y Estudiante de marketing para continuar con el diligenciamiento y 
construcción de Formulación Plan de Negocio Fondo Emprender 

• Se realizó seguimiento a PR Albeny Torres Joven, Ruben Dario Ninco, 
Ignacio Gonzalez Perdomo, Víctor Hugo Silva, Jose Vicente Barón 
Obando, Darwin Manchola y Diego Edison Álvarez Hernandez en 
proceso formación educación superior con apoyo de PNUD Y ARN. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de mayo 2020.  

• Se realizó seguimiento en FA ciclo V en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – Se reportó para su cargue planilla de 
FA mes de mayo 2020.  

• Se realizó seguimiento en FPT Tecnológico Gestión Empresarial a PR 
Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT mes 
de mayo 2020.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela y derechos de petición ante la JEP, JUZGADO 
EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR JAIRO JAVIER 
SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 –; siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila y recibiendo 
el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico de acción de 
tutela por no respuesta a Derecho Petición realizados para la 
suspensión articulo 20 acto legislativo 001 17 ante policía nacional por 
las PR DARWIN MANCHOLA DUSSAN, DIEGO EDISON HERNANDEZ 
ALVARES Y OSCAR ANTONIO ROJAS GONZALEZ.   Siguiendo las 
indicaciones y supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila 
y recibiendo el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de 
Gestores de Paz de las PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ y JOSE 
FREDY POLANIA MURCIA. 

Junio 
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• Se continuo con el acompañamiento y orientación a PR Jose Gabriel 
Vélez, en proceso para fondo emprender Sena - para personas en 
condición de discapacidad.  Trabajando en Equipo con profesional Sena 
y Estudiante de marketing para continuar con el diligenciamiento y 
construcción de Formulación Plan de Negocio Fondo Emprender. 

• Se realizó seguimiento a PR Albeny Torres Joven, Ruben Dario Ninco, 
Ignacio Gonzalez Perdomo, Víctor Hugo Silva, Jose Vicente Barón 
Obando, Darwin Manchola y Diego Edison Álvarez Hernandez en 
proceso formación educación superior con apoyo de PNUD Y ARN. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de junio 2020.  

• Se realizó seguimiento en FA ciclo V en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – Se reportó para su cargue planilla de 
FA mes de junio 2020.  

• Se realizó seguimiento en FPT Tecnológico Gestión Empresarial a PR 
Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT mes 
de junio 2020.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela y derechos de petición ante la JEP, JUZGADO 
EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR JAIRO JAVIER 
SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 –; siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila y recibiendo 
el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico de acción de 
tutela por no respuesta a Derecho Petición realizados para la 
suspensión articulo 20 acto legislativo 001 17 ante policía nacional por 
las PR DARWIN MANCHOLA DUSSAN, DIEGO EDISON HERNANDEZ 
ALVARES Y OSCAR ANTONIO ROJAS GONZALEZ.   Siguiendo las 
indicaciones y supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila 
y recibiendo el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de 
Gestores de Paz de las PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ y JOSE 
FREDY POLANIA MURCIA. 

Julio 

• Se realizó seguimiento a PR Albeny Torres Joven, Ruben Dario Ninco, 
Ignacio Gonzalez Perdomo, Víctor Hugo Silva, Jose Vicente Barón 
Obando, Darwin Manchola, Diego Edison Álvarez Hernandez, Rubén 
Darío Polania Hueje, Jhony Fernely Guependo Pardo y Eduardo Murcia 
Duran en proceso formación educación superior con apoyo de PNUD Y 
ARN 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de julio 2020.  

• Se realizó seguimiento en FA ciclo V en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – Se reportó para su cargue planilla de 
FA mes de julio 2020.  

• Se realizó seguimiento en Formación Tecnológico Gestión Empresarial 
a PR Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT 
mes de julio 2020.  

Agosto 
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• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela y derechos de petición ante la JEP, JUZGADO 
EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR JAIRO JAVIER 
SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 –; siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila y recibiendo 
el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de 
Gestores de Paz de las PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ y JOSE 
FREDY POLANIA MURCIA. 

• Se dio inicio seguimiento del semestre académico a las PR´s Albeny 
Torres Joven, Ruben Dario Ninco, Ignacio Gonzalez Perdomo, Víctor 
Hugo Silva, Darwin Manchola, Rubén Darío Polania Hueje, Jhony 
Fernely Guependo Pardo y Eduardo Murcia Duran en proceso formación 
educación superior con apoyo de PNUD Y ARN y convenio FUPAD- 
CUN. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de agosto 2020.  

• Se realizó seguimiento en FA ciclo V en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – Se reportó para su cargue planilla de 
FA mes de agosto 2020.  

• Se realizó seguimiento en Formación Tecnológico Gestión Empresarial 
a PR Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT 
mes de agosto 2020.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela y derechos de petición ante la JEP, JUZGADO 
EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR JAIRO JAVIER 
SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 –; siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila y recibiendo 
el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de 
Gestores de Paz de las PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ y JOSE 
FREDY POLANIA MURCIA.  

• Se brindo atención y acompañamiento a PR Huverdy Ávila Rivas, sobre 
solicitud apoyo y orientación jurídica con profesionales del GT, para 
revisar  situación de posibles órdenes de captura y caso de riesgo, para 
poder retomar su actividad en la ruta de reincorporación. 

Septiembre 

• Se continuo seguimiento del semestre académico a las PR´s Albeny 
Torres Joven, Ruben Dario Ninco, Ignacio Gonzalez Perdomo, Víctor 
Hugo Silva, Darwin Manchola, Rubén Darío Polania Hueje, Jhony 
Fernely Guependo Pardo y Eduardo Murcia Duran en proceso formación 
educación superior con apoyo de PNUD Y ARN y convenio FUPAD- 
CUN. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de septiembre 2020.  

• Se realizó seguimiento en FA ciclo VI en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – Se reportó para su cargue planilla de 
FA mes de septiembre 2020.  

Octubre 
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• Se realizó seguimiento en Formación Tecnológico Gestión Empresarial 
a PR Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT 
mes de agosto 2020.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela y derechos de petición ante la JEP, JUZGADO 
EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR JAIRO JAVIER 
SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 –; siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila y recibiendo 
el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Seguimiento y apoyo atención tema jurídico en relación de informe de 
Gestores de Paz de las PR HERDULFO NARVAEZ DIAZ y JOSE 
FREDY POLANIA MURCIA.  

• Se brindo atención y acompañamiento a PR Huverdy Avila Rivas, en 
revisión de antecedentes, orientación y elaboración para envío correo 
certificado y correo electrónico de derecho de petición ante la JEP, 
solicitando aplicación articulo 20 acto legislativo – 01, e informen ante 
Procuraduría sobre suspensión de pena de prisión, pena de multa que 
actualmente reporta; ante Policía nacional sobre suspensión de órdenes 
de captura vigentes. 

• Se continuo seguimiento del semestre académico a las PR´s Albeny 
Torres Joven, Ruben Dario Ninco, Ignacio Gonzalez Perdomo, Víctor 
Hugo Silva, Darwin Manchola, Rubén Darío Polania Hueje, Jhony 
Fernely Guependo Pardo y Eduardo Murcia Duran en proceso formación 
educación superior con apoyo de PNUD Y ARN y convenio FUPAD- 
CUN. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – Se reportó para su cargue planilla de FA mes 
de octubre 2020.  

• Se realizó seguimiento en FA ciclo VI en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – Se reportó para su cargue planilla de 
FA mes de octubre 2020.  

• Se realizó seguimiento en Formación Tecnológico Gestión Empresarial 
a PR Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue planilla de FPT 
mes de octubre 2020.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela y derechos de petición ante la JEP, JUZGADO 
EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR JAIRO JAVIER 
SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 –; siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila y recibiendo 
el apoyo de la Submesa Jurídica de reincorporación.  

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso mecánica de motos a 4 
PR y 1 familiar – Curso Sena Virtual. 

• Se realizo seguimiento y acompañamiento a curso virtual Sena en 
Gestión de mercadeo, comercialización y ventas basado en el modelo 
Canvas a 10 PR.   

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso libre para validación 
bachillerato ICFES y PRE-ICFES- con Universidad Uniminuto a PR y 
familiares. 

Noviembre 

• Se finalizo seguimiento del segundo semestre académico 2020 a las 
PR´s Albeny Torres Joven, Ruben Dario Ninco, Ignacio Gonzalez 

Diciembre 
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Perdomo, Víctor Hugo Silva, Darwin Manchola, Rubén Darío Polania 
Hueje, Jhony Fernely Guependo Pardo y Eduardo Murcia Duran en 
proceso formación educación superior con apoyo de PNUD Y ARN y 
convenio FUPAD- CUN. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo IV en IE Enrique Olaya Herrera a PR 
Esper Martínez Chacón – para soporte o certificación aprobación de 
ciclo para cierre de oferta FA en SIR. 

• Se realizó seguimiento en FA ciclo VI en IE Ricardo Borrero Álvarez a 
PR Jose Alexander Bosso Rojas – para soporte o certificación 
aprobación de ciclo para cierre de oferta FA en SIR.  

• Se realizó seguimiento en FA a (15) PR de Neiva y Rivera vinculados al 
programa Maestro Itinerante convenio UNAD y ARN. 

• Se realizó último seguimiento en Formación Tecnológico Gestión 
Empresarial a PR Eduardo Murcia Duran – Se reportó para su cargue 
planilla de FPT mes de noviembre y diciembre 2020.  

• Seguimiento al proceso de apoyo en atención tema jurídico Respuesta a 
Acción de tutela y derechos de petición ante la JEP, JUZGADO 
EJECUCION DE PENA Y EL INPEC – Por la PR JAIRO JAVIER 
SANCHEZ DIAZ C.C.83.226.036 –; siguiendo las indicaciones y 
supervisión de profesional jurídico especializado GT Huila.  

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso mecánica de motos a 4 
PR y 1 familiar – Curso Sena Virtual. 

• Se realizo seguimiento y acompañamiento a curso virtual Sena en 
Gestión de mercadeo, comercialización y ventas basado en el modelo 
Canvas a 10 PR.   

• Se realizó seguimiento y acompañamiento a (7 PR) a curso ofrecido por 
la Fundación JAC – INTERNET DE LAS COSAS y CIBERSEGURIDAD 
a finalizar el 18 de diciembre de 2020 

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso libre para validación 
bachillerato ICFES y PRE-ICFES- con Universidad Uniminuto a PR y 
familiares. 

 

Actividad No 6. 
Aportar en la 
implementación 
de estrategias 
territoriales de 
convivencia, 
reconciliación, así 
como a los 
Procesos y 
Proyectos de la 
ARN incluyendo 
los comunitarios, 
a partir de las 
necesidades 
priorizadas de la 
población objeto 
de la ARN, su 

En cumplimiento a obligación # 6, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. 
 

ACTIVIDADES Y GESTIONES   

• Durante el periodo comprendido del presente informe 15 al 31 de enero 
de 2020, no se desarrolló actividades relacionadas con esta obligación. 

Enero 

• Se realizó actividad de Submesa de Pedagogía y Educación, el día 20 de 
febrero de 2020 a las 10 am en las instalaciones de ARN GT Huila, 
actividad que contó con la asistencia de Secretaria Departamental, 
Universidad Uniminuto, Universidad Cooperativa, Universidad Politécnico 
Gran Colombiano y dos representantes de PR.  

• Para el desarrollo y cumplimiento de la asignación laboral, se inició 
trabajando desde la selección y convocatoria de trabajo en equipo con 
representantes de PR, con quienes se concertó una propuesta de trabajo 
de una agenda de trabajo con prioridades en temas precisos; posterior se 
procedió a la construcción de una presentación, tarjeta invitación y 
recordatorio participación actividad, temas logísticos como adecuación 
espacio, medios audiovisuales y letreros de protocolos, entre otros.  

Febrero 
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grupo familiar y la 
comunidad local, 
que se 
encuentren de 
manera dispersa 
en el territorio 
nacional, sea en 
cabeceras 
municipales, 
zonas urbanas o 
contextos 
dispersos. 

• Se realizó apoyo en convocatoria e invitación Para actividad 
“Conmemoración día internacional de la mujer” en articulación con la 
oficina gestor cultural banco de la república y oficina de la mujer del Huila 
a mujeres en proceso de reincorporación, esposas e hijas del municipio 
de Neiva, se realizó el día 06 de marzo de 2020 de 2:00 a 5:00 pm en la 
instalación del Banco de la Republica de Neiva. Jornada donde se 
desarrolló una actividad lúdica- pedagógica “recorrido histórico papel de la 
mujer”, Ejercicio de comunicación asertiva “a través de teatro” y Taller 
tipos de violencia contra la mujer y empoderamiento.  

• Se compartió información enviada por nivel central y GT sobre situación 
de salud pública presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. 
Fortaleciendo las medidas de prevención y cuidados. (desde el 17 de 
marzo de 2020). 

 Marzo 

• Se compartió información enviada por nivel central y GT sobre situación 
de salud pública presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. 
Fortaleciendo las medidas de prevención y cuidados.  

• Constantemente se reforzó decreto nacional 457 de 2020 por el cual se 
imparte instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la 
pandemia del coronavirus COVID-19 y el mantenimiento del orden 
público. Se informó oportunamente los cambios realizados por la 
administración municipal en las asignaciones de días para pico y cedula.  

• Diariamente se realizaba seguimiento e informada sobre las ofertas 
sociales a nivel nacional y municipal en tema de kit alimentarios, 
devolución del IVA e ingreso solidario. 

Abril 

• Se compartió información enviada por nivel central y GT sobre situación 
de salud pública presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. 
Fortaleciendo las medidas de prevención y cuidados.  

• Constantemente se reforzó decreto nacional 457 de 2020 por el cual se 
imparte instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la 
pandemia del coronavirus COVID-19 y el mantenimiento del orden 
público.  

• Se informó oportunamente los cambios realizados por la administración 
municipal en las asignaciones de días para pico y cedula.  

• Se realizó seguimiento y brindo información sobre las ofertas sociales a 
nivel nacional para el mes de mayo de devolución del IVA e ingreso 
solidario. 

• Se participó en la organización, programación, desarrollo y seguimiento 
con profesionales encargadas de la submesa de pedagogía y educación 
de reincorporación, desarrollada el día 12 de mayo de 2020 a las 10 am. 

Mayo 

• Se compartió información enviada por nivel central y GT sobre situación 
de salud pública presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. 
Fortaleciendo las medidas de prevención y cuidados.  

• Se compartió Decreto 749 de las 43 actividad exceptuada durante el 
Aislamiento Preventivo Obligatorio que regirá en Colombia desde el 1 de 
junio.  

• Se informó oportunamente los cambios realizados por la administración 
municipal en las asignaciones de días para pico y cedula.  

• Se realizó seguimiento y brindo información sobre las ofertas sociales a 
nivel nacional para el mes de junio de devolución del IVA e ingreso 
solidario. 

Junio 
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• Se participó en el seguimiento de compromisos y avances, con 
profesionales encargadas de la submesa de pedagogía y educación de 
reincorporación. 

• Se compartió información enviada por nivel central y GT sobre situación 
de salud pública presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. 
Fortaleciendo las medidas de prevención y cuidados.  

• Se compartió Decreto 749 de las 43 actividad exceptuada durante el 
Aislamiento Preventivo Obligatorio que regirá en Colombia desde el 1 
de junio. 

• Se informó oportunamente los cambios realizados por la administración 
municipal en las asignaciones de días para pico y cedula.  

• Se realizó seguimiento y brindo información sobre las ofertas sociales a 
nivel nacional para el mes de julio de devolución del IVA e ingreso 
solidario. 

• Se participó en el seguimiento de compromisos y avances, con 
profesionales encargadas de la submesa de pedagogía y educación de 
reincorporación. 

Julio 

• Se compartió información enviada por nivel central y GT sobre situación 
de salud pública presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. 
Fortaleciendo las medidas de prevención y cuidados.  

• Se informó oportunamente los cambios realizados por la administración 
municipal en las asignaciones de días para pico y cedula.  

• Se realizó seguimiento y brindo información sobre las ofertas sociales a 
nivel nacional para el mes de agosto de devolución del IVA e ingreso 
solidario. 

• Se participó en el seguimiento de compromisos y avances, con 
profesionales encargadas de la submesa de pedagogía y educación de 
reincorporación. 

Agosto 

• Se continúa compartiendo información enviada por nivel central y GT 
sobre situación de salud pública presentada en el país, por virus 
mundial de COVID-19. Fortaleciendo las medidas de prevención y 
cuidados.  

• Se informó oportunamente los cambios realizados por la administración 
municipal en las asignaciones de días para pico y cedula.  

• Se realizó seguimiento y brindo información sobre las ofertas sociales a 
nivel nacional para el mes de septiembre de devolución del IVA e 
ingreso solidario. 

• Se participó en el seguimiento de compromisos y avances, con 
profesionales encargadas de la submesa de pedagogía y educación de 
reincorporación. 

Septiembre 

• Se continúa compartiendo información enviada por nivel central y GT 
sobre situación de salud pública presentada en el país, por virus 
mundial de COVID-19. Fortaleciendo las medidas de prevención y 
cuidados.  

• Se continuó seguimiento a información sobre las ofertas sociales a nivel 
nacional para el mes de octubre de devolución del IVA e ingreso 
solidario. 

• Se participó en la organización, programación, desarrollo y seguimiento 
con profesionales encargadas de la Sub-mesa de Pedagogía y 

Octubre 
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Educación de Reincorporación, desarrollada el día 28 de octubre de 
2020 a las 3:00 p.m. 

• Se continúa compartiendo información enviada por nivel central y GT 
sobre situación de salud pública presentada en el país, por virus 
mundial de COVID-19. Fortaleciendo las medidas de prevención y 
cuidados.  

• Se continuó seguimiento a información sobre las ofertas sociales a nivel 
nacional para el mes de noviembre de devolución del IVA e ingreso 
solidario. 

• Se participo y apoyo en elaboración documento para cierre de gestión 
con actores externos y cargue de beneficiarios: IE Ricardo Borrero 
Alvarez y Universidad Nacional Abierta y a Distancia – UNAD. 

Noviembre 

• Se continúa seguimiento de brindar información compartiendo información 
enviada por nivel central y GT sobre situación de salud pública 
presentada en el país, por virus mundial de COVID-19. Fortaleciendo las 
medidas de prevención y cuidados. Brindando toda la información de 
líneas de atención de EPS para atención a síntomas de alarma. 

• Se continuó seguimiento a información sobre las ofertas sociales a nivel 
nacional para el mes de diciembre de devolución del IVA e ingreso 
solidario. 

• Participación en mesa de trabajo y participación con PR y Coagropaz en 
circuito cerrado Mercado Campesino Neiva, realizado el último viernes de 
cada mes y en el mes de diciembre el día 18 de 2020. 

Diciembre 

 

Actividad No 7. 
Realizar visitas 
domiciliarias y 
visitas 
institucionales de 
acuerdo a las 
necesidades de la 
población en el 
marco de los 
distintos Procesos y 
Programas 
implementados por 
la ARN que se 
encuentren de 
manera dispersa en 
el territorio 
nacional, sea en 
cabeceras 
municipales, zonas 
urbanas o 
contextos 
dispersos. 

En cumplimiento a obligación # 7, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. 
 

GESTIONES Y ATENCIONES  

• Se realizó visita de seguimiento a unidades productivas PR Jose 
Vicente Barón Obando, para asistencia técnica y fortalecimiento Terpel.  

• Se realizó visita domiciliaria de atención a 4 PR del municipio de Rivera 
Huila.  

• Se realizó contacto con administración municipal para préstamo de 
auditorio punto vive digital de Campoalegre, para encuentro grupal de 
socialización resolución 4309 de 2019.  

• Se realizó contacto con la ESAP para tema de beca de PR Albeny 
Torres Joven, con el Instituto Politécnico Gran Colombia para posible 
vinculación educativa de la PR Darwin Manchola Dussán.  

• Se realizó acercamientos con las administraciones de Campoalegre y 
Rivera, con el objetivo de implementar estrategia de incidencia política 
para socializar la Política Nacional de Reincorporación y Normalización 
Social y Económica de Exintegrantes de las FARC-EP, establecida en el 
CONPES 3931 de 2018 y así mismo articular acciones que permitan 
incorporar la Política de Reincorporación en el Plan de desarrollo 
municipal durante los   periodo de gobierno como lo establece el 
CONPES 3932 de 2018.  

Enero 

• Se realizó visita de seguimiento a unidades productivas PR Jose 
Vicente Barón Obando, para asistencia técnica y fortalecimiento Terpel. 
03/02/2020 

Febrero 
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• Se realizó visita domiciliaria de atención a 1 PR, a su unidad productiva 
y por situación de problemas de salud de su esposa del municipio de 
Neiva Huila. 08/02/2019 

• Se realizó contacto con la ESAP, la UNAD y Politécnico Gran 
Colombiano, para obtener documentos necesarios para proceso de 
apoyo económico para educación superior de PNUD y ARN.  De las PR 
Albeny Torres, Ruben Dario Ninco, Ignacio Gonzalez, Jose Vicente 
Barón, Diego Edison Hernandez y Darwin Manchola. 

• Se realiza acercamiento para gestión cita con coordinadora y equipo 
profesional de superintendencia de salud, para articular para casos 
especiales de salud de PR, PPR y familiares; logrando agendar cita 
para el día 21 de febrero de 2020 a las 10:00 am, pero fue 
reprogramada por agenda de orientadora y profesional de salud de GT 
Huila.   

• Se realizó visita de seguimiento a unidades productivas a (2) PR 
Faustino Lozada Calderón y Jose Miguel Ayala. 12 y 13/03/2020 

• Se realizó visita domiciliaria de atención a (3) PR, un por tema de 
acompañamiento familiar en Neiva y otros en atención en Rivera Huila. 
03 y 13/03/2019 

• Se realizó visita Sena sede comercial programa Fondo Emprender – 
acompañamiento PR Jose Gabriel Vélez, para su presentación oferta 
programa para su unidad productiva. (09/03/2020)  

• Se realizó nuevamente contacto con la UNAD y Politécnico Gran 
Colombiano, para obtener documentos necesarios para proceso de 
apoyo económico para educación superior de PNUD y ARN.  De las 
Diego Edison Hernandez y Darwin Manchola. 

• Se realizó visita en Superintendencia de salud, en compañía con 
profesional R 3 clínica de GT Huila, para gestión y articulación para 
casos especiales de salud de PR, PPR y familiares. (18/03/2020)   

 Marzo 

• Durante el periodo comprendido del presente informe 01 al 30 de abril 
de 2020, no se desarrolló actividades relacionadas con esta obligación. 
En cumplimiento de decreto 457de 2020 y lineamientos de directivas 
nacionales de cuarentena preventiva obligatoria por pandemia de 
COVID-19. 

Abril 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina 
y rectora  IE Ricardo Borrero Álvarez, para reporte de planilla Planillas 
FA, invitación submesa pedagogía y educación,  revisar alternativa para 
planeación o programación jornada de validación 5° de primaria de 
manera virtual de acuerdo a recomendaciones  manejo salud pública 
por Covid-19 (4,5,11,12 y 21/05/2020) 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 
de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública 
por Covid-19 (4 y 05/05/2020) 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD Y ESAP, para seguimiento a PR´s 
en formación superior por apoyo PNUD y ARN, participación submesa 
pedagogía y educación, ofertar académicas vigentes y beneficios 
económico por coyuntura de salud pública por Covid-19. (08,11, 12 y 
21/05/2020). 

Mayo 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 41 de 
56 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con gestor de emprendimiento 
Sena Fondo Emprender – para continuar con tramite, requisitos, FPT y 
consolidación idea de proyecto productivo PR Jose Gabriel Vélez 
Muñoz. (19,20 y 22/05/2020) 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina 
y rectora IE Ricardo Borrero Álvarez, para reporte de planilla Planillas 
FA, seguimiento compromisos submesa pedagogía y educación, para 
coordinador jornada de validación 5° de primaria de manera virtual de 
acuerdo a recomendaciones manejo salud pública por Covid-19. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 
de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública 
por Covid-19  

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD Y ESAP, para seguimiento a PR´s 
en formación superior por apoyo PNUD y ARN, seguimiento 
compromisos submesa pedagogía y educación, ofertar académicas 
vigentes y beneficios económico por coyuntura de salud pública por 
Covid-19.  

• Se realizó contacto virtual y telefónico con gestor de emprendimiento 
Sena Fondo Emprender – para continuar con tramite, requisitos, FPT y 
consolidación idea de proyecto productivo PR Jose Gabriel Vélez 
Muñoz.  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico con coordinador 
jornada sabatina IE Ricardo Borrero Álvarez, en el envió de soportes 
para validación de 5° primaria como cedula ampliada, soporte de pago y 
examen desarropado de (28 PR, 5 PPR y 1 familiar)  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico con asesor 
Universidad Politécnico Gran Colombiano, para envió de consolidado 
para capacitaciones virtuales con un listado de 47 personas entre PR, 
Familiares y Comunidad.  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico y telefónico con 
Colfucepaz – Sandra Isaza y facilitadora ARN Maureen Vargas. En 
orientación para proceso de envío de formulario de inscripción y soporte 
en proceso de oferta educación superior profesional, tecnología y 
técnica para PR y familiares de Convenio entre la Fundación 
Colombiana de Excombatientes y Promotores de Paz – FUCEPAZ y la 
Corporación Unificada de Educación Superior- CUN, a través del cual 
se genera un descuento del 65% en programas virtuales. 

Junio 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina 
y rectora IE Ricardo Borrero Álvarez, para reporte de planilla Planillas 
FA, seguimiento compromisos Submesa pedagogía y educación, para 
coordinador próximas jornada de validación 5° de primaria de manera 
virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública por Covid-
19. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 
de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública 
por Covid-19  

Julio 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 42 de 
56 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD Y ESAP, para seguimiento a PR´s 
en formación superior por apoyo PNUD y ARN, seguimiento 
compromisos Submesa pedagogía y educación, ofertar académicas 
vigentes y beneficios económico por coyuntura de salud pública por 
Covid-19.  

• Se realizó contacto virtual y telefónico con gestor de emprendimiento 
Sena Fondo Emprender – para continuar con tramite, requisitos, FPT y 
consolidación idea de proyecto productivo PR Jose Gabriel Vélez 
Muñoz.  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico y telefónico con 
Colfucepaz – Sandra Isaza y facilitadora ARN Maureen Vargas. En 
orientación para proceso de envío de formulario de inscripción y soporte 
en proceso de oferta educación superior profesional, tecnología y 
técnica para PR y familiares de Convenio entre la Fundación 
Colombiana de Excombatientes y Promotores de Paz – FUCEPAZ y la 
Corporación Unificada de Educación Superior- CUN, a través del cual 
se genera un descuento del 65% en programas virtuales. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina 
y rectora IE Ricardo Borrero Álvarez, para reporte de planilla Planillas 
FA, seguimiento compromisos Submesa pedagogía y educación, para 
coordinador jornada de validación 5° de primaria en agosto 2020 de 
manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública por 
Covid-19. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 
de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública 
por Covid-19  

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD, ESAP y CUN, para seguimiento a 
PR´s en formación superior por apoyo PNUD y ARN, seguimiento 
compromisos Submesa pedagogía y educación, ofertar académicas 
vigentes y beneficios económico por coyuntura de salud pública por 
Covid-19.  

• Articulación de solicitud a Directora Regional Sur UNAD – para Solicitud 
de apoyo modificación y amplitud de fecha recibo de pago PR William 
Cruz Javela de Pitalito para tramite proceso 2° apoyo educación 
superior Proyecto 109421 PNUD y ARN.  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico con coordinador 
jornada sabatina IE Ricardo Borrero Álvarez, en envió de soportes para 
validación de 5° primaria como cedula ampliada, soporte de pago y 
examen desarrollado de (21 PR, 2 PPR y 2 familiar) 

Agosto 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina 
y rectora IE Ricardo Borrero Álvarez, para reporte de planilla Planillas 
FA, seguimiento compromisos Submesa pedagogía y educación, para 
continuar con la jornada de validación 5° de primaria en septiembre 
2020 de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud 
pública por Covid-19. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 

Septiem
bre 
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de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública 
por Covid-19  

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD, ESAP y CUN, para seguimiento a 
PR´s en formación superior por apoyo PNUD y ARN, seguimiento 
compromisos Submesa pedagogía y educación, ofertar académicas 
vigentes y beneficios económico por coyuntura de salud pública por 
Covid-19.  

• Articulación con Directora Regional Sur UNAD – para Solicitud de apoyo 
expedición de certificados paz y salvo de cada uno de los PR que se 
encuentran vinculados a la universidad mediante el apoyo económico 
para educación superior del programa 109421 PNUD y ARN.  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico con coordinador 
jornada sabatina IE Ricardo Borrero Álvarez, en envió de soportes para 
validación de 5° primaria como cedula ampliada, soporte de pago y 
examen desarrollado de (4 PR y 1 familiar)  

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina 
y rectora IE Ricardo Borrero Álvarez, para reporte de planilla Planillas 
FA, seguimiento compromisos Submesa pedagogía y educación, para 
continuar con la jornada de validación 5° de primaria en octubre 2020 de 
manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública por 
Covid-19. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 
de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública 
por Covid-19  

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD, ESAP y CUN, para seguimiento a 
PR´s en formación superior por apoyo PNUD y ARN, seguimiento 
compromisos Submesa pedagogía y educación, ofertar académicas 
vigentes y beneficios económico por coyuntura de salud pública por 
Covid-19.  

• Articulación con Directora Regional Sur UNAD – para Solicitud de apoyo 
expedición de certificados paz y salvo de cada uno de los PR que se 
encuentran vinculados a la universidad mediante el apoyo económico 
para educación superior del programa 109421 PNUD y ARN.  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico con coordinador 
jornada sabatina IE Ricardo Borrero Álvarez, en envió de soportes para 
validación de 5° primaria como cedula ampliada, soporte de pago y 
examen desarrollado de (5 PR y 2 familiar) 

Octubre 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina 
y rectora IE Ricardo Borrero Álvarez, para reporte de planilla Planillas 
FA, seguimiento compromisos Submesa pedagogía y educación, para 
continuar con la jornada de validación 5° de primaria en octubre 2020 de 
manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo salud pública por 
Covid-19. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 
octubre 2020, de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo 
salud pública por Covid-19  

Noviem
bre 
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• Se realizo contacto virtual y telefónico con docentes programa maestro 
itinerante de los municipios Neiva y Rivera, para reporte de planilla FA 
octubre 2020, de manera virtual de acuerdo a recomendaciones manejo 
salud pública por Covid-19 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD, ESAP y CUN, para seguimiento a 
PR´s en formación superior por apoyo PNUD y ARN, seguimiento 
compromisos Submesa pedagogía y educación, ofertar académicas 
vigentes y beneficios económico por coyuntura de salud pública por 
Covid-19.  

• Se continua con la articulación con Decana – coordinadora Rectora 
Regional Sur UNAD – para solicitud apoyo expedición de certificados 
paz y salvo de cada uno de los PR que se encuentran vinculados a la 
universidad mediante el apoyo económico para educación superior del 
programa 109421 PNUD y ARN.  

• Se realizó contacto virtual mediante correo electrónico con coordinador 
jornada sabatina IE Ricardo Borrero Álvarez, en envió de soportes para 
validación de 5° primaria en el mes de noviembre, como adjunto cedulas 
ampliadas, soportes de pagos y exámenes desarrollados de (1 PR, 5 
PPR y 1 familiar) 

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso mecánica de motos a 4 
PR y 1 familiar – Curso Sena Virtual. 

• Se realizo seguimiento y acompañamiento a curso virtual Sena en 
Gestión de mercadeo, comercialización y ventas basado en el modelo 
Canvas a 10 PR.   

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso libre para validación 
bachillerato ICFES y PRE-ICFES- con Universidad Uniminuto a PR y 
familiares. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinador jornada sabatina, 
para reporte de planilla Planillas FA mes de noviembre y solicitud 
soporte aprobación ciclo 6 PR Jose Alexander Bosso Rojas para cierre 
de oferta FA. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con coordinadora jornada 
sabatina IE Enrique Olaya Herrera, para reporte de planilla Planillas FA 
noviembre y solicitud soporte aprobación ciclo 4 PR Esper Martínez 
Chacón, para cierre de oferta FA.   

• Se realizo contacto virtual y telefónico con docentes programa maestro 
itinerante de los municipios Neiva y Rivera, para reporte de seguimiento 
y planilla FA noviembre 2020. 

• Se realizó contacto virtual y telefónico con institución universitaria 
Politécnico Gran Colombiano, UNAD, ESAP y CUN, para seguimiento a 
PR´s en formación superior por apoyo PNUD y ARN. 

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso mecánica de motos a 4 
PR y 1 familiar – Curso Sena Virtual. 

• Se realizo seguimiento y acompañamiento a curso virtual Sena en 
Gestión de mercadeo, comercialización y ventas basado en el modelo 
Canvas.   

• Se realizo seguimiento y acompañamiento curso libre para validación 
bachillerato ICFES y PRE-ICFES- con Universidad Uniminuto a PR y 
familiares. 

Diciemb
re 
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Actividad No 8. 
Realizar el 
registro de la 
información según 
establezca la 
ARN, de forma 
oportuna, 
confiable, y veraz, 
en lo referente a 
los Programas 
implementados 
por la ARN en los 
cuales se 
participe. 

En cumplimiento a obligación # 8, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. Se realizó registro 
de información en el SIR:  

• Registro Programación de actividades de ruta y asistencia PR entre grupales y personales 
desde enero hasta diciembre 

• Actualizaciones de registro de contacto y Ubicación de PR 

• Cargue de documentos de certificado de estudio y máximo nivel académica 

• Cargue de documentos de certificado para postulación Pre- PP individual 

• Actualizaciones de registro de FPT en estado de cierre de ofertas y certificaciones de 
cursos autogestionados 

• Envió de información solicitada para postulación asistencia técnica y fortalecimiento 
Terpel, de dos PR Jose Vicente Barón Obando y Eliseo Ninco Páez.  

• Envió de corrección dando respuesta a memorando de devolución PRE PP   

• Remisión de información y documento como cuenta de cobro y recibo pago semestre de 
PR para apoyo educación superior proyecto PNUD – ANR 

• Remisión actas de entrega PRE PP  

• Registro de instrumento Covid-19 Reincorporación - encuesta para identificar y hacer 
seguimiento de los contagios de Covid-19 en personas en proceso de reincorporación en 
ARPA.  

• Registro de instrumento de hijos e hijas de Reincorporación de 30 PR en ARPA.   

• Registro de beneficiarios gestiones GES_07164 y GES_07150 actores externos en SIR 

Actividad No 9. 
Dar trámite a los 
documentos 
según 
procedimientos y 
plazos 
establecidos 
dentro de los 
lineamientos de 
gestión 
documental 
establecidos por 
la ARN, 
propendiendo por 
la correcta gestión 
de los mismos 

En cumplimiento a obligación # 9, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. 
 
Entrega física de documentos de PR participantes de Reincorporación y otros documentos 
para su archivo o tramite por gestión documental desde enero hasta diciembre de 2020:  
- (259) Listados de asistencia acompañamiento psicosocial reincorporación de atención 
individual 
- (33) Listados de asistencia acompañamiento psicosocial reincorporación de atención 
grupal 
- (7) Acta de entrega PRE PP individual 
- (3) certificados de estudio  
- (17) certificados de estudio validación 5° primaria 
- (1) cedulas de ciudadanía 
- (5) Actas de reunión actores externos  
- (4) Certificado relaciones comerciales y laborales para PRE-PP  
- (18) Planillas asistencia FA de IE Ricardo Borrero – Enrique Olaya y Misael Pastrana 
Borrero 
- (6) Planillas asistencia FA Programa Maestro Itinerante convenio UNAD-ARN  
- (10) Planillas asistencia FA en Formación Tecnológico Gestión Empresarial en Sena  
- (1) Registro civil hijo PR Fagustino Lozada Calderón- 
- (34) Certificados de estudio Validación 5° de primaria de la IE Ricardo Borrero Álvarez de 
(27 PR, 5 PPR y 2 familiar del año 2020) (1 PR y 1 PPR del año 2019) 
- (4) soporte informes gestor de paz   
- (1) Certificados de estudio bachiller 
 

Actividad No 10. 
Participar en los 
diferentes 
espacios de 

• Participación Comité de bienvenida al inicio de actividades proceso ARN GT Huila 2020.  
• Participación en comité general y comité facilitadores de forma presencial desde enero 

a febrero y de forma virtual de marzo a diciembre 2020 
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trabajo que 
establezca el 
Supervisor del 
contrato y rendir 
en forma oportuna 
los informes que 
le sean solicitados 
y participar en la 
elaboración de 
aquellos informes 
que por su 
contenido y 
naturaleza estén 
dentro del ámbito 
del objeto 
contratado. 

• Participación en capacitación virtual de salud de protocolo de la ARN en cuando a 
seguimiento a las PR que presentan síntomas, novedades, afiliación portabilidad, 
movilidad y traslado en el SGSSS e instrumento COVID-19.   

• Envió de información para revisión jurídica para postulación PRE - PP en el mes de 
febrero, marzo, junio, noviembre y diciembre 2020 

• Envió de documentación y reporte situación de avance acompañamiento a PR para 
proceso de apoyo económico para educación superior PNUD Y ARN.  

• Envió información verificación focalización UNAD y MERF 2020.   
• Reporte actividades realizadas para cumplimiento compromiso encargada Submesa 

Pedagogía y Educación.  
• Reporte situación base cumplimiento atención sobre PR no atendidos mes enero a 

diciembre 2020 
• Remisión actas de entrega PRE PP -  PR  
• Reporte información Fichas de Reincorporación  
• Envió información mujeres PR o familiares, para propuesta actividad día de la mujer  
• Envió información PR que requieren atención para articulación submesa jurídica.    
• Envió información para actividad asistencia técnica integral Escuela Galán.  
• Envió información consolidada para preparación logística actividad presentación del 

programa productividad para la reconciliación (Una iniciativa para acompañar el 
desarrollo productivo de emprendedores y microempresarios)– Corporación Mundial de 
la Mujer Colombia –  

• Respuesta correo solicitando resultados convocatoria modelo entorno productivo de 
Café para personas adultas mayores o en condiciones de discapacidad 2020.  

• Respuesta solicitud de revisión acceso a través de Azure.  
• Reporte herramienta diagnóstico empresarial de Asoecolpet.     
• Respuesta a solicitud diligenciamiento matriz trabajo en territorio facilitadores.  
• Respuesta a solicitud Avances en materia de implementación de los métodos de 

operación en vivienda.  
• Respuesta a solicitud de oferta sobre Opción de Vinculación Laboral en Salud - 

Emergencia COVID-19.  
• Respuesta de seguimiento a profesional jurídica por reporte novedad estado privación 

de libertad de la PR Jairo Javier Sánchez Diaz.  
• Reporte Base de datos diagnostica - información ARN Eje Huila por emergencia COVID 

- 19  
• Reporte final Seguimiento cierre oferta FPT y novedades de cierre – casos especiales  
• Reporte a seguimiento a entrega humanitaria a PR y PPR en el GT Huila.  
• Respuesta a solicitud para el Espectador de listado de proyectos productivos y contacto 

del líder implementador.  
• Respuesta a solicitud Estrategia para el acceso continuo a mercados – con Formado de 

línea base final de proyectos productivos. 
• Respuesta Estado de SGSSS y solicitud de novedades con base Listado Censal 

respuesta  
• Reporte contestación a Solicitud de Diligenciamiento Encuesta para Sistematización.   
• Reporte información PR para oferta de catálogo formación virtual Sena. 

• Respuesta a solicitud información orientadora productiva - Gestión componente 
habitabilidad y vivienda - Respuesta a solicitud información profesional 
corresponsabilidad –Base Resultados articulación Actores Privados: abril de 2020  

• Reporte a orientadora productiva – Información PR a participar  capacitaciones ICA-
INVIMA  

• Envío a profesional jurídica Gt - Respuesta a petición acción de tutela por parte de la 
Sala de Amnistía o Indulto de la JEP- JAIRO JAVIER SANCHEZ DIAZ  
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• Respuesta solicitud orientadora productiva – compromiso envío formatos IR-F 81,82,83 
Y 86 para postulación PRE-PP para mesa de reincorporación  

• Respuesta solicitud orientadora productiva – información base Fortalecimiento  a 
unidades productivas convenio Sena-ARN  

• Respuesta a solicitud a coordinador GT - Declaración juramentada para contratistas - 
Decreto Legislativo No. 568 de 2020  

• Envío a profesional Jurídica Gt Huila – respuesta enviada por OACP sobre OFI20-
00102207 / IDM: remite por competencia petición del sr Herdulfo Narvaez Diaz  

• Reporte a orientadora misional - situación base cumplimiento atención sobre PR no 
atendidos mes  

• Reporte a orientadora misional - información Fichas de Reincorporación 
Envió Fallo tutela DARWIN MANCHOLA DUSSAN – profesional jurídica y Submesa 
jurídica de reincorporación.  

• Envió respuesta a solicitud PR, PPR, Gestante y Lactante a profesional clínica. 

• Envió reporte Planillas FA y FPT cada mes 2020 – Asistente Administrativo 

• Respuesta a solicitud información orientadora productiva – Entornos productivos GT-
Huila  

• Respuesta a solicitud información orientadora productiva – Programa apoyo al transporte 
de productos perecederos agropecuarios – MADR.  

• Respuesta a solicitud información asesora corresponsabilidad – Oferta formación 
Homecenter.  

• Respuesta a solicitud información orientadora productiva - Reporte de Seguimiento 
Oportuno a Proyectos Productivos PAI.  

• Respuesta a solicitud información orientadora productiva - Formato de Autorización 
Finagro y presentaciones líneas de crédito.  

• Envío formatos IR-F-112 aplicados a PR de seguimiento proyectos productivos 
individuales priorizados –Orientadora productiva.  

• Respuesta a asesora corresponsabilidad - Seguimiento acciones COVID y Decretos 
Emergencia.  

• Respuesta a asesora corresponsabilidad – Base Construcción perfiles ocupacionales 
PR y PPR.  

• Respuesta a solicitud – Base de datos conectividad PR –  

• Respuesta base personas a participar Actividad Comisión de la Verdad llamado Dialogo 
Social para la No Repetición con población en proceso de Reincorporación en el Huila 

• Respuesta a orientadora misional sobre solicitud Convocatoria curso U Nacional - 
Jóvenes reincorporación.  

• Envió solicitud a ingeniero sistemas GT Huila de Reporte de los elementos que tenemos 
en custodia. 

 
Participación en reuniones equipo de trabajo y capacitación virtual: 

• Reunión con orientadora misional de reincorporación - tema: Planeación submesas de 
reincorporación.  

• Reunión con orientadora productiva de reincorporación – tema: Seguimiento Plan de 
acción Sena – ARN 2020.  

• Reunión con orientadora productiva de reincorporación – Tema: Revisión proceso de 
entrega PRE-PP-29834  

• Transformación Digital formas asociativas reincorporados  

• Participación capacitación ICA – INVIMA  

• Reunión orientadora productiva de reincorporación – tema: grupos asociativos 
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• Participación como equipo de profesional encargado - submesa de pedagogía y 
educación  

• Reunión con superintendencia de salud –  

• Reunión con coordinador GT Huila – Tema: Revisión proceso de entrega PRE-PP-29834  

• Participación reunión por nivel central – tema:  Plan de fortalecimiento – Métodos de 
operación 

• Reunión orientadora misional de reincorporación – tema: Retroalimentación 
implementación submesas de reincorporación  

• Participación capacitación por nivel central – tema: Educación Financiera ARN Huila, 
Caquetá y Putumayo    

• Participación   actividad cuidado del cuidador - liderada por R 3 y Gestora 
Operativa  

• Participación taller manejo aplicación APE –Sena  

• Participación reunión representantes profesionales – tema Bono solidario Participación 
en Foro de mercados campesinos solidario. 03/06/2020 

• Participación reunión de seguimiento a los compromisos adquiridos en la submesa de 
reconciliación.  

• participación avances incidencia política y corresponsabilidad.  
• Presentación – empalme abogados de la JEP – regional Huila con equipo de trabajo 

ARN Abogados JEP-Dr. Oscar Bernal, Wilson Rodriguez.  
• Exposición resoluciones acompañamiento familia.  
• Reuniones por zonas para charlas de seguridad cronograma.  
• Ruta especial PR con casos de seguridad.  
• Reunión de apoyo para formulación de intención de presentar idea de proyecto colectivo 

de reincorporación a CNR en articulación con Universidad Cooperativa de Colombia y 
liderada por Orientadora productiva ARN GT Huila.   

• Participación PAUSAS ACTIVAS por talento humano  
• Reunión asesores Fondo Emprender Sena.  
• Foro Ambiental ARN: La pandemia como una oportunidad para renovar nuestra 

responsabilidad con el medio ambiente y la tierra.  
• Actividad cuidada al cuidador.  
• Reunión de capacitación en prevención del riesgo para la población en reincorporación 

de la zona centro del Huila liderada por nivel central y por profesional jurídica ARN GT 
Huila.  

• Participación Capacitación Programa "BEPS".  
• Participación 2° Reunión Ruta del Emprendimiento (Fondo Emprender) Jornada Virtual 

de Clasificación de Clientes del SENA La Angostura. Temas: Clasificación de Clientes, 
Test de Cualidades Emprendedoras y Evaluación de la Idea del Negocio.   

• Participación Taller validación metodológica MEF "Tejiendo Saberes" con población en 
reincorporación.  

• Participación Instructivo salida de bienes.  
• Participación reunión Alineación de Seguridad y Salud en el Trabajo 
• Participación reunión de capacitación JEP a población en Reincorporación Neiva – Aipe.  
• Participación jornada de sensibilización prevención al maltrato infantil. 17/07/2020 
• Participación Reuniones Misional Reincorporación - Estrategia conjunta 

MVCT_ARN_FNA _• Participación Socialización de los tipos de violencia a la mujer y 
Ruta única de atención a mujeres víctimas de violencias”. Liderada por secretaria de la 
Mujer, Equidad e Inclusión, Programa mujer y equidad de género de la administración 
municipal.  

• Participación Socialización de oferta Fundación Junior Achievement Colombia -JAC.  
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• Participación acompañamiento a PR convocados formación con Cámara y Comercio 
Neiva. módulos de Emprendimiento en Línea  

• Participación en primera Jornada Formación de Terpel a Profesionales ARN.  
• Participación Capacitación formatos SIR - Proyectos de reincorporación - GT Huila.  
• Participación reunión seguimiento a entrega y ejecución - PRE-PP-29834 proyecto 

“Gallinas Ponedoras La Esperanza”. Reunión liderada por Orientadora productiva ARN 
GT Huila.  

• Participación segunda jornada rendición (alineación institucional)  
• Participación indicaciones Circular 334 – Invitación en estudio de cargas laborales.  
• Participación capacitación datos personales  
• Participación reunión de carácter informativa - Coordinador GT Huila.  
• Participación reunión socialización Resolución 1279.  
• Participación reunión de empalme - "Propuesta para cambiar entornos sociales modelo 

educativo flexible 2020. • participación capacitación lista de asistencia.  
• Participación Socialización PAATI- profesionales Facilitadores Huila.  
• Participación Evaluación Factores de Riesgo Psicosocial.  
• Participación socialización Formatos de implementación en el acompañamiento a 

Unidades Productivas  
• Participación Actividad Bienestar - Cocina Saludable. 
 

Actividad No 11. 
Desarrollar las 
demás 
actividades que le 
sean asignadas 
de acuerdo al 
objeto del 
presente contrato. 

En cumplimiento a obligación # 11, se realizaron actividades de implementación de 
reincorporación y normalización en municipio de Neiva y Rivera – Huila. 
 

• Solicitud atención y apoyo profesional especializada jurídica GT Huila para revisión 
posibilidad -Acción de Tutela. a razón que, a la fecha de interposición de esta acción de 
amparo, la Policía Nacional no ha dado cumplimiento a la orden de suspensión de 
antecedentes impartida por la Secretaria Ejecutiva de la JEP.  

• Trabajo de acompañamiento y trabajo en equipo con profesionales facilitadores para 
actividad entrega PRE-PP individuales y asociativos, se apoyó y explico elaboración de 
acta de entrega, soportes y desarrollo de actividad.  

• Solicitud ayudas audiovisuales y pendón, para desarrollo de conferencia para diferentes 
actividades y reuniones programadas  

• Acompañamiento visita iniciativa juvenil en el marco de día de la prevención al 
reclutamiento PR Rómulo Perdomo Caviedes – Canchas futbol Barrio Limonar.  

• Apoyo orientación procesos propios de reincorporación en especial para tramites de 
libreta militar e informe gestor de paz a compañeros 

• Apoyo atención a PR asignados a otros compañeros  

• Reporte situación entrega PRE PP tramitado y desembolsado en ARN GT Bogotá de la 
PR JOSE ALEXANDER BOSSO ROJAS, quien informo que ya recibió su proyecto por 
parte del proveedor, pero no se realizó el acompañamiento de la ARN, situación que fue 
informada y se solicitó información de GT Bogotá para poder proceder en seguimiento y 
acompañamiento, pero hasta la fecha del presente informe nunca fueron contestados 
los correos envidos por facilitadora y orientadora de productividad.  

• Reporte a orientadoras y profesional jurídica sobre ubicación actual y situación PR 
Carlos Andres Veru Rojas quien se encuentra en Putumayo trabajando temporalmente 
y Edinson Quintero Cano quien reporta estar en el Ecuador sin haber informado y 
solicitar autorización para salir del país ante la JEP.  

• Apoyo atención tema jurídico de Solicitud Derecho Petición remisión actas - suspensión 
articulo 20 acto legislativo 001 17.   Documento orientado por profesional jurídica 
especializada GT Huila ARN y elaboración por la persona en proceso de reincorporación 
con documentos soportes adjuntos y datos actualizados de notificación.  
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• Por solicitud de coordinador se realizó apoyo en gestión con proveedores para brindar 
apoyo social con mercado y otras posibles ayudas a PR que se encontraban en mayor 
grado de vulnerabilidad por el COVID-19.  

• Apoyo orientación procesos propios de reincorporación en especial para tramites 
traslados, reporte y manejo caso de riesgo, modelo base de trabajo atención 
reincorporación como control personal profesional, modelo planilla de atención 
reincorporación y registro en SIR en módulo de atención, modelo de informe mensual 
como facilitadora a compañera 

• Se brindó apoyo en orientación y modelos de informes de gestor de paz a compañeros 
para el acompañamiento individual en casos especiales por la OACP y límite de 
cumplimiento para el 26 de junio de 2020.   

• Apoyo en participación invitación presentación Balance Social 2019 UCC Campus Neiva.  

• Se sigue brindando Apoyo atención en temas jurídicos por limitante temporal por reporte 
base INPEC a PR asignados a otro GT pero que se encuentra en el corregimiento el 
Caguán de Neiva Huila - PR: Jairo Javier Sánchez Diaz. 

• Apoyo para actividad de video clip de identificación, preparación a persona en proceso 
de reincorporación vinculada laboralmente para presentación en reunión articulación 
Fenalco, actividad liderada con profesional de comunicaciones de GT Huila.  

• Apoyo en proceso trámite para segunda ayuda económica proyecto 109421 Educación 
Superior PNUD - ARN con UNAD a PR William Cruz Javela y compañera Issis Becerra.  

• Apoyo en orientación y diligenciamiento de formatos para proceso de apoyo educación 
superior proyecto 109421 Educación Superior PNUD - ARN para reembolso a PR Oscar 
Gasca de la facilitadora Maria Antonia Ordoñez. 

• Apoyo para Notificación acto administrativo declaratoria de limitante a PR Juan Carlos 
Campo Mosquera 

• Apoyo a asesora de corresponsabilidad en tema de información sobre diplomados 
realizados con la Universidad Surcolombiana en Algeciras y Neiva, en temas de ruta de 
empleabilidad realizada por operador Acopi - para reunión con empresarios en Neiva. 

• Apoyo y trabajo articulado con profesional de comunicaciones GT Huila, para nota 
Boletín Enlace ARN PR en temas de empleabilidad y Mercado Campesino en Neiva, 
como vitrina para productores.  

• Apoyo por solicitud de orientadora misional, para gestión de certificados de FA y 
procesos o estados de matrícula para cierres de ofertas solicitadas por otro GT y 
compañeros de GT Huila  

• Apoyo a compañeros para descargar de página Sofia Plus desde el usuario de aprendiz 
certificaciones aprobadas, canceladas y no finalizado para cierre de ofertas en FPT en 
SIR 

Cumplimiento de 
las obligaciones 
generales 
contenidas en el 
contrato. 

Durante la ejecución del presente contrato se da cumplimiento a las obligaciones generales 
contenidas en el contrato y que relaciono a continuación: 
 
"Se refiere a las obligaciones generales, y los ítems: 
23) Obligación de confidencialidad: Se ha dado cumplimiento a cada uno de los cinco (5) 
numerales establecidos en la obligación de confidencialidad. 
24) Obligación de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la 
Información SGSI: En cumplimiento de esta obligación, se ha dado cumplimiento a las 
directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la 
información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de 
Seguridad de la información, que contribuyen al cumplimiento de las metas estratégicas 
de la Agencia, todo enmarcada dentro del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad 
de la Información – SGSI. 
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25) Obligación protección de datos personales: Con la firma del Contrato de Prestación de 
Servicios No. 396 de 2018, se autorizó a la Agencia para que realice tratamiento de mis 
datos personales para las finalidades mencionadas en la presente obligación y se 
reconoce que los datos suministrados a la Agencia son ciertos, además que no se ha 
omitido o adulterado ninguna información"    

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 
15. Meta o logro cumplido 

  
Relación de archivos magnéticos en lo que se 

entrega la información 

Meta o logro No 1.  
 
Articulación institucional con las siguientes entidades. 
Contribuyendo a la oferta de FA por ciclos, exámenes de 
validación de básica primaria y validación del bachillerato por 
medio de la prueba ICFES, para registro de máximo nivel FA,  
 

• IE Ricardo Borrero Álvarez 

• IE Enrique Olaya Herrera 

• Corporación Universitaria Minuto de Dios - Universidad 
Uniminuto  

 
✓ Se logró máximo nivel en ciclo 2  de 18 Personas xxx PR, 

xxx PPR y xxxx familiares, quienes no contaban con 
certificación de estudios o formación académica realizadas. 
En articulación con IE Ricardo Borrero Álvarez, se logró 
ofrecer oportunidad de 5 jornada de validación para 5° de 
primaria mediante examen de evaluación de manera virtual 
cumpliendo las medidas de bioseguridad por Covid-19 desde 
el mes de junio hasta noviembre de 2020.  

✓ Se logró la vinculación de bachillerato por ciclo de (5 PR) en 
los ciclos IV, V y VI todos alcanzaron su aprobación de 
formación académica. 

✓ Se logró la vinculación y activa participación de (15 PR), al 
programa de FA por ciclos en el programa Maestro Itinerante 
en el convenio de UNAD y ARN. Oferta especial para 
programa de reincorporación en el municipio de Neiva y 
Rivera - Huila 

✓ Se logró máximo nivel en bachillerato académico de (1 PR), 
quienes se encontraba vinculada en la IE Ricardo Borrero 
Álvarez. 

✓ Se logró en el mes de octubre dar inicio al curso libre: 
competencias básicas para el ingreso a la educación 
superior – validación bachillerato ante el ICFES - 
Corporación Universitaria Minuto de Dios - Universidad 
Uniminuto, con la vinculación de (38 personas) 22 PR, 9 
familiares y 7 personas de la comunidad. 
 

Reportes de actividades implementación 
reincorporación, se soporta a través de actas de 
reunión, listados de asistencia, entre otros. 
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Meta o logro No 2.  
 
En tema de ofertas para formación de preparación para el 
trabajo, en articulación con Sena (31 PR) y otras entidades (9 
PR) se logró desarrollar las siguientes formaciones:  
✓ Curso de mecánica de motos  
✓ Curso aseguramiento de la calidad en procesos de 

panificación Sena – (1 PR) 
✓ Curso contabilidad básicas – Sena – (2 PR) 
✓ Curso contabilidad en las organizaciones – Sena – (1 PR) 
✓ Curso emprendedor en producción de leche aplicando 

buenas prácticas ganaderas – Sena – (4 PR)  
✓ Curso emprendedor en producción y comercialización de 

leche aplicando buenas prácticas ganaderas – Sena – (1 
PR) 

✓ Curso English dot Works Beginner – Sena – (1 PR) 
✓ Curso fertilización agrícola ecológica – Sena – (1 PR) 
✓ Curso ganadería intensiva doble propósito – Sena – (1 PR) 
✓ Curso ganadería sustentable – Sena – (2 PR) 
✓ Curso gestión de mercadeo, comercialización y ventas 

basado en el modelo Canvas – Sena – (9 PR)  
✓ Curso guardianes de la democracia – Sena – (1 PR) 
✓ Curso mantenimiento autónomo – Sena – (2 PR) 
✓ Curso mantenimiento preventivo de motocicletas y 

motocarros – Sena – (4 PR)  
✓ Curso promoción y ejercicio de los DDHH, para una cultura 

de paz y reconciliación – Sena – (1 PR) 
✓ Curso Fundación JAC – Internet de las cosas – Cisco-  (5 

PR)  
✓ Curso Fundación JAC – Ciberseguridad – Cisco-  (1 PR)  
✓ Diplomado  en producción ganadera – Fundapanaca -  

Modelo Entorno Productivo de Reincorporación – (2 PR)  

Reportes de actividades implementación 
reincorporación, se soporta a través de actas de 
reunión, listados de asistencia, entre otros 

Meta o logro No 3. 
Articulación institucional, convenios y programas entre la ARN 
e instituciones de educación superior, se logró la vinculación 
de PR en diferentes carreras técnicas profesionales, 
tecnológicas y de pregrado. 

✓ Se consolido la articulación y compromiso con el consejo 
Universidad Surcolombiana, donde se oferto un cupo en 
cada una de las 34 carreras ofertadas por la universidad en 
educación superior en el departamento del Huila para 
personas en proceso de reincorporación y reintegración de la 
ARN.  

✓ Se logró la vinculación de 1 PR en programa formación 
tecnológica en Gestión Empresarial en Sena.  

✓ Se logró la vinculación de 1 PR en programa de pregrado en 
la ESAP – Carrera administración pública, por convenio beca 
nacional, gestionada por CNR. 

✓ Se logró la vinculación de 3 PR y 4 familiares, convenio 
CNR y CUN, con descuento de 65% de matriculas en 
programad virtuales y oferta de 2 x 1. En las carreras 

Reportes de actividades implementación 
reincorporación, se soporta a través de actas de 
reunión, listados de asistencia, entre otros 
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(Contaduría pública, Administración de empresas 
agropecuarias, Dirección y producción de medios 
audiovisuales, ingeniería industrial e ingeniería de sistemas) 

✓  Se logró que 11 PR participaran y fueran beneficiarios de 
programa 109421  ARN y PNUD, con apoyo a educación 
superior por dos semestres en el año 2020. En las 
universidades UNAD (6 PR), CUN (2 PR), Politécnico Gran 
Colombiano (1 PR) y la ESAP (1 PR), Corhuila (1 PR). En 
las carreras de Psicología, Administración de empresas, 
Administración pública, Ciencias jurídicas y políticas, 
Contaduría pública, Administración de empresas 
agropecuarias, ingeniería de sistemas y medicina veterinaria 
– zootecnia. 
 

Meta o logro No 4. 
 
Se contribuyó a meta establecida como GT Huila con Proyectos 
productivos colectivos (1 proyecto) con la vinculación de (6 PR) 
en proyecto con asociación Asocolpet con proyecto colectivo 
Deposito y Ferretería Emma “ . 
 
En relación de PRE – PP se entregaron 4 carpetas de proyectos 
productivos y 5 PR postulados, así: postulación individual (3 PR) 
e individual de carácter asociativo (2 PR)   
 

Reportes de actividades implementación 
reincorporación, se soporta a través de actas de 
reunión, listados de asistencia, entre otros 

Meta o logro No 5. 
 
Se logró significativa representación con participación actividad 
de circuito cerrado Mercado Campesino Neiva – “del 
campo a tu mesa” participando en las 6 jornadas realizadas el 
ultimo viernes de cada mes y con la participación de PR y 
Coagropaz como productores.  
  

Reportes de actividades implementación 
reincorporación, se soporta a través de actas de 
reunión, listados de asistencia, entre otros 

Meta o logro No 6. 
 
En trabajo articulación con profesionales jurídicos GT Huila y la 
submesa de reincorporación jurídica, 5 PR identificados que 
“Registra sanciones en antecedentes PGN y no reporta 
suspensión de las mismas en virtud del art. 20 del A.L. 
01/2017; para tramite de proyectos productivos y su proceso 
de reincorporación social y política, se apoyaron para realizar 
solicitud de suspensión por medio de derecho de petición.  

Reportes de actividades implementación 
reincorporación, se soporta a través de actas de 
reunión, listados de asistencia, entre otros 

 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
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Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Solicitud de eliminación de 
asistencia Edu_1 del 
17/06/2020 2:00 a.m. 
coda 60-05929, cuya 
justificación es error en la 
hora digitada, escalada a 
través del profesional 
administrativo del GT, 
ante Secretaría General 
de la ARN 

Radicado  

 
17.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 

Registro de asistencia Edu_1 
del 17/06/2020 2:00 a.m. coda 
60-05929 con imprecisiones 

que conllevan a la solicitud de 
eliminación  

Error de 
digitación al 
momento 
de registrar 
la 
información 

Una vez conocida la situación por la 
presente supervisora, se realizó 
requerimiento a la contratista por 

escrito a través de correo electrónico, a 
fin de solicitar la misma el cumplimiento 

adecuado de la obligación No. 8 del 
contrato. Este requerimiento fue 

respondido el mismo día 30/12/2020 
por la contratista. Con lo anterior se 
procederá a solicitar a soportes la 

eliminación de la asistencia a fin de dar 
solución al problema identificado. 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
CONCLUSIONES: 
 
✓ Como principal conclusión, de acuerdo a los acontecimientos presentados a nivel mundial durante el año 

2020, se logra evidenciar el grado de compromiso de los firmantes de paz por una reincorporación en 
una vida desde la legalidad, se adaptaron a la dinámica de atenciones, reuniones, capacitaciones, 
formación para el trabajo y formación académica virtuales y/o telefónicas. Ejercicio donde se lograba 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

   N/A   
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concertar las actividades, las jornadas, los días y horas de atención respetando sus actividades 
personales, familiares y laborales, pero siempre dando cumplimiento a los establecido para su proceso 
de reincorporación.   

✓ Se sigue reflejando que las personas firmantes de paz, continúan trabajando articuladamente con el 
acompañamiento brindado por la ARN, equipo de trabajo territorial y nacional, que siembre ha brindado 
una atención integral, reflejado con más fuerza en tiempos de pandemia por Covid-19, donde se unieron 
metodologías y estrategias de trabajo garantizando acompañamientos de salud, familiares y sociales.  

✓ A nivel de temas jurídicos y de seguridad, se fortalecieron conceptos y habilidades en los firmantes de 
paz, con quienes se trabajó fuertemente, como medida de prevención a un posible aumento de riesgos 
de reincidencia y seguridad a la integridad física por el tema de confinamiento, aislamiento y virtualidad 
por pandemia Covid-19. 

✓ Como agencia que cuenta con una amplia y reconocida experiencia en procesos de reintegración y 
reincorporación y que trabaja desde una mirada y conocimiento de los territorios, su dinámica y cultura 
social, fue clave para el manejo y acompañamiento brindado en tiempo de pandemia por Covid-19 a las 
personas en proceso de reincorporación, sus familias y contexto social.  

✓  En labores profesionales como facilitadora de reincorporación, constantemente se nos esta ilustrando, 
capacitando y fortaleciendo profesional, personal y familiarmente; Condiciones que brindan un 
crecimiento y fortalecimiento, teniendo una mirada más integral y real de la importancia de la construcción 
de paz con legalidad, donde fue muy significativo el trabajo articulado, acordado y con compromisos a 
nivel personal, familiar y social.  

 
RECOMENDACIONES 
 
✓ Continuar fortaleciendo alianzas con actores estratégicos para acompañamientos técnicos a proyectos 

productivos individuales, asociativos y colectivos. Donde se brinde seguimientos, asesorías y acciones 
que permitan fortalecer las competencias administrativas, financieras, de incursión en mercados e 
innovación para el sostenimiento y crecimiento de unidades productivas en los diferentes contextos en 
los que se encuentran e incursionar a nivel nacional.  

✓ Fortalecer convenio con Sena para programa Fondo Emprender, para trabajar sincronizadamente y 
acompañar pertinentemente a las personas en proceso de reincorporación para llegar a los objetivos de 
alcanzar ser beneficiarios del programa y dar cumplimiento a los compromisos del mismo.  

✓ Implementar estrategias para fortalecer la apropiación de conocimiento y comunicación de proceso de 
reincorporación en los firmantes de paz, para evitar la desinformación de algunos procesos y confusión 
con otros implementados por la ARN a nivel territorial.   

✓ Continuar fortaleciendo alianzas y trabajo interinstitucional con entidades financieras para establecer 
jornadas de capacitación, empoderamiento e implementación de prácticas manejos financieros como el 
ahorro y crédito para iniciativas de proyectos productivos individuales y unidades productivas entregadas, 
para el sostenimiento y fortalecimiento económico.   

✓ Continuar trabajando articuladamente con Universidad pública y otras universidades privadas, 
instituciones o institutos, para lograr alianzas de ofertas preferenciales para PR y familiares (hijos y 
esposas) en carreras técnicas laboral y profesional, tecnológicas y universitarias. A razón que se ha 
logrado avanzar en metas de formación académica contando con más bachilleres y demandan 
oportunidades de formación académica superior.  

 
IX CERTIFICACIÓN  

 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 56 de 
56 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
X INCUMPLIMIENTO 

 

Durante la ejecución del contrato el contratista no presentó incumplimientos. 
 
 

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020. 
 

 
 
 
 
______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  No. cédula: 
________________________________ 
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