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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Marzo 2021

Sefior

RICARDO REYES TRIANA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2247320
Coordinador Académico

Centro Agropecuario La Granja

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2021

Referencia: No 2247320 del afio 2021

LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
93.415.019 de Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($37.200.000) cada uno. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un pago Inicial en el mes de Febrero de 2021, por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS ($1.984.000). b) Nueve (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($3.720.000) cada uno. c) Un pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA'Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($1.736.000).

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear,
ejecutar y orientar la Formacion Profesional Integral en las redes y areas tematicas de
formacion, que programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles
en modalidad presencial, virtual y a distancia complementaria, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Reportar mensualmente
en el espacio de la Nube
asignado para el
Titulada/Complementaria
Virtual, los soportes
correspondientes a cada
obligacion contractual y
relacionada en el informe
de ejecuciéon contractual
mensual.

Se reporta en el drive los soportes
correspondientes a las obligaciones
contractuales del mes de marzo de
2021.

Evidencias subidas en
el siguiente enlace:

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL50Q
kcaBjYZOlaruUJfivaw8
RLCwujAs?usp=sharin

g

Atender oportunamente
los requerimientos vy
asistir a las reuniones
técnicas que realice el
supervisor del contrato, y
presentar informes
mensuales de la
ejecucion de este.

Se asisti6 por medio de la
herramienta Google meet a reunién
programada por el facilitador Virtual
el dia 12 de marzo de 2021 donde
se socializé la lista de chequeo para
el seguimiento del centro y algunas
sugerencias generales sobre el
proceso de cierre.

Se realiza el informe mensual de
ejecucion contractual con las
respectivas evidencias de la
formaciéon orientada en el mes de
marzo de 2021.

Lista de asistencia y
grabacion de la reunion
virtual del mes marzo
de 2021, que reposa en
el drive del lider del
programa de formacion
virtual del centro.

Informe de ejecucion
contractual que reposa
en el Drive  del
supervisor de contrato.
Evidencias subidas en
el siguiente enlace:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL50Q
kcgBjYZQlaruUJfvaw8
RLCwujAs?usp=sharin
o]

Estar afiliado o afiliarse al
sistema general de salud
y pension, asi como
facilitar al Sena toda la
documentacion
necesaria para la
afiliacion a la
administradora de
riesgos laborales ARL, a
cargo de la entidad, en
virtud de los articulos 2 y
6 de la ley 1562 de 2012,
previo a la ejecucién del
contrato

Al momento de suscribir el contrato
se presentaron los siguientes
documentos: La certificacion de
afiliacién a la empresa promotora
de salud Salud Total al Sistema
General de pensiones AFP en
Colfondos y se presentdé la
documentaciébn necesaria para
afiliacion a ARL por parte de la
entidad.

Estos documentos
reposan en la carpeta
del contrato no.
2247320 de 2021, en la
oficina de contratacion
del centro.

Participar en la
planeacion de los
procesos formativos en

Durante el presente mes de marzo
de 2021, se realiz6é alistamiento en
las fichas asignadas con ID

Pantallazo de las
actividades realizadas
en la fase de
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https://drive.google.com/drive/folders/1BFL5QkcqBjYZQlaruUJfvaw8RLCwujAs?usp=sharing
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modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, para el
area teméatica del objeto
contractual.

2291158-2291159-2291160-
2291170 (AUDITORIA INTERNA
DE CALIDAD - NTC ISO 9001)

alistamiento (anunciosy
asociacion de ruta de
aprendizaje) en las
fichas asignadas con ID
2291158-2291159-
2291160-2291170
(AUDITORIA INTERNA
DE CALIDAD - NTC
ISO 9001)

Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL50Q
kcaBjYZOlaruUJivaw8
RLCwujAs?usp=sharin

g

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas de
disefio 'y  desarrollo
curricular de programas
de Formacion Profesional

Integral en modalidad
virtual 'y a distancia,
conforme a las
necesidades nacionales
y a los lineamientos
institucionales
requeridos.

Durante el presente mes de marzo
de 2021, no se desarroll6 actividad
relacionada con esta obligacion
contractual.

No hay evidencia ya
gue la actividad no se
desarrollé en el mes de
marzo de 2021.

Evaluar los aprendizajes

Durante el presente mes de marzo

Pantallazos del sondeo

previos correspondientes | de 2021, dentro de la plataforma | de conocimentos
alasfichas asignadas, de | Territorium se evaluaron los | previos en el LMS-
acuerdo con los | aprendizajes previos a las fichas | Territorium de las
procedimientos, plazos y | asignadas con ID  2291158- | fichas con ID 2291158-
herramientas 2291159-2291160-2291170 2291159-2291160-
tecnologicas que la | (AUDITORIA INTERNA DE | 2291170 (AUDITORIA
entidad defina. CALIDAD - NTC ISO 9001) INTERNA DE CALIDAD
-NTC ISO 9001)
Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL5Q
kcgBjYZQlaruUJfvaw8
RLCwujAs?usp=sharin
g
Participar cuando el | Durante el presente mes de marzo | No hay evidencia ya

centro de formacién lo
requiera, en proyectos de

de 2021, no se desarroll6 actividad

gue la actividad no se
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https://drive.google.com/drive/folders/1BFL5QkcqBjYZQlaruUJfvaw8RLCwujAs?usp=sharing
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investigacion técnica y/o
pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion en modalidad
virtual y a distancia.

relacionada con esta obligacion
contractual.

desarroll6 en el mes de
marzo de 2021.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo
curricular 'y  proyecto
formativo de los

programas virtuales del
areatematica en el objeto
del contrato.

Durante el presente mes de marzo
de 2021, se imparti6 formacion
virtual a través del LMS - Territorium
en los programas de formacion con
ID 2264431-2264432-2264433-
2264434 (PLANIFICACION DE UN
SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD) 2291158-2291159-
2291160-2291170  (AUDITORIA
INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO
9001)

Pantallazo de las
actividades realizadas
en la fase de ejecucion
en las fichas con ID
2264431-2264432-

2264433-2264434

(PLANIFICACION DE

UN SISTEMA DE
GESTION DE LA
CALIDAD)  2291158-

2291159-2291160-
2291170 (AUDITORIA
INTERNA DE CALIDAD
-NTC ISO 9001)

Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL50Q
kcaBjYZOlaruUJfivaw8
RLCwujAs?usp=sharin

g

Aplicar estrategias de
enseflanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a

los lineamientos
pedagdgicos y
metodolégicos de la
entidad.

Durante la fase de ejecucion:
Dentro del LMS Territorium se
impartié6 formacién en los cursos
asignados con ficha ID 2264431-
2264432-2264433-2264434
(PLANIFICACION DE UN
SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD) 2291158-2291159-
2291160-2291170 (AUDITORIA
INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO
9001) , se retroalimentaron las
publicaciones de los aprendices en
foros Sociales, de dudas y
tematicos.

Se evaluaron pruebas, actividades
interactivas y retroalimentaron las
actividades enviadas por los
aprendices.

Se publicaron anuncios y se
enviaron mensajes informativos del

Pantallazo de las
actividades realizadas
en la fase de ejecucion
(Foros y grabaciones
conferencias web) de
las fichas con ID
2264431-2264432-

2264433-2264434

(PLANIFICACION DE

UN  SISTEMA DE
GESTION DE LA
CALIDAD)  2291158-

2291159-2291160-
2291170 (AUDITORIA
INTERNA DE CALIDAD
- NTC ISO 9001)

Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL50Q
kcgBjYZQlaruUJivaw8
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https://drive.google.com/drive/folders/1BFL5QkcqBjYZQlaruUJfvaw8RLCwujAs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1BFL5QkcqBjYZQlaruUJfvaw8RLCwujAs?usp=sharing
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curso durante las semanas de

formacion.

Se programaron y realizaron
sesiones sincronicas de atenciéon a
los aprendices a través de la
herramienta Meet Google, se
enviaron diferentes correos
informando las novedades en el
transcurso del curso y de
motivacion para la participacion del
mismo actividad relacionada con
esta obligacion contractual.

RLCwujAs?usp=sharin
g

10 | Emitir juicio valorativo | Durante el presente mes de marzo | Pantallazo de registro
sobre el nivel de |de 2021, en el sistema de gestion | de evaluacion de juicios
cumplimiento de los | SenaSofiaplus se registraron juicios | en las fichas 2264431-
resultados de | evaluativos para las fichas con ID | 2264432-2264433-
aprendizajes de las | 2264431-2264432-2264433- 2264434
competencias del | 2264434 (PLANIFICACION DE UN | (PLANIFICACION DE
programa en modalidad | SISTEMA DE GESTION DE LA |UN SISTEMA DE
virtual 'y a distancia, | CALIDAD) GESTION DE LA
adquiridos por los CALIDAD)
aprendices en el
desarrollo de su Evidencias subidas al
formacion, aplicando los drive:
procedimientos, plazos y https://drive.google.co
herramientas m/drive/folders/1BFL50Q
tecnolégicas que la kcgBjYZQlaruUJfvaw8
entidad defina. RLCwujAs?usp=sharin

g

11 | Registrar, verificar y | Durante el presente mes de marzo | Asociacién de la Ruta

hacer seguimiento | de 2021, en el sistema de gestion | de aprendizaje a través

oportuno en el sistema de
informacién que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion

Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, mediante las
siguientes  actividades:
a). Verificar que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados estén
asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado

sea matriculado. h).
Registrar juicios
evaluativos, realizar

SenaSofiaplus, se verificé que
todos los aprendices seleccionados
estén asociados a la ruta de
aprendizaje y se verificd su estado
de matricula en las fichas con ID ID
2291158-2291159-2291160-
2291170 (AUDITORIA INTERNA
DE CALIDAD - NTC ISO 9001) Y
se registraron juicios evaluativos
para las fichas con ID 2264431-
2264432-2264433-2264434
(PLANIFICACION DE UN
SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD)

del sistema de gestion
SenaSofiaplus en las
fichas con ID 2291158-
2291159-2291160-
2291170 (AUDITORIA
INTERNA DE CALIDAD
-NTC ISO 9001)

y registro de evaluacion
de juicios en las fichas
2264431-2264432-
2264433-2264434
(PLANIFICACION DE

UN  SISTEMA DE
GESTION DE LA
CALIDAD)
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https://drive.google.com/drive/folders/1BFL5QkcqBjYZQlaruUJfvaw8RLCwujAs?usp=sharing
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reconocimiento de
aprendizajes previos,
para los aprendices
nuevos, reintegrados
trasladados. e).
Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos

Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL50Q
kcaBjYZOlaruUJfivaw8
RLCwujAs?usp=sharin

g

en el registro de la
informacién.

12 | Aplicar y hacer cumplir el | Se publica anuncio indicando la ruta | Anuncio de bienvenida
reglamento del aprendiz | para la visualizacion y socializacion | con la ruta para la
y el manual de | del manual de convivencia y el | visualizacion del
convivencia instaurado | reglamento del aprendiz dentro del | manual de convivencia
en la institucion. LMS -Territorium. y reglas de

comportamiento.
Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BFL5Q
kcaBjYZOlaruUJfivaw8
RLCwujAs?usp=sharin
g

13 | Apoyar procesos de | Durante el presente mes de marzo | No hay evidencia ya
Registro calificado para | de 2021., no se desarroll6 actividad | que la actividad no se
los programas de | relacionada con esta obligacion | desarroll6 en el mes de
educacion superior del | contractual. marzo de 2021.
area tematica objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

14 | Realizar seguimiento a | Durante el presente mes de marzo | No hay evidencia ya
los aprendices que | de 2021, no se desarroll6 actividad | que la actividad no se
ingresan a la etapa | relacionada con esta obligacion | desarroll6 en el mes de
productiva en modalidad | contractual. marzo de 2021.
virtual y a distancia segln
la asignacion y
requerimientos del centro
de formacion.

15 | Participar en los | Durante el presente mes de marzo | No hay evidencia ya
procesos de | de 2021, no se desarroll6 actividad | que la actividad no se
autoevaluacion de | relacionada con esta obligacion | desarroll6 en el mes de

programas de formacion

contractual.

marzo de 2021.
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https://drive.google.com/drive/folders/1BFL5QkcqBjYZQlaruUJfvaw8RLCwujAs?usp=sharing
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virtual y a distancia en el
Centro de Formacion.

16 | Cargar y actualizar la | Se cargo al aplicativo SECOP Il los | Estos documentos se
informacion  contractual | documentos solicitados por la | encuentran publicados
en los aplicativos | entidad al momento de la|dentro del aplicativo
definidos por Colombia | adjudicacion del contrato y se | SECOP II.

Compra Eficiente, con la| | publica para el mes de marzo de
finalidad que la Entidad | 2021, el informe mensual de
Estatal, pueda consultar | ejecucion del contrato y el plan de
su informacion en calidad | pagos.

de contratista, cuando asi

lo requiera.

17 | Las demas necesarias | Durante el presente mes de Marzo | No hay evidencia ya
para el cabal | de 2021, no se desarroll6 actividad | que la actividad no se
cumplimiento del objeto | relacionada con esta obligacion | desarrollo en el mes de
contractual. contractual. Marzo de 2021.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM ONISDEE 'E)é LUGAR DE INICIO FINALIZACION
o DESPLAZAMIENTO

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9417746823 de la planilla, expedido por “Aportes en Linea”
correspondiente al mes de Febrero del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Las evidencias reposan en el drive del supervisor de contrato en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1BFL5QkcgBjYZQlaruUJfvaw8RL CwujAs?usp=sharing

Cordialmente,

Firma

LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ
Contratista

C.C. No. 93.415.019 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

Firma

RICARDO REYES TRIANA

Supervisor Contrato 2247320 de 2021

Coordinador Académico 250321LB44
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FASE DE ALISTAMIENTO

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2291158

LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ
ﬂ fecha de inicio: 17 de Marzo del 2021 - fecha de vigencia: 16 de Abril del 2021

Asunto: BIENVENIDOS AL CURSO

°
nENA

NG /NS

Reciba un cordial saludo de bienvenida al curso “AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO
9001” identificado con el ID 2291158.

Yo soy LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ, su tutor y le prestaré apoyo mediante los espacios de
comunicacion internos como: Foros de discusion, Correo electrénico, Mensajeria interna y las Salas de
atencion del LMS institucional (Chat).

Este programa se compone de cinco (4) unidades tematicas, que se desarrollaran segun las siguientes fechas:
Fecha de inicio de formacién: 17/03/2021.

Fecha limite de recepcién de evidencias: 15/04/2021.

Fecha de cierre administrativo (definitivo) de formacion: 16/04/2021.

Si quiere conocer en detalle las fechas estimadas para el desarrollo de cada unidad temética y las evidencias
concretas a presentar, pueden revisar el Cronograma de Actividades que esta disponible en la carpeta
"Cronograma" del botén "Contenido del curso" del menu principal, ubicado a la izquierda de la interfaz
principal del salén virtual.

Por dltimo, le invito a revisar las Reglas de Comportamiento que las encuentra en la carpeta “Informacién del
Programa“ del botén "Contenido del curso” del men( principal, ademas encontrara archivos adicionales con
algunas consideraciones claves a seguir para el adecuado desarrollo de su formacién.

Recuerde, el éxito de su proceso de aprendizaje depende de la responsabilidad, interés y compromiso con que
este sea asumido.

Luis Guillermo Hernandez Martinez

° CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2291159

LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ
E fecha de inicio: 17 de Marzo del 2021 - fecha de vigencia: 16 de Abril del 2021

Asunto: BIENVENIDOS AL CURSO

C)
nENA

\ T/AS

Reciba un cordial saludo de bienvenida al curso “AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO
9001” identificado con el ID 2291159.

Yo soy LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ, su tutor y le prestaré apoyo mediante los espacios de
comunicacion internos como: Foros de discusion, Correo electronico, Mensajeria interna y las Salas de
atencion del LMS institucional (Chat).

Este programa se compone de cinco (4) unidades tematicas, que se desarrollaran segun las siguientes fechas:
Fecha de inicio de formacién: 17/03/2021.

Fecha limite de recepcién de evidencias: 15/04/2021.

Fecha de cierre administrativo (definitivo) de formacion: 16/04/2021.

Si quiere conocer en detalle las fechas estimadas para el desarrollo de cada unidad tematica y las evidencias
concretas a presentar, pueden revisar el Cronograma de Actividades que esta disponible en la carpeta
"Cronograma" del botén "Contenido del curso" del menu principal, ubicado a la izquierda de la interfaz
principal del salon virtual.

Por dltimo, le invito a revisar las Reglas de Comportamiento que las encuentra en la carpeta “Informacion del
Programa“ del botén "Contenido del curso" del men( principal, ademas encontrara archivos adicionales con
algunas consideraciones claves a seguir para el adecuado desarrollo de su formacion.

Recuerde, el éxito de su proceso de aprendizaje depende de la responsabilidad, interés y compromiso con que
este sea asumido.

Luis Guillermo Hernandez Martinez




° CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2291160

LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ
Q fecha de inicio: 17 de Marzo del 2021 - fecha de vigencia: 16 de Abril del 2021

Asunto: BIENVENIDOS AL CURSO

o
meNA

N A\

Reciba un cordial saludo de bienvenida al curso “AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO
9001” identificado con el ID 2291160.

Yo soy LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ, su tutor y le prestaré apoyo mediante los espacios de
comunicacion internos como: Foros de discusion, Correo electronico, Mensajeria interna y las Salas de
atencion del LMS institucional (Chat).

Este programa se compone de cinco (4) unidades tematicas, que se desarrollaran segun las siguientes fechas:
Fecha de inicio de formacién: 17/03/2021.

Fecha limite de recepcion de evidencias: 15/04/2021.

Fecha de cierre administrativo (definitivo) de formacion: 16/04/2021.

Si quiere conocer en detalle las fechas estimadas para el desarrollo de cada unidad temaética y las evidencias
concretas a presentar, pueden revisar el Cronograma de Actividades que esta disponible en la carpeta
"Cronograma" del botén "Contenido del curso" del menl principal, ubicado a la izquierda de la interfaz
principal del salén virtual.

Por Ultimo, le invito a revisar las Reglas de Comportamiento que las encuentra en la carpeta “Informacion del
Programa“ del botén "Contenido del curso" del mend principal, ademas encontrara archivos adicionales con
algunas consideraciones claves a seguir para el adecuado desarrollo de su formacion.

Recuerde, el éxito de su proceso de aprendizaje depende de la responsabilidad, interés y compromiso con que
este sea asumido.

Luis Guillermo Hernandez Martinez

° CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 2291170

LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ
Q fecha de inicio: 17 de Marzo del 2021 - fecha de vigencia: 16 de Abril del 2021

Asunto: BIENVENIDOS AL CURSO

C)
BENA

AN /AT

Reciba un cordial saludo de bienvenida al curso “AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO
9001” identificado con el ID 2291170.

Yo soy LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ, su tutor y le prestaré apoyo mediante los espacios de
comunicacion internos como: Foros de discusion, Correo electronico, Mensajeria interna y las Salas de
atencion del LMS institucional (Chat).

Este programa se compone de cinco (4) unidades teméticas, que se desarrollaran segun las siguientes fechas:
Fecha de inicio de formacién: 17/03/2021.

Fecha limite de recepcién de evidencias: 15/04/2021.

Fecha de cierre administrativo (definitivo) de formacién: 16/04/2021.

Si quiere conocer en detalle las fechas estimadas para el desarrollo de cada unidad tematica y las evidencias
concretas a presentar, pueden revisar el Cronograma de Actividades que esta disponible en la carpeta
"Cronograma" del botén "Contenido del curso" del menu principal, ubicado a la izquierda de la interfaz
principal del salén virtual.

Por Gltimo, le invito a revisar las Reglas de Comportamiento que las encuentra en la carpeta “Informacion del
Programa“ del botén "Contenido del curso" del men( principal, ademas encontrara archivos adicionales con
algunas consideraciones claves a seguir para el adecuado desarrollo de su formacioén.

Recuerde, el éxito de su proceso de aprendizaje depende de la responsabilidad, interés y compromiso con que
este sea asumido.

Luis Guillermo Hernandez Martinez




CURSO 1 —-SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2291158

ﬁ 1E r.‘LUlS GUILLERMO HERNANDEZ

Regresar

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - SONDEO
NTC ISO 9001 (2291158) e

Auditoria Interna De Calidad - Ntc Iso
9001 (2291158)
PROYECTO
Informacién del programa
Cronograma
Actividades Iniclales
B Actividades iniciales v
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4
Sesiones en Linea
Biblioteca SENA
Tutoriales

# © am

Sondeo de conocimientos previos

En este enlace encontrara el sondeo inicial de
conocimientos previos, que sera (il para medir sus
conocimientos previos relacionados con el manejo de
la plataforma y el programa de formacion.

Pasos para desarrollarla y enviarla.

+ Clic en "Ver evaluacion".

+ Clic en Continuar.

+ Responder cada pregunta planteada.
+ Finalmente, dar clic en Enviar.

Software para el curso

Sondeo de conocimientos previos
() —
@j Sondeo de conocimientos previos
@ -
O==| " Fecha de apertura: 2020-10-16 P —

Fecha de cierre: 2021-04-15

° CURSO 2 - SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2291159

Regresar

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - SONDEO
NTC 150 9001 (2291159) v

Auditoria Interna De Calldad - Nt¢ Iso
9001 (2291159)
PROYECTO
Informacion del programa
Cronograma
Actividades Iniclales
B Actividades iniciales v
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4
Seslones en Linea
Biblioteca SENA
Tutoriales

A 0© 3de4

Sondeo de conocimientos previos

En este enlace encontrara el sondeo inicial de
conocimientos previos, que sera (til para medir sus
conocimientos previos relacionados con el manejo de

la plataforma y el programa de formacion.

Pasos para desarrollarla y enviarla.

+ Clic en "Ver evaluacion".

+ Clic en Continuar.

+ Responder cada pregunta planteada.
+ Finalmente, dar clic en Enviar.

ﬁ 1E ﬂLU]S GUILLERMO HERNANDEZ

Software para el curso

Sondeo de conocimientos previos
gzp Sondeo de conocimientos previos
] a
O==| " Fecha de apertura: 2020-10-16 e —

Fecha de cierre: 2021-04-15

A © 3ded @




CURSO 3 - SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2291160

1

m E nLUISGUIu.ERMOHERNANDEZ

Regresar

A 0 304(Q) ¢

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - SONDEO
NTC 1S0 9001 (2291160) v

Auditoria Intema De Calidad - Nt Iso
9001 (2291160)

PROYECTO Sondeo de conocimientos previos
Informacion del programa
Cronograma En este enlace encontrard el sondeo inicial de
Py conocimientos previos, que sera (til para medir sus

conocimientos previos relacionados con el manejo de

[ Acthidades iniciles v la plataforma y el programa de formacion.

Actividad 1
Acthicad 2 A Pasos para desarrollarla y enviarla.
+ Clic en "Ver evaluacion”,
Actividad 3 + Clic en Continuar.
Actividad 4 ' F{esponder cada pregunta planteada.
ooy + Finalmente, dar clic en Enviar.
il
Biblioteca SENA
Tutoriales
Software para el curso
Sondeo de conocimientos previos
) —
oy Sondeo de conocimientos previos
] a
O==| " Fecha de apertura: 2020-10-16 e
Fecha de cierre: 2021-04-15

P

CURSO 4 - SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2291170

ﬂ é ﬂmseumsnmonsnwmoez

e A ®3de4 ¢

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - SONDEO
NTC IS0 9001 (2291170) v

Auditoria Intera De Calidad - Ntc Iso

9001 (2291170)
. Sondeo de conocimientos previos
Informacion del programa
Cronograma En este enlace encontrara el sondeo inicial de
Actividades Inciaies oonoc!m.lentos previos, que sera (il para medl( SuS
conocimientos previos relacionados con el manejo de
[ Actvidades icdes la plataformay el programa de formacion.
Actividad 1
Actividad 2 ) Pasog para desarrollarla‘x‘y enviarla,
+ Clic en "Ver evaluacion”.
Actividad 3 + Clic en Continuar.
Actividad 4 + Responder cada pregunta planteada.
ey « Finalmente, dar clic en Enviar.
Biblioteca SENA
Tutorlales
Software para el curso
Sondeo de conocimientos previos
@ —
o :p Sondeo de conocimientos previos
] o
O==|" Fecha de apertura: 2020-10-16 P

Fecha de cierre: 2021-04-15




e CURSO 1 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2291158

0
SOﬁaPIUS ‘ 7/'\? & LUIS GUILLERMO HERNANDEZ @Ayudaysoporte  SBandejadetareas & LMSSENA @ CambiarClave  Salir
Instructor v
@ Disefio Currcular ) Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. B Opciones de bisqueda

(¢ Ejecucion de la Formacion M

Administrar Ruta de Aprendizaje ¥ Ficha de caracterizacion Izszggga AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD-NTC g ¢

4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizie RUTAVIRTUAL 2291158 m4Q

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje “

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291158. Se ha
Asociar Aprendiz a una Ruta de enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

CURSO 2 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2291159

(]
SOﬁaPIUS ‘ '7/'\? & LUIS GUILLERMO HERNANDEZ @Ayudaysopote  SBandejadetareas % LMSSENA  @CambiarClave  Salr &
Instructor v
@ Diseio Curricular ¢ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
) B Opciones de bisqueda
(@ Ejecucion de la Formacion M
Administrar Ruta de Aprendizale v Ficha de caraclerizacien’ Izszgggog{ AUDITORIA INTERNADE CALIDAD-NTC g ¢
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje RUTAVIRTUAL 2291159 04Q
Generar Excel de Planeacion y
Pedagdgica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje “

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291159, Se ha
Asociar Aprendiz a una Ruta de enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo




° CURSO 3 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 2291160
[}
SOﬁa Plus ‘ 7/'& & LUIS GUILLERMO HERNANDEZ ©Ayudaysopote  EBandejadetareas 7 LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Instructor v
@ Disefio Currlcular ‘ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
i B Opciones de busqueda
(#' Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizale ¥ N T Izszggg&- AUDITORIA INTERNADE CALIDAD-NTC 1 ¢
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje RUTAVIRTUAL 2291160 o4Q
Generar Excel de Planeacion y
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ¥
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291160. Se ha
Asociar Aprendiz a una Ruta de enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
° CURSO 4 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 2291170
[]
SOﬁa Plus ‘ % & LUIS GUILLERMO HERNANDEZ @Ayudaysoporte  SBandejadetarsas LMSSENA  @CambiarClave  Salr @
Instructor v
@ Disefio Gurricular ‘ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
) i Opciones de busqueda
(¢ Ejecucion de la Formacion M
Administrar Ruta de Aprendizaje \/ Ficha de caracterizacion® |282819‘|gg1- AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC Lg \‘
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje’ RUTAVIRTUAL 2291170 meQ

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291170. Se ha
Asociar Aprendiz a una Ruta de enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo




FASE DE EJECUCION

CURSO 1 - FOROS FICHA ID 2291158

ﬂ é ‘ ﬂLUIS GUILLERMO HERNANDEZ

AUDITORIA INTERNADE  _
CALIDAD - NTC 1SO 8001~ Foros

(2291158)
P11220133 C02291158
R73 C9123 Foro de dudas e inquietudes
Respuestas (2) & Individual
Nuevas (1)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:59:00

Impartido por:
Administrador LMS , LUIS
GUILLERMO HERNANDEZ
MARTINEZ

Herramientas

9 Anuncios

** Participantes Foro Social

= Informacién Respuestas (11) & Individual

@ Contenido del curso Nuevas (0)

@ Edicién de contenidos Foro calificable:No

B Subir archivos:No
EOSEDEDEETY Foro disponible:Si

' Foros Riibrica: No asignada

© Evidencias Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:59:00

[ Metricas SCORM

™ Sesion en linea

[ Evaluaciones

R Wikis Foro temitico AA4

0 Asistencia Respuestas (0) & Individual

Nuevas (0)

= Galeri:

= @ Foro calificable:Si

! Chat Subir archivos:No

om Competencias Foro disponible:Si

£ Acceso a portafolio de s

evidencias aprendices Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-15 23:59:00

om Gamificacién

&) Cantro da Calificaci

Editar X

Editar X

Editar X

Responder

° CURSO 2 - FOROS FICHA ID 2291159

AUDITORIA INTERNADE  _
CALIDAD - NTC IS0 9001 Foros

(2291159)
P11220133 C02291159
R73 C9123 Foro de dudas e inquietudes
Respuestas (1) & Individual
Nuevas (0)
o w3 Foro calificable:No
) :N
Administrador LMS , LUIS ?::' ;’ch"'f:“_;i

GUILLERMO HERNANDEZ
MARTINEZ

Rubrica: No asignada
Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:59:00

Herramientas

¥ Anuncios
‘& Participantes Foro Social

= Informacién Respuestas (5) & Individual

@ Contenido del curso Nuevas (0)

@ Edicién de contenidos Foro calificable:No

) Subir archivos:No

perices de Enctiestea Foro disponible:Si

' Foros Rubrica: No asignada

© Evidencias Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:50:00
[ Metricas SCORM

™ Sesién en linea

[¥ Evaluaciones

N Wikis Foro tematico de reflexién inicial
0 Asistencia Respuestas (1) & Individual

Nuevas (0)

=]

- Calerla Foro calificable:Si

! Chat Subir archivos:No
o Competencias Foro disponible:Si

£ Acceso a portafolio de SR

evidencias aprendices Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-15 23:59:00
on Gamificacién

&) Centro de Calificaciones

Editar X

Editar X




CURSO 3 - FORO FICHA ID 2291160

m 18 nLUIS GUILLERMO HERNANDEZ

AUDITORIA INTERNA DE

-
CALIDAD - NTC IS0 9001~ Foros Nuevo foro
(2291160)
P11220133 C02291160 )
R73 C9123 Foro de dudas e inquietudes EORAN

Respuestas (2) & Individual
Nuevas (1)

e Foro calificable:No

: X Subir archives:No
Administrador LMS |, LUIS Foro disponible:Si

GUILLERMO HERNANDEZ

Rubrica: No asignada

MARTINEZ o
Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:59:00
Responder
Herramientas
9 Anuncios
% Participantes Foro Social Editar X
= Informacién Respuestas (11) & Individual
@ Contenido del curso Nuevas (2)
@ Edicién de contenidos Foro calificable:No
B & . Subir archivos:No
de Foro disponible:Si
“ Foros Rubrica: No asignada
© Evidencias Fecha de inicio: 2021-02-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:59:00
[ Metricas SCORM Responder
¥ Sesi6n en linea
[¥ Evaluaciones »
" Wikis Foro temético de reflexién inicial Editar X
0 Asistencla Respuestas (2) & Individual
Nuevas (0)
= Galeria
S Foro calificable:Si
+ Chat Subir archives:No
o Competencias Foro disponible:Si
£ Acceso a portafolio de SR
evidencias aprendices Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-15 23:59:00
om Gamificacion Responder

Offline
&) Centro de Calificaciones

° CURSO 4 - FOROS FICHA ID 2291170

ﬁ é nLUIS GUILLERMO HERNANDEZ

AUDITORIA INTERNA DE

CALIDAD - NTC IS0 9001 7 Foros Nuevo foro
(2291170)
P11220133 C02291170 i
R73 C9123 Foro de dudas e inquietudes Editar X
Respuestas (2) & Individual
Nuevas (0)
Imgatido poc Foro calificable:No
: X Subir archivos:No
Administrador LMS , LUIS Foro disponible:Si

GUILLERMO HERNANDEZ

Ribrica: No asignada

MARTINEZ .
Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:59:00
Responder
Herramientas
U Anuncios
* Participantes Foro Social Editar X
= Informacién Respuestas (13) & Individual
@ Contenido del curso Nuevas (0)
@ Edicién de contenidos Foro calificable:No
B Subir archivos:No
LG DEDEEITD Foro disponible:Si
~ Foros Rubrica: No asignada
© Evidencias Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-16 23:59:00
[ Metricas SCORM Responder
® Sesion en linea
[¥ Evaluaciones .
M Wikis Foro temético de reflexion inicial Editar X
0 Asistencia Respuestas (4) & Individual
Nuevas (0)
&
o Foro calificable:Si
' Chat Subir archives:No
o Competencias Foro disponible:Si
£ Acceso a portafolio de e
evidencias aprendices Fecha de inicio: 2021-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2021-04-15 23:59:00
on Gamificacién Responder o

&) Rantra da Calificacinnes




CURSO 1 - GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2291158

ﬁ 18 r.‘LUIS GUILLERMO HERNANDEZ

Regresar ;
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1: GENERALIDADES DE AUDITORIA (19/03/2021) ¢

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - - Ocultar descripcién

NTC ISO 9001 (2291158) v
A © 102 @

Auditoria Interna De Calidad - Ntc Iso
9001 (2291158)

PROYECTO Grabacién y Resumen Conferencia Web Unidad 1:
Informacién del programa Generalidades de auditoria (19/03/2021)
Cronograma Archivos:

Actividades Iniciales view?usp=sharing
Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

Sesiones en Linea

Grabaciones sesiones en
linea

@ Grabacién y Resumen
Conferencia Web Unidad
1: Generalidades de
auditorfa (19/03/2021)
Biblioteca SENA
Tutoriales

Software para el curso

A © 1de2 @

° CURSO 2 - GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2291159

LUIS GUILLERMO HERNANDEZ

Regresar ¢

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1: GENERALIDADES DE AUDITORIA (19/03/2021)

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - - Ocultar descripcién

NTC ISO 9001 (2291159) v
A © 102 @

Auditoria Intema De Calidad - Ntc Iso
9001 (2291159)

PROYECTO Grabacion y Resumen Conferencia Web Unidad 1:
T e e Generalidades de auditoria (19/03/2021)
Cronograma Archivos:

Actividades Iniclales view?usp=sharing
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4

Seslones en Linea

Grabaciones sesiones en
linea

B Grabacion y Resumen
Conferencia Web Unidad
1: Generalidades de
auditorfa (19/03/2021) v/
Bibliotaca SENA
Tutoriales

Software para el curso




e CURSO 3 - GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2291160

ﬁ ‘E "LUIS GUILLERMO HERNANDEZ

Regresar ¢

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1: GENERALIDADES DE AUDITORIA (19/03/2021)

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - (e e

NTC ISO 9001 (2291160) v
A © 1d2 @

Auditoria Interna De Calidad - Ntc Iso
9001 (2291160)

PROYECTO Grabacion y Resumen Conferencia Web Unidad 1:
Informackén dal programa Generalidades de auditoria (19/03/2021)
Cronograma Archivos:
Actividades Iniciales view?usp=sharing
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4

Seslones en Linea

Grabaciones sesiones en
linea

Iﬂ Grabacién y Resumen
Conferencia Web Unidad
1: Generalidades de
auditorfa (19/03/2021) v/
Biblioteca SENA
Tutoriales

Software para el curso

° CURSO 4 - GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2291170

ﬁ é ﬂ LUIS GUILLERMO HERNANDEZ

Regresar ’
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1: GENERALIDADES DE AUDITORIA (19/03/2021) ¢

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - - Ocultar descripcion

NTC IS0 9001 (2291170) v
A © 102 @

Auditoria Interna De Calidad - Ntc Iso
9001 (2291170)

PROYECTO Grabacion y Resumen Conferencia Web Unidad 1:
O a0 i o e Generalidades de auditoria (19/03/2021)
Cronograma Archivos:
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CURSO 3 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2264433
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CURSO 1 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2264431

SOﬁaPlus vAS

Instructor v
([# Disefio Curricular S
(# Ejecucién de la Formacién \2

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion ¢

& LUIS GUILLERMO HERNANDEZ

© Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave Salir ®

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda
P 2264431-PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE
2 do caracterizacon GESTION DE LA CALIDAD - NTC SO 9001 )
Py DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION
Mpelancia de sprendzsje SEGUN EL MARCO ESTRATEGICO. )

Aprendices )]
CC 1023903502 ALEX SAMUEL RUIZ MUROZ Fomacion
CC 59836200 ANAMARIA ZAMBRANO SOLARTE Fomacion
CC 1000791115 DOLLY ANDREA GARCIAESPITIA Fomacion
CC 1015474318 EVADANIELA CARO PERA Fomacion
CC 1126708680 GLEISY YENIFER VILLAMIZAR MOLINA Fomacion
CC 1143878106 JUAN DAVID MOLINA BEDOYA Fomacion
CC 1090518975 KIMBERLY XIOMARA RODRIGUEZ CASTANEDA Fomacion
CC 1015464600 MARIA CAMILA LOZANO FERNANDEZ Formacion
CC 1121944289 MAYERLY CESPEDES OSORIO Fomacion

Pégina 1 de 1
. ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL
B Xt ) PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDOALANORMA =2
IS0 NNt FN SILELIETIMA VFRSION 4
Juicio Evaluativo®

No Aprobada v

CURSO 2 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2264432

SOﬁaPIus =

Instructor v
(# Disefio Curricular $
(& Ejecucién de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion ~ ¢

& LUIS GUILLERMO HERNANDEZ

© Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave Salir ®

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

2264432-PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE

Ficha do ouruiateaie GESTION DE LA CALIDAD - NTC ISO 9001

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION

Competencia de aprendzaje®
g e SonR SEGUN EL MARCO ESTRATEGICO. )

Aprendices

[ [ dentfcacien | Nombes | Apelidos | Estado |
0 CC 1082214100 JIMENAANDREA ROJAS TAMAYO Formacion
8] CC 1065567850 EDITH JOHANA GUERRA GARCIA Formacion
8 CC 130667889 JUAN FERNANDO ALVAREZ RESTREPO Formacion
O CC 1010156217 LAURA CAMILA RODRIGUEZ AMARILES Formacion
8] CC 1093224744 LUISAMARIA QUINTERO ARANGO Formacion
8 CC 1140882754 YALITH VANESSA ANGULO RAMOS Formacion
8] CC 1043492395 ANDREALEONOR DIAZ MERRY ROCCHI Formacion
8 CC 1070568645 LEIDY LILIANA AVILAVERU Formacion
o CC 1047435045 ONEIDYS RODRIGUEZ HOYOS Formacion

Pégina 1 de 1
. ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL
Rl L i PLAN ESTRATEGICO DEACUERDOALANORMA (9 €
1S0 8001 EN SU ULTIMA VERSION 4
Juicio Evaluativo*® Aprobada v




° CURSO 3 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2264433

Soﬁa Plus 7;&‘

Instructor
(# Disefio Curricular
(# Ejecucion de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje “

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes

Solicitud de Segunda Evaluacion

Complementaria Virtual

Fyentos de Divulnacion Tecnoldaica

& LUIS GUILLERMO HERNANDEZ @ Ayudaysoporte ~ EBandejadetareas = LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
v
< Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
. Opciones de busqueda
. — 2264433-PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE
Fiche de Caractutzacc GESTION DE LA CALIDAD - NTC ISO 9001
q oo DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION
Tl o3 SEGUN EL MARCO ESTRATEGICO. p
(Aprendices )
| [ denticacin [ MNombreet |  Apelidos [ Estado |
CC 1115085136 ALEJANDRO BARBOSA QUINTERO Formacion
CC 1070328291 ANDREA GARCIA CASTIBLANCO Formacion
CC 1044432135 ARAMIS ALEXANDER TONCELAMADO Formacion
CC 1097391485 CESARAUGUSTO RAIGOSO LOPEZ Formacion
CC 1144084243 IVAN DARIO SANCHEZ CARDONA Formacion
CC 1094906895 JORGE ANDRES RAIGOSO LOPEZ Formacion
CC 1143334679 LARRY TAFUR QUIROZ Formacion
CC 51723327 LAURA MARITZA SANCHEZ MONTOYA Formacion
CC 1085328454 LINA MARIA JOJOA CHAMORRO Formacion
CC 52524665 MONICA PULIDO CASTILLO Formacion
Pagina 1de 1
oo IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE
e PLANIFICACION DE UN SISTEMADE GESTION = %
NF CALIDAD NF ACUFRNO AT ANORMANTC 7
< Juicio Evaluativo® NoAprobada v ¥
<
Los de han sido

CURSO 4 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2264434

SoﬁaPlus f,\\‘

Instructor v
(# Disefio Curricular ¢
(# Ejecucion de la Formacion o

Administrar Ruta de Aprendizaje <
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asoclar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asoclados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢

Complementaria Virtual <

& LUIS GUILLERMO HERNANDEZ

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

© Ayuda y soporte = Bandea de tareas

= LMSSENA @ Camblar Clave  Salir @

Opciones de blsqueda
Ficha do caracleczackin® 2264434-PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD - NTC 1SO 9001 y
Competenia de sprencizae® DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN
EL MARCO ESTRATEGICO. y
[Aprendices )
[ dentieacén | MNombes [ e | Btk ____|
0 CC 72056354 VICTORALFONSO CERVANTES NIETO Formacion
CC 45753448 VICTORIA EUGENIA PRETELT LOZANO Formacion
0 CC 1061741621 VIVIANALUCIA RODRIGUEZ MAMIAN Formacion
0 CC 1071914912 YENY MARCELA RAMIREZ GACHA Formacion
CC 1000524971 YORDAN NORBERTO VARGAS JACOME Formacion
CC 1039473953 YURANI KATHERINE SOLARTE SILVA Formacion
N 123 "
Pégina3de 3
Resultado de aprendizaje® ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO
(ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE @
1IN QISTEMA NE RFSTION NF F41INAN NE 4
Juicio Evaluativo* Aprobada v
Los de je han sido g




DIAGRAMA DE PROGRAMACION

SOﬁaPIus k

Instructor v

(# Disefio Curricular

(# Ejecucion de la Formacion

[# Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

(# LMS

(# Matricula

[# Planeacion de la Formacion

(# Reportes

[# SGS

& LUIS GUILLERMO HERNANDEZ ©Aydaysopote  EBandejadetases = LMSSENA @ CambiarClave  Salir
Fecha Inicial 01/032021
Fecha Final 31/0312021
Horario
Vista del Horaro  Mansual v
D Tiempo Dispanble
[ Everto Asignad
[ Everto Selecoinade
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMNGO
01/03/21 02/03/21 03/03/21 04/03/21 08/03/21 06/03/21
00:15 - 08:00: Disponible 09:59 - 10:00: Disponible 11:59 - 14:00: Disponible 14:00 - 15:59: (2264433)DESARROLLO DE 00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible
08:00 - 09:59: (2264431)DESARROLLO DE 10:00 - 11:59: (2264432)DESARROLLO DE 14:00 - 15:59: (2264413)DESARROLLO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 08:00 - 09:59: (2264431)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION VIRTUAL. RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. 15:59 - 16:00: Disponible VIRTUAL. 07/03/21
09:59 - 10:00: Disponible 11:59 - 14:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 16:00 - 17:59: (2264434) DESARROLLO DE 09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59: (2264432)DESARROLLO DE 14:00 - 15:59: (2264433)DESARROLLO DE 16:00 - 17:59: (2264434)DESARROLLO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION 10:00 - 11:59: (2264432)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION VIRTUAL. RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAI VIRTVIAI VIRTYIAI 1744 - 21:48: Nieannihia VIRTVIAI
08/03/21 09/03/21 10/03/21 11/03/21 12/03/21 13/03/21
(9:59 - 10:00: Disponible 11:59 - 14:00: Disponible 14:00 - 15:59: (2264433)DESARROLLO DE 00:15 - 08:00: Disponible 09:59 - 10:00: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible
10:00 - 11:59: (2264432)DESARROLLO DE 14:00 - 15:59: (2264433)DESARROLLO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION 08:00 - 09:59: (2264431)DESARROLLO DE 10:00 - 11:59: (2264432) DE
‘I;lBULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE VIRTUAL. g At R

11:59 - 14:00: Disponible
14:00 - 15:59: (2264433)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION

VIRTUAL.

15/03/21

VIRTUAL.

11:59 - 14:00: Disponible

14:00 - 15:59: (2264433)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2264434)DESARROLLO DE
RPGIITANAS NF ASRFADIZAIR FORMALTON
2/03/21

14:00 - 15:59: (2251159)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2251160)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

17:64 - 2745 Nieannihls

25/03/21

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2291158) DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2261170)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTIAL

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2264434) DESARROLLO DE
g FORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
VIRTUAL.
16/03/21

14:00 - 15:59: (2264433)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2264434)DESARROLLO DE
FORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VIRTUAL.

1766 - 2745 Niennnihls

23/03/21

00:15 - 08:00: Disponible

08:00 - 09:59: (2291158)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2291170)DESARROLLO DE
FORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
VIRTUIAI
30/03/21

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2291170)DESARROLLO DE
FORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VIRTUAL.

11:59 - 14:00: Disponible

14:00 - 15:59: (2291159)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2264434)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL

17:58 - 2148 Nieannihle

17/03/21

00:15 - 08:00; Disponible

08:00 - 09:59: (2291158) DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2291170)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION

VIRTLIAI
24/03/21
09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2251170)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

11:59 - 14:00: Disponible

14:00 - 15:59: (2251159)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAI

/o2

11339 - 18:00: LIsponiDie

14:00 - 15:59: (2251159)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2291160)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
v

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2264432)DESARROLLO DE
; FORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
VIRTUIAL

18/03/21

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59: (2291170)DESARROLLO DE
IZAJE FORMACION

RESULTADOS DE APREND!

VIRTUAL.

11:59 - 14:00; Disponible

14:00 - 15:59: (2291159) DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VIRTLIAI

25/03/21

11:59 - 14:00: Disponible

14:00 - 15:59: (2291159)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2291160)DESARROLLO DE
E FORMACION

RESULTADOS DE APRENDLZA)
VIRTUAL.
01/04/21

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

11:59 - 14:00: Disponible

14:00 - 15:59: (2264413)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIeTIAL

15/03/21

11:59 - 14:00: Disponible

14:00 - 15:59: (2251159)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2291160)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

14:00 - 15:59: (2291159)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: (2291160)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

17:68 - 21:45: Niennnihls
02/04/21

14/03/21

20/03/21
00:15 - 23:45: Disponible

21/03/21

27/03/21
00:15 - 23:45: Disponible

28/03/21

03/04/21
Soy Eva!

04/04/21




FICHAS PROGRAMADAS

& LUIS GUILLERMO HERNANDEZ ©OAyudaysoporte  =Bandejadetareas = LMSSENA @& CambiarClave  Salir &

Consultar Fichas Instructor

El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucién y Terminadas por Fecha. Haga clic en el botén Generar Reporte para descargario,
recuerde tener instalado en el computador MS Excel.

Detalle Instructor

Tipo de Identificacion: cc

Documento de Identificacion: 93415019

Nombre: LUIS GUILLERMO

Primer Apellido: HERNANDEZ

Segundo Apellido: MARTINEZ

Correo Electronico: lghernandezm@misena.edu.co

Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Programa de Form

487841 GESTION EMPRESARIAL

581300 IDENTIFICACION DE IDEAS Y FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO Terminada por fecha 12/08/2013 16/08/2013 50
665248 IDENTIFICACION DE IDEAS Y OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS Terminada por fecha  28/11/2013  30/11/2013 50
2291159 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 En Ejecucion 17/03/2021 16/04/2021 80
2291160 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 En Ejecucion 17/03/2021 16/04/2021 80
2291158 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 En Ejecucion 17/03/2021 16/04/2021 80
2291170 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 En Ejecucion 17/03/2021 16/04/2021 80

Panina 1 da 1




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/03/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2264433 - PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: CALIDAD - NTC ISO 9001

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MARCO ESTRATEGICO.

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA ISO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2291160 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:
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DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA 1SO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00
FICHA 2264431 - PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: CALIDAD - NTC ISO 9001

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA ISO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA
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RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2264432 - PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: CALIDAD - NTC ISO 9001

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA ISO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS I1SO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2264434 - PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: CALIDAD - NTC ISO 9001
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DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA 1SO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2291170 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA ISO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA
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RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2291159 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA ISO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS I1SO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2291158 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:
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DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

ELABORAR UN PLAN ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE
ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001EN SU ULTIMA VERSION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO DE ACUERDO A LA NORMA 1SO 9001 EN SU ULTIMA VERSION

IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO
9001EN SU ULTIMA VERSION.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO, DE ACUERDO A LA NORMA NTC ISO 9001 EN SU ULTIMA

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS GUILLERMO HERNANDEZ MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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