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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
Adauisiciones | 207101
Plan Anual de Adquisiciones q
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado Gastos de funcionamiento
Nombre de Proyecto o dela Necesidad que se incluyo

L N/A
en el Anual de Adquisiciones
Cédigo BPIN No. N/A
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) MARZO DE 2021
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : KAREN MORENO ECHEVERRI
Dependencia solicitante: Secretaria General — Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Alcaldia Distrital de Barranquilla en cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el Articulo 2
de la Constitucion Politica de Colombia: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

A su turno el articulo 9 de la Ley 489 de 199 -Delegacion- establece que las autoridades administrativas,
en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica, y de conformidad con dicha Ley, podran mediante
acto de delegacion, trasferir el ejercicio de las funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con
funciones afines o complementarias. Que de acuerdo con el Decreto Acordal N° 0801 de 2020 “mediante
el cual se adopta la estructura orgénica de la administracion central de la Alcaldia Del Distrito Especial,
Industrial y Portuario De Barranquilla” estable dentro de sus objetivos de la Secretaria General el de
Coordinar y tramitar bajo la direccion del Alcalde Mayor, las solicitudes de adquisicién de bienes, obras,
tecnologia y servicios de las distintas dependencias de la Administracion Central Distrital acorde con lo
3.1 Descripcion de la necesidad que |establecido en el Plan de Desarrollo. Realizar la seleccion objetiva de los proveedores a la Alcaldia
se pretende satisfacer con el Distrital de Barranquilla de acuerdo con los principios de la contratacion estatal. Realizar el seguimiento
proceso de contratacion del cumplimiento de los requisitos legales para el perfeccionamiento, ejecucion y divulgacion de los
contratos derivados de las diferentes modalidades de contratacion.

Le corresponde a la Secretaria General del Distrito por medio de la Oficina de Servicios Administrativos
y Logisticos de acuerdo al Decreto Acordal N° 0801 de 2020 publicado en la Gaceta 729-2 de 2020, en
cumplimiento de sus funciones, satisfacer las necesidades de las distintas dependencias del Distrito,
también tiene como funcion la de dirigir integralmente la gestién de adquisiciones y suministros de todo
tipo de servicios y abastecimientos de bienes muebles requeridos que deben ser suministrados para el
normal funcionamiento de las diferentes dependencias de la Alcaldia Distrital.

En la medida que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso humano
suficiente, de acuerdo a certificacion expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana, para el
desarrollo de las actividades planteadas en el presente estudio previo, es necesario contratar con un
grupo de personas , que brinde apoyo y acompafiamiento en las actividades propias de dichas gestiones,
y que implementen las herramientas necesarias para que dichas labores se cumplan a cabalidad y
ademas los conocimientos necesarios para la ejecucion de los procesos y actividades requeridas.

A
Py

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia  ¢% BARRANQUILLA.GOV.CO




ALCALDIA DE

NIT 890.102.018-1

BARRANQUILLA / Soq BARRANQUILLA e

(@) (@)

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS C6digo: MAGC —F03

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA GENERAL EN LAS
ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD”.

3.2.2 Clasificaciéon UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicio de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Se requiere la prestacion de servicio de apoyo a la gestion a través de personas naturales para apoyar a
la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos, en los procesos que se adelantan para garantizar el
funcionamiento y acompafiamiento en las distintas actividades propias de la gestion administrativa. De
igual manera, se implementen las herramientas necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucion de los
procesos y actividades requeridas. A continuacion, se detallan algunas de las especificaciones:

e  Apoyar las actividades logisticas y administrativas de la Entidad que sean asignados por el jefe
de la Oficina.

e  Prestar apoyo a la supervision de los contratos que sean asignados por el jefe de la Oficina.

e  Apoyar en la realizaciéon de inventarios de los diferentes insumos y/o bienes que maneja la
Oficina.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la
Ejecucion del Objeto Contractual.

N/A

3.2.5 Documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto:

N/A

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito,

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato.

e Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.
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e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

e Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

e Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA CADA UNO DE LOS CONTRATISTAS VER ANEXO B

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

. Realizar la supervisién del contrato.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacién y fundamentos
juridicos.

Contratacion directa, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional N° 1082
de Mayo 26 de 2015, el cual establece “... en lo relativo a los contratos de prestacion de servicios
profesional y de apoyo a la gestion, los cuales se podran realizar con aquellas personas naturales o
juridicas que estén en “capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate (...)"

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacién del Mismo

El valor estimado de los contratos es por la suma de DOSCIENTOS CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/L ($ 204.500.000), y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucién y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el analisis
del mercado.

Capitulo/ | Descripcion del
Articulo | Capitulo/Articulo

item Dep F-Ll;laprg o Valor

1 211203 | Servicios Técinos | 02 | ICLD $ 204.500.000
TOTAL| $204.500.000|

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuracion de un proceso por
lote 0 grupos, la discriminacion de cada contrato se encuentra relacionada en la tabla anexa al
presente documento.

Nota 3: Laresponsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por cada
contratista en la propuesta a presentar.

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Ndamero: 202101112

Valor: $ 204.500.000

Autorizados por Secretaria de Hacienda
Distrital

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las
siguientes:

Andlisis del sector, de conformidad a lo exigido en el Decreto 1082 de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

VER CUADRO ANEXO B.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

v' Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al
IVA.

Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (en caso de que aplique)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la
profesion. (En el caso que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacioén.
Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

Anexar los documentos solicitados en el presente item dentro de los (3) dias a la publicacién
del proceso en el Secop Il.

AN N N N N N NS

NN NN NAN

3.6.1.2 Experiencia

VER ANEXO B

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion NIA

N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas

3.7 Andlisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de
los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no serdn obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez (10%) de la menor
cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual, correspondera a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
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demés que sefiale el reglamento., en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del
decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias. Teniendo en cuenta la naturaleza
de la contratacion, asi como sus caracteristicas no se hacen exigibles las garantias.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: KAREN MORENO ECHEVERRI

Identificacién del funcionario: 55.301.425

Cargo: Jefe de la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos

Dependencia: Secretaria General del Distrito

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El plazo para la ejecucién del Contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2021, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Para los contratos de prestacién de servicio de apoyo a la gestién, no es obligatorio de conformidad con
el articulo 217 del decreto 019 del 10 de enero de 2012.

No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacion anormal del contrato se procederd de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de riesgo.

Frne e €

FIRMA:

NOMBRE: KAREN MORENO ECHEVERRI

CARGO: Jefe de Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos // Secretaria General del Distrito
Proyecté: Andrea Mufoz M.
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y

el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede

a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos
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| tipo y la etapa del proceso de contrataci

, segun e

ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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CUADRO ANEXO LOGISTICA SECRETARIA GENERAL

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA GENERAL EN LAS
ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD
Experiencia .
CANTIDAD OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS A DESARROLLAR e — Perfil Forma de pago Valor Contrato PLAZO SUPERVISOR
Apoyar la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos de la Secretaria General en
la consolidacién del inventario de bienes inmuebles del Distrito o de los que sean
utilizados por éste, en funcion de sus actividades. EL DISTRITO cancelaré el valor del contrato, de la siguiente manera: Karen Moreno
Primer pago a treinta (30) de abril de 2021 por el valor de DOS El plazo para la ejecucion del Echeverri
Apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos en la ejecucion de MILLONES SETECIENTOS SETENTA 'Y SIETE MIL SETECIENTOS Contrato sera hasta el 31 de Jefe de Oficina de
actividades orientadas a la administracién de los bienes muebles e inmuebles de 6 meses de SETENTAY SIETE PESOS MIL ($2.777.777), siete (7) pagos mensuales diciembre de 2021, contados a Servicios
1 propiedad del distrito. experiencia Bachiller Académico iguales por el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y $ 25.000.000 partir del cumplimiento de los Administrativos y
SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/L ($2.777.777) requisitos de perfeccionamiento y Logisticos
Revisar juridicamente los titulos de tradicion y propiedad de los bienes de propiedad y un dltimo pago a treinta y uno (31) de diciembre de 2021 por el valor de ejecucion dispuestos en el articulo | Secretaria General
del Distrito o los que sean utilizados por este en funcion de sus actividades, que le DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA'Y SIETE MIL 41 de la Ley 80 de 1993. del Distrito
sean asignados por el supervisor. SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MIL ($2.777.784). CC 55,301,425
Proyectar estudio de titulo de los bienes de propiedad del Distrito de Barranquilla o los|
que sean utilizados por este en funcién de sus actividades que le sean asignados por|
el supervisor.
Apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos en la ejecucion de
actividades logisticas solicitadas por las deméas dependencias del Distrito. EL DISTRITO cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: Karen Moreno
Primer pago a treinta (30) de abril de 2021 por el valor de TRES El plazo para la ejecucion del Echeverri
MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS Contrato sera hasta el 31 de Jefe de Oficina de
Hacer seguimiento a las incidencias registradas en la herramienta GLPI. 12 meses de ) . TBEINTA Y TRES PESOS MIL ($3.333.333), siete (7) pagos mensuales diciembre de 20.211 contados a S.e!vicit:fs
1 experiencia Bachiller Académico iguales por el valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY $30.000.000 partir del cumplimiento de los Administrativos y
. TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ML ($3.333.333) y requisitos de perfeccionamiento y Logisticos
un ultimo pago a treinta y uno (31) de diciembre de 2021 por el valor de ejecucion dispuestos en el articulo | Secretaria General
Revisar la documentacion requerida para la contratacion del personal de la oficina de| TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY TRES MIL 41 dela Ley 80 de 1993. del Distrito
-, . . " TRESCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS M/L ($3.333.336). CC 55,301,425
Servicios Administrativos y Logisticos
Proyectar estudio de titulo de los bienes de propiedad del Distrito de Barranquilla o los|
que sean utilizados por este en funcién de sus actividades que le sean asignados porf|
el supervisor. EL DISTRITO cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: Karen Moreno
12 meses de Primer pago a treinta (30) de abril de 2021 por el valor de TRES El plazo para la ejecucion del Echeverri
experiencia MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIIT QUINIENTOS .C.onlrato sera hasta el 31 de Jefe de O.fi.cina de
Elaborar oficios en general que tengan relacion con los bienes del Distrito o los que| relacionados Formacion profesional en CINCUENTA Y CINCO PESOS ML (83.555.555), siete (7) pagos diciembre de 2021, contados a Servicios
1 sean utilizados por este en funcion de sus actividades. con las Derecho (X semestres) mensuales iguales por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS $ 32.000.000 pa.rti.r del cumplimignto de los Administr?tivos y
obligaciones a CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA'Y CINCO PESOS requisitos de perfeccionamiento y Logisticos
realizar MIL ($3.555.555) y un ultimo pago a treinta y uno (31) de diciembre de ejecucion dispuestos en el articulo | Secretaria General
) 2021 por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTAY 41 de la Ley 80 de 1993. del Distrito
Realizar contratos, estudio previos o respuestas a peticiones que tengan relacién con CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS MIL (83.555.560). CC 55,301.425
los bienes del Distrito o lo que sean utilizados por este en funcion de sus actividades.
Apoyar en las actividades administrativas de la oficina de Servicios Adminsitrativos y|
Logisticos
. N - Karen Moreno
égfriv};ii:):;;;Sinssihtlfaletir\)/zo;fzgticfss. contratos asignados por la Jefa de Oficina de EL DISTRITO cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: El plazo para la ejecucion del Echeverri
14 meses de Primer pago a treinta (30) de abril de 2021 por el valor de TRES Contrato sera hasta el 31 de Jefe de Oficina de
experiencia Formacion profesional en MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL ($3.750.000), diciembre de 2021, contados a Servicios
2 Apoyar en la revision de la documentacion requerida para la contratacion del personal relacionados Ingenieria Industrial (X siete (7) pagos mensuales iguales por el valor de TRES MILLONES $ 33.750.000 partir del cumplimiento de los Administrativos y
de Ia oficina de Servicios amdinsitrativos y Logisticos con el objeto a semestres) SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($3.750.000) y un ultimo requisitos de perfeccionamiento y Logisticos
contratar. pago a treinta y uno (31) de diciembre de 2021 por el valor de TRES ejecucion dispuestos en el articulo | Secretaria General
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML ($3.750.000). 41 de la Ley 80 de 1993. del Distrito
CC 55,301,425
Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente
Apoyar en las observaciones y recomendaciones en materia administrativa, necesarias
para el mejoramiento de los procesos y tramites administrativos adelantados al interior| EL DISTRITO cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: Karen Moreno
de la Secretaria General del Distrito Primer pago a treinta (30) de abril de 2021 por el valor de CINCO El plazo para la ejecucion del Echeverri
24 meses de MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS Contrato sera hasta el 31 de Jefe de Oficina de




Realizar las observaciones y recomendaciones en materia contable, necesarias para

el mejoramiento de los procesos administrativos y los asuntos relacionados con el| ;¢ obligaciones a

seguimiento de las cuentas que se adelantan en la Secretaria General del Distrito

Apoyar a la Secretaria General del Distrito en la ejecucion de las retenciones|
pertinentes a cada uno de los pagos realizados con caja menor.

experiencia
relacionados con

realizar.

Formacion profesional en
Contadoria Publica (X
semestres)

CINCUENTA Y CINCO PESOS MIL ($5.555.555), siete (7) pagos
mensuales iguales por el valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
MIL ($5.555.555) y un tltimo pago a treinta y uno (31) de diciembre de
2021 por el valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/L ($5.555.560).

$50.000.000

diciembre de 2021, contados a
partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

Servicios
Administrativos y
Logisticos
Secretaria General
del Distrito
CC 55,301,425

$ 204.500.000



