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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

Presentar oportunamente los formatos requeridos vy con la calidad necesaria e
Informacién clara y veraz,

3. Garantizar la custodia y proteccién de os d fisicos y gados para 2 ej ién de . . Dar cumplimineto al buen uso cada uno de los insumes
3 . Manipular con respondabilidad los insumos dados por Ja subred sur. o

sus actividades. isntitucionales.

4, Activar los procesos de referencia y contrareferencia dando r alas dad dasenla i de en poblacién con | acceso a los
4 i . o . N Ci ) det 100% del

comunidad servicios de pobre no gl sin

Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el ad d de fos obj . P N " N - P N .
5 establecidos Mantener comunicacién directa con lider de proceso por eventualidades. Asistencia y participacion en jornadas disrias

H ion de pr les y i de politicas de la
. - institucion. : N "

61 Realizar acciones y alas del programa de Acta de asistencia y particiapcion

~

satud puablica.

Asistir a procesos de fortalecimiento técnico para el desarrollo adecuado y con calidad de los procesos en

Participacion activa en el desarrollo de jornadas programadas teniendo encuenta
los processos de fortalecimiento.

acta de asitencia y participacion,

activa de

de ién en las

por iniciar,

¥

técticas extramurales, seguimiento a cohortes, jornadas {nacionales, distritales y locales) para su vacunacién

la

Realizar seguimento a la cohortes en el aplicativo y sis
vacunacién de los nifios de la base de datos, se brinda informacion y orientacién a los
usuarios frente al programa y se ofertan servicios tanto intramural como en el equipo
extramural quien brinda informacién en cada vivienda.

Llamadas Gnicas , en las

nifios no vacunados,

das de los

activa de

con en salud fisica y ambiental.

Actualizacién de informacidn suministrada por el usuario durante seguimiento
telefénico o la verificacién por otro aplicativo wed

Verificacion por medio de aplicativo

. Bi da activa de di pol far, y |
dems wvidades d d esquemas de vacunacién en las ticticas extramurales, seguimiento a cohortes, Liamadas telefénicas , en las das de los
10} demds actividades de acuerdo a su perfil jornadas {nacionales, distritales y locales) para su nifies no vacunados.
vacunacion.
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA ;
CORRESPONDE EL
ARO ] MES RO T MES T DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 2.197.015
2021 2 2021 03 | 09
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL QUINCE PESOS
VALOR MINIMO DE LOS VALOR APORTADO
fTEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL {NGRESO BASE DE {Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferfor a
COTIZACION APORTES un SMLMV
PENSIONADO | NO PORVENIR S 145400 | S 145.400
SALUD COMPENSAR $ 908.526 S 113.600] S 113.600
ARL ] 3 SURA : S 22.100 | § 22.200
CAJA DE COMPENSACION | NO S 281.1001 S 281.200
INFORMACION MEDIO DERAGD ™,
ENTIDAD BANCARIA: I BANCO DAVIVIENDA S.A. Jrrocuental agoRos | NRO CUENTA]OUQ480QR5613

a

|l Acurve

ANA ISABEL ACOSTA AREVALO
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
51.847.739

% NO. CONTR A

LILIANA MARCELATASTELLANOS CASALLAS

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

LIDER PROCESO

2021-02-12

GrYwi

WILLIAM EDUARDO §OMEZ RAMIREZ

NOMBRE DEL SQPERVISOR

COORDINADOR PSPIC

Pig2de2
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compensar miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FEGHA PAGO ASOGIADA CANTIDAD
ASOCIADA {DIA/MESIARO}
cc 51847739 ANAISABEL ACOSTA AREVALD | CLL57CSURHTTK | 1o34567 | BELLISAGS@HOTMAILCOM | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERQ | FEWPLEADOS | upce
SALUD PLANILLA | (DIA/MESIARO) | PLANILLA 1 s
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-02 2021-02 ! 06/03/2021 48835293 $281.200
ETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
No. d HE § Céd. Voluntari | Voluntario p::s’:::al Fondo Cotizacian /] Céd. é- Cédigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aport
) o. da S8 . - ° . ; porte orte | Aporte
-] TiP0 } |gentificacion Apeliidos y Nombres _g g g %- AFp | 1BCAFP |cotizacién | [Aai 00 | Aportante 5°||::ﬂdad ;::v;ss‘;:‘\::‘:: Céd.EPS | IBCEPS |\ 0 nc ] arL | /BCARL ‘; Cotizacién | “ood” | 1BCCCF CCF | parascales | SENA | ICBF EPSAP aEN
o 5
cC 51847739 ACOSTA AREVALO ANA ISABEL 59| 0 N 230301 908.526 145.400 0 0 EPSO008 908.526 113.600 14-11 908.526 3 22.200 [ 0 ] [} 0 o 0




