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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencién, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los lineamientos
institucionales establecidos, las necesidades de la poblacion y el contexto
territorial.

Durante el mes de diciembre se ha continuado con la ejecucién del contrato 1693- 2020, dando cumplimiento
con cada obligacion contractual a través de medios virtuales debido a la contingencia de aislamiento preventivo
obligatorio causada a raiz de la emergencia sanitaria por la pandemia COVID-19. En este periodo que
comprende del 01 al 31 de diciembre de la presente anualidad tengo asignadas treinta y un (31) personas objeto
de atencién asignadas a los procesos de reintegracion o ruta regular y de reincorporacion, correspondientes a|
los municipios de Hato nuevo, Barrancas, Fonseca (con sus respectivas veredas, resguardos y corregimientos),
discriminados de la siguiente manera reintegracion: cuatro (4) activos y en el proceso de reincorporacion:
veintisiete (27) participantes activos. De acuerdo a las intrusiones recibidas en el mes de diciembre realice lIa|
atencion en 100% de manera virtual a través de llamada telefénica o a través de la aplicacion de WhatsApp Y|
video llamadas para tener certeza y conocimiento de la persona con la que estaba realizando la actividad, en
este mes realce actividades de cierre de ciclo y procesos donde se enfoc6 a reflexionar sobre lo bueno y lo malo
que ha traido este cambio estructural a nivel mundial como lo es la pandemia COVID 19, y de coémo esa parte
negativa se convertido en un aprendizaje para nuestros diario vivir y la importancia de la vida y la familia, con los
participantes que pertenecen a la etnia wayuu, desarrolle actividades familiares que consistia en revisar un video
donde un lider exponia la importancia de estar unidos, conservar los saberes, trabajar el campo y exaltaba el
apoyo bridando por la ARN, con los participantes del proceso de reintegracion realice las actividades
contempladas en el plan de trabajo disefiadas para desarrollar en el mes de diciembre. realice la convocatoria
con los participantes que pertenecen a la poblacién indigena para que participaran de la capacitaciéon de los
grupos focales con poblacion indigena en reincorporacién y reintegracion realizado el dia 11 de diciembre del
2020.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el disefio
e implementaciéon de los planes y programas que lidera la Entidad, la
formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto de atencién, el
seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompafiamiento post, de acuerdo con la normatividad y lineamientos
dispuestos por la Entidad.

Durante el mes de diciembre realice el estudio de los planes de trabajo de la poblacién asignada a mi cargo de
proceso de reintegracion, que para este mes es un total de 4 participantes, Del andlisis de participantes activos
con PDT en estado En ejecucion dentro de los tiempos con quienes se realizé de manera virtual actividades o
asesorias encaminadas a desarrollar los acuerdos concertados contemplados en sus PDT para el mes de
diciembre y aspectos a desarrollar hasta la finalizacién del contrato; de acuerdo al requerimiento recibido por el
asesor Diosemel, realice el seguimiento a los PDT del mes de noviembre que para la fecha tenia asignado 9
seguimientos de acuerdos a las actividades contempladas, por dltimo en la aplicacion ARPA, aplique y cargue el
instrumento de los nifios menores de edad de los participantes : KAREN MARGARITTA PENA, quien me
entrego el registro y/o tarjeta de identidad de sus 5 hijos menores de edad y los del participante RUBEN DARIO
MARTINEZ JIMENEZ, quien me aporto el registro de un hijo menor de edad, sin embargo este registro se
encuentra en estado guardo porque no es legible el nimero de registro y fue requerido nuevamente, con respeto
a apoyo en el seguimiento del desembolso se apoyd con la materializacion de la entrega del certificado de
vacuna del proveedor Jesus Cerchar; proyectos productivos en asociacion de JOHON JAIRO SOLANO
FONSECA y JAIME PINTO, ademés de elevar consulta al coordinador de proyectos de como se encuentra el
estado del desembolso para asi tener informados a los beneficiarios de manera oportuna.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento en
sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las
dindmicas socioeconémicas y culturales del territorio, de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

Durante el mes de diciembre se realizaron atenciones principalmente a través del uso de los medios virtuales
como el uso de celular, mediante llamadas y video llamadas y el uso de la herramienta de WhatsApp, por motivo
de la contingencia del COVID - 19, la atencién fue encaminada a desarrollar las dimensiones del planes de
trabajo, y se realizaron cada una de las actividades que se encontraban desarrolladas en los PDT con cada|
participante de la ruta de reintegracion, teniendo en cuenta cada detalle tales como: el estado actual de sus
Planes de trabajo, sus beneficios terminados y analizando cuales metas deben ser trabajadas de acuerdo a su
situacion actual, caracteristicas de sus grupos familiares, su entorno comunitario y las dindmicas
socioeconémicas y culturales de sus entornos; se identificaron las actividades a desarrollar en el siguiente mes,
esta revision se realiz6 mediante la plataforma SIRR y el ARPA.

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas objeto de atencién que le sean
asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de
atencion, gestion, acompafiamiento e intervencion.

Durante el mes de diciembre continuando con la ejecucion del contrato de la referencia, se realiz6 mediante
medios virtuales (celular) seguimiento al cumplimiento de los acuerdos concretados en los planes de trabajo de
la poblacién objeto de atencién proyectada para este mes; ademas de realizar el seguimiento y registrarlo en la
aplicacién del ARPA. Se realizo cada una de las atenciones teniendo en cuenta unas dimensiones contempladas
en los PDT de cada participante; en el proceso de reincorporacién se realiz6 la revisién de la hoja de ruta de
cada participante, cumpliendo con la atencién requerida.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilizacién de las Politicas de Reintegraciéon y Reincorporacién, la
obtencion de beneficios dirigidos a la poblacion asignada, asi como para
la implementacién de las acciones y escenarios locales relacionados con
la convivencia, la construccion del tejido social y la reconciliacion.

En el mes de diciembre dando continuidad a la ejecucién del contrato 1693- 2020, en cumplimiento de cada|
obligacion contractual a través de medios virtuales debido a la contingencia de aislamiento preventivo obligatorio
causada a raiz de la emergencia sanitaria por la pandemia COVID-19, gestione acciones con diferentes|
entidades como la secretaria de salud de Barrancas la Guajira y la secretaria de salud del municipio de
hatonuevo con el fin de gestionar unos elementos de bioseguridad para ser entregados a parte del cierre de afio
y como estrategia de biosegurdad con la comunidad y participates del resguardo indigena tamaquito 1, fueron
getionados tapa bocas, gel antibacterial y nosotros como profesionales apoyamos con la compra de alcohol.

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a
la generacion de alternativas productivas sostenibles para la poblacion
objeto de atencién asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los
Beneficios de Insercion Econémica, proyectos productivos y servicios de
inclusién laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econémico y la normatividad vigente.

Durante este periodo y dandole continuidad a la ejecucion del contrato 1693- 2020, en cumplimiento con cada
obligacion contractual a través de medios virtuales debido a la contingencia de aislamiento preventivo obligatorio
causada a raiz de la emergencia sanitaria por la pandemia COVID-19, realice sondeo mediante llamada|
telefénica con los participantes en cuanto al conocimiento y apropiacién de la generacién de alternativas
productivas sostenibles para la poblacién objeto de atencién asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a|
los Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusiéon laboral e inclusion
financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico y la normatividad vigente, ademas se realizé
la atencion de inquietudes de los PR con respecto a los desembolsos de proyectos productivos de ganado.

7. Propender por la culminacién del proceso de reintegracion de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

Durante este periodo, comprendido desde el 01 hasta el 31 de diciembre del 2020, se realizaron las actividades
acordes con los planes de trabajo de las personas en reintegracion. No se realizaron postulaciones para|
culminacion de la ruta.

8. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la
reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada, su
grupo familiar y la comunidad receptora.

Durante este periodo comprendido desde el 01 al 31 de diciembre, se me orientd acerca de las acciones y
escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la reconciliacién,
dispuestos por la Entidad, y se tuvo acceso a la documentaciéon SIGER para la implementacién de los mismos.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer seguimiento
al cumplimiento del Plan de Accion.

De acuerdo a los requerimientos del coordinador del grupo territorial, participé en las siguientes reuniones de las
cuales fui convocada: reunion presencial en el municipio de Hato Nuevo la Guajira, donde se llevo a cabo la IV
comité de justicia transicional, el dia 15 de diciembre asisti al ultimo comite de cierre de la vigencia del afio 2020,
donde se trataron los temas de los pendientes a relaizar para culminar el afio, asisti a las tres reuniones que
trataron el tema de los grupos focales con poblacion indigena en reincorporacion y reintegracion relizado el dia
11 de diciembre, asitencia a la actividad de novena de fin de afio realizada el 24 de diciembre de 2020, participe
en la actividad de fortalecimiento de la estrategia de Mambru este es otro cuento realizado el 17 de diciembre,
participe en el evento de culminaciones realizado meniate la aplicacion TEAM.

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Durante este periodo acaté las instrucciones de elaboracién del informe de actividades realizadas del periodo
que comprende desde 01 de diciembre hasta el 31 de diciembre de la presente anualidad, ademas de entregar
todos los informes que me fueron requeridos por parte del coordinador y supervisor del contrato, envie a mi
supervisora para su revision y aprobacién el informe correspondiente a las activiaddes del mes de diciembre.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién-SIR, la
informacion referente a la poblacién asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participaciéon en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

Durante este periodo, comprendido desde el 01 hasta el 31 de diciembre del 2020, alimente en la plataforma
SIIR toda la informacion pertinente de la poblacion asignada, tales como: registro de nuevos telefonos de
contactos, verifique que fueran cargadas las planillas de asitencias a las actividades, regitre los intrumentos a mi
cargo correspondietes a los hijos menores de edad de los participantes,realice el seguimiento de los acuerdos
de manera oportuna..

12. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestién documental
de la Entidad.

Durante este periodo de tiempo de ejecucion del contrato, remiti a la entidad todos los documentos solicitados
dando cumplimiento a las obligaciones contractuales, los cuales fueron enviados por correo institucional.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

A la fecha de corte del presente informe desarrolle todas las actividades que me fueron asignadas dando
cumplimiento a las obligaciones contratuales.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el acceso a los
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se dié cumplimiento a las demas obligaciones generales.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S) ANGELICA PATRICIA AGAMEZ SOLANO

LOLI LUZ LOPEZ DAZA —
Fecha VoBo: l\{@\cj} %]\A_Q i D

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




