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UNDINAMARCA SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIAO  [Versien: i

INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA Fecha de Aprobacién: | 27/01/2021

INFORMACION BASICA

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO QUE EMITE LA SOLICITUD: NIDIA CLEMENCIA RIANO RINCON
SECRETARIA O UNIDAD QUE PRESENTA LA NECESIDAD: SECRETARIA DEL AMBIENTE
DIRECCION DE PLANIFICACION INTEGRAL DE LA GESTION Vo-Bo. JEFE DE DEPENDENCIA
DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL PERSONAL: 4.
AMBIENTAL i =)
NECESIDAD
restacion de servicios e profesionales para la ejecucion ae proyectos le restauracion ecol ogica y protecclon e predios de interes|
OBJETO DEL CONTRATO: P i6n d icios d fesional la ejecucion d d i6 i i6n d dios de i
’ hidrico adquiridos por el Departamento.

PROPIO X SGP.
N° PROYECTO DEL BANCO DE PROYECTOS: 2020004250199 |TIPO DE RECURSO:

OTRO CUAL?

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. acompafiar los procesos de caracterizacion de los predios de conservacién del recurso hidrico seleccionados para los procesos de proteccidn y restauracion, y evaluar la propuesta

de intervencion. 2.Generar el cronograma de actividades mensula para la verificacion y seguimiento de los proyectos de restauracion. 3.
Realizar visitas de seguimiento y control a los apiarios instaurados en predios del Departamento con el fin de verificar y realizar el control a la actividad apicola desarrollada, con fines
de restauracion, a través, de la polinizacion. 4. Realizar reuniones con los diferentes involucrados en los procesos de restauracion con el fin de verificar el estado de los
proyectos. 5. Realizar la base de datos que permita generar la linea base de los proyectos piloto con el fin de realizar la medicion de los resultados producto de las|
acciones desarrolladas. 6. Realizar acompafiamiento a los procesos de asistencia técnica con relacién a la apicultura para la restauracion, a los beneficiarios del proyecto en el
departamento. 7. Apoyo en las actividades derivadas de la ejecucidn de las metas 282 del Plan de Desarrollo Departamental "Cundinamarca, Regién que progresa".
8.Realizar informes sobre el estado de los proyectos de restauracion en el departamento de Cundinamrca. 9. verificar y dar respuesta a las solicitudes de proyectos de]
restauracion allegadas al departamento de Cundinamarca. 10.realizar las demas actividades solicitadas por el supervisor para el correcto desarrollo del objeto
contractual.
7

PERFIL REQUERIDO

| | [

FORMACION ACADEMICA

NIVEL TIEMPO DE LA EXPERIENCIA (EN MESES)
AREA DEL CONOCIMIENTO I NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO
BACHILLER
TECNICA
TECNOLOGICA
PROFESIONAL Agronomia, Veterinaria y Afines Medicina Veterinaria de 25 a 36 meses

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN:

PROFESIONAL CON MAESTRIA O MBA EN:

PROFESIONAL CON DOCTORADO / PHD EN:

CERTIFICACION

Yo, NIDIA CLEMENCIA RIANO RINCON en mi calidad de Ordenador del Gasto de

SECRETARIA DEL AMBIENTE , certifico que no es posible atender la necesidad del servicio con

el personal de planta asignado en la actualidad a la mencionada dependencia, y que el ejercicio de las actividades u obligaciones a contratar no es de caracter
permanente.

De esta manera solicito a la Direccién de Administracion de Talento Humano de la Secretaria de la Funcidn Publica, la expedicidn de la certificacion de Insuficiencia de
Personal de Planta.
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El documento debe radicarlo en original en la ventanilla de la Secretaria de la Funcién Publica con fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario.
El presente documento no puede ser modificado ni en su forma, ni en sus componentes.




