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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE
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st ||RALRRINCAL ID“' CoiTAl IracosREALIZADOS] | SALDO DEL CONTRATO
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§4763.056 [ sazsacss $2016.000 $2737.08

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OIJETO DEL CONTRATO

PRESTAR 5US SERVICIOS DE APOYD DE MANERA PERSONAL ¥ AUTOMA EN SU CONDICION DE TECNCO EN AUXILLAR DE EX
OUIRURGICOS. CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDES E

PARA LA E DE

ASISTENCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA URGENCIAS Y

[Helackin de scthidades pars of periode:

Devde: 20210201
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Lo ranjmialas g2 Lo miieta)
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DESCRIFCION DEL DESARROLLO |

ACTIVIDADES DESARROLLADOS BN EL FERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCTIA

HORMAS E

GUN EXAMEN SOLICIT:

I ATIDY |s€ cuMPLE HoRARIO DE TURNOS SEGUN EL ENFERMERIA, CUADIRO DE TUANOS MENSUAL, LIBRO DE RECIBO ¥ ENTREGO
bl v LOBESUS | uATAMENTD DE ENFERMERIA Sy

CONTROUAR LOS SIGKOS WITALES DE CADA L0 OF LOS PACEENTES ASIGNADOS

e |5E REALIZATOMA, CONTROL ¥ REGISTRO DE SiGHOS VITALES DE PACIENTES A CARGO,

1 [EWERNERIAYPROTOCOLO WSTITLCIONAL WORMANCOMLMEDICO Y | (S R0T000.6 MaTITUGHOnAL ¥ OF ACUERDO ANECESIAD DEL PACIENTE | HMAMICA [SIGHOS VITALES), HOLA DE SIGNDS LCI 12 -

IFFSTORLA CLINICA DIGITAL

lomEnTan v ALOS e
3 [tuenooe £OH LOS PROTOCOLOS DE \ANE 10 ¥ TECHOL OO 3 sa 0 PE SENOA SFORMACION NECESARIAA LSS FACIENTED S0BRE LA PAEPARACION NOTA DE ENFERMERIA

REALZAR ACTAVIDADES PROPIAS CEL CUIDADD DE ENFERMERLA ’H.EV'INENDU
[ACCICHES INSEGUAAS EM LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

BH:NDA EWC"CDONN. PACIENTE SOBRE LA IMPORTACIA DE MANTENER BARANDAS
ELEVADIAS. USO DE TAPABOCAS, USO DE UN CALZAGO ADECUADO ¥
DEI&\S UE!!IDLS NECESARIAS PARA EVITAR EVENTOS ACVERSOS

HOLUA DE EDUCACION - NOTA DE ENFERMERIA

ENFERMERIA INTEGRAL DEL PACENTE.
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3. [PACIENTES AL MEDICO DE TURNO.. JEFE PMEDWTO Y EN EL SISTEMADE X CASO DE HABER U EVENTO MOVERSO SEROTIRCAAIEIE Y MEDICO DE TURNGY. . kigtA DE EnrERisgnls
[NFGRMAR: & A LA ENFERMERA JEFE DEL SERVICIO ¥ AL MEDICO TRATANTE |

¢ [S087E LOS CAMBIOS DEL ESTADD CLINCO DE LOS PACIENTES EN FORMA L o P I LU SN X B, ERTAY OTA DE ENFERMERIA
[REVISAR LA HISTORLA CLINICA DE LOS PACIENTES ASIGNADOS CONOCIENDO SU "

1 Bk TG A REALZAR EL PLAM DE CLIBAD0 B ~|  [2E VERIFICA HISTORUA CLINICA DE LGS PACIENTES ASIGHADOS CON EL FINDE T T

[MANTEMER LIMFO ¥ DRDEMADD LA UNIDAD DE LOS PACEENTES ASIGNADOS.
{OURANTE EL TURNG

SE MANTIENE OROEN ¥ LIMPIEZA DE LA LNIDAD DE LOS PACIENTES ASIGRADOS

fHOTA DE ENFERMERLA

[FREAL INICOS .o TODAS
[LAS VARMBLES CORRECTAMENTE ¥ DANDO CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION
LAS

ISE REALIZAN LOS REGISTROS CLINICOS NECESARIOS ¥ DEBIDAMENTE DILIGENCIADOS,

[MANTENER LA RESERVA DE LA INFORMACION CLINICA Y PERSONAL DE LOS
[PACIENTES.

¥ 109 DE 1099 Y CLINICAS DE ACUERDO [A51 MISKO SE DROENA HISTORIA CLINCA DE ACUERDO AL PROTOCOLO INSTITUCIONAL [¥OTADE ENFERUERL
AL MANUAL ¥ HORMATFVIDAD VIGENTE DE LAENTIDAD:
FoLMPLIA LAS NORMAS INSTITUCIONALES DE BICSEGURIDAD VIGILANCIA
19 |EPIDEMICLOGICA,GESTION AMBIENTAL, SALUD OCUPACIONAL Y DEMAS AR CUMPLEN COH LAT NCRMAS 063103 ECRICAD Y DEMAS POLITICAS iere nmEDUTA
[POLITICAS NSTITUCIONALES
Foton e e e oy
T b et e g et o ln - e e ISE REALIZA INVENTARIC DE LOS ELEMENTOS E INSUMGS DEL SERVICHD JLIBR0 DE IVENTARD
|DE SARROLLANDG LAS ACTIVIDADES.
lCUMPLIL CON LOS PROCE 503, PROCEDIMIENTOS. GUIAS ¥ DEMAS NORMAS
T2 O e B A o B O DL ou AT, [SE CUMPLE CON LAS HORUAS DEFINIOAS POR LAINSTITUCION INOTA DE ENFERMERWA
13 [asisman ¥ PORLAENTIDAD.  [SE ASISTE ALAS CAPACITACIONES PROGRAMADIAS POR LA INSTITUCION 0.4 DE ASISTENCIA
[REALZAR LA DE WANERA OPGATUNA DE LA UNIOAD DEL SE REALIZA [ JRRENTE ¥ TERMINAL DE ACUERDO A
1 BACIENTE DE ACUERDO A LGS PROTOCOLOS INSTITUCIOHALES [PROTOCOLD INSTITUCIONAL [CARPETA DE CESINFECCION
[REALZAR LA DE LAS DE L UE p
B R e B e e o SE REALIZA TOMA DE LABORATORIOS SEGUN ORDEN MEDICA INOTA DE ENFERMERIA
16 HESc“R EN %ﬁ:&{ﬁmﬁ "“gf“‘“ ASIGNADOS CONSERVANDO LAS |op <101 ALIMENTACION A LOS PACIENTES GUE LO REQUIERAN ¥ SEGUN CONDICION [NOTA DE ENFERMERIA (DINAMICA) -
[REALIZAR EL CONTROL DE LIOUIDOS ADMINISTRAGOS ¥ ELIMINADOS:
17 |REGESTRANDO EN FORMA GPORTUMNA ¥ ADECUADA LOS RESULTADOS DE 5E REALIZA EONTROL OE LIGUIDGS ¥ ELIMSADOS DURANTE EL TURND [DINAMICA (EONTROL DE LIGUSOOS)
JACUERDO AL PROTOCOLD INSTITUCIOHAL.
L L R0 £l CUBHTALAS NORMAS DE HIGIENE ¥ SE PORTA EL UNIFGRME ADECUADS DE ACUERDD A NORMAS INSTITUCIONALES IEPARTAMENTO DE ENFERMERLA
loF RECER TRATO CON CALIDEZ ¥ CALIDAD AL PACIENTE ¥ LA FAMILIA . DANDO UNA [SE BRINDA ATENCION HUMANIZADA Y DE CALIDAD TANTO ALGS PACIENTES COMO ALOS | epe inuana
19 LiTENCION HUMANIZADA , CONSERVANOG EL RESPETO POR LA DIGNIDAD HUMANA. [FAMILIARES
[UPARTIR EDUCACION AL PACIENTE ¥ A LAFAMILIA SOBRE LOS CLIOADOS .
30 [€SPECIFICGS ATENER EN CASADE ACUERDO ALA SITUAGION CLINICADEL £ BRINOA EDUCALION AL FACIENTE XY RMILIARLS SOBRE LOS CUIDADOS GENERALES. 11010 0 EDUCAGION. NOTA DE ENFERMERIA [DINANICA)

SE MANTIERE CONFIDENCLALIDAD DE HISTORLA CLINICA

PHOTA DE ENFERMERIA [DINAMICA)
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