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1533-21
El Director de Administracién del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién POblica

Que, recibida la solicitud de cerfificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 01 de marzo de 2021 y suscrita por el doctor Jorge Alberto Godoy Lozano Secretario
de Despacho de la Secretaria de Transporte y Movilidad, la Direccién de Adminisiracion del Talento
Humano procedié a realizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto 1068 del
26 de mayo de 2015 gque dispone:

Articulo 2.8.4.4.5 Los confratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sdio se podran
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar ias actividades que se contratardn,

Se entiende que no ex iste personal de planta en el respectivo organismo, enfidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender la aclividad con personal de planto, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar Ia actividad para la cual se requiere coniratar la prestacion
del servicio. o cuando el desarrollo de lu actividad requiere un grade de aspecializacién que implica la
contratacion del servicio, 0 cuandeo aun existiendo personal en lo planta, éste no sea suficiente, Ia inexistencia
de personal suficiente deberd acredifarse por e jefe del respectivo organismo,

Tampoco se podrdn celebrar estos contratos cvando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual
ail del confrato que se prefende suscribir, saivo autorizacion expresa del jefe del respectivo drgano, enfe o
entidad coniratante. Esta autorizacién estard precedida de la sustentacion sobre las especiales caracterisficas y
necesidades técnicas de Ias contrataciones a realizar”,

Nota: Arliculo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el arliculo 1 del Decreto 2209 del 29 de octubre de 1998.

Que el confrato a suscribir contiene la siguiente informacion:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestacién de Servicios Profesionales para la puesta | Profesional
en aplicacion de las disposiciones  sobre
sefdlizacién  vial en el Deparlamento de | Area del Conocimiento:  ingenieria,
Cundinamarca dentro del Componente ecoldgico | Arquitectura, Urbanismo v Afines.
con enfoque en Flora y Fauna.

Nicleo B8dsico del Conocimiento:
No Proyecto del Banco de Proyectos: | Ingenigria agrondmica, pecuaria y afines.
2020004250300.
Tiempo de Ia éxperiencla {en meses): De 0
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CERTIFICA

Que revisada la Plantg Global de Personal del Secior Central y ios Manuales Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracién PUblica Departamental, adoptados mediante los
Decretos 437 del 25 de septiembre de 2020 y 003 del 04 de enero de 2021, Ja Resolucidén Nomere 012
del 04 de enero de 2021, se establecid que denira de la Secretario de Transporte y Movilidad existe
el carge de Profesional Universitario. Sin embargo, de acuerdo con lo cerfificado por el secretario de
despacho en la solicitud «ne es posible atender fa necesidad del servicio con el personol de planta asignado
en la actuaiidad a la mencionada dependencia, v que el ejercicio de las actividades u obligaciones a contratar
no es de carécter permanentes; no existiendo por tanto, funcionarios suficientes en lo planta de
perscnal con las funciones del objeto del contrato.

El presente cerfificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlido Unica y
exclusivamente para tramitar o suscribir un {1) contrato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestién.

El presente cerificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta tiene una vigencia de 3
(tres) meses a partir de su fecha de expedicidn.

Se expide en Bogotd D.C. g los 02 dias del mes ma

e
FREDDY ORLANDO BALLESTmVELOSA
Director de Administracion del Talento Humano

Revisé: Dicna Martinez
Proyectd: 2arro Bomera
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