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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON (Revision documental desde el punto,
PERSONA NATURAL de vista legal, abogado responsable
RESPONSABLE de la Direccion de Contratacion)
ETAPA PRECONTRACTUAL sl NO
DOCUMENTOS INTERNOS
SOLICITUD NECESIDAD DE CONTRATACION QUE| 4 "
1/CONTIENE LA SOLICITUD DE  INSUFICIENCIA] Area solicitante X
INEXISTENCIA DE PERSONAL ] .
, CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA/ INEXISTENCIA DE] Area solicitante X
PERSONAL. o
3 (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Area solicitante X
4 AUTORIZACION DE OBJETOS IGUALES Y JUSTIFICACION' Area solicitante NA
TECNICA (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)
5 [NVITACION A CONTRATAR Area solicitante X
6 ESTUDIOS PREVIOS (Debe incluirse la matriz de riesgos) Area solicitante X o
7 IACEPTACION DE INVITACION A CELEBRAR CONTRATO | Airea solicitante X
8 VERIFICACION IDONEIDAD Area solicitante X
9 [CONSTANCIA ORDENADOR DEL GASTO Area solicitante ) G
DOCUMENTOS A CARGO DEL CONTRATISTA
10FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD Area solicitante ) G
41FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE PERSONA| Area solicitante X
NATURAL DEL SIDEAP CON TODOS LOS SOPORTES. .
12FORMATO DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS DEL| Area solicitante X
SIDEAP .
13DECLAF{ACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE| Area solicitante X
CONFLICTOS DE INTERES DEL SIGEP
PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y| 4 —
14RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES Al Areasolicitante X 0
TRAVES DE LA PAGINA DEL SIGEP
15| LIBRETA MILITAR (S APLICA) Area solicitante X .
16[TARJETA PROFESIONAL (S A ELLO HUBIERE LUGAR) | Area solicitante NA &
47/CERTIFICACION ~ DE  VIGENGIA DE LA  TARJETA Area solicitante N/A &
PROFESIONAL/ MATRICULA PROFESIONAL (SIAPLICA) | v
;g EXAMEN MEDICO PRE OCUPACIONAL CON  UNA Area solicitante X
VIGENCIA NO MAYOR A 3 ANOS O COMPROMISO .
1o/CERTIFICACION DE AFILIACION AL SUBSISTEMA DE| Area solicitante X -
SALUD Y PENSION, NO MAYOR A UN MES ] ¢
CERTIFICACION BANCARIA ACTUALIZADA (NO MAYOR Al Area solicitante X
20 .
UN MES)
21FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) | Area solicitante X -
oo REGISTRO _INFORMACION ~ TRIBUTARIA (RIT)| Area solicitante X .
IACTUALIZADO (Conforme a actividad econdmica del RUT).
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Fecha de la solicitud:

(1)
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Solicitante (jefe de
dependenciaj}: (2)

Nombre: ALEJANDRO MUNOIZ PRIETO

Empleo: Asesor en Comunicdcionas

Dependencia: AREA FUNCIONAL DE COMUNICACIONES

Recursos
presupuestales
provenientes de: (3)

Funcionamiento Inversion - FONDIGER X

Cédigo Objeto
Vdlidacién {4} :

Objeto del contrato
()

Prestar servicios de apoyo a la gestién para rediizor el registro fotogrdfico y-
audiovisual, produciendo contenidos de carécter informativo que permitan
difundir las actividades, que se ejecutan’ en el marco del Plan disirital de
Gestién del Riesgo y Cambio Climdtico.

Obligaciones
Especificas

{6)

1. Apoyar el registro fotogrdfico y audiovisual de las actividades
adelantadas en la preparacién interinstifucional para la respuesta o
emergencias que se desarrollen en el marco del Plan diskital de Gestion
del Riesgo.

2. Prestar apoyo en la produccion audiovisudl {grabacién y edicién con
software especializado) para la elaboracién de video clips, comerciales
y cuiias radiales, como parte de campadas informativos que permitan
promover las actividades desarrolladas del Plan distrital de Gestion del
Riesgo.

3. PBrindar apoyo en la edicidon de material audiovisual recopilado, como
parte de camparias informativas que permitan promaver las actividades
relacionadas con obras de mitigacion y la recuperacion de la cuenca
del rio Bogotd adslantadas en el marco del Plan distrital de Gestion del
Riesgo.

4. Brindar apoyo en la redlizacion de productos audiovisuales que
destaquen la elaboracién y actudlizacidén de estudios para el
foriglecimiento del conocimiento del riesgo de desastres y del cambio
climdticoy sus efectos en el marco del Plon distital de Gestién del Riesgo.

5. Orgoanizar, editar, clasificar y guardar el material- generado en el
desarrollo de su actividad {fotografica y audiovisual) en el medio o
plataforma establecida por el supervisor del contrato, con €l fin de
generar una copia de seguridad de dicha informacion. .

6. Coadyuvar con el supervisor del contrato los demds actividades due se
requieran desarrollar en el marco del objeto contractual.
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ALEJANDRO MUNOIZ PRIETO
Asesor en Comunicaciones

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICQ  04-03-2021 10:
Al Contestar Cile aste Nro.:20211E1C02 O 1 Fol: 1 Anex:0

CHigen. SA.6 - COMUNICACICNESLUROZ PRIETO PEDRO ALEJANDRO

Desimo: SUBD. CORPCGRATIVA Y ASUNTOS DISCIPLINARIOYROSAS RALIREZ DIANA MLENA
Asunto: SCLICITUD DE INSUFICIENCIA PARA UN TECNICO EN EL AREA DE COLUNICAGIONES

CUSEV | ANDRES SAZA

Pesa consulty el estado d su arite ingresa: Vauidiger. gov .co/correspandancia

T \
4" «~ANG. EDDY NILSON GAMBOA
Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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“El NUmero de Certificado y concepto de insuficiencia o Inexistencia de Personal sélo tramitaré la Subdireccién Carporativay A.D. — GTH".

Certificado No. 071 de 2021

(8) CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL
{sélo para prestacidn de servicios profesionales y de apoyo d la gestién)

Revisada y verificada la planta de personal del IDIGER se observa que:

No existe el cargo ni el funcionario(a) en planta de personal de la Entidad, con el perfil X
requerido para redlizar el objeto confractual solicitado.

No se cuenta con funcionarios(as) suficientes y disponibles para desempefnar funciones
relacionadas con el objeto a contratar.

D '!": 7

Subdirectora Corporativa y de Asuntos Disciplinarios

Verificado por: Profesional del drea de Talento Humo%
&z




203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
02-FONDIGER - FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 2399
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA
Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia, existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:
CODIGO PRESUPUESTAL | | ~ LINEA DE INVERSION | [ vALorR |
3-3-100-105-203-21 REDUCIR LA VULNERABILIDAD TERRITORIAL FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO 9,717,739.00
9,717,739.00 /

TOTAL:

OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL,
PRODUCIENDO CONTENIDOS DE CARACTER INFORMATIVO QUE PERMITAN DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE SE EJECUTAN

EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO.
Se expide a solicitud de GUILLERMO ESCOBAR CASTRO, ORDENADOR DEL GASTO mediante oficio niimero 3-105-203-011 de

marzo 12 del 2021.
Bogotd D.C., 15 de marzo del 2021. "

" RESPONSABLEDEL PRESUPUESTO &"

ROSALBA TORO GARCIA




02-FONDIGER - FONDO [

203 - INSTITUTODISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMB}O C

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

B299

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

9,717,739.00

CODIGO PRESUPUESTAL

LINEA DE INVERSION

VALOR CDP
9,71 7,739,00%, 739.00

3F1803966203-21

gl
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203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
02-FONDIGER - FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 2400

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia, existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:
LINEA DE INVERSION | | vALOoR

CODIGO PRESUPUESTAL ||

3-2-100-101-203-18 ESTAR PREPARADOS PARA LA RESPUESTA A EMERGENCIAS Y DESASTRES 9,717,739.00

TOTAL: 9,717,739.00

OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL,
PRODUCIENDO CONTENIDOS DE CARACTER INFORMATIVO QUE PERMITAN DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE SE EJECUTAN

EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO.
Se expide a solicitud de GUILLERMO ESCOBAR CASTRO, ORDENADOR DEL GASTO mediante oficio niimero 2-100-203-356 de

marzo 12 del 2021.
Bogotd D.C., 16 de marzo del 2021. .- -

>\
¥ RESPONSA BLE DEL PRESUPUESTO d/

ROSALBA TORO GARCIA



02-FONDIGER - FONDO L

203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMB}O C

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
B00

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES 9,717,739.00

CODIGO PRESUPUESTAL

LINEA DE INVERSION VALOR CDP.
9,717,730,407,739.00

JF10G3N8L03-18

E8
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203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
02-FONDIGER - FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 2401

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia, existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

LINEA DE INVERSION | [ _vALoR

CODIGO PRESUPUESTAL | |

EVITAR NUEVOS ESCENARIOS DE RIESGO DE DESASTRES Y MITIGAR LOS EXISTENTES. 5,322,784.00

3-4-100-104-203-21

TOTAL: 5,322,784.00

OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL,
PRODUCIENDO CONTENIDOS DE CARACTER INFORMATIVO QUE PERMITAN DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE SE EJECUTAN

EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO.
Se expide a solicitud de GUILLERMO ESCOBAR CASTRO, ORDENADOR DEL GASTO medjante oficio nimero 4-100-203-378 de

marzo 12 del 2021. o
Bogoté D.C., 15 de marzo del 2021. ="

%

2\, § ¢ ) O
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO d
ROSALBA TORO GARCIA




02-FONDIGER - FONDO L

203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAM B}O C

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

B01

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

5,322,784.00

CODIGO PRESUPUESTAL

LINEA DE INVERSION

VALQR CDP
5,322 ,785,094, 784.00

4490840d6203-21 ]

i’ dSgrechisTiriilalics PO aticEo93




203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
02-FONDIGER - FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 2402

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de |a vigencia, existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asf:

CODIGO PRESUPUESTAL || LINEA DE INVERSION | | VALOR
3-1-100-101-203-21 FORTALECER EL. CONOCIMIENTO DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEL CAMBIO CLIMATICO YSUS  9,717,738.00
EFECTOS
9.717,738.00

TOTAL:

OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL,
PRODUCIENDO CONTENIDOS DE CARACTER INFORMATIVO QUE PERMITAN DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE SE EJECUTAN

EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO.
Se expide a solicitud de GUILLERMO ESCOBAR CASTRO, ORDENADOR DEL GASTO mediante oficio nimero 1-100-203-314 de

marzo 12 del 2021.
Bogota D.C., 15 de marzo del 2021. -

RESPONSA BLE DEL PRESUPUESTO Cj/

ROSALBA TORC GARCIA



02-FONDIGER - FONDO L

203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMB}O C

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Bie02

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES 9,717,738.00

CODIGO PRESUPUESTAL LINEA DE INVERSION VALOR CDP
9,717,738,807,738.00

3 11p03806203-21 B¢

6 dBgdesDesTiriudlé idss PO aiticE93




Codigo: GC-F1-26
; , Version: 2
//\\}3 INVITACION A CELEBRAR CONTRATO Pagina:  1del
(nslituto Distrilal de Vigente desde:
i 11 =02 -2021

Bogotd D.C., 15 de marzo de 2021

Senor

FRANCISCO JAVIER VARGAS CUERVO
franciscovproductor@gmail.com
Ciudad

Asunto: Invitacion para celebrar contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

Respetado Francisco.

Me complace exiender a usted la presente invitacidn para celebrar un contrato estatal de
prestacion de servicios de apoyo a la gestién con el IDIGER en los términos establecidos en el
articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1.993 y cuyo objeto consiste en: “PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL, PRODUCIENDO
CONTENIDOS DE CARACTER INFORMATIVO QUE PERMITAN DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE SE
EJECUTAN EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO."

Para los efectos del caso, adjunto al presente los Estudios Previos relacionados con la contratacion,
con el cumplimiento de los requisitos seficlados en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrefo Unico
Reglamentario 1082 de 2015. En consecuencia, de confinuar su interés para la celebracion del
confrato estatal, usted deberd dentro de un término no mayor a diez {10) dias hébiles a partir del
recibo de la presente comunicacion, remitir a esta Entidad el formato adjunto a la presente, asi
como los documentos que se sefalan en el referido documento. Si dentro del término
anteriormente sefialado no ha allegado los documentos el IDIGER entiende que no es de su interés
celebrar el contrato estatal.

Se aclara que la intencidn del IDIGER con la presente invitacion es Unica y exclusivamente la de
suscribir un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon, regulado por las normas
anteriormente citadas, estableciendo que, en ningin caso de aceptarse el contrato, se genera
relacion laboral alguna, ni la obligacién de reconocer prestaciones sociales, es decir, que solo hay
lugar a los honorarios expresamente pactados.

Por lo anterior, de encontrarse interesado, se comprometerd a desarrollar el objeto del futuro
contrato utilizando para el efecto oficinas, materiales y equipos de cémputo de su propiedad, salvo
que en la aceptacion a la invitacién a prestar servicios, haya manifestado su intencion de ufilizar
equipo, oficina, papeleria, y demds elementos de apoyo logistico de propiedad de la Entidad
necesarios para tal fin y sin sujecién a horarios o jornada laboral alguna, aunque deberd coordinar
con el supervisor la dispenibilidad para el desarrollo de las obligaciones bajo su autonomia técnica,
administrativa y operativa, para el cumplimiento adecuade del objeto contractual.

Cordialmente,

/""/ —

GUILLERMO ESCOBAR CA

RO
fOrglenador del Gasto

Anexo: Estudios Previos
Proyectd: Andrés Saza Suazo. Técnico Administrativo 367-Grado10 % N /
Revisé/Aprobd: Alejandro Muioz Prieto. Asesor en Comunicaciones. =1

Pagina 1 de 1




Codigo: GC- FT -22

< < Versién: 1
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/IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRIENTE

Fecha de elaboracién: 15/03 /2021

Dependencia solicitante: Area de Comunicaciones

Fuente: Sefale con una X IDIGER | FONDIGER [ x

N N Nro. Plan de Adquisiciones-Codigo UNSPSC | 80111600
iLDAQUISI o OQESUAL DE ["Valor Estimado segtn Plan $ 34.476.000,00 Mcte.
Tipo de Presupuesto Asignado FONDIGER

D

Evitar nuevos escenarios de riesgo de desastres y mitigar los existentes

Estar preparados para la respuesta a emergencias y desastres.

LINEA DE INVERSION Reducir la vulnerabilidad teritorial frente al cambio climdtico

Fortalecer el conocimiento del riesgo de desastres y del cambio climdtico y
sus efectos.

RESPONSABLE DEL | GUILLERMO ESCOBAR CASTRO
PROYECTO DIRECTOR GENERAL

ESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Bogotd mediante el Acuerdo 546 del 27 de diciembre de 2013, transformd el Sistema Distrital de Prevencion
y Atencién de Emergencias SDPAE, en el Sistema Distrital de Gestidn de Riesgo y Cambio Climdtico -SDGR-
CC-, actualizd sus instancias y cred el Fondo Distrital para la Gestién de Riesgo y Cambio Climdtico
"FONDIGER", como una cuenta especial del Distrito Capital, con independencia patrimonial,
administrativa, financiera, contable y estadistica, tal como lo establece el Decreto 1421 de 1993y la Ley.

De conformidad con la ejecucidn de los procesos de gestién de riesgos y cambio climético, FONDIGER
tiene por objeto obtener, recaudar, administrar, invertir, gestionar y distribuir los recursos necesarios para la
operacidén del Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climdtico, bdjo esquemas
interinstitucionales de cofinanciacién, concurrencia y subsidiariedad.

Para tal fin, de conformidad con lo establecido en el pardgrafo del arficulo 12 del Acuerdo 546 de 2013, la
ordenacion del gasto y representacion del FONDIGER, estard a cargo del Director General del IDIGER.

Bajo este contexto, el Consejo Directivo del IDIGER, mediante el Acuerdo 007 de Julio 1 2016, modificé la
estructura organizacional y las funciones de las dependencias del IDIGER, estableciendo en su Articulo 2°,
literal C, las funciones de la Direccidén General con respecto al Fondo Distiital de Gestidon de Riesgos vy
Cambio Climatico —-FONDIGER- entre las que se encuentran: “(...) 3. Estructurar y administrar el banco de
Proyectos de Gestién de Riesgos y Adaptaciéon al Cambio Climdtico. 4. Dirigir la elaboracién del proyecto
de presupuesto del Fondo, los objetos generales de gastos y sus modificaciones, de acuerdo con las
directrices 5. Dirigir el desarrollo de actividades administrativas, financieras, contables, juridicas y
estadisticas, para el seguimiento y control a la ejecucién de los recursos FONDIGER. é. Verificarla adecuada
ejecucién de los recursos del Fondo que hayan sido desfinados a la financiacién o coordinacién de
proyectos o programas {...)".

Como instrumento de planeacion y gestidn, el Sistema Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio Climdtico
-SDGRCC, cuenta con el Plan Distrital de Gestidn del Riesgo de Desastres y del Cambio Climdtico - PDGRCC
para Bogotd 2018-2030, el cual fue aprobado por el Consejo Distrital para Gestidn de Riesgos y Cambio
Climdatico mediante el Acuerdo 001 del 09 de noviembre de 2018 y adoptado mediante el Decreto 837 de
2018, constituyéndose en el instrumento de planificacién del Sistema Distital de Gestién de Riesgos y
Cambio Climdtico SDGR - CC, el cual ordena su actividad y genera sinergia con los demds procesos del
ordenamiento ambiental, territorial y de desarrollo en el Distrito Capital.

El PDGRCC orienta las acciones para el conocimiento del riesgo de desastres, del cambio climatico y sus
efectos, la reduccidon del riesgo, la mitigacidon y adaptacién al cambio climdtico y el manejo de
emergencias y desastres. Tiene como objetivo Aumentar la capacidad del Distrito Capital para afrontar el
riesgo de desastres asociado con los fendmenos naturales, socio naturales, tecnoldgicos, biosanitarios y
humanos no intencionales, y los efectos del cambio climdtico, a partir de la implementacién de acciones
de conocimiento, reduccidén, manejo del riesgo, mitigacién y adaptaciéon a cambio climdtico, que
contribuyan a la seguridad, bienestar, la calidad de vida de las personas y el desarrollo bajo en carbono y
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resiliente al clima. En ese senfido resulta imperativo una efectiva gestién de riesgos en la ciudad de Bogotd,
se requiere fener un conocimienfo actualizado sobre el estado del territorio, los escenarios de riesgo y los
efectos del cambio climdtico.

En el Plan Distrital de Gestién del Riesgo de Desastres y del Cambio Climdético para Bogotd D.C. 2018-2030
— PDGRDCC se encuentran establecidos los programas del FONDIGER, que requieren aumentar la
capacidad del Distrito Capital para afrontar el iesgo de desastres asociado conlos fendmenos naturales,
socio naturales, tecnoldgicos, biosanitarios y humanos ne intencionales, y los efectos del cambio climdtico,
a pariir de la implementacién de acciones de conocimiento, reduccidén, manejo del riesgo, mitigacioén y
adaptacién al cambio climdtico, que contribuyan a la seguridad, bienestar, la calidad de vida de los
personas vy el desarollo bajo en carbono vy resiliente al clima. En ese sentido, resulia imperativo para el
FONDIGER fortalecer y mejorar la difusion a través los medios y canales de informacién que se encuentren
orientados en los programas de: Evitar nuevos escenarios de riesgo de desastres y mitigar los existentes, Estar
preparados para la respuesta a emergencias y desastres, Reducir la vulnerabilidad terrtorial frente al
cambio climdtico, Fortalecer el conocimiento del riesgo de desastres y del cambio climdtico y sus efectos.

Para generar acciones afirmativas de los programas mencionados anteriormente resulia fundamental el
andlisis del conocimiento y reduccidn del riesgo y el cambio climdtico a través de las medidas de
preparaciéon y prevencién en la que los ciudadanos podrén actuar de manera efectiva ante situaciones
relacionadas con el riesgo desastres y del cambio climético y sus efectos, lo cual generard cambios en las
acciones y medidas individuales y colectivas, que podrdn salvaguardar y proteger la vida y seguridad de
los habitantes asi como generar conciencia ante el cuidado del medio ambiente que disminuyan el
impacto del cambio climatico.

Para difundir informacién y de conformidad con el plan estratégico de comunicaciones resulta necesario
la participacién ciudadana ante el Plan de Desarrollo un Nueve Conirato Social y Ambiental para Bogotd
en el siglo XXI3, y los componentes asociados al sector ambiente al que pertenece el Instituto Distrital de
gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico (IDIGER), por lo cudl se utilizan canales y medios de comunicacion
que requieren crear y producir material de cardcter visual que cree un impacto y fidelizacién a fravés del
registro fotogrdfico y audiovisual, asi como en la produccién de contenidos temdticos de cardcter
informativo con el fin allegar informacién confiable, oportuna y que posicione las actividades, campadias
y servicios que proporciona el IDIGER encaminados al cumplimiento de los objetivos y metas establecidos
en el marco del Plan Distrital de Gestién del Riesgo y Cambio climdtico, para Bogotd D.C., 2018-2030.

Por tal mofivo resulta imperativo para el Area de Comunicaciones contar con el personal idéneo y
suficiente, que tenga experticia y conocimiento que se requiere para alcanzar los objetivos y metas
anteriormente, por lo que la Entidad realiza la suscripcidn de contratos de prestacidn de servicios con el fin
de atender de forma satisfactoria las necesidades de la ciudadania y para cumplir con los proyectos que
tengan como objeto el conocimiento del riesgo, la reduccidén del riesgo v la preparacién para la respuesta
a emergencias y desastres. En ese sentido, requiere un técnico en realizacién audiovisual o un bachiller que
tenga 8 afos de experiencia en produccién vy realizacién audiovisual, ya que de esta manera su amplia
trayectoria, idoneidad y experiencia en el campo audiovisual podrdn fortalecer y mejorar los proyectos,
objetivos y programas descritos anteriormente.

Es asf como se elevd a la Subdireccidn Corporativa y de Asuntos Disciplinarios, mediante el CORDIS No.
20211E1002 de fecha 4-03-2021, la solicitud de inexistencia o insuficiencia de personal certificacién para
determinar si en la planta de personal del IDIGER, existe disponibilidad de personal con las caracteristicas
anteriormente descritas. La Subdireccion Corporativa y de Asuntos Disciplinarios, certificé la inexistencia de
personal para atender la prestacion del servicio en las actividades relacionadas con el objeto a contratar
y que cumple con el perfil antes sefialado.

Por lo expuesto y para dar cumplimiento a los compromisos establecidos en el Plan Distrital de Gestidon del
Riesgo de Desasires y del Cambio Climético para Bogotd D.C., 2018-2030, se requiere la coniratacién de
una persona descrita con el perfil anterior que esté en capacidad de desarmrollar las actividades a contratar,
con base en su experiencia, ademds de confar con capacidad juridica para el efecto. Dado lo antes
sefialado, se hace indispensable adelantar la contratacién de una persona idénea que cumpla con el
perfil acreditado, para darle cumplimiento a los objetivos de la entidad.
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OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA QESTIC)N PARA REALIZAR EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL,
PRODUCIENDO CONTENIDOS DE CARACTER INFORMATIVO QUE PERMITAN DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE /
SE EJECUTAN EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO.

PERFIL

Nucleo bdsico del conocimiento
{Registre el nombre de titulo exigido)
Curso
Bachiller X | Bachiller Académico v/
Técnico ’
Tecndlogo
Profesional
Posgrado

EXPERIENCIA:

Requiere | Si X | No General I No aplica |

8 afos de experiencia
relacionada con actividades de |/
ANOs 8 afios Especifica manejo y produccién de medios
audiovisuales, cine y television.

NUmero de horas curso J

CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Niveles NUmero Descripcion

Segmento 82000000 Servjcjos de ggsﬁéq, servicios profesionales de empresody
servicios administrativos.

Familia 80110000 Servicios de recursos humanos v

Clase 80111400 Servicios de personal temporal }

ANALISIS DEL SECTOR

Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que celebra la Entidad con personas
naturales, se maneja la Directiva 001 del 5 de enero de 2021, por medio de la cual se establece la fijacién de
honorarios, la cual tuvo en cuenta el incremento anual de honorarios para esta vigencia. Asi mismo se tiene en
cuenta lo dispuesto en el literal h} del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

Para el mejoramiento de la actividad contractual, la materializaciéon de los principios de contratacion y el
cumplimiento de los fines y objetivos misionales asignados a la entidad, se definieron pardmetros objetivos de
referencia, a fravés de la Directiva 001del 5 de enero de 2021 el literal h) del numeral 4° del articulo 2° v el arifculo
32 de la ley 1150 de 2007, asi como lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Reglamentario 1082 de
2015, para fijar los honorarios de los contratos de prestacién de profesionales y de apoyo a la gestidén requeridos,
por lo que la enfidad adelanté el andlisis técnico-administrativo cotrespondiente, a partir de los requisitos legales
establecidos, tales como capacidad para ejecutar el objeto a contratar, la idoneidad demostrada vy la
experiencia relacionada con el drea de que se trate con el fin de determinar el valor de los Honorarios como
criterio objetivo para establecer el valor de los mismos, en la contratacion de la enfidad.
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directos e indirectos.

El valor total del contrato serd hasta por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATRO CIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL PESOS M/CTE ($34.476.000 Mcte.), incluidos impuestos; tasas, contribuciones de cardcter legal, costos

El valor estimado del contrato se
determiné asi:

El IDIGER al momento de fijar el valor del contrato tuvo en cuenta el perfil
exigido para la ejecucién del objeto contractual, y los honorarios fueron
calculados atendiendo a los criterios requeridos de formacién y/o
experiencia necesarios para safisfacer la necesidad, debidamente
acreditados los cudles son: Bachiller académico, con 8 afios de
experiencia relacionada con actividades de manejo y produccién de
medios audiovisuales, cine y televisidn.

Adicional a lo anterior se tuvo en cuenia el histérico de los honorarios
asignados por el IDIGER para los contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestidn, estableciendo rangos y honorarios de referencia
mediante el literal h) del numeral 4° del arficulo 2°y el articulo 32 de laley
1150 de 2007, asi como lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, los cuales pueden variar de acuerdo a la
discrecionalidad del ordenador del gasto.

ASPECTOS PRESUPUESTALES

2399 $9.717.739.00
, . 2400 $9.717.739.00
NUmero de CDP: 5401 Valor $5.322.784.00
2402 $9.717.738,00
. IDIGER Fecha del
Fuente: FONDIGER X CDP 15 03 2021

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo con el objeto confractual la moddlidad de seleccién corresponde a CONTRATACION DIRECTA
establecida en el literal h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el arficulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, toda vez que se pretende la contratacién de apoyo a la gestién, la cual
es una causal de contratacién directa contemplada en el Estatuto General de Contratacion.

TIPOLOGIA CONTRACUAL:

| Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo ala Gestion.,

INFORMACION DEL CONTRATO:

10.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Gestidn del Riesgo.

Riesgo.

1.  Apoyar el registro fotogrdfico y audiovisual de las actividades adelantadas en la preparaciéon
interinstitucional para la respuesta a emergencias que se desarrollen en el marco del Plan distrital de

2. Prestar apoyo en la produccién audiovisual {grabacién y edicidon con software especializado) para la
elaboracién de video clips, comerciales y cunas radiales, como parte de campaiias informativos que
permitan promover las actividades desarrolladas del Plan distrital de Gestidn del Riesgo.

3. Brindar apoyo en la edicidon de material audiovisual recopilado, como parte de campanas
informativas que permitan promover las actividades relacionadas con obras de mitigaciéon vy la
recuperacion de la cuenca del rio Bogotd adelantadas en el marco del Plan distrital de Gestién del
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Brindar apoyo en la readlizacidn de productos audiovisuales que destaguen la elaboracion vy
actudlizacién de ‘estudios para el fortalecimiento del conocimiento del riesgo de desastres y del
cambio climatico y sus efectos en el marco del Plan distrital de Gestién del Riesgo.

Organizar, editar, clasificary guardar el material generado en el desarrollo de su actividad (fotogrdfica
y audiovisual) en el medio o plataforma establecida por el supervisor del contrato, con el fin de
generar una copia de seguridad de dicha informacidn.

Coadyuvar con el supervisor del confrato las demds actividades que se requieran desarrollar en el
marco del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

Actuar con suma diligencia y responsabilidad en la ejecucién de las actividades emanadas en el
objeto contractual.

Asistir a las reuniones y actividades relativas al objeto del presente contrato alas que sea convocado
por la Entidad y/o supervisor de contrato.

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral contenidas en las normas legales vigentes.

Allegar con la primera cuenta de cobro de honorarios, certificacion bancaria con no menos de 30
dias de expedicidon con el nimero de una cuenta coriente o de ahorros enla cual el IDIGER deberd
consignar los respectivos pagos a que haya lugar dentro de la ejecucién del Contrato. El IDIGER no
estard obligado a framitar pago alguno mientras no se dé cumplimiento a este requisito.

Presentar informe correspondiente al periodo facturado, de acuerdo con la forma de pago
establecida, donde consten las actividades realizadas durante la ejecucidon del contrato.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gesfién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo -SG-SST, establecidas en el Decreto 1072 de 2015 y demds normas concordantes.

Informar al Grupo de Talento Humano de la Subdireccién Corporativa y Asuntos Disciplinarios, los
incidentes o accidentes de trabajo dentro de las 48 horas hdbiles siguientes a su ocurrencia y contribuir
con la respectiva investigacion, salvo fuerza mayor o caso fortuito.

Usar adecuadamente los elementos de proteccidn personal cuando ello se requiera, conforme a lo
dispuesto por el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo -SG-SST.

Participar, cumplir y aplicar los lineamientos establecidos por el IDIGER relacionados con el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG- implementado en la Entidad.

Responder por el adecuado manejo y custodia de la documentacion, informacién y claves que por
razén de su actividad le sean asignadas, conserve bajo su cuidado o a la cuadl tenga acceso, sin que
pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. Asi mismo, el contratfista debe
abstenerse de cargar software ilegal.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le facilite a titulo de préstamo para
el desarrollo de las actividades contratadas, de lo cual se dejar la respectiva constancia.

Solicitar el Paz y Salvo una vez finalice la ejecucion del contrato a la Subdireccidén Corporativa y
Asuntos Disciplinarios.

Debido a que el IDIGER es el Coordinador del Sistema Distrital de Gestidn del Riesgo y del Cambio
Climdtico, el Contratista deberd estar presto al cumplimiento de sus obligaciones de acuerdo a la
Estrategia Institucional de Respuesta — EIR en caso de activacidon de emergencias por terrorismo,
calamidad y/o desasire conforme a la necesidad del servicio.

Dar cumplimiento al “Cédigo de Integridad del Servicio PUblico del Instituto Distrital de Gestidn de
Riesgos y Cambio Climdtico — IDIGER".

Mantener actudlizado el NAS del IDIGER y generar Back-Ups conforme a las directiices que para el
efecto le imparta la entidad, en los casos a que haya lugar.

Responsabilidad ambiental: Bl Contratista cumplird en desarrollo del objeto contractual, los programas
y objetivos del Plan Institucional de Gestidon Ambiental (PIGA] de la Enfidad, deberd hacer uso eficiente
de los insumos puestos a su disposicidn, asi como efectuar un consumo adecuado de los recursos
agua y enerdia, realizar el manejo y clasificacién adecuada de los residuos generados; igualmente,
deberd conocer las disposiciones de la normatividad ambiental vigente v adoptard conductas
ambientales responsables.

Reserva. El contratista se obliga a guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos a
los cuales tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo
del contrato y que no tenga el cardcter de informacidn PUblica. En consecuencia, se obliga a no
divulgar por ningun medio dicha informaciéon o documentos sin la previa autorizacion escrita del
IDIGER. Esta obligacion permanecerd vigente ain después de la terminacién del contrato, so pena
de la responsabilidad que deba asumir el contratista por la inobservancia de esta disposicion.
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PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

13 Meses | LO I Dias

Contados a partir de la expedicidon del registro presupuestal y presentacion de la certificacién de estar ofiliado a
la ARL junto con la respectiva aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutard en Bogotd, D. C.

FORMA DE PAGO

El IDIGER cancelard al contratista el valor de los honorarios en sumas mensudles iguales de CINCO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($ 5.746.000,00), y en forma proporcional por el servicio
efectivamente prestado, en periodos inferiores a un mes.

Para el pago de los honorarios, se presentard cuenta de cobro mensual junto con los siguientes documentos
anexos: (i) Cerfificacidon de cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones contractuales expedida por el
Supervisor del Contrato, {ii) Presentaciéon del informe mensual de actividades, con el visto bueno del supervisor y
del apoyo a la supervisidén de contar con este, (i) Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Infegral {incluye salud, pensién y ARL) de conformidad con la normatividad vigente (iv) Certificacion de Afiliacion
ala ARL (para el primer pago). Expediciéon del Certificado de encontrarse sin pendientes, de los elementos a cargo
del contratista tales como equipos, documentos, chalecos, entre otros necesarios para la ejecucion del contrato,
asi como el Acta de Recibo a Satisfaccion.

La cuenta de cobro o factura deberd dirigirse a FIDUCOLDEX S.A ENCARGO FIDUCIARIO #898%96 NIT: 800.178.148-8
o la Fiduciaria con relacién contractual vigente, segin corresponda. Su presentacién deberd hacerse siempre en
el domicilio del IDIGER o por el canal electrénico que se disponga para el efecto,

La entidad podrd realizar el pago dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes a la radicacién de la cuenta
de cobro o factura.

Dentro del término sefialado para efectuar los pagos, el IDIGER podrd formular por escrito las observaciones u
objeciones que tenga a las facturas que presente el contratista. Durante el fiempo que dure la revisidn a las
observaciones u objeciones formuladas por el IDIGER a la factura vy sus soportes, se suspenderd el plazo para el
pago y una vez redlizadas las aclaraciones pertinentes por parte del contratista se reanudara dicho plazo.

DESIGNACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

La supervisidon y control en la ejecucién del contrato, la ejercerd el ASESOR EN COMUNICACIONES de acuerdo a
lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, o por quien designe el Ordenador del Gasto, quien a
su vez podrd, designar apoyos a la supervision de ser requerido. Para estos efectos, la supervisidon estar sujeta alo

dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y demds normas que regulen la materia.

ANALISIS DE RIESGOS

En desarrollo de lo sefalado enla Ley 1150 de 2007, articulo 4, la ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12, el articulo 17
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el Decreto1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto
contractual requerido por la entidad, se procede a reclizar la identificacidén y cobertura de los riesgos

Anexo 1. Matriz de Riesgos CPS AG.
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GARANTIAS

Sefiale con una "X" los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contfrato y seis (6)
meses mas.

X Calidad del servicio: por el 10% del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del
contrato vy seis (6) meses mds.

FIRMA DE RESPONSABLES

Pieithor

ESTRUCTURADOR
NOMBRE: ALEJANDRO MUNOZ PRIETO
CARGO: ASESOR EN COMUNICACIONES

ESTRUCTURADOR
NOMBRE: ANDRES SAZA SUAZO
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO 367-GRADO 10
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Bogotd, D.C., 15 de marzo de 2021

Ingeniero

ING. GUILLERMO ESCOBAR CASTRO

Ordenador del Gasto

Instituto Distrital de Gestidn del Riesgo y Cambio Climdatico — IDIGER
Ciudad

Asunto: Aceptacion invitacion a celebrar contrato estatal de prestacion de servicios de apoyo a la
gestidn,

Respetado Ingeniero

Acuso recibo de su comunicacién, en la cual extiende invitacién para la celebracién de contrato
estatal de prestacion de servicios de apoyo a la gestién y manifiesto mi aceptacion para ejecutar el
objeto consistente en: “prestar servicios de apoyo a la gestidn para realizar el registro fotogrdfico y
audiovisual, produciendo contenidos de cardcter informativo que permitan difundir las actividades,
que se ejecutan en el marco del plan distrital de gestién del riesgo y cambio climdtico”. Para los
efectos del caso, me permito manifestar bajo la gravedad del juramento:

Que conozco y acepto en su totalidad los términos y condiciones contenidos en los estudios previos,
en especial los referentes al valor, plazo, forma de pago vy las obligaciones del contrato a ser
celebrado, asf como la disponibilidad presupuestal correspondiente.

Que me comprometo a cumplir con las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del
contrato, asi como las obligaciones derivadas del mismo.

Que responderé por la calidad del objeto contratado.

Que cumpliré en el término sefialado en el contrato, con los requisitos establecidos en la ley o en el
confrato para dar inicio a la ejecucién del mismo y que, en consecuencia, solo hasta su total
cumplimiento iniciaré las acciones tendientes a ejecutar todas y cada una de las obligaciones
contractuales.

Que cumplo con los requisitos de formacidn y/o experiencia requeridos por la enfidad tal como obra
en cerfificaciones y soportes adjuntos.

Que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con las Entidades Estatales, consagradas en las disposiciones contenidas en los articulos 8°
y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo
2.2.1.1.2.2.5., del Decreto 1082 de 2015, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, ni en las contempladas en
laLey 1474 de 2011 en sus articulos 1 a 4, ni tampoco en conflicto de intereses frente al IDIGER, ni en
los demds disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Que entiendo y acepto la tipologia del contrato vy los alcances estoplecidos en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015.

Que el régimen tributario al cual pertenezco no es responsable de IVA y que me comprometo a
informar a mi supervisor de confrato, si mi régimen tributario presenta cambios en el desarrollo del
contrato.
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Que no estoy reportado en el Oltimo Boletin de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria
General de la RepUblica, vigente a la fecha de la presente comunicacion.

Que no estoy reportado en el Ultimo Boletin expedido por la Procuraduria General de la Nacidn ni en

el que expide la Personeria de Bogotd.

Que el valor por el cual acepto ejecutar el contrato (incluye los costos directos e indirectos que la
ejecucién respectiva conlleva y serdn fijos durante toda la ejecucién conifractual), es la suma de:

Valor Mensual $ 5.746.000,00 Mcte.
IVA (Si hay lugar) N/A
Valor Total $ 34.476.000,00 Mcte.

Que, para el desarrollo de la ejecucién de las obligaciones contractuales, de ser necesario, solicito a
usted el préstamo de equipos de coémputo y otfros elementos a que hubiere lugar, asi como el uso de
un espacio para esos efectos, si se requiere.

El término de validez de esta aceptacion es de un {1) mes, contado a partir de la fecha.

Que, en concordancia con su requerimiento, me permito adjuntar al presente la totalidad de los
documentos solicitados para suscribir el contrato.

Exclusion de vinculo laboral con la entidad. Es clare que, atendiendo a la naturaleza juridica del
contrato a celebrar, no existe relacién laboral entre el IDIGER y el (la) suscrito(a), teniendo en cuenta
que se trata de un confrato de prestacidon de servicios profesionales, que ejecutaré con plena
autonomia dentro del marco de la relacion contractual a que se hace referencia, por el término
estrictamente indispensable y en consecuencia, no existe subordinacién laboral y por lo tanto ni el
reconocimiento de prestaciones sociales, conforme a lo estipulado en el numeral 3 del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 y demds normas complementarias sobre la materia.

Atentamente,

79716986/de Bogota D.C.
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Fecha de la verificacion:

15/03 /2021

Modalidad de la cortratacion

Contratacién Directa

Nombre y Cédula de Ciudadania del {la)
candidato(d} a contratisia

Nombre: FRANCISCO JAVIER VARGAS CUERVO

Cédula: 79.716.986

Objeto del contrato

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL REGISTRO FOTOGRAFICO Y
AUDIOVISUAL, PRODUCIENDO CONTENIDOS DE CARACTER INFORMATIVO QUE PERMITAN
DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE SE EJECUTAN ENEL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION
DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO

Verificacion Idoneidad

Requisito de!l IDIGER Constancias Presentadas por el futuro confratista S (':\:;mpleN x
Titulo o formacién requerida: | Titulo de la profesion o fitulo dle la formacion del X
BACHILLER ACADEMICO confratista: BACHILLER ACADEMICO
Nombre Institucion o Universidad: Instituto
Colombiano Para el Fomento de la Educacién
Superior [CFES
Fecha de Grado: 29/08/1994
Posgrado requerido: Titulo de Posgrado presentado por el contratista: X
Registre si requiere Titulo del
gorjgrf\dlci)ca Nombre Universidad:
plica: Fecha de Grado
Nombre de Curso Requerido: Nombre del Curso Presentado: X
Registre el nombre del curso
requerido y el nimero de horas
o No Aplica
Ndmero de horas de curso NUmero de horas acreditadas en el soporte X
requeridas:

presentado:

NUmero de afios experiencia

requerida Enfidad o Empresa Nomero de afios
O meses
General La Virgen Films ;S,,;JZ?;,S 2 meses |/
No Aplica IDIGER OPS 595/2008 4 meses /
IDIGER OPS 486/2009 7 meses y 8 dias

Especifica IDIGER OPS 090/2010 12 meses

= . . : IDIGER OPS 156/2011 12 meses
8 afios de experencia relqooncdos IDIGER OPS 114/2012 3 meses
con actividades de manejo y Total 9 afios, 4 meses y
produccién de medios 25 dias
audiovisuales, cine y television )

Homologa estudio por experiencia _Si No X

NUmero de anos de experiencia certificada X

Se hace constar que el futuro contratista cumple con los requisitos exigidos por la Entidad y cuenta con la suficiente idoneidad y/o experiencia

para desarroltar el objeto coniractual requerido. En estos términos, se da cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto

Unico Reglamentario 1082 de 2015,

ALEJANDRO MUNOZ-P
Asesor en Comunicaciones
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EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO DEL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE
RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO ~ IDIGER

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del
2015 y conforme a la verificacion de la documentacion redlizada por el Area de
comunicaciones.

CERTIFICA:

Que FRANCISCO JAVIER VARGAS CUERVO, identifcado con cédula de
civdadania ndmero 79.716.986 de Bogotd D.C., ha demostrado idoneidad vy
experiencia relacionada para el desarrollo del contrato, cuyo objeto es:

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL REGISTRO
FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL, PRODUCIENDO CONTENIDOS DE CARACTER
INFORMATIVO QUE PERMITAN DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES, QUE SE EJECUTAN EN EL
MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO."

Se expide en Bogotd, alos quince (15) dias del mes marzo de 2021..

GUILLERMO ESCOBAR CASTRO

gDirc’ror General W

Anexo: Estudios Previos
Proyecté: Andrés Saza Suazo. Técnico Administrativo 367-Grado10 %
Revisd/aprobd: Alejandro Mufioz Priefo. Asesor en Comunicaciones. P



