FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAG PERSONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCIGN PARCIAL X TOTAL
No. 2

Bogota D. C., MARZO de 2021

Nombre completo: Oscar Orlando Vargas Sitva

Identificacion: C. C. 80053532

Nacionalidad: colombiana

1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: Carrera 17 # 43-50 apto 303
Bogota

Teléfono de contacto: 3003122530

E-mail de contacto: feboapolo2000@@yahoo.com
Nombre complete: MY. Maria Fernanda Cifuentes Villamarin
Cargo: Oficial Memaoria Histérica

2. SUPERVISOR Resolucién  de nombramiento  No. 00000205 fechada
1/19/2021
3. No. DEL CONTRATO - | No. del contrato: 437-CENACPERSONAL-2021

FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de sugcripcidn: 4-feb-21
) No. de fa Pdliza: 12-46-101044813
4. POLIZA DE  GARANTIA | Aseguradora: Seguros del Estado S.A.
UNICA Fecha de aprobacion de la Poliza: 8-feb-21
Aprobado por: CR. Ligia Maldonado Cardeiio
No. CRP 37921
Fecha expedicién: 2021-02-10 00:00:00
Unidad/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
5. CRP Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
: ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Pasicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003
Fuente: Nacion
Recurso: RECURSOS CORRIENTES CSF
Valor: 45000000

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL ’ 10 FEBRERO 2021
7. PLAZO DE EJECUCION 30 DE NOVIEMBRE 2021

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
8. OBJETO CONTRACTUAL LICENCIADO EN ESPANOL. CON MAESTRIA PARA
DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION (DATRA)

1. Efectuar el proceso de edicion, correccion y estilo de los

documentos producidos en la DATRA.

2. Elaborar matedclogia de productos FILBO, verificar y emitir

concepto sobre el cumplimiento de los documentos

producidos sobre requerimientos de DATRA.

9. gghlgé\:é?SifEs 3. Realizar produccion investigativa con fines de putlicacién
an ta Feria Internacional del Libro de Bogota 2022 segtn

requerimientc de DATRA. Entregar dicho documento en

inglés.

4. En cumplimiente a lo sefialado en la Ley 100 de 1893,

deben acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud y




riesgos laborales de que trata el Articulo 282 de la citada lsy.

y anexar a su informe mensual fotocopia de los documentos

que acrediten el cumplimiento de tai exigencia.

5. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articuto 13 del

Decreto 1295 de 1994, reglamentado por &l Decreto 723 de

2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al

sisterna general de riesgos laborales. £l monto de ia

cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista

cuando &l riesgo expuesto sea |, n, ik

6. Prestar sus senvicios de acuerdo con las normas propias de
su profesion, actividad u oficio.

7. Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de 1as fechas indicadas por
este.

8 Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asunios tratados y conocidos dentro del
desarrolio y ejecucion dei presente contrato, reserva gue se
haré exiensiva a l0s derechos de autor que de los Mmismos S&
deriven.

9. Realizar ta gestion de documentos en el sistema de gestidn
documental ORFEO 5D, garantizando con ello 1a seguridad
de la informacion y la trazabilidad de los procesos.

10. De conformidad con ol Decreto 2609 de 2012, Articuio 3y
la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion docurmnental de tas actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el euidado, conservacian y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion det formato anico de inventario docurnental
(FUID).

11 Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de SU
conocimiento en  razon al cumplimiento del objeto del
contrato.

12. Todas las demas gue s& deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato.

MARZO 2021
Obligacion No. 1: Efectuar el proceso de 2dicion, Cormeceion

y estilo de 108 documentos producidos en la DATRA.

RADICADO
1 TJEP (75%) 4° y ©° Correccion  de
Divisiones estilo

_JEP (75%) 5 y 7° - Correccion  de

Divisicnes esiilo

SOPORTAN EL Divisiones esiiio
CUMPLIMIENTO DE LAS |1 4 - (Anteproyecto Filbo Correccion  de
OBLIGACIONES 2021) DIVt Las otras estilo
CONTRACTUALES victimas del conflicto
2021) DIV3

10. PERIODO DEL INFORME

estilo

- (Anteproyecto Filbo Correccion ~ de
2021y DIVG Tras las estilo

victimas de ia

cordillera de los

andes

7 - (Anteproyecto Filbo Correccion  de
2021) DIv7 Libro esfilo
Jaikerazabi




8 - {Anteproyecto Filbo Correccion  de
2021) DIV8 Museos estilo
Militares

9 - {Anteproyecio Correccion  de
cartilla) Jenifer estilo
Gomez

Obligacién No. 2: Elaborar metodologia de productos FILBO,
verificar y emitir concepto sobre el cumplimientc de los
documentos producidos sobre requerimientos de DATRA.

No | TIPO BE DOCUMENTO No. DE | ASUNTO
RADICADG

1 - (Anteproyecio Filbo Revision
2021) DIV1 Las ofras metodologica
victimas del conflicto

2 - {Anteproyecto Filbo Revisidn
2021y DIV3 metodologica

3 - {Anteproyecto Filbo Revisién
2021) DIVG Tras las metodolbgica
victimas de la
cordillera de los
andes

4 - {Anteproyecto Filbo Revisién
2021) DIV7  Libro metodoldgica
Jaikerazabi

5 - {Anteproyecto Filbo Revision
2021) DIVB Museos metodologica
Militares

6 - {Anteproyecto Revision
cartifla) Jenifer metadologica
Gomez

Obligacién No. 3: Realizar produccién investigativa con fines
de publicacion en [a Feria Internacional del Libro de Bogota
2022 segun requerimiento de DATRA, Entregar dicho
documento en ingles.

No.

TIPC DE DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

1

- Revision
bibliografica
Proyecto de
investigacién Filbo
2022

Etaboracion del
estado del arte

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total 45000000
Valor autorizado a pagar: DIEZ (10) PAGOS: CADA PAGO
DE $4.500.000 (DE FEBRERO A NOVIEMBRE)

Obligacion Entidad Vir. Pago

13. CUMPLIMIENTO PAGO | | PENSION COLPENSIONES 288.000

SEGURIDAD SOCIAL SALUD SURA EPS 225.000
ARL POSITIVA 9.400




1 Informe de gestion sobre et cumplimiento del objeto
contractual, firmado por of CONTRATISTA Y el recibido a
satisfaccion del supervisor del conirato, de acuerdo con el

formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sisterna general de seguridad
gocial en salud ¥ pension, sebre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones Y el 12,5% en salud.

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, (a reglamentacion delamateriay de acuerdo
con la afiliacion afectuada a la ARL.

3. {Sefalarlos demas que cada Unidad Ejecutora considere
viables aportar para el correspondiente pago)

En el presente informe sé deja constancia que el contratista
cumptio con las obligaciones contractuales Y legales
reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se
recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

15. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que

ragulan el contrato laboral.
—1 6. RECOMENDACiONES

Para constancia se firma en Bogota D. C., en MARZO de 2021

MY, Mari Fernanda Cifdentes Villamarin
Cargo: Oficial Memoria Historica



