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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 
EJERCITO NACIONAL 

 
DIRECCION DE SANIDAD EJÉRCITO 

DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ” 
 

 
SELECCIÓN DE MINIMA CUANTÍA PROCESO No. 597-DMSOC-EJC- 2018 

 

FECHA: 25 DE JULIO DE 2.018 

NIT. 830-039-670-5 
DIRECCIÓN CARRERA 86 # 53B – 80 SUR  

TELEFONO  
 

INFORMACIÓN DEL OFERENTE 
 

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA 
ENTIDAD 

 

NIT.  

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL  

No. CEDULA DE CIUDADANIA  

No. TELEFONO  

No. CELULAR   

TELEFAX No.   

CORREO ELECTRÓNICO   

 
CONDICIONES GENERALES 
 
OBJETO: 
 
“MANTENIMIENTO DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL A TODO COSTO 
UBICADA EN EL DMSOC, INCLUYE VERIFICACION, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE 
CADAUNA DE LAS UNIDADES DE TRATAMIENTO PRESENTES EN LA PTAR DEL DMSOC” 
 
1. INFORMACIÓN GENERAL. 
 

El objeto del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares es prestar servicios integrales de 
salud en las áreas de promoción, prevención, protección, recuperación y 
rehabilitación del personal de afiliados y sus beneficiarios.  
 



 

  

Considerando que los establecimientos de sanidad ubicados en Bogotá en el 
desempeño de sus funciones generan descargas puntuales de aguas residuales No 
domesticas al alcantarillado, se debe realizar un tratamiento previo de estas con el fin 
de dar cumplimiento a la normatividad legal vigente, mediante la adecuación de 
plantas de tratamiento de agua residual. 
 
2. RECURSO PRESUPUESTAL. 
 
El presupuesto asignado de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 62018 de fecha 26 de abril del 2018 bajo el rubro presupuestal rubro 
A-2-0-4-41-13- R10 OTROS GASTOS POR ADQUISICIÓN DE SERVICIOS, expedido por el 
Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico Sur Occidente “HEROES DE SUMAPAZ” , el 
cual cuenta con un saldo disponible de CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS 
TRECE MIL PESOS M.CTE; de los cuales se comprometerán para el presente proceso 
SEIS MILLONES CIENTO TRECE MIL TREINTA PESOS M/CTE ($6.113.030). 
 

3.   PRÓRROGA DEL PLAZO DE CIERRE DE MÍNIMA CUANTÍA PREVISTA PARA LA ENTIDAD Y 
ADENDAS. 
 
Cuando EL DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ”, lo estime 
conveniente, o cuando se den las condiciones previstas en el Artículo 2.2.1.2.1.5.1 del 
Decreto Único Reglamentario 1082 del 2015 se podrá prorrogar el plazo comprendido 
entre la apertura y el cierre del proceso, antes de su vencimiento. La petición de 
prórroga al cierre del plazo para la presentación de oferta, así como las solicitudes de 
modificaciones a la Invitación, deberán ser presentadas por los interesados en 
participar en el presente proceso, con una antelación de un (1) día hábil a la diligencia 
de cierre, con el fin de comunicar la decisión adoptada por la Entidad a los demás 
interesados.  
 
3.1 ACLARACIONES ADICIONALES. 
 
 Los interesados podrán solicitar aclaraciones a la Invitación con ocho (08) horas 

anteriores a la fecha de cierre establecida en la presente Invitación. Dichas 
solicitudes deben formularse por escrito. Lo anterior no obsta para que la dirección 
de sanidad ejército, actué de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 
numerales  2, 3, 4  del  Decreto Único Reglamentario 1082  del 2015.  Concluido el 
anterior término, LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO DISPENSARIO MEDICO SUR 
OCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ”, no aceptará en las etapas subsiguientes del 
proceso de selección, aclaraciones adicionales sobre el contenido o alcance de 
las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente documento. 

 
 Las consultas, preguntas y sus correspondientes respuestas formarán parte de los 

documentos del proceso. 
 
 Cualquier modificación o adición a los documentos del proceso se realizará 

mediante Adenda.  
 
 La información sobre preguntas y respuestas y las Adendas, serán publicados en las 

página Web: www.contratos.gov.co y deben tenerse en cuenta para la 
elaboración de la propuesta; LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO DISPENSARIO 



 

  

MEDICO SUR OCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ”, no está obligada a informar a los 
proponentes en forma directa y por cualquier otro medio que no sea la publicación 
de los mismos en la página Web del estado; siendo responsabilidad de estos 
consultarla y mantenerse informados a través de esta. 

 
4. REQUISITOS PARA PRESENTAR LA OFERTA 
 
4.1 DOCUMENTOS JURÍDICOS DE LA PROPUESTA. CUMPLE O NO CUMPLE. 
 
La propuesta deberá conformarse con todos los documentos que se relacionan en la 
presente, la omisión de aquellos necesarios para la comparación de las propuestas 
impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior selección, de conformidad 
con la Ley 80 de 1993, articulo 25, numeral 15, inciso segundo, además los que resulten 
del proceso precontractual y contractual. 
 

A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (Formulario No.1) 
 
La carta de presentación de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o 
por el representante legal de la persona jurídica o por el representante designado por 
los miembros del consorcio o de la unión temporal. El proponente deberá aportar 
fotocopia de la cedula de ciudadanía de quien suscriba la propuesta. 
  
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 
 
-En caso de ser persona jurídica: Tener la calidad de representante legal o apoderado 
del proponente, con facultad de actuar en nombre y representación del mismo. En 
este último caso, la facultad de representación debe comprender las de presentar la 
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y 
liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del deber 
establecido en el numeral 7° del artículo 23 de la Ley 222 de 1995. El proponente 
individual o el integrante de la propuesta conjunta deberá además, allegar 
autorización de la junta de socios o asamblea general de accionistas según 
corresponda. 
 
-En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del 
consorcio o unión temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y 
representación del mismo. Tal facultad de representación debe comprender la de 
presentar propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) ejecutarlo 
y liquidarlo. 
 
-En caso de ser persona natural: Los proponentes que tengan la calidad de personas 
naturales deberán presentar fotocopia de su documento de identificación. Las 
propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren 
dentro del país, deberán estar acompañadas de la autorización correspondiente, 
expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigentes. 
 
B. ACREDITACIÓN DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
El proponente acreditará con el certificado de existencia y representación legal, 
expedido por la cámara de comercio, con fecha no superior a treinta (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, donde conste quien ejerce la 



 

  

representación legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe 
hallar el objeto del presente proceso y la duración de la sociedad. 
 
En el evento que el contenido del certificado expedido por la cámara de comercio, se 
haga remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del 
representante legal, el proponente deberá anexar copia de la parte pertinente de 
dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay limitación para presentar 
propuestas en cuanto a  su monto, se debe igualmente allegar la correspondiente 
autorización la cual debe ser impartida por la junta de socios o el estamento de la 
entidad que tenga esta función. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los 
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal. 
 
En ofertas conjuntas, consorcios o unión temporal, cada uno de ellos o el integrante 
respectivo, debe soportar el citado certificado, cumpliendo además con todos los 
requisitos señalados con antelación. 
 
Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal 
 
Para la presentación de ofertas de Consorcio y/o unión temporales, cada uno de sus 
miembros deberá cumplir estrictamente lo señalado en el artículo 7° de la ley 80 de 
1993 y demás normas concordantes, debiendo anexar documentos de constitución de 
la unión temporal y/o Consorcio que contenga como mínimo lo siguiente: 
 
Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal y, específicamente la 
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberá declarase de manera expresa 
en el documento de constitución correspondiente, señalando las reglas básicas que 
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación 
porcentual de los miembros del consorcio o unión temporal en la propuesta y en la 
ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.  
 
Acreditar un término de duración del consorcio o de la unión temporal de un (1) año 
desde el vencimiento del plazo máximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de 
la vigencia del contrato. 
 
Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y capacidad jurídica de 
cada una de las personas jurídicas consorciadas o asociadas, y la capacidad de sus 
representantes para la constitución del consorcio o unión temporal, así como de la 
propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato. 
 
Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión 
temporal tiene un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal de 
un (1) año contado a partir del vencimiento del plazo máximo para la entrega de los 
bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato. 
La designación de un representante que debe estar facultado ilimitadamente para 
actuar en nombre y representación del Consorcio o Unión Temporal. 
 
El plazo de duración del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 



 

  

 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o 
jurídicas, en las que no exprese de manera clara y explícita la clase de asociación que 
se constituye (consorcio o unión temporal), se presumirá la intención de concurrir al 
proceso de selección en consorcio, con lo efectos y consecuencias de dicha forma de 
asociación. 
 
C. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN LEY 1474 DE 2011 (FORMULARIO NO. 4) 
 
El oferente deberá diligenciar en su totalidad el anexo y/o plantilla suministrada por  el 
DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ”, y deberá firmarla en 
señal de obligatoriedad y aceptación de los compromisos asumidos. 
 
D. DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
El oferente deberá anexar a su oferta una declaración escrita de no estar incurso en las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el artículo 8° y 9° de la Ley 
80 de 1993.  Adicional a lo expuesto anteriormente, con la firma de la propuesta, la 
persona natural o el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la 
gravedad del juramento, que no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e 
incompatibilidades. 
 
E. CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES 

 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe acreditar 
que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales. 
 
Si el proponente es persona jurídica, deberá allegar una certificación expedida por el 
revisor fiscal, si es el caso, o del representante legal del proponente, y/o de contador 
público certificado, según resulte aplicable, en la cual acredite el pago de los aportes 
durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva del cierre del procesos 
de selección. (Anexando soportes de PLANILLAS LOS ULTIMOS (06) MESES de pago. 
 
Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o Unión Temporal cada 
uno de sus miembros deberá presentar la certificación correspondiente. (Anexando 
soportes de PLANILLAS LOS ULTIMOS (06) MESES de pago. 
 
En el evento en que la sociedad tratándose de personas Jurídicas no tenga más de seis 
(6) meses de constituida, deberá acreditar  certificación correspondiente de sus pagos, 
a partir de la fecha de su constitución de la sociedad, Anexando las últimas  
respectivas planillas de Pago.  
 
En el evento de tratarse de persona natural-Empleadora, deberá allegar certificación, 
en la que se acredite el pago de sus aportes  y el de sus empleados  por conceptos de 
pagos  a la seguridad social y/o parafiscal, anexando las últimas Seis (6) planillas de 
Pago. 
 
En el caso de personas naturales- No empleadoras, deberá adjuntar certificación que 
exprese dicha circunstancia, señalando que se encuentra a paz y salvo  por conceptos 



 

  

de pagos  a la seguridad social y/o parafiscal, anexando las últimas Seis (6) planillas de 
Pago del oferente 
 
NOTA: En caso tal que NO se encuentre obligado a pagar aportes a salud pensión y/o 
parafiscales por algún periodo, DEBERÁ INDICAR DICHA circunstancia, especificando la 
razón y los periodos exentos.   
 
F. CERTIFICACIÓN SOBRE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDA POR LA CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA REPÚBLICA (ARTÍCULO 60 LEY 610 DE 2000) 
 
Los miembros del Comité Jurídico Evaluador verificarán en el Boletín de Responsables 
Fiscales, si cada uno de los proponentes a evaluar aparece allí relacionado, para ello 
deberán ingresar a la página www.contraloriagen.gov.co. Antecedentes Fiscales: 
Debidamente actualizados tanto del representante legal como de la sociedad. 
 
G. FOTOCOPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA REPRESENTE LEGAL 
 
El oferente deberá allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal de la sociedad.  
 
H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS  
 
El proponente deberá allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios tanto 
del representante legal como de la sociedad, expedido por la Procuraduría General 
de la Nación, en caso de ofertas conjuntas, deberá allegarse el de los representantes 
legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de 
la unión o consorcio. Con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios, penales, 
contractuales, fiscales y de pérdida de investidura, teniendo en cuenta la Ley 961 de 
2005 y Ley 1238 de 2008, las entidades públicas o privadas realizarán la consulta de los 
antecedentes disciplinarios de quienes van a tomar posesión de cargos o suscribir 
contratos con entidades oficiales, puesto que de las sanciones disciplinarias también se 
desprenden inhabilidades, es así que con el fin de dar cumplimiento a lo establecido 
en la Ley 1238 de 2008, los miembros del Comité Jurídico Evaluador verificarán si cada 
uno de los proponentes a evaluar aparece relacionado con Antecedentes 
Disciplinarios en los archivos que maneja la Procuraduría General de la Nación. Para 
ello deberán ingresar a la página www.procuraduria.gov.co. Este certificado debe 
haber sido expedido dentro de los treinta (30) días hábiles anteriores a la fecha de 
presentación de las propuestas 
 
I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE POLICÍA  
 
El oferente deberá allegar junto con su oferta el correspondiente certificado de 
antecedentes de Policía para ser verificados por la Entidad; debidamente actualizados 
del Representante Legal de la Sociedad. 
 
J. FORMULARIO DE MULTAS Y SANCIONES  (FORMULARIO NO. 6) 
 
El proponente deberá diligenciar bajo la gravedad de juramento el anexo en mención 
debidamente suscrito. 
 



 

  

5. DOCUMENTOS FINANCIEROS. 
 

a) Certificación Bancaria Vigente (No mayor a un mes). 
b) Datos Básicos Beneficiario cuenta SIIF  
c) Registro Único Tributario (RUT). 

 
Las personas interesadas en el presente proceso deberán anexar a la propuesta copia 
del RUT (Registro Único Tributario) expedido por la DIAN debidamente actualizado. 
Resolución 139 de 2012, por la cual la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – 
DIAN, adopta la Clasificación de Actividades Económicas. 
 

6. DOCUMENTOS TÉCNICOS 

 
El oferente deberá suministrar diligenciado el Formulario Nº5 y anexo N.1, 
especificaciones técnicas, debidamente suscrito por representante legal, el cual 
discrimina el tipo de equipos a intervenir, así como las obligaciones técnicas que 
asume con la presentación de su oferta 
 

1 
EXPERIENCIA EN EL 

MERCADO 

El oferente debe garantizar mediante certificado de 
Cámara y Comercio que la Sociedad lleva más de tres 
(3) años de constituida. 

2 
EXPERIENCIA 
PROPONENTE 

 
1. El oferente deberá presentar mínimo dos (2) donde certifique la 

experiencia como proponente y/o similares. La sumatoria de las 
certificaciones debe ser mayor o igual al del valor del 
presupuesto. 

 
Las certificaciones deben contener número del contrato, entidad, 
cantidades y cuantía (sobre las cuáles se efectuará la respectiva 
verificación). Las certificaciones que no cumplan con las 
especificaciones, no serán tenidas en cuenta). Notas 
Si es del caso, deberán anexar fotocopia del contrato suscrito por 
las partes con sus anexos, en caso de que estos correspondan al 
objeto de la presente contratación.  

3 
CERTIFICADO DE 

GARANTÍA 
 

El oferente debe presentar certificación de garantía para los 
servicios prestados y la calidad de los insumos  empleados para 
llevar a cabo el servicio. 

4 
COMPROMISO DE 

CUMPLIMIENTO 

El oferente debe manifestar por escrito que se compromete a 
cumplir con los requisitos Técnicos Mínimos para cada uno de los 
Ítems a ofertar de acuerdo a las especificaciones técnicas del 
presente proceso.  

5 
 

CONDICIONES  
 

El oferente deberá asegurar que está en capacidad de realizar el 
servicio relacionado de acuerdo con las necesidades de la 
Dirección de Sanidad de Ejército y sus establecimientos de 
Sanidad. 

 
6. REPETICIÓN DEL SERVICIO  
 
El oferente deberá anexar a su oferta, carta de compromiso firmada por representante 
legal, comprometiéndose a que si se presenta algún inconveniente con la prestación 
del servicio de verificación, mantenimiento y limpieza de las unidades de tratamiento 



 

  

presentes en la Planta de tratamiento de agua residual, este servicio se tendrá que 
volver a prestar hasta terminar de forma satisfactoria los análisis ya mencionados, sin 
que por esto se origine mayor costo para la institución previa autorización por el 
supervisor o quien haga sus veces. 
 
7. DOCUMENTOS TECNICOS 
 
El oferente deberá anexar a su oferta, los documentos de ley y técnicos de la empresa, 
de los trabajadores y de los equipos que se estipula en las especificaciones técnicas 
TABLA 1, del ítem 4.  
 
7.1. GARANTIA TECNICA Y CALIDAD 
 
El proponente  en documento independiente firmado por representante legal, deberá 
garantizar la garantía técnica y de calidad de los servicios a ofertar. Deberá cumplir 
con todas y cada una de las especificaciones técnicas exigidas 

7.2.  INFORME TECNICO 

Una vez prestado el servicio de verificación, mantenimiento y limpieza de las unidades 
de tratamiento de la planta de tratamiento de aguas residuales, el proponente tendrá 
que hacer llegar al área de Seguridad y Salud en el Trabajo del DMSOC un informe 
técnico con todas las actividades realizadas y registro fotográfico. 

7.3.  SUMINISTRO DE PEDIDO 
 
El proponente en documento independiente firmada por representante legal, se 
comprometerá a realizar la prestación del servicio de verificación, mantenimiento y 
limpieza de las unidades de tratamiento presentes en la Planta de tratamiento de agua 
residual. 
 
8. Formato de certificación de cumplimiento del sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el trabajo para proveedores DGSM (FORMATO ANEXO) 
 
7. INFORMACIÓN DE INTERES. 
 
7.1. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS. 
 
La verificación y calificación de las ofertas se efectuara máximo dentro de los dos (02) 
días hábiles siguientes al recibido de las mismas.  
 
A partir de la consolidación de los informes de evaluación, los oferentes tendrán un (01) 
día hábil para allegar y/o subsanar los documentos que requieran los comités y que 
sean subsanables.  
 
7.2.1 CRITERIOS DE VERIFICACIÓN. 
 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 en el numeral 4  del Decreto 
Reglamentario Único 1082 del 26 de mayo de  2015, la verificación de los requisitos 
habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más 



 

  

bajo, Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la entidad debe verificar 
el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor 
precio, y así sucesivamente para lo cual se tendrán en cuenta las reglas de 
subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007. 
 
7.2.2. VERIFICACION JURIDICA.  
 
El análisis de los documentos jurídicos no da derecho a la asignación de puntaje, pero 
éste conducirá a determinar si el oferente es hábil o no para participar en la 
convocatoria. Luego de entregadas las ofertas, se dará traslado de las mismas a los 
comités para su Evaluación. 
 
El Comité Jurídico verificará la entrega y el cumplimiento de los documentos y 
requisitos establecidos en la Invitación y procederá a expedir su informe de evaluación, 
indicando cuáles ofertas se encuentran habilitadas, cuáles se les requiere para que 
aclaren y cuáles han sido rechazadas por concepto jurídico. Los que correspondan a 
cada caso CUMPLE O NO CUMPLE. 
 
7.2.3. VERIFICACION FINANCIERA  
 
Para el presente proceso de selección no se exigirá una capacidad financiera mínima, 
toda vez que el pago se realizará contra entrega a satisfacción. De conformidad con 
el artículo 2.2.1.2.1.5.2 en el numeral 2 del Decreto Reglamentario Único 1082 del 26 de 
mayo de 2015, que establece: “La Entidad Estatal puede exigir una capacidad 
financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a satisfacción de los 
bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar 
cómo hará la verificación correspondiente”. 
 
El comité financiero hará la verificación de los documentos aportados con las ofertas. 
 
Una vez hecho esto presentara un informe indicando, el menor valor ofertado, cuales 
ofertas están habilitadas,  y cuales están requeridas. 
 
7.2.4 VERIFICACION TECNICA  
 
El comité técnico verificara que la información y documentos requeridos, según el 
numeral 6 al igual que los compromisos exigidos se encuentren en la oferta. Los que 
correspondan a cada caso. CUMPLE O NO CUMPLE  
 
7.3. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION 
 
7.3.1. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 
LA DIRECCION SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE “HEROES DE 
SUMAPAZ”, adjudicara de manera total el contrato la cual se efectuara de la siguiente 
manera:  
 
 La adjudicación se hará máximo dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 

evaluación.  



 

  

 El acto de adjudicación se hará en audiencia privada, de la cual se levantara un 
acta, organizada mediante acta de aceptación de oferta; debidamente motivado.  

 Analizada las evaluaciones respectivas que haya tenido cada oferta, el proceso se 
adjudicara en su totalidad a un solo oferente, teniendo en cuenta la relación costo – 
beneficio para la entidad.  

 
8. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO  
 

MODALIDAD DE 
CONTRATACIÓN 

En desarrollo al principio de economía de la contratación 
pública el procedimiento se llevara por la modalidad de  
MINIMA CUANTÍA (Art.2 Numeral 5 Ley 1150/2007) 

OBJETO DEL CONTRATO 

MANTENIMIENTO DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA 
RESIDUAL A TODO COSTO UBICADA EN EL DMSOC, 
INCLUYE VERIFICACION, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE 
CADAUNA DE LAS UNIDADES DE TRATAMIENTO PRESENTES 
EN LA PTAR DEL DMSOC 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

El presupuesto asignado de acuerdo con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 62018 de fecha 26 de abril del 
2018 bajo el rubro presupuestal rubro A-2-0-4-41-13- R10 
OTROS GASTOS POR ADQUISICIÓN DE SERVICIOS, expedido 
por el Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico Sur 
Occidente “HEROES DE SUMAPAZ” , el cual cuenta con un 
saldo disponible de CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS 
TRECE MIL PESOS M.CTE (41.213.000); de los cuales se 
comprometerán para el presente proceso SEIS MILLONES 
CIENTO TRECE MIL TREINTA PESOS M/CTE ($6.113.030). 

VALOR DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL  

El presente proceso se adjudicará por la suma de SEIS 
MILLONES CIENTO TRECE MIL TREINTA PESOS M/CTE ($6.113.030). 

 FORMA DE PAGO  

El MDN – EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE  SANIDAD, se 
obliga a  pagar el  100% del valor del contrato, de la siguiente 
forma:  
Pagos parciales: El pago se efectuara de acuerdo al suministro 
dentro de los sesenta (30) días siguientes una vez sea recibido 
el bien. Previo cumplimiento  de  los  siguientes  requisitos: 
Acta de recibo a satisfacción parcial, expedida por el 
supervisor, y representante del contratista. Situación de recursos 
por parte del Ministerio De Hacienda Y Crédito Público 
dirección del tesoro nacional. (Asignación cupo PAC). 
Que se ejecuten los demás trámites administrativos 
correspondientes. 
Verificación por parte del MDN- EJÉRCITO NACIONAL – 
DIRECCIÓN DE  SANIDAD, del cumplimiento del contratista del 
pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y 
Cajas De Compensación Familiar. 
Documento  equivalente a  factura según artículo  3  del 
Decreto 522 de  2003. 
PARÁGRAFO PRIMERO. Éste pago se consideran de contado por 
lo que no se aceptará el cobro de financiación en este caso.  
PARÁGRAFO SEGUNDO. En el evento de prórroga en la entrega 
del objeto del contrato, se postergará el pago.  
PARAGRAFO TERCERO: El  MDN – EJÉRCITO NACIONAL – 
DIRECCIÓN DE  SANIDAD, realizará los pagos en la respectiva 
cuenta. 



 

  

PLAZO DE EJECUCIÓN 
A partir de la suscripción del acta de inicio del contrato 
hasta agotar presupuesto y cumplir con las 4 revisiones y 
manteinimiento cada tres meses. 

VIGENCIA DEL 
CONTRATO 

Será lo correspondiente al plazo de Ejecución a partir del acta 
de inicio hasta el 31 de diciembre del 2018 del contrato y 
cuatro (04) meses más correspondientes al término de 
liquidación del contrato. 

 
LUGAR DE ENTREGA 
 

La prestación del servicio se realizará en el dispensario médico 
de suroccidente “HEROES DEL SUMAPAZ” ubicado en la 
Avenida Ciudad de Cali Carrera 86 # 53B-80 SUR- Bogotá 
  

DOMICILIO LEGAL 
El domicilio legal del presente contrato es la ciudad de Bogotá 
D.C. 

REQUISITOS 
PERFECCIONAMIENTO 

El contrato se perfeccionará con: 
1) La Firma del Contratista y Ordenador del Gasto. 

REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN 

Aprobación de las garantías. 
Expedición del Registro Presupuestal. 

SUPERVISOR 

El  MDN – EJÉRCITO NACIONAL – DISPENSARIO MÉDICO 
SUROCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ”, (DISOC)  ejercerá la 
supervisión  del contrato mediante un supervisor que será 
nombrado por Ordenador del gasto Del DISPENSARIO MEDICO 
SUROCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ 
 
LOS INFORMES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO, deben 
contener como mínimo: 
 

1) Verificar que la ejecución del contrato se cumpla 
íntegramente de acuerdo con las especificaciones 
Técnicas requeridas 

2) Verificar que el valor del contrato concuerde con el 
valor cobrado 

3) Exigir al CONTRATISTA la información que considere 
necesaria para verificar la correcta ejecución del 
presente contrato. EL CONTRATISTA está obligado a 
suministrar la información solicitada inmediatamente, a 
no ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza 
de la información exigida así lo requiera. 

INDEMNIDAD 

INDEMNIDAD De conformidad con la ley 80 de 1993, el 
CONTRATISTA se obliga para con la DISOC a mantenerla 
indemne de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones 
o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que 
justifiquen en los estudios y documentos previos, que 
atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada 
contrato y las circunstancias en que éste deberá ejecutarse, no 
se requiere la inclusión de dicha cláusula. Inclusión de dicha 
cláusula. 

GARANTIAS EXIGIDAS Tipo de Riesgo Garantía Exigibles 



 

  

Cumplimiento del 
contrato 

Equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, cuya vigencia será igual al 
plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) 
meses más, en todo caso esta garantía deberá 
permanecer vigente hasta la liquidación del 
contrato. 

Calidad del 
servicio  

Equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, cuya vigencia será igual al 
plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) 
meses más; en todo caso esta garantía deberá 
permanecer vigente hasta la liquidación del 
contrato. 

Calidad de los 
bienes 
suministrados 

Equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, cuya vigencia será igual al 
plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) 
meses más; en todo caso esta garantía deberá 
permanecer vigente hasta la liquidación del 
contrato. 

 

 
9. CAUSALES DE RECHAZO. 

 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se 
encuentre ajustada a la invitación. Son causales para el rechazo de las propuestas, las 
siguientes:  
 

 
a.   Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial asignado para el 

proceso, una vez realizada la revisión y corrección aritmética determinada en el 
pliego de condiciones.  

  
b.   Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de 

la Unión Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga 
una relación directa con el objeto del proceso de selección, según el tipo de 
sociedad comercial que se acredite. (CUANDO APLIQUE) 

  
c.  Cualquier otra causa contemplada en la Ley.  

 
10. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
En el caso de presentarse un empate se aplicara el Decreto Único Reglamentario 1082  
del 26 de mayo de 2015, en su artículo 2.2.1.1.2.2.9.,  en caso de empate a menor 
precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los 
empatados, según orden de entrega de las mismas. 
 

11. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 

 
LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO declarará desierto el presente proceso dentro del 
plazo previsto para adjudicar según el anexo # 1 DATOS DEL PROCESO bajo los 
siguientes términos:  
 
a) Cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ningún oferente el 

contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones 



 

  

para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por cualquier otra causa 
que impida la selección objetiva.  

 
NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto administrativo 
motivado, el cual se notificará y comunicará a todos los proponentes. 

12. CLAUSULA DE MULTAS Y PENAL PECUNIARIA  
 

El cronograma será el establecido en la presente invitación a ofertar resaltando que en 
caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del 
presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA -salvo circunstancias de 
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del artículo 1o de la Ley 95 de 
1.890 el futuro CONTRATANTE podrá imponer al CONTRATISTA multas, cuyo valor se 
liquidará con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor de los servicios 
y/o servicios dejados de prestar, por cada día de retardo y hasta por quince (15) días 
calendario.  

En caso de que el bien y/o servicio haya sido entregada en su totalidad pero con la 
carencia de algún requisito o faltando cualquier accesorio, la multa se liquidará con 
base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada día de 
retardo en la entrega del bien y/o servicio del requisito incumplido contado desde su 
requerimiento por parte del CONTRATANTE. Esta sanción se impondrá conforme a la ley 
y se reportará a la Cámara de Comercio competente de conformidad con lo previsto 
en el artículo 22.1 de la ley 80 de 1993.  

MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.- En 
caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social o Parafiscales (Cajas de compensación familiar, Sena e ICBF), el CONTRATANTE 
podrá imponer al CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidará con base en un cero 
punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada día de retardo en la 
presentación de la certificación que evidencie el cumplimiento de la presente 
obligación. Esta sanción se impondrá conforme a la ley y se reportará a la Cámara de 
Comercio competente de conformidad con lo previsto en el artículo 22.1 de la ley 80 
de 1993. 

MULTA POR LA MORA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCIÓN Y 
LEGALIZACIÓN: Cuando el contratista no constituya dentro del término y en la forma 
prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios o alguno de los requisitos de 
legalización y ejecución, el CONTRATANTE podrá imponerle multa cuyo valor se 
liquidará con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del contrato, por 
cada día den retardo y hasta por diez (10) días, al cabo de los cuales el CONTRATANTE  
podrá optar por declarar la caducidad y adjudicar la contratación al proponente que 
haya ocupado el segundo lugar en el orden de elegibilidad, siempre y cuando resulte 
conveniente para el CONTRATANTE En caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL 
CONTRATISTA pagará al CONTRATANTE, a título de pena pecuniaria, una suma 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La imposición de esta pena 
pecuniaria se considerará como pago parcial y definitivo de los perjuicios que cause al 
CONTRATANTE. No obstante, el CONTRATANTE se reserva el derecho de cobrar 
perjuicios adicionales por encima del monto de lo aquí pactado, siempre que los 
mismos se acrediten.  



 

  

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algún hecho constitutivo de 
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera 
grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir a su 
paralización, el CONTRATANTE  por medio de acto administrativo debidamente 
motivado podrá decretar la caducidad y ordenar la liquidación en el estado en que se 
encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la ley 80 de 1.993. 
Ejecutoriada la resolución de caducidad, el contrato quedará definitivamente 
terminado y el CONTRATISTA no tendrá derecho a reclamar indemnización alguna. El 
CONTRATANTE, hará efectiva la garantía pactada en el mismo, así como el valor de la 
pena pecuniaria, y procederá a su liquidación. En el acta de liquidación se 
determinarán las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las 
sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del CONTRATISTA, si a esto hubiere 
lugar, y la fecha de pago. 
 

IMPOSICIÓN DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO.  
 

a. De conformidad al artículo 86 del Estatuto anticorrupción, las entidades 
sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
podrán declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, 
imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la 
cláusula penal. Para tal efecto observarán el siguiente procedimiento: 

 

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, 
la entidad pública lo citará a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, hará 
mención expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompañando el 
informe de interventora o de supervisión en el que se sustente la actuación y 
enunciará las normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que 
podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. En la misma se 
establecerá el lugar, fecha y hora para la realización de la audiencia, la que podrá 
tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la 
periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

a. En el evento en que la garantía de cumplimiento consista en póliza de seguros, el 
garante será citado de la misma manera. 

 

b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentará las 
circunstancias de hecho que motivan la actuación, enunciará las posibles normas o 
cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían derivarse para el 
contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de la 
palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, 
para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrá rendir las 
explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la 
entidad. 

 

c. Hecho lo precedente, mediante resolución motivada en la que se consigne lo 
ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entenderá notificada en dicho 
acto público, la entidad procederá a decidir sobre la imposición o no de la multa, 
sanción o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisión así proferida solo 
procede el recurso de reposición que se interpondrá, sustentará y decidirá en la 
misma audiencia. La decisión sobre el recurso se entenderá notificada en la misma 
audiencia. 

 

d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su 
delegado, podrá suspender la audiencia cuando de oficio o a petición de parte, 



 

  

ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime 
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razón debidamente 
sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuación 
administrativa. En todo caso, al adoptar la decisión, se señalará fecha y hora para 
reanudar la audiencia. La entidad podrá dar por terminado el procedimiento en 
cualquier momento, si por algún medio tiene conocimiento de la cesación de 
situación de incumplimiento. 

 

DEBIDO PROCESO. Durante la ejecución del contrato, el DISOC podrá hacer uso de las 
acciones sancionatorias previstas en el contrato resultante del presente proceso de 
selección, las cuales se adelantará respetando el derecho al debido proceso 
consagrado en el artículo 29 de la Constitución política y en cumplimiento al 
procedimiento regulado en los artículos 86 de la Ley 1474 de 2.011 y Decreto 1082 del 
26 de mayo de 2015. 
 

En todo caso, el DISOC, en el proceso sancionatorio que se adelante, brindara todas 
las garantías constitucionales y legales al contratista para que ejercite el derecho a la 
defensa en audiencia y tenga la oportunidad de exponer las razones y/o motivos sobre 
los hechos generadores de la afectación de la ejecución contractual. En ningún caso 
procederá la imposición de sanción sin haberse brindado la oportunidad al contratista 
de explicar las causas que impiden la ejecución normal y oportuna del contrato. 
 
 
 

Mayor OSCAR FELIPE TORO GONZALEZ 
Subdirector Jefe Administrativo y Financiero DISOC 

Ordenador del Gasto 
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