Cuenta de Cobro para |a aplicacidn de Ia retencion det Art. 383 dal £.T. o

Cuenta de cobro N. 002 // f‘"

EJERCITO NACIONAL DE GOLOMBIA
CEMTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE USAQUEN
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

NIT. 3001310701

DEBE A
[Nembre gel K JHON MAJRIIC LOPEZ SIERFA ..;. - o)
[Correa siactranico | Thaurolos 24 gghoimail. com, MW
AT I FO2580300 " |

{Tatonal Talsfono Gelular: T - LT - I — ]

FECHA DE
TERMINACION VaLOR 1M >
MENSUAL AMNTES DE IVA O SERVICIONS
(DDYMMIAAY

FECHA DE INICICO

WI:AA]

10212018 393512018 $2.925.000

de servicios p como asesor Administrador de
Henci

TOTALES $ 2.925.000]

Anexos Cuenta de Cehro

T PRIMLR PAGO

Dalos bislcos baneficiarios cuenta SIF

[Copia canificacién bancaria no mayor a 89 dias

[Copia COP

Copis coniraty

Copin Aprobacion de poliza gararnila unice del contrato
iza de

Camprobaniss planits y colias de pago sakud. pansion y ARL

|Copia carnat ARL

Carificacion de aliacion 8 ARL

Fomato cusnta de cobro men simpli

Formalo certificacion ge cum Isltos como empleada

Foi cusnta de cobro [

[Formajo informa de supprylaion :

Foqrna e do X
Iy -

i R
F%’ L@%man«mu
soporta aplicackn rel Decrato 2271 Articulo 4

de p da Hor Técnicos yo Profesionales| X

babadbdtd - 4

[rgenics

‘Sobiatud Aportes fondo b p
Vindiois Propaghda anc 2.018
mmn.vmndunozou
Dependianies X

Copia | cortificacin bancara no mayor s 90 diag
[Comprabaries perilsy colls do paga saha, panict y ARL i : X
Fonnuio tuarda de cobrs para fegimen simpiificado -

Formaio cartificacion de cumplimiento de requisilos coro empleado

Formato informe de supsrvisicn
Fommalo informe de gestion
Formato modalo datos ganeraies
Dacuments mpom aphicacién del Dacrelo 2271 Articulo 4

‘Daclaracion j . de ién de icios Técnicos y/o Profesionales
lWgenisg

Bolicliuc Aportes fondo de pensiones vob

Medicina Prepagada afic 2 018

Intares de Vivienda afic 2.016

Doy X

b b s

Ma parmito certificar baje la giavedad de juramento, que de acuerdo con el Aticwio 329 del ET. Mis ingrasos por mi acthedad como dor ind ok al 89% del Wial dé mie ingresos. Apkcar retencion
At J8IET Dot 069 de 2013,




CUENTA DE COBRO No. 002/

DOCUMENTO SOPORTE ALA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°,
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFIQA'DO

Ve

FECHA: MARZO de 2018 /

Yo Jhon Mauricio Lopez Sierra identificado con la cedula de ciudadania: 80.258.030
de Bogota;

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC USAQUEN, NIT:

Me adeuda la suma de:

*

0 OVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESQS M/CTE ggg,gzg.oéo)

Por concapto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO: ASESOR ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS CON EXPERIENCIA EN ESTADISTICA.

PAGQ CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2018

Declara voluntarlamente y bajo la gravedad de Juramento que pertenezco al
Régimen Simpiificado, por lo tanto de acuerdo con el An. 42 del Decreto 3641
de 1883 y Art. 611 del Estatuto Tributarlo, no estoy obligado a expedir factura da
venta.

Nombres y apellidos: JHON MAURICIO LOPEZ SIERRA

Identificacién: 80.258.030

Lugar de Residencia: BOGOTA Calle 50 sur N° 29-30
Teléfono : 311 2468541

Cuenta de Ahorros 24050072013




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA- Y Y CONTABLE USAQUEN .
COMANDO DE EDUCACION Y DOCT RINA s

INFORME DE GESTION No.

Bogot4 D.C, marzo 2018 (Cundinamarca),

1, No. DEL CONTRATO

2, FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

No. 2030821-6 -
_ Aseguraqora Suramericapa
<. | Fecha del certificado de aprobacién de la pdliza

APROEEADO CENAC-SECOPII

3. PALIZA DE SEGURQS

0. 39138
FeCha expedicion: 24 de Enero de 2018
- |Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03
Dependencia 043 CENAC USAQUEN
Posicidn catdlogo de gasto A-2-0-4-41-13
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $ 32.175.000

01 de Febrero de 2018

Nombre: JHON MAURICIO LOPEZ SIERRA
Identificacion: 80.258.030

D NTRATISTA

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccién: Bogota D.C. CALLE 50 SUR N® 29-30
Teléfono de contacto: 311 2468541

E-mail de contacto: maurolosi24@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre: ST. EDISON JAVIER DALLOS RINCON
Cargo: OFICAL ADMINISTRACION Y LOGISTICA
DITER

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones™
Fe en [a causa
Calle 102 No.7-80 Cantdn Norte



Resolucion de nombramiento: NUMERO 057
EXPEDIDA EL 20 DE ENERO DE 2018

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CON
EXPERIENCIA EN ESTADISTICA :

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES -

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena
autoridad técnica y administrativa bajo su
propla responsabilidad por*?“lo ‘que~no ‘abra
ningdn vinculo contractys R

2. Obrar con lealtad y bu a fe-enlas dlferentes
etapas del contrato y con lo establecido en [a

3. Diligenciar &

SIGEP... «
4. De confor id“ con lo establecido en la ley 789
' de 2002,/ Jey 828 de 2003, dar cumplimiento a

~ sus obligaciones con el sistema general de
" séguridad social, por la cual deberd aportar
copla ‘que acredite el pago de los aportes

menclonados.

" 5, Dar un adecuado uso al fichero que le sean
entregados por el ejército nacional no permitir
el uso a personas diferentes al contratista el
cual debera reintegrar una vez finalice su
“contrato.

6. Apoyar en la elaboracion de documentos
soportes al supervisor del contrato, deberad
realizar las siguientes actividades especificas.

s Consolidar y mantener actualizadas las
estadisticas basicas y derivadas del proceso de
instruccion, entrenamiento y reentrenamiento
del Comando de Educacion y Doctrina.

e Generar y rendir andlisis de las estadisticas de
forma periddica y oportuna a la direccién de
instruccién, entrenamiento y reentrenamiento
que permitan la toma de decisiones para la
mejora del proceso.

o Recolectar, revisar, ordenar y tabular datos

Patria, Honor, Lealtad

“Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa
Calle 102 No.7-80 Cantdn Norte




para uso estadistico del proceso de a direccién
de instruccion y entrenamiento.,

e Desarrollar y  presentar graficas vy
representaciones de datos estadisticos que
brinden informacion comparativa real vy

Realizar la integracion y d|vuf
estadisticas basicas y derivadas def

la Direccion de Instrucc mg‘En;renamIento
para su conocnmzento

¢ Disefar presentaciones acson’adas sobre la
gestion de=la Direcc:on ‘de Instruccidn vy
Entrenamlento formatos  graficos
actualizado s,

« El contraﬁl;ésta debera entregar al supervisor un
Informe cay é_ 15 dias de sus actlvidades,

¢ Los. do%ggentos generados por el contratista
deben ser entregados al supervisor dando
cumplimlento a la normatividad que regula la
materia de archivo y correspandencla, asl camo
directrices Internas.

« Las demas funciones asignadas de acuerdo con
el nivel, naturaleza y drea de desempefio.

7. Participar en las actividades de creacidn de
estatutos del proyecto JES Ejercito.

1., Consalidacién estadistica del cumplimlento a
los procesos de Instruccidn, entrenamiento y
reentrenamiento de acuerda a los reportes
entregados por los analistas de cada una de fas
fases y posterior representacién en graficos
estadisticos reflejande cumplimiento  al
cronograma establecido por las unidades en el
afio 2018.

0. DOC qurﬁ‘os

W§4Rw

ONTRACTUALES 2. Se desarrollaron las plantillas para la

recoleccion de datos aplicando el componente
DOMPILEM para entrega de diagndstica de
acuerdo a los datos suministrados por fas
unidades de instruccidn, entrenamiento y

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”
Fe en la causa
Calle 102 No.7-80 Cantdn Norte



reentrenamiento

Respuesta a Jefatura Educacion y Doctrina
conjunta estadistica del cuarto trimestre de
2017 de los procesos de instruccién,
entrenamiento y reentrenamiento.:,

Consolidacién de ciclo de: operaciones,
descanso y entrenamiento (CODE) con el fin de
iento'al planeamiento
ntrenamiento y

POWERI blecido €l avance vy
cumplimiénto,_&°planeamiento de Instruccidn,
entrenamlentd'y reentrenamiento,

Se desarrolla boletin informativo dando a
conocer los lineamientos y procedimientos para
la elaboracion del CODE.

11, CONSTAN

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucidn del
contrato, no se han configurado los presupuestos
legales del contrato laboral y que he gozado de plena
autonomia para ejecutar las obligaclones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asl mismo, tanto elfta suscrito/a y el Ministerio de
Defensa-Ejército  Nacional-Central Administrativa y
Contable Usaquén ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para const. incia se firma en Bogota D.C.,

/ CC. 80.258.030 de BOGOTA D.C.

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en fodas nuestras actuaciones”
Fe en la causa
Calfe 102 No.7-80 Cantdn Norle




Bogota, D.C.,

Sefores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
ADMINISTATIVA Y CONTABLE USAQUEN

Bogota D.C.

EJERCITO NACIONAL- CENTRAL

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacién de Servicios Tecnicos y/o
Profeslonales, asi:

Na. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE VALOR Na. De
CONTRATO | CONTRANT EJECUCION | MENSUALES planilla de
ANTE aportes
Prestacion de servicios
como asesor
184-CENACG- CENAC Adminlstrador de VALOR DEL MES I
LSAQUEN- USAQUEN Empresas con 11 meses 8476576314
2018 experiencla en $ 2.825.000
estadistica

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuents establecida en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013.

Atentamente,




Bogota, D.C,,

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA

Y CONTABLE USAQUEN
Bogota D.C.

ASUNTO: Aplicacién del Decreto 2271 articulo 4to.
Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que los

documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencion;

No. ENTIDAD CBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planilla
CONTRATO CONTRANTANTE EJECUCION MENSUALES de aportes
’ Prestacion de
Servicios
profesionales como
184-CENAC- asesor VALSERSDEL
USAQUEN- | CENAC USAQUEN | Administrador de 11 meses 8476576314/
2018 Empresas con
experiencia en $2.925.000
estadistica

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar apiicar el Decreto 2271 "ARTICULO
4°, Disminucién de la base para trabajadores independientes. El monto total del aporte que el trabajador
independiente debe efectuar al Sistema General de Seguridad Social en Salud es deducible. En este caso, la
base de retenclén en Ia fuente al momento del pago o abono en cuenta, se disminuird con el valor total del
aporte obligatorio al Sistema General de Seguridad Social en Salud realizado por el independiente, que
corresponda al periodo que origina el pago y de manera proporcional a cada contrato en los casos en que
hublere lugar. £n tal sentido, no se podra disminuir la base por aportes efectuados en contratos diferentes al
que origina el respectivo pago y el monto a deducir no podra exceder el valor de los aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud que le corresponda efectuar al independiente por dicho contrato.

Paragrafo 1°. Para los efectos previstos en el presente articulo, el trabajador independiente debera adjuntar a
su factura, documento equivalente o a la cuenta de cobro, si a ello hubiere lugar, un escrito dirigido al agente
retenedor en el cual certifique bajo la gravedad de juramente, que los documentos soporte del pago de aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud corresponden a los ingresos provenientes del
contrato materia del pago sujeto a retencion. En el caso de que su cotizacién alcance el tope legal de veinticinco
(25) salarios minimos legales mensuales vigentes, por la totalidad de sus ingresos por el respectivo periodo de
cotizacién debera dejar expresamente consignada esta situacion.

Paragrafo 2°. Los agenles retenedores seran responsables por las sumas deducidas en exceso provenientes
de aportes diferentes al contrato que origina el pago o abono en cuenta sujeto a retencion.

Atentamente,

SIERRA
C.C. 80.258.030 de BOGOTA




Fecha: marzo 2018

Sefior Teniente Coronel

JUAN MAURICIO ALVAREZ SARMIENTO
Ordenador del Gasto

Gn-

Ref: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS COMO EMPLEADO

Yo JHON MAURICIO LOPEZ SIERRA identificado con Cedula de Ciudadania 80.258.030,
expedida en Bogota D.C, me permito manifestarle lo siguiente bajo la gravedad de juramento;

.: CATEGORIA TRIBUTARIA DE EMPLEADO

Ser rasidente del Pals

Para ia prestacidn de serviclos con el empleador Ejército Nacional requiero la utilizacin de
materlales o equipos especializados.

Mis Ingresos provienen en un 80% o mds de la prestacién de servicios de manera persanal o
vinculacldn laboral directa con mi empleador Ejército Nacional.

Estoy obligado a presentar Declaracién de Renta por el afio gravable inmediftamente anterior

Mis Ingresps totales en el afio Inmediatamente anterlor superaran 4,07%‘! .

El valor de los aportes obligatorios del Sistema de Seguridad Social carrespande al 40% del valor
de Contrato,

La deduccitn de la base de retencion por concepto de interés de vivienda o Leasing Habitacional
no podra ser solicitada por mas de un contribuyente en relacién con el mismo bien inmueble.
Anexar Pago

Pago de medicina pre pagada del trabajador. Anexar Pago

Personas Dependientes: Menores de edad, discapacidad certificada por el Instituto Nacional de
Medicina Legal 6 Empresa Administradora de Salud.

La deduccion de la base de retencién no podra ser sclicitada por mas de un contribuyente en
relacién con el mismo dependiente y sera hasta una persona por grupo familiar. Anexar registro
civil.

La deduccion de la base de retencién por concepto de Interés de Vivienda o Leasing Habitacional
no podra ser solicitada por mas de un contribuyente en relacién con el mismo bien inmueble.
Anexar pago

Por Favor tener en Cuenta:



Cuando la informacién se entregue de manera extemporanea, el pagador solamente la tendra en
cuenta para efecto del calculo de la retencién en la fuente aplicable a los pagos o a bonos en
cuenta que se efectien con posterioridad a la actualizacion de la informacion. No se podran
modificar ni ajustar las retenciones en la fuente practicadas o que hayan debido practicarse con
anterioridad a la entrega de la informacién.

Este Documento sera solicitado la primera vez para revisién, si cambia alguno de los anteriores
puntos debe informar al Ordenador del Gasto para modificar su Base Gravable.

A
U ‘JA

.
CEDULA N°, 80.258.030 DE BOGOTA

ORICIO LOPEZ SIERRA
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