FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL il TOTAL (]
No. 401

BOGOTA D.C., FEBRERQ DE 2021,

Nombre completo YENNY YAZMIN ORTIZ BARRERA
ldentificacion 63.556.828
Nacionalidad COLOMBIANA
CONTRATISTA Direccion CALLE 23 N. 4-50 torre 5 apartamento 238 Portal de fa
Loma, Piedecuesta {(Santander)
Teléfono de contacte 3165202569
E-mail de contacto thiskelonia@hotmail.com
Nombre completo CT MAURICIO DIAZ MORALES
Cargo OFICIAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL
SUPERVISOR Rosalucion de nombramienio 00000205 DEL 19 DE ENERO DE
2021
No. DEL CONTRATO — FECHA | No. Del contrato 512-CENACPERSONAL-2021
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 08 DE FEBRERQ DE 2021
No. De la Péliza 12-44-101204631
P Entidad que expide la péliza SEGUROS DEL ESTADC
POLIZA DE GARANTIA UNICA | 20000 8 i, e aprobacion de la Péliza 19 DE FEBRERO
DE 2021
No. CRP 56921
Fecha expedicion 2021-02-17 00:00:00
Unidas/Sub-unidad  ejecutora  CENTRAL  ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL,
CRP Dependencia CENTRAL  ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSCNAL
Posicion catdlogo de gasto A-02-02-02-008-002-01
Fuente NACION
Recurse: CORRIENTES CSF
Valor: § 44.000.0CC
FECHA INICIO  EJECUCGION
CONTRACTUAL 18-02-2021
PLAZO DE EJECUCION 31-12-2021
PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES COMO
ABOGADO CON  ESPECIALIZACION  PARA LA
OBJETO CONTRACTUAL DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION- DIVISION DE
AVIACION (02-02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS)
1. Elaboracion del mapa judicial de la regién, en él se
estableceran los despachos judiciales y la competencia de
cada uno de elios. Asi mismo se estabiecera en el mapa
los despachos de Fiscalia de la regién con competencias
definidas (Entregable adicional al primer mes de
prestacion de servicios).
2. Realizar las denuncias penales para que sean
instauradas por el Comandante de Unidad Operativa
gg;?ﬁé?ﬁﬁfeﬁ Mayor, Menor o Unidad Tactica, de acuerdo con los
hechos que suceden en fa regidn, que constituyan defitos
en contra de la poblacién civil y propias tropas, por grupos
o personas al margen de la ley,
3. Hacer seguimiento a través de todos los medios
disponibles a los hechos ocurridos en la region, cometides
por grupos al margen de la ey en contra de la poblacién
civii o las propias tropas (medios de comunicacion,
seccion de operaciones e inteligencia de las unidades que




10. PERIODO DEL INFORME
11, DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

asesora, grupos regionaies de coordinacicn)
4. Reportar de manera inmediata a la Direccién de Apoyo
a la Transicién, los hechos ocurridos en la jurisdiccion de
responsabiiidad con las acciones propuesias para su
judicializacién.
5. Reportar de manera quincenal en la estadistica
establecida por 1a Direccion de Apoyo & (a Transicion las
denuncias que se presenten por hechos ccurridos &N ia
Jurisdiccion de responsabilidad.
6. Hacer seguimiento mensual a 188 denuncias
instauradas, reportando & la Direccién de Apoyo 2 fa
Transicion acciones desarroiladas. (Aporie de pruebas,
recepcion de testimonios, érdenes de captura libradas,
etc.).
7. Asescrar a los militares y sus familiares que resulten
afectados por delitos cometidos por grupes al margen de
la ley, a fin de que S8 constituyan como parte dentro del
proceso penal, ¥ puedan ser reconocidos &n sus derechos
contribuir de manera eficaz en el proceso de
judicializacién de estos grupos.
8. Realizar boletines mensuales
unidades de su region, la forma
procesos de judic%alizacién exifosaos.
9. Realizar una linea jurispmdenciat a partir de decisiones
de la Sala de Amnistia e Indulto de la Jurisdiccion
Especial para la Paz en sede de concesion de amnistias
en indulto, a fin de determinar: 1. Apreciacion sobre el DI
en cada decision, decisiones de impacto que permitan 0
no conceder amnistia en cada caso, recomendacicnes a
las unidades militares en procesos de judicializacion.
40. Construir la base de datos de la jurisdiccion asignada
sobre delites imprescriptibles cometidos en contra de
miembros del Ejército Nacional.
41. Realizar seguimiento @ tas denuncias instauradas en
jas unidades a partir del afo 2017, de acuerdo al guadro
de seguimiento establecido por la Direccién de Apoyo 8 la
Transicion, presentando gl diagnostico de accion Y
praponiendo acciones efectivas  para impulsar 10s
Procesos penales iniciados.
Realizar coordinaciones ©on los Grupos Regionales de
memaria histdrica para asasorar a los militares victimas
de cada region a fin de lograr sU reconocimiento en los
sistemas ordinarios ¥ de la Jurisdiccion Especial para ia
Paz.
13. Guardar la resenva debida de la informacion a su
aleance, la cual s0ic sera empleada para desarrollar 1as
obligaciones contractuales agui descritas.
14, Las coordinaciones a que haya lugar para desarroltar
las acciones propuestas en cada hecho a denunciar,
solamente seran desarrolladas con & Comandanie de 1a
Unidad Operativa Mayor, Menor o Unidad Tactica Y i
oficial de Ia reserva de cada grupo regianal.
15. Prestar colaboracion mutua a las demas unidades
militares en caso de Ser requerido Y de acuerdo a
disponibilidad.
Las demas que se deriven
FEBRERO 2021
- Obligacion No. 1: Etaboracion dei mapa judicial de 1a region, en el
que se estableceran los despachos judiciales ¥ la competencia de
cada uno de ellos. Asi mismo se establecers en el mapa los
despachos de Fiscalia de la regidn con compeiencias definidas
{Entregable adicional a! primer mes de prestacion de servicios).

para informar & ias
correcta de realizar




Mo TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTG RADICADO

1 Informa Noaplica | Base de  dalos
despachos [udiciales.

Obligacién Ne. 3: Hacer seguimignto a fravés de todos los medios
disponibles & los hechos ocurridos en la regidn, cometidos por
grupos al margen de la ley en contra de la poblacion civit o las
propias fropas (medios de comunicacién, seccién de pperaciones
inteligencia de las unidades gue asesora, grupos regicnales de
coordinacion}

ACTIVIDA MNo. BE ASUNTO

s} RADICARO

Raunitn No Aplica Prasantacion ¥
1 virtual coordinacion

astratégica coan la
Daoctora MARIA

MARGARITA
CORAL MORA
Virtual No aplica Seguimiento
2 Rades continde a redes y
sociales noticias sobre

hechos ocurridos en
lo que le compete a
div(sién de aviacion y
asalto aérec.
Obligacian Mp.B Hacer segulmientc mensual a fas denuncias
instauradas, reportando a la [ireccidn de Apoyo a ta Transicion
acciones desarrolladas. (Aporte de pruebas, recepcion de
testimonios, érdenes de captura libradas, efc.).

ACTIVIDA MO, DE ASUNTC
D RADICADO
Reunion No Aplica Revision de la base
1| virtual de dates can el
oficial Mayar
Martinez Lianos

Jaime Rati, a
Sargenta  Carolina
Moya y abogada
MARGARITA
CORAL MORA,

Obligacién No. 9. Realizar una linea jurisprudencial a partir de
decisiones de la Sala de Amnistia e Indulto de la Jurisdiceiéon
Especial para la Paz en sede de concesién de amnistias en
indulto, a fin de determinar: 1. Apreciacion sobre e} DIH en cada
decision, decisiones de impacto que permitan © no conceder
ampistia en cada caso, recomendacionas a las unidades militares
en procesos de judicializacion.

TIFQ oE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Formato ficha [ No Aplica Linea

1 jurisprudencial jurisprudencia-
-~  Expediente
Na. 001280-
87.2020.0.00.0
001 Apelacién
contra a
rasolucidn SAl-
AOI-R-PMA-
285 del 25 de
Juria de 2020
proferida por la
sala de
Amnistia <}
indullo (SAl). {
Decisién
NO.46)

Fomato ficha | Mo aplica Linea

2 jurisprudencial iurisprudencial-
- Expediente
No.  80020%3-
57.2018.0.00.0
001 Asunto:
inadmisién
tramite de
amnistia ¥




Farmato ficha
juﬂsprudennia!

Formalo ficha | Mo aplica

;urisprudenn:ial

Fommaio ficha
jurispmdenc‘tal

Obligacion  No.11
instauradas en las u
cuadro de seguimientd establecido por

Transicion, presentando e
acciones efectivas para im

Realizar
nidades a partir del a

Obligacién  No.13 Prestar
unidades militares en cas
disponibilidad.

seguimiento

| diagnostico
pulsar los pro

ACTIVIDA No DE
v} RADICADC
Reunitn No Aplica Mesa de tabajo
i realizada por 8!
grupo  de rabajo

colaboracion  muty
o de ser requeride

Ampiia
informacion
acerca de los
delitos de
Tréfico,
fabricacion @
ore da
astupefacientes
. (Decisisn No.
47)

Linea
junsprudencial
Expedienmte No.
9005451~
74.2018.0.00.0
[Gel] Asunio’
Rechazo ge
tramite de
beneficios de la
Ley 1820 oe
2016 y Revosa
Libertad
Copdicianada
Linea
juﬂspmdenciat-
Anglisis y ficha
técrica
Expadient2
N0.9002053-
57 201B.0 0001
pranun:uamtem
o de la
Junisdiccion
Espatial para 12
paz en donde
inadmite tramie
de amnistia ¥
amplia
informacion.

No aplica Linea
jurisprudanciat:

a las denuncias
Ao 2017, de acuerdo al
a Direccign de Apoyo & la
de aceidon ¥ proposiendo
casos penales iniciados.

Bogoté #n deonde 52
analizé Auta Ne 19
ga 2021

a a las demas
y de acuerdo a

Raunién Mo Aplica

virtuak-

ACTIVIDA No. DE
D RADICADO

Mesa de lrabajo
realizada, - st

can el fin de ravisar
1a base de datos de
victimas  prosentada
por i oficial de la
Unidad, y estudio
para adefantar
procedimLento de
reconocimiento  de
victimas por la JEP

Obligacion No.16. Las demas que 3¢ deriven de 1a ohligacion

principal.



ACTIVIDA Na. BE | ASUNTO
o}

RADICADO
informe No Aplica - Revisién ¥
1 andlisis de formato
de Andlisis

jurisprudenciai en
donde se propong
una modificacion en
referencia a la
inclusién  de  las

Obiter dicta
relevantes dentro
del mismo.

Valor total 44.000.000

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar 4.000.009

Obligacion Entidad Vir.
Pago
13. PL N
3 S OCIAL PAGO PENSION PORVENR §

SALUD SANITAS 0
ARL POSITIVA 0

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1, Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractuat,

firmado por el CONTRATISTA y el recibide a satisfaccian del
supervisor del contrato, de acuerde con el fermato establecido.

2. Copia discriminada de los scperies de pago de los aportes

mensuales obligatorios ai sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40%
del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legat
vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la
afiliacidon efectuada a ta AR.L.

3. (Sefialar jos demas que cada Unidad Ejecutora considere

viables aportar para e} correspondiente pago)

15, CONSTANCIAS

En ef presente informe se deja constancia que ellla conlratista
cumplio con [as obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y cemo consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL TOTALCD

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucitn del contrate
no se han configurado los presupuestos legales gque regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

El Supervisor hace constar que el objeio confratado ha sido
entregado por el Coniratista y los Servicios recibidos a entera
Satisfaccion.

17. CONCLUSIONES

Conforme a las Obligaciones y demas condiciones establecidas en
el Contrato, si se cumplen los objetos y tareas propuestas por
YENNY YAZMIN ORTIZ BARRERA por tanto se cumpiio el objeto
del presente contrato de Prestacion de servicios a Satisfaccion y
sin ninguna novedad.

Para constancia se firma en BOGOTA DC., en el mes de Febrero de 2021

CT MAURICIO DIEZ MORALES
OFICIAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL

Resolucion de nombramiento 00000205 DEL 19 DE ENERO DE 2021




