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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, marzo 31 de 2021

Ingeniero

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR. 2353729
Coordinador Programas Especiales

Instructor Grado 14

Ciudad

Asunto: Infforme  mensual de
contractual Mes MARZOdel afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2353729 del afio 2021

ejecucion

GLORIA STELLA ARANDA CAMACHO, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.947.109
de Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, Coordinacién de programas especiales, Sena
Emprende rural, Formacion en programa sena emprende rural, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y tres millones
doscientos ochenta mil m/cte (33.280.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en
pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucién del contrato en el periodo,
teniendo como referente la suma de tres millones novecientos mil pesos m/cte ($3.900.000) que

corresponde a un periodo de un mes contable.

Plazo: Ocho (8) meses dieciseis (16) dias, sin exceder el calendario academico 2021, contado a

partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la
gestién del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER. Pecuaria
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacién de los Reunion con el subdirector | Evidencia fotografica
procesos formativos del acuerdo a | y su comitiva con las https://drive.google.co
lo diferentes alcaldias: El m/drive/folders/1fTAn2
establecido en los lineamientos Guacamayo, Contratacion, | SorWTSINI7jztzZV6 KF
entregados por la Coordinacion Chima y Guadalupe con la | THBcVmbb
nacional de emprendimiento. finalidad de ofertar los
programas de formacion,
titulados, complementarios
y programa SER para el
afio 2021.
Ademas de la
socializacion se hace
divulgacion por medios
radiales para dar a
conocer estos programas
a la poblacién junto con la
Alcaldesa de
Contratacion.
2 | Realizar alistamiento de la N/A N/A
formacion, en la formulacién de los
proyectos formativos con caracter
empresarial, usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a las
condiciones locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacién de
ingresos y empleo, en articulacion
con los instructores técnicos;
debidamente costeados y con
actividades definidas en el marco
del uso de estrategias didacticas
bajo la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el uso de los
materiales de formacion.
3 | Ejecutar las acciones de formacion | N/A N/A
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por
proyectos" y en la modalidad
blended learning, de acuerdo con
los procedimientos y lineamientos
establecidos en la guia para la
ejecucion del programa SER.
4 Evaluar los resultados de N/A N/A
aprendizaje en un plazo no mayor
a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.
5 Reportar y sistematizar las Registro ante Sofia Plus https://drive.google.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1fTAn2SorWTSlNl7jztzV6_kFTHBcVmbb
https://drive.google.com/drive/folders/1fTAn2SorWTSlNl7jztzV6_kFTHBcVmbb
https://drive.google.com/drive/folders/1fTAn2SorWTSlNl7jztzV6_kFTHBcVmbb
https://drive.google.com/drive/folders/1fTAn2SorWTSlNl7jztzV6_kFTHBcVmbb
https://drive.google.com/file/d/1ZWVVKbBOet5qDtg2TYyoRxFOPf6tT_On/view?usp=sharing
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actividades, acciones y resultados
realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes
sistemas, plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacion,
tales como Sofia Plus y otros
dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro SER
0 quien cumpla sus funciones.

de aprendices para
programas de
fortalecimiento en
formacion SER

Ficha: 2299848
Programa:
Fortalecimiento en
adecuacion de galpones y
recepcion del pollito.
Actividad de
aprendizaje: Adecuadar
galpon y encasetar pollitos
de acuerdo a parametros
tecnicos
*COMPETENCIA:
Encasetar pollitos con el
fin de iniciar su desarrollo,
segun condiciones
requeridas

Fecha de inicio y fin de
ejecucién mensual:
Miércoles 31 de Marzo
*horas: 8

*ACTIVIDADES
ADICIONALES

Tipo de actividad: otros.
Fecha de inicio:
25,26,27,29/03/2021
fecha final:
25,26,27,29/03/2021.
Dias: jueves, viernes,
sdbado y lunes.
Justificacion: elaboracion
de guias de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion de los
programas Fortalecimiento
en Adecuacion de Galpon
y Recepcion del pollito,
ademas del programa de
Soberania Alimentaria.

TOTAL HORAS
ADICIONALES: 20
TOTAL HORAS
ACADEMICAS: 8

m/file/d/1ZWVVKbBOet
5qDtg2TYyoRxFOPf6tT
On/view?usp=sharing

https://drive.google.co
m/file/d/1wt358mSBsjr9
6b6jlDSt60YOlIzgCQdw/
view?usp=sharing

https://drive.google.co
m/file/d/1LzZQr4WTg59
yhQKsTvizMvITSKjju01K/
view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1ZWVVKbBOet5qDtg2TYyoRxFOPf6tT_On/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZWVVKbBOet5qDtg2TYyoRxFOPf6tT_On/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZWVVKbBOet5qDtg2TYyoRxFOPf6tT_On/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wt358mSBsjr96b6jlDSt60YOllzgCQdw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wt358mSBsjr96b6jlDSt60YOllzgCQdw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wt358mSBsjr96b6jlDSt60YOllzgCQdw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wt358mSBsjr96b6jlDSt60YOllzgCQdw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LzZQr4WTg59yhQKsTvizMvlTSKjju01K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LzZQr4WTg59yhQKsTvizMvlTSKjju01K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LzZQr4WTg59yhQKsTvizMvlTSKjju01K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LzZQr4WTg59yhQKsTvizMvlTSKjju01K/view?usp=sharing
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TOTAL HORAS: 28

Apoyar la articulacion de las
acciones del programa SER con
las estrategias institucionales tales
como SENNOVA, AGROSENA,
SIGC; de acuerdo con las
orientaciones del apoyo misional
de centro SER.

N/A

N/A

Entregar al Dinamizador Rural de
Centro SER, la informacion y
documentacién requerida para la
creacion de la unidad productiva
en el aplicativo Sofia Plus,
resultado de la ejecucion de los
programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales.

N/A

N/A

Realizar y/o gestionar la inscripcion
en el sistema de informacioén de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices que no
conformen parte de las unidades
productivas a crear en cada
proyecto, de manera informada y
consentida por los mismos, asi
como de los aprendices formados
por la linea de ocupaciones rurales
garantizando la consignacion de
informacioén veraz y actualizada,
asi como informar los mecanismos
de consulta a los aprendices.

N/A

N/A

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una semana
los ambientes de aprendizaje y
unidades productivas a visitar, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

N/A

N/A

10

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera en jornadas
de disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

N/A

N/A

11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la

Asocio de aprendices a
ruta de aprendizaje para el
respectivo proceso de

https://drive.google.co
m/file/d/1PIN4kY2zVxQ
y5xDPIlg6YHQre4JCHO
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https://drive.google.com/file/d/1PlN4kY2zVxQy5xDPlq6YHQre4JCH0syc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PlN4kY2zVxQy5xDPlq6YHQre4JCH0syc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PlN4kY2zVxQy5xDPlq6YHQre4JCH0syc/view?usp=sharing
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entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados queden

en estado matriculado. b).
Proyecto formativo aprobado. c)
Ruta de aprendizaje creada. d)
Aprendices Asociados a la ruta. e)
Registro de juicios evaluativos
evidenciando el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje,
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion. De apoyo a la gestion
del emprendimiento rural:

subir eventos en Sofia

Plus.  Elaboracion de
guias, organizacién de
grupos de aprendices,

inscripcion de aprendices
en plataforma Sofia Plus,
socializacién de
programas a ofertar en los
diversos municipios,
alistamiento programas de
fortalecimiento y
soberania alimentaria

syc/view?usp=sharing

12

Realizar el diagnéstico final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las unidades
productivas creadas, en el marco
de las acciones de formacién de la
Fase | del programa SER.

N/A

N/A

13

. Realizar diagnéstico final a las
unidades productivas que
participan en las acciones de
formacion para el fortalecimiento
correspondiente a

la fase Il del programa SER, cada
vez que una unidad participe en
una formacion.

N/A

N/A

14

Apoyar al programa SER en la
ejecucion de actividades
estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico,
acompafiamiento a unidades
productivas participantes en
eventos de comercializacion y
gestion

empresarial y financiera cuando se
requiera, sin que esta accion
afecte la intensidad horaria de los
procesos formativos asignado

N/A

N/A

15

Formular y gestionar en
articulacion con el instructor de
emprendimiento y el emprendedor

N/A

N/A
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https://drive.google.com/file/d/1PlN4kY2zVxQy5xDPlq6YHQre4JCH0syc/view?usp=sharing
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los componentes de la estructura
integrada de seguimiento como
entregable del proceso formativo
en la creacion de la unidad
productiva.

16

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnolégica convocadas por
Dinamizador Rural de Centro SER
y/o por la Coordinacién Nacional
de Emprendimiento, para su
implementacion en las acciones
del mismo.

N/A

N/A

17

Apoyar la identificacién y
sistematizacion los casos exitosos
de unidades productivas y
empresas rurales.

N/A

N/A

18

Consolidar la creacion de unidades
productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo

N/A

N/A

19

El contratista se compromete a
evidenciar Proyecto formativo
conjunto cuando corresponda: -
Evidencia induccién a aprendices -
Guia de aprendizaje - Plan de
mejoramiento a aprendices cuando
corresponda Juicios evaluativos en
SOFIA PLUS. Como evidencia de
la unidad Productiva

de Negocios Rurales la estructura
de seguimiento integrada en los
siguientes componentes: -
Herramienta modelo de negocio
CANVAS - Estructura
organizacional unidad productiva -
Estructura de costos modelo de
negocio -Andlisis financiero modelo
de negocio - Ficha técnica que
aplique del producto (s) o servicio
(s). Como evidencia de la unidad
productiva de Autoconsumo: -
Evidencias de aplicacion
Herramientas Tropenbos (Mapa
territorio, Casita, Calendarios) -
Evidencia de aplicacién del
instrumento familiar (encuesta)
(Firma del Aprendiz y colocar en

Realizacién del proceso
de inscripcion de grupos
de fortalecimiento en el
municipio de Contratacion
y otros grupo de
soberania alimentaria en
el mismo municipio

https://drive.google.co

m/file/d/11Hig-
5PdHS5lgbDNnSdCC65

4v1J2nMpWal/view?us
p=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1IHiq-5PdHS5lqbDnSdCC654v1J2nMpWa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IHiq-5PdHS5lqbDnSdCC654v1J2nMpWa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IHiq-5PdHS5lqbDnSdCC654v1J2nMpWa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IHiq-5PdHS5lqbDnSdCC654v1J2nMpWa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IHiq-5PdHS5lqbDnSdCC654v1J2nMpWa/view?usp=sharing
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DRIVE) - El modelo CANVAS
adaptado de negocios para
Autoconsumo

20 | Realizar su afiliacion ante la Verificacion y descarga de | https://drive.google.c
administradora de riesgos certificacion om/file/d/12LBgL 306
laborales que disponga el SENA, HObfZs7rgSZFTa33N
bajo la clase de riesgo tipo Il TBxdObc/view?usp=s
relacionada con labores agricolas. haring

21 | Gestionar la certificacion en las N/A N/A

normas de competencia “Orientar
procesos formativos presenciales
con base en los planes de
formacion concertados” y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con base en
los planes de estudio”, cuando al
momento de contratacion, no se
cuente con ellas dentro del ler
semestre 2021.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. |[NA N/A N/A N/A
2. [NIA N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.
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https://drive.google.com/file/d/12LBgL3o6HObfZs7rqSZFTa33NTBxd0bc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12LBgL3o6HObfZs7rqSZFTa33NTBxd0bc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12LBgL3o6HObfZs7rqSZFTa33NTBxd0bc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12LBgL3o6HObfZs7rqSZFTa33NTBxd0bc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12LBgL3o6HObfZs7rqSZFTa33NTBxd0bc/view?usp=sharing
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8611718732 de la planilla, operador: ASOPAGOS y mes: FEBRERO (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (05) folios

Cordialmente,

6[0 va (ﬂflf‘—" p receicla ,Q

Firma

GLORIA STELLA ARANDA CAMACHO
Contratista

C.C. No. 37.947.109 de Socorro

Recibi a satisfaccion:

Firma

Ing.Oscar William Vergara Romero
Supervisor(a) Contrato 2353729 de 2021
Instructor grado 14

Coordinador Programas Especiales
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
GLORIA STELLA ARANDA CAMACHO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2353729
MES DE MARZO

Obligacion 1

Participar en la planeacidon de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los
lineamientos entregados por la Coordinacién nacional de emprendimiento.

Accidn realizada

Reunién con el subdirector y su comitiva con las diferentes alcaldias: El Guacamayo, Contratacion,
Chima y Guadalupe con la finalidad de ofertar los programas de formacion, titulados,
complementarios y programa SER para el afio 2021. Ademas de la socializacion se hace
divulgacion por medios radiales para dar a conocer estos programas a la poblacién junto con la
Alcaldesa de Contratacion.

Sesiones
Evidencia Fotografica

- . .'}
https://drive.google.com/drive/folders/1fTAn2SorWTSINI7jztzV6 kFTHBcVmbb
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https://drive.google.com/drive/folders/1fTAn2SorWTSlNl7jztzV6_kFTHBcVmbb
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Obligacion 5

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacién, tales como Sofia Plus y otros dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro SER o quien cumpla sus funciones.

Accion realizada
Registro ante Sofia Plus de aprendices para programas de fortalecimiento en formacién SER

Sesiones
Ficha: 2299848 Fortalecimiento en adecuacion de galpones y recepcion del pollito.

< | @ Editar X | @ Entre los suscritos MARITZA X | M Recibidos (441) - gsac@mise X & marzo - Google Drive X  Sp Portal de oferta educativa St X =+ (-]
& C @ drivegoogle.com/drive/folders/1fTAn2SorWTSINIZjztzV6_kFTHBcVmbb * @ » = Q_

& B Finalizo proceso de inscripcion.pdf Abrircon v

261312021 Gmail - Finalizo proceso de inscripcion

M G”]a” Gloria Stella Aranda Camacho <gloriastellaaranda@gmail.com>

Finalizo proceso de inscripcion

edu.co edu.co> 26 de marzo de 2021 a las 00:23
Para: gloriastellaaranda@gmail.com

Sefior(a): LUZ MARY SOLER ABRIL

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que su nuevo estado en el proceso de ingreso
para el programa (2299848) PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOS, es: SELECCIONADO.

Le recordamos hacer seguimiento al proceso de seleccion de acuerdo al cronograma de ingreso,
consultando en nuestra pagina web http:/oferta.senasofiaplus.edu.co donde encontrara a través
del rol “aspirante Seleccién” en el recuadro Naranja Consultas; el link “Actividades aspirante”,
los resultados del proceso de seleccion

Adicionalmente usted debe consultar su correo electrénico y/o la informacién publicada en el
centro; donde encontrara lugar, fecha y hora para realizar la matricula.

**NO RESPONDER - Mensaje

Este correo es Gnicamente informalg ! inatar e contener informacicn privilegiada
ylo confidencial. Si no es usted el [SRRBTRNL - notificado que el mal uso,
divulgacion no autorizada, altera nsaje y sus anexos quedan

te prohibidos y puedes ENIE Sancionagos. - RA O asume ilidad por estas

Olo e | Zjele/®n]

httbs:/ /drive.google.com/file/d/1ZWVVKbBOet5gDtg2TYyoRxFOPf6tT_On/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1ZWVVKbBOet5qDtg2TYyoRxFOPf6tT_On/view?usp=sharing

SENA

Wd9- o 1. GUIA DE APRENDIZAJE FORTALECIMIENTO (1) - Microsoft We E=Slall X ]
I Insetar  Disefio depagina  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Hitro Pro@ o @
&% Cortar P = A - 4 Buscar ~
Calibri - A A Aa B - E1RR
a copiar AaBbCcDc ABbCc AaBbCe AaBoccde AaBbCc AaBbce AL i
Fegar o : A A r=o o Cambiar
9 copiariomate N K 8 e x, X | WA [i= | & TNormal  Sinespaci..  Titulol Titulo 2 Titulo 3 Titulo 4 Ttulo o CEMBIET Seleccionar -
Portapapeles [ Fuente & Pérrafo [ Estilos [ Edicion

Wid9- o - GFPL-F-019V03_GUIA_DE_APRENDIZAJE - FASE planeacion INSTALACIONES - Microsoft Word [E=Rlcl x|
W Insetar  Disefiodepdgina  Referencias  Correspondenda  Revisar  Vista  Nitro Pra9 > @
¥ Cortar PO . A N 34 Buscar -

B3 Copiar Callori(itulos) = /11 = A" &7 | Aav | %) (211 T papbeoDe AnBbCeDC AnAbCco: AaBbCcDe AaBbCcD: AaBbCeDe AaBBCCDU % Reemplazar

- Gac
Pegar - : - - - E i E E is i i Cambiar
g2 < Copisr formato @x S -abe x, x| [i- W A ] fSinespa.. Titulo7  Enfasissutil  Enfasis  Enfasis int.. Texto en n.. Cita HHMDV s Seleccionar =

Portapapeles [F] Fuente Estilos [ Edicién
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https://drive.google.com/file/d/1LzZQr4WTg59yhQKsTvizMvITSKjju01K/view?usp=sharing

Obligacion 11
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https://drive.google.com/file/d/1wt358mSBsjr96b6jlDSt60YOllzgCQdw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LzZQr4WTg59yhQKsTvizMvlTSKjju01K/view?usp=sharing
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Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado matriculado. b).
Proyecto formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e)
Registro de juicios evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje,
comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades

de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural:

Accion realizada
Asocio de aprendices a ruta de aprendizaje para el respectivo proceso de subir eventos en Sofia
Plus. Elaboracién de guias, organizacion de grupos de aprendices, inscripcién de aprendices en

plataforma Sofia Plus, socializacién de programas a ofertar en los diversos municipios, alistamiento
programas de fortalecimiento y soberania alimentaria

Sesiones

M| © W X | M SER-Invitacion pars colsborsr - X X So Sofisphus x |+ o =ia-i
<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces * O 8@ :
o
SOﬁdPIus N & GLORIA STELLA © Hoandejadetaeas MIMSSENA  @CambiwrClave  Sa @

Desarrollar Resultados de A
7 Gestion de Amblentes

Nis
Normtre de Instuctor
Documento
Consuitar Ambrentes Tipo de Documento
Actwdac a Desanoiar
Sultado de de ap! izaje que apoya el Instructor
Actusiaar
Nomtre def Resultado Competencia @4
* CONCERTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO A NIVEL TECNICO, METODOLOGICO Y DE Lectva £
# Reportes CCOMPORTAMIENTO, CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION. s

+ RECOLECTAR POLLINAZA DE ACUERDO CON LAS NORMAS EXIGIDAS Lecta

+ ENCASETAR POLLOS DE ACUERDO ANORMAS VIGENTES Lectva

+ APLICAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A PROTOCOLOS Lectia

= INFECTAR EQUIPOS € INSTALACIONES DE ACUERDO A BROTOCOLOS e
EXISTENTES e

) UANPULAR LOS EQUIPOS EN EL DESWONTE Y RETIRO DEL GALPON DE ACUERDO CONLAS 50
) RECOMENDACIONES DE LOS F =
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CERTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO A NIVEL TECNICO, METODOLOGICO Y OE

cctva SNCASETAR POLLITOS CON ELFIN DE INCIAR SU
ORTAMIENTO, CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION. LIRS VX

EQUERIDAS.
L m us NCiAR S
ONES REQUERIDAS

# Reportes -
+ RECOLECTAR POLLINAZA DE ACUERDO CON LAS NORMAS EXIGIDAS Lectva

+ ENCASETAR POLLOS DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES Lectia

+ APLICAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A PROTOCOLOS TN fieesipliloital i sl
. +ASEAR Y DESINFECTAR EQUIPOS E INSTALACIONES DE ACUERDO APROTOCOLOS «ctva ENCASETAR POLLITOS CON ELFIN
EXISTENTES - DESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS.

« MANIPULAR LOS EQUIPOS EN EL DESMONTE Y RETIRO DEL GALPON DEACUERDO CONLAS | ... ENCASETAR POLLITOS CON ELFIN DE INICIAR SU
RECOMENDACIONES DE LOS FABRICANTES S

DESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS

Guardar
de Instructores Desarrollados
 ESTABLECER CAWAS DE ACUERDO CON LAS DISFOSICIONES TECNICAS Y LA. ey ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU DESARROLLO,
NORMATIVIDAD VIGENTE S ONDICIONES REQUERIDAS
A0 ICIONES AUSIENTALES AL INTERIOR OELGALPON, CONBASE |, ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR U DESARROLLO,
ICAS g SEG(UN CONDICIONES REQUERIDAS.
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https://drive.google.com/file/d/1PIN4kY2zVxQy5xDPlg6YHQre4JCHOsyc/view?usp=sharing

Obligacion 19

El contratista se compromete a evidenciar Proyecto formativo conjunto cuando corresponda: -
Evidencia inducciéon a aprendices - Guia de aprendizaje - Plan de mejoramiento a aprendices
cuando corresponda Juicios evaluativos en SOFIA PLUS. Como evidencia de la unidad Productiva

de Negocios Rurales la estructura de seguimiento integrada en los siguientes componentes: -
Herramienta modelo de negocio CANVAS - Estructura organizacional unidad productiva -
Estructura de costos modelo de negocio -Andlisis financiero modelo de negocio - Ficha técnica que
aplique del producto (s) o servicio (s). Como evidencia de la unidad productiva de Autoconsumo: -
Evidencias de aplicacidon Herramientas Tropenbos (Mapa territorio, Casita, Calendarios) - Evidencia
de aplicacion del instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y colocar en DRIVE) - El
modelo CANVAS adaptado de negocios para Autoconsumo

Accidn realizada
Realizacion del proceso de inscripcibn de grupos de fortalecimiento en el municipio de
Contratacion y otros grupos de soberania alimentaria en el mismo municipio

Sesiones
Ficha: 2299848
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RE: SOLICITUD INSCRIPCION COMPLEMENTARIA FICHA 2209848 Desting B GuardarcomoPDF =

RE: SOLICITUD INSé

3 mensajes

2 e marzo ce 2021, 1084

Péaginas Todo -

Jorge Ivan Gualdron Arenas 15 de marzo de 2021, 10:54

Para: glona stella aranda cam;

Cordial saludo Instructorf

Atentamente, informo qu/
metas del centro. Por fav

CODIGO DE EMP]

CODIGO FI
FECHA LIMITE 1

NOMBRE DEL PRC

DURACIO]
CODIGO PROGI
VER

FECHA]

FECH

Ccu

HOR.

MUNL
AMBI
DIRECCION

los aspiraies.

CODIGO DE EMPRESASOLICITUD

CODIGO FICHA SOFIA

FECHA LIMITE DE INSCRIPCION

NOMBRE DEL PROGRAMA O CURSO

PREFARACION DE GALPON T RECEPCION BE
PoLLOS

DURACION (HORAS)

w0

TODIGO PROGRANA EN SOFIA

31000

FECHA TNICTO

FECHA FIN

CUPO.

HORARIO

MUNICIPIO

AMBIENTE
DIRECCION COMPLETA

CORRED DEL INSTRUCTOR

FECHA CREACION

1 Programa de formacion
2 Plan de tabaja concertada

INSTRUCTOR

| GLORIA ARANDA |

Disefio

Mis ajustes

Vertical -

m cancelar

a cumplir con las

cl @

s ele w]

= [ ] qﬂ

https://drive.google.com/file/d/11Hig-5PdHS5lgbDnSdCC654v1J2nMpWa/view?usp=sharing

Obligacion 20
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Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas.

Accion realizada
Verificacién y descarga de certificacion

4 | @ Editar X | @ EntrelossuscritosMA X | M Recibidos (443)-gsac X | & marzo-GoogleDrive X @ POSITIVA X Se Portalde ofertasduc: X + (-]
c @ doc-04-38-app: g I ontent.com/viewer ure/pdf/n07370q39e4446t06id3397irlpLiShp/ilsmlgicpntiehOcdfmedaSt3gakeS7p/161679060000.. & # @ N = t’,

= POSITIVA

Verificada Ia base de datos de Ia compafiia se encontrd que Ia sefiora GLORIA STELLA ARANDA
CAMACHO, identificada con Cédula de Ciudadaniz No. 37947109, contratista de |a empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, can NIT No. 893999034, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 17/03/2021 y fecha fin de contrate 03/12/2021 con riesgo 2.

Recuerde que una el sistema aplica de forma automitica
Ia novedad de retir r en caso de tener un nuevo contrato deberd realizar una
ueva afiliscion, para cor ertura en nuestra ARL

Para validar Iz informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina wets
www positivaenlinea gov.co y seleccione |2 opeion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
por un mes): 870,

se expide a los 2021,

Luisa Marina Uribe Restrepa
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

ES . [y

https://drive.google.com/file/d/12LBgL306HObfZs7rqSZFTa33NTBxdObc/view?usp=sharing
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GLORIA STELLA ARANDA CAMACHO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 24/03/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2299848 - PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOS
DE APRENDIZAJE:

 ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  hecaRrOLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR CONDICIONES AMBIENTALES AL INTERIOR DEL GALPON, CON BASE EN CONOCIMIENTOS Y NORMAS TECNICAS.

ESTABLECER CAMAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES TECNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 8,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

29/03/21 09:16 PM Page 1 of 2




25/03/2021 25/03/2021 OTROS 5,00

26/03/2021 26/03/2021 OTROS 5,00
27/03/2021 27/03/2021 OTROS 5,00
29/03/2021 29/03/2021 OTROS 5,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00

INSTRUCTOR: GLORIA STELLA ARANDA CAMACHO

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

29/03/21 09:16 PM Page 2 of 2



