CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U [CODIGO: AP-CT-F-16-05
comstsg ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 5
el endaie Seracios de Silud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE |PAGINA: 1 DE 1
Norte E.S.E. ESE

FECHA: 16/02/2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  MOUJICA PENA JHON EDWIN

TIPO DE DOCUMENTO: Cedula 0. 80117840
ICORREO UHONMOJICA83@GMAIL.CO [CELULAR 3507413451
SERVICIO: acturacion : . [Suba
Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de
CENTRO DE COSTOS costo % costo % costo % costo % costo % costo %
A0D
BANCO 7 [TIPO CUENTA JAHORROS

NUMERO CUEN A BANCARIA

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA:

NUMERO DE CDP: 1 | 236| FECHA ] 30;’01!2020|NUMEF10 DE CRP: 1 | 10291| FECHA [ 01/02/2020
OBJETO: [Prestar sus servicios profesionales y de apoyo a la gestion como TECNICO DE RIPS dentro de los diferentes

DIA | MES ANO : DIA | MES ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE 01 02 5020 1ASTA 29 02 5020
TIPO SERVICIOS IAdministrativo [RESERVA DE GLOSA 2% | 0

VALOR MES ] 2,162,994[\/ALOR LETRAS
OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
kel pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

T

CONCEPTO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 4,325,988
VALOR EJECUTADO: 2,162,994
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 2,162,994
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 186
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 186
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 2,162,994

50.00 %

PORCENTAJE DE EJECUCION:

T e A B S, Y r ¥Rl wih BeLL F g tal 2 LA iy L L T €.y
Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los
nonorarios inferiores a $1.953.104, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

PLANILLA/ [ VALOREPS | | JVALORAFP RIES]  VALORARL_ | VALOR CAJA [ TOTAL PLANILLA
1027321462 7/ 109,800| 7 140,500| / 3 21,400 / 17,600/ 289,300
0 0 0 (0

/. T PAREZPARRA LUZ ANALIDA/ . MOJICAPENAJHONEDWIN = =
' NOMBRE y FIRMA DEL SUPE NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA gg

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacién sea firmada por supervisor encargado.

LUZ ANAL

Dado en B %10 anterior pgra que surta.el pago pertinente. Cordialmente,
)\ﬁ —r



e c - AP-CT-F-50-0
o] INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS ODIGO: A 2
[ 1" Bl VERSION: 2
ek dgrla By Sereda i et
B hewise SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD MORTE E.S.E. PAGINA : 1 DE 1
GESTION DE CONTRATACION FECHA: 30/10/2018
[AREA Y0 SERVICIO: FACTURACION, ADWSIONES ¥ AUTORIZACIONES UNIDAD: Suba
No. DE CONTRATO: 27386 / 2020 yi | Paricdaiee | Dia Mes | Afo | Dia | Mes | Afo
DOCUMENTO: 80.117.840 [d | 01 02 ] 2020 29 o2 202
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOHN EDWIN MOJICA PENA
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios como Tecnico de Rips / /
[El resultado del cumplimiento del contrato es: Producto: 1] NO X Servicios: S1_X NO
ACTIVIDADES CONTRATADAS % EJECUTADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Contrilult con el mantenirisnta y mejora del Shtems Obligatorie de 1. Aportar o manteraméenta del Siitema Obligatora de Garantla de s Calidad
Gassntia de la Casidad Institucional durante ol desarrofia se sy Institcional. 2. Contribuir con el mejoramiento del Satema Obligstoria de
asignadas, J de operacitn de boy Garantla de Lo Calidad natitucionsl 3. Aportar lo necesario para laly pres yalidados con bos pardmatios extablecidos dentra ded marco del
companentes ded Sitema inico de Habiftackn, Auditors para e 100% Implementacidn y mantenimiento del sistema Unico de acreditacidn. &{u paruntia do 1o calidad, 2 Rips debldanents validados minimitandol
Mejoramiento de |a Calidad, Shtema nica de Acreditacion y Sitema de| Askitencls a capacitachones previstas pos U Subred 5. ingreso de informacitn| wl riesga de devolucion y/a glosa
Informaian, confiable al smtema de indosmacién,
+ Devarrofias s entratepas definidas a mivel institucionsl para ol 1. Adoptar Las scelones necesarias para minimizar los riesges dentro del procesd|
mantersmientc y mejors de los Ejes del Sisterna Unica de Acreditacin: e facturacsdn que afecten Lo finanzas de L institucion. 2. Brindar una stencién
Gestin del Fies dela At 5 calida, v onla de nuestra proceso. 3, 3 s 3 . A
uttutal, Geatin clinica excelente y segurs, Gestion de la Tecnclogia, 100% Manelo apropiado del sistema de Infoimacién. 4. ingreve y regintro do| L BIPS debidamente validados de acuerdo a ks Resoluc N
da en ¢l ¥ R sacial, acorde al i e al sistems d 200K
desarcollo de las resporiabdidades asignadan
Pientar suis seracion peronales en las Invlalaciones de 1a Subred + Sevealiza la revisiin de PS, saparte, generaciin y validacidn de AIFS para ef | Validackon y entrega total de RTS sohctados por o1 ares de radearsin
Integrads de vercion de valid Norte £.5.E, como Ténico de RIFS, para drea do Facturacién.
que e desarroile el proce de revssin de cusntes midicas, saporte
[ Asmado y radicacion de facturas y generacion de RIPS pars of dres de 1oem
Facturacion,

Realizar actividades de for, toos dinada con tods o dees y ol +Se realizaion sctividades de forma coordinaits cosn 1oda ol drea y ol tecndlogo | Se entregan s cuentas cargadas en cada une o Loy muatlas validados s
tecndtogo de PS paca Gonerar o Reghiro Indiwdual de Prestacion de e FIPS para Generar ol Regisira Indevidusl de Prestacion de Servicion de Salud | de tas diterentes Empresas Administrsdorss de Planes ge Beneficios,
Servicias de Salud RIPS, utilizanda oo herramients of stams de RIPS, utilizanda #sistema de ela de aswerio o la resclucin 3374 del 2000
informacion (on el que cuenta 1s Subred Norte, dands soporte y la Subred Marte, dando seporte y validacion a la informaridn de RIS de fodas
vabdacion & la informacion de REPS de tadas Loy Empresas ok Eempresas Adminiviradoras de Planes de Beneficios, verficando s
| #dmirastradoras de Planes de Beneficion o o cuales se les atiends n el médulo de ink de scurrdaala
[Pacientes en la Subred Norte v ifcando |s Parametsiacidn 1oow rescluion Ko, 31T4 del 2000, del Mimisterio de Salud ¥ Protecadn Social y en
#itablecids o ol médulo de informacidn, de scuerdo 2 b reolueion Mo a4 normas extablecidas por L Contaduris General de (3 Macion v lay que
3374 del 1000, det Minivteria de Salud y Proteccsdn Social y en las spliguen al repetto
rormas eitablecidas par la Contaduria Genersl de s Nacién y las que
apliquen o respecta,

Aceptar y cumphe con Las normas y procedimientos midser, - Conarco, acepto y cumgli con las normas y dicos, clentificos [ Conarta v tumplo ke normas ¢ de la Subted Inteprada
[chentifcon v adminstiatieos de ta Subred Integrada de sercion de salud ¥ administiativos de la Subred Integrads de servicion de sabud Norte £5.6 que | de Servicios de Salud Norte.
Norte £.5.E que tengan 1elacién con todos fos procesos y i tengan relacion ton tados los processs y procedimientos de Tacturacidn.
[Procedimientos de fadturacion,
Conoces y manear el sntems de informacsan ulicado por a Subred “59 utilizs of sisterna de Informackin que manejs la Subred integrads de det wstema de
Integiaits de servician de valui Norte §.5.E, para el process de Sevvicios de Salud Norte, para descargar v tonmuttas los RIPS,
3 [ tecnica, o
niribue y apoyar oy procesos te mejoramiento cantinus “Apayé lot procesan de mejoramiento continug Insttogonal poya en ot pracesas de mejoramiento de L imtitucion.
[ntitucional 10c%
Freatas sus vervicos coma tinica de HIPS pard la generacion del 100% - 58 reakio ba revition de cuentas médicas, soporte, amads, genesacion y Validaticn y emiregs total de AIPS sobcitadon por ol atea de
40 low RIPS de Las facturey generadas tensendo en cuents Ly smpresis radicatién de BIPS para el dra de Facturacion.
argnadas y/o metadalopis definida por el referente de facturacidn,
el la aphicaciin d. o vagente v de Lo matrls 100%
de contratackn de Ls Subsed

Mantener los aishivas de It procesos del does facianda 1 e guardaron en la carpets designada low RIPS validados en el mes pars v HACK UP de Lay cuentas (RIPS) realicadon durante el mes en el satema
utilizacidn canvervatian y custodia, reakrando uio efectivos de tadas oy ponterion utilizacion, e informacion designado,
medios tecmicos, tantos splic st frett i

b del praceio de 0%
Fat vt aicn

Feeallzat veguieniento permanents al process e facharstion can - Sedenlict e los RIPS o) 804 de lon dferentes | Repoate de fos hakargor

oo o la calidad de ks delos regatiadoy en los RIFS, repartanda sl Mvtemas de informacion con respecto 4 b calidad del dato y ve reportan los
Referente de Facturacidn koy hallarges detectados sl momento de L — hallazges.
validatién de medios magnéticas
[ Soporter v 1egistrar la respursta de las objeciones presentadas por +5# di respuesta a s diferentes cuentan tecibidas por parte del dres de Rips, walidacion y oficia de entrega del 1esftada de los RIFS
tancepta de validacion de informacsin de AIPS & 1 lacturacidn en ¢l carters, acartes
Sisterna de |, que por el drea de
woporte ¥ apoye; as mivma implementando mecanivmes de control 100w
para la disminucsdn de tay mimas.

Socialitar y capacitar a low involucrados en ol procesa de facturacion de e genera reporte de los hallargon encontrados en la walidacién de low rips Reporte de los hallazgos
[acuerdo a los hallaigos tanta internos coma exteinos que permitan ol

de L de lan glonan por dachas 100k
toneeplos

Fealizar oy actividades requeridas para generackin de AIFS desde la + e realizo la revisian de AIPS, soparte, ¥ de BIPS para of ¥ entrega total de WUPS solicitados por el ary
slamentacion de b mbormacsén de Ly bases de datos, seguemienta, drea de Farturacion.
cruce v walicdacion merusl de las bases de etas fente —

e Lan mivmas 12 poblarion atendida

Firalisar las scciones necesarias para cumplie 200 0 18 fepuests @ + e sokializd con el grupa lo hallazgos encotradas en 1 validaciin de oy RIPS, o grupa de fIPS,
causales de d e L curnt concept d fara la disministion del porcentaje de glosas pos parte de RIS
MBS, por parte del deudar de acuerda a las priocidades ¥ tempos. 100%
eitablecidos vegun normatividad wgente.
| Cumglic a cabalidad con las dispondbilicades que programe s Subred Se tuvo de tempe para o di o ol dres Se tuva daponibilidad de tempo para lo sequrida por el dees
tegrada de vervicsos de sabud Noste L5.E, en aras de brindae TEipuesta
[opoituna v eficar 4 loy requenimientos que reciba ol dres.

[dspandbilidades terdn determenads de seurrdo a las neceidades Lo

dearias de la divividin Fanandiera

- Contidbum ala divminucién del porcentaje de glosa y devoluclones. + e solclalizd con el grupo los halazges encotradas en 14 validacion de los FIPS, | Socislizackon ron ol grupo de AP,
danda cumplimients 4 ws sctmdades 100 Para b disminuciin del porcentaje do gloas por parte de RIFS

ASIBtie 4 capacitations, |euniones y aplicas #l estricto cumplimasnto de Adlstencis a capaciiationes y reunianes de la Subred integrada de Servicios de |- Auistencia a capacilaciones 1 feursanes dr 1a Subred Intrg
10 informada en b . 381 eormo los planteades en 100% Sabud Neite, Servicion de Salud Norte.
1t

Las demis que In sean avignadas para fortalecer los preceson y * Apoyer lay actividades inherentes al obieto del contrata para el mejoramiento | Apoyar lay actvidades inharentes al objeta del conirata para ¢l
paoc edemennton propios del dres en |a L85 de L Subred 100% continug, RO B Contins.

TOTAL DE EJECUCION: 100%

OBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR (Namero

¥
NOMBRE JOHN EDWIN MOJICA PEFA
eoduln B0.117 840

w
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