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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN LOS PROYECTOS
RELACIONADOS CON LA PROMOCION DEL ACCESO A LA JUSTICIA CERCANA AL
CIUDADANO, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA POLITICA MARCO DE
CONVIVENCIA 'Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

1. Introduccioén.

Que el articulo segundo de la Constitucion Politica de Colombia, dispone que “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.” Que el
articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, dispone que la funcién publica
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econémica, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

El Departamento del Atlantico, como Entidad Territorial del Orden Departamental, tiene
como misién “...ofrecer a su comunidad la oportuna, adecuada y necesaria prestacion de
todos los servicios publicos y sociales, mediante la utilizacion de las técnicas de la
planeacion del desarrollo econdémico y social, ... respetando los procesos participativos de
la sociedad civil, asi como el respeto y la promocion de los deberes y derechos ciudadanos
plasmados en la Constitucion Politica.”
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La Secretaria del Interior, tiene como proposito principal planear, gestionar y desarrollar
programas, proyectos y actividades en materia de seguridad, orden publico, participacion
comunitaria, convivencia, derechos humanos, prevencién y atencion de desastres, todo
dirigido hacia la comunidad Atlanticense, para lo cual requiere realizar una serie de
actividades operativas y logisticas, lo que hace necesario la contratacion de personas
naturales para que apoyen el desarrollo de la gestion administrativa en las diferentes areas
de esta dependencia.

Para el Departamento del Atlantico, como Entidad Territorial, es prioridad el fortalecimiento
de barreras sociales y culturales frente a la trasgresion de la ley, el apoyo a la convivencia
pacifica y la tramitacién concertada de conflictos, buscando garantizar la vida e integridad
de la poblacién Atlanticense, reduciendo los niveles de violencia, intolerancia e inseguridad,
sin descuidar las acciones coercitivas frente al delito y la violencia coman.

De acuerdo al Informe Departamental de Seguridad y Convivencia Ciudadana; emitido por
el Departamento Nacional de Planeacion; Direccion Justicia, Seguridad y Gobierno de mayo
de 2020; “...el mejoramiento de la seguridad y la convivencia no se logra exclusivamente
con estrategias de caracter policivo. Se requiere de apuestas integrales que involucren a
varios sectores. Las estrategias sociales, culturales, educativas, entre otras, se deben
implementar de la mano con acciones para controlar el delito. Asi mismo, la seguridad y la
convivencia debe ser un compromiso de todos. Por ello, se debe fortalecer el respaldo
comunitario a las estrategias implementadas por los gobiernos locales y nacionales y
trabajar en la corresponsabilidad que tienen los ciudadanos en el mejoramiento de la
seguridad y la convivencia.

La seguridad ciudadana se concibe como el ... conjunto de acciones integrales que buscan
proteger de manera efectiva a los ciudadanos, tanto de los delitos como de los
comportamientos que afectan su integridad fisica y material, dentro del marco del respeto
a las normas establecidas.

De acuerdo a la Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana, sefala en las lineas
de la misma, como prioridad la prevencion; Como el centro del esfuerzo gubernamental, sin
obviar que se necesita la efectiva sancion de los delitos y de medidas correctivas frente a
los comportamientos contrarios a la convivencia; indicando en la linea de Prevencién, como
un elemento transversal de todas las iniciativas de esta Politica y es el enfoque articulador
de las diferentes entidades del Estado que concurren a su ejecucion, tanto en materia de
convivencia como en seguridad ciudadana, estableciendo en la linea 7.20, Nueva
arquitectura institucional para la convivencia y la seguridad; sefiala entre otras la pauta de
Responsabilidad institucional en materia de convivencia y seguridad ciudadana; dado que
siendo una sola Politica, el Ministerio del Interior tiene la responsabilidad de liderar la

Calk 0 Cameras 45-46 Baranquill, addndoo Tl (57)5)330 7103
Linga Cramulca O] @000 915 307 gobarnadora@atlantica goven

HIT: B30 102.006-1
150 9o Chdigo Posrak c20002
/ Cidige DANE. 0B-000

f ® w B Atlintico para la Gente



Atlantico
ara la

GOBERMNACION

DEL ATLANTICO ente

ejecucion de la Politica en materia de convivencia y de orden publico, para lo cual debera
articular a los gobiernos distritales, departamentales y municipales a la misma.

De acuerdo al Plan Integral de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Acceso a la Justicia
del Departamento del Atlantico, 2020 — 2023, dentro del capitulo 4, encontramos las
siguientes lineas de accion:

4.1. Prevencion de la violencia interpersonal;
4.2. Linea 2: Fortalecimiento institucional;
4.3. Linea Estratégica: Control del delito;
4.4, Gestion del conocimiento.

En la linea estratégica No 3; Servicios de convivencia y justicia mas cercanos al ciudadano
Control del Delito, EI Departamento del Atlantico, tiene como propdsito mediante esta
estrategia garantizar que los habitantes del departamento dispongan de mejores servicios
para atender los problemas de convivencia y garantizar el acceso a la justicia. Para lo cual,
y atendiendo los lineamientos de politica publica del orden nacional la gobernacion ejecuta
acciones, coordina acciones interinstitucionales y co-financia inversiones, previo estudio de
necesidades, con la Policia Nacional de Colombia, Fiscalia General de la Nacion, Unidad
Administrativa Especial de Migracién Colombia y alcaldias municipales del Departamento,
para lo cual, tiene varias estrategias en materia de seguridad y convivencia.

En el Plan de Desarrollo Departamental 2020- 2023, Atlantico para la gente, en el Eje 3,
Bienestar, que propende por “Trabajar por el cuidado del medio ambiente y la tranquilidad
de nuestra gente”; en Materia de Seguridad establece que ...El Departamento del Atlantico
requiere de medidas inmediatas para mejorar la percepcion de seguridad de sus habitantes,
es por ello que en el préximo cuatrienio, la prevencién sera el motor de construccién de una
sociedad mas segura, instar por el respeto a la ley y determinar los factores de riesgo que
se presentan en el entorno de desarrollo social inmediato de nuestros habitantes permitira
que los planes y programas establecidos en el Plan de Desarrollo para la gente, fortalezcan
la convivencia; apoyen el sistema judicial y ayuden a garantizar la eficiencia en la prestacion
de los servicios policiales y judiciales, con el fin generar confianza en todos los ciudadanos
que habitan el territorio atlanticense; en el articulo 56 del Plan denominado “Promocion al
acceso a la justicia y métodos de resolucion de conflictos”; con indicador de que apuntan
a desarrollar acciones para promociéon del acceso a la justicia cercana al ciudadano y la
resolucién pacifica de conflictos.

Como consecuencia de lo anterior es prioridad para el Departamento del Atlantico la
promocién al acceso a la justicia y de los métodos de resolucion de conflictos, como
mecanismo para el acceso a la justicia cercana al ciudadano, buscando garantizar la vida
e integridad de la poblacion Atlanticense, reduciendo los niveles de violencia, intolerancia
e inseguridad, sin descuidar las acciones coercitivas frente al delito y la violencia comun;
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para lo cual requiere un equipo interdisciplinario que apoye y acomparie a la Secretaria de
Interior, en la implementacién y seguimiento de los programas relacionados con los
proyectos relacionados con la promocion del acceso a la justicia cercana al ciudadano, de
acuerdo con los lineamientos de la Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana
en el departamento del Atlantico.

En la medida que la Planta de personal no cuenta con el recurso humano suficiente, de
acuerdo a certificacion expedida por la Subsecretaria de Talento Humano, es necesario
contratar los servicios de personas naturales, que proporcionen conocimientos y
experiencia necesarios para la ejecucion estos procesos.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

2. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad economica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.
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Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVVVVVVVVVVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

3. Andlisis del Mercado
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol _empleo ene 21.pdf
Bogota D.C. 26 de febrero de 2021

Principales indicadores del mercado laboral
Enero de 2021

Gréfico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y d
Total nacional
Enere (2012 - 2021)

Tas 100 .10
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Total nacional

Para el mes de enero de 2021, la tasa de desempleo del total nacional fue 17,3%, lo que
signific6 un aumento de 4,3 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio anterior
(13,0%). La tasa global de participacion se ubicé 60,1%, lo que representd una reduccion
de 2,4 puntos porcentuales frente a enero del 2020 (62,5%). Finalmente, la tasa
desocupacion fue 49,8%, presentando una disminucion de 4,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del 2020 (54,4%)

Grafico 2. Tasa global de participacidn, ocupacidn y
Total nacional
Enero (2012-2021)
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Fuente: DANE, GEIK

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En enero de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 19,5%, lo que signific6 un aumento de 6,6 puntos porcentuales respecto
al mismo mes del afio anterior (12,9%). La tasa global de participacion se ubic6 en 63,4%,
lo que representd una reduccion de 2,2 puntos porcentuales frente a enero del 2020
(65,6%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 51,1%, presentando una disminucién de 6,1
puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2020 (57,2%).
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Grifics 3. Tasa global de participacidn, ocupacidn y desemplea
Total 13 ciudades y ireas metropolitanas
Enero (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

TRIMESTRE MOVIL NOVIEMBRE 2020 - ENERO 2021

Total nacional

La tasa de desempleo nacional del trimestre mavil noviembre 2020 - enero 2021 fue 14,6%,
lo que represent6 un aumento de 4,0 puntos porcentuales comparado con el trimestre movil
noviembre 2019 - enero 2020 (10,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 61,1%,
lo que significé una disminucion de 2,2 puntos porcentuales respecto al periodo noviembre
2019 - enero 2020 (63,3%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 52,1%, con una
disminucién de 4,5 puntos porcentuales frente al trimestre movil noviembre 2019 - enero
2020 (56,6%).

Total nacional
Moviembre - eners (2011 - 2021)

Tasa TWRTO

Mo 20 - B 21

Fuente: DAMNE. GEIK.

Tasa de desempleo segln sexo

Para el total nacional, la tasa de desempleo de los hombres en el trimestre movil noviembre
2020 - enero 2021 se ubicé en 11,1%, para las mujeres fue 19,6%. En el trimestre movil
noviembre 2019 - enero 2020 estas tasas se ubicaron en 8,1% y 13,9%, respectivamente.
Para el trimestre movil noviembre 2020 - enero 2021, la tasa de desempleo de los hombres
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fue menor en 8,4 puntos porcentuales respecto a la de las mujeres. En el trimestre mavil
noviembre 2019 — enero 2020, esta diferencia fue de 5,8 puntos porcentuales.

Grifico 5. Tasa de desempleo segin sexo
Total nacional
Neviembre - eners (2011 - 2021)
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Fuente: DAME, GEIH.

Cabeceras

En el trimestre moévil noviembre 2020 - enero 2021, la tasa de desempleo para las
cabeceras fue 16,4%, lo que representé un aumento de 4,7 puntos porcentuales comparado
con el trimestre mévil noviembre 2019 - enero 2020 (11,7%). La tasa global de participacion
se ubicé en 62,6%, lo que significd una disminucién de 2,2 puntos porcentuales respecto al
periodo noviembre 2019 - enero 2020 (64,8%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 52,3%,
con una disminucion de 4,9 puntos porcentuales frente al trimestre movil noviembre 2019 -
enero 2020 (57,2%).

Grifico 6. Tasa global de icipacid idn y d |
Total eabeceras
Maoviembre - enero (2011 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.
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Centros poblados y rural disperso

La tasa de desempleo en los centros poblados y rural disperso en el trimestre movil
noviembre 2020 - enero 2021 fue 7,5%, lo que representd un aumento de 1,2 puntos
porcentuales comparado con el trimestre moévil noviembre 2019 - enero 2020 (6,3%). La
tasa global de participacion se ubico en 55,8%, lo que significé una disminucién de 2,1
puntos porcentuales respecto al periodo noviembre 2019 - enero 2020 (57,9%). Finalmente,
la tasa de ocupacién fue 51,6%, con una disminucién de 2,7 puntos porcentuales frente al
trimestre movil noviembre 2019 - enero 2020 (54,3%).

Grafica 7. Tasa global de participacidn, ocupacidn y desemples
Total eentros poblades y rural disperse
Moviembre - enero (2011 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En el trimestre movil noviembre 2020 - enero 2021, la tasa de desempleo de las 13 ciudades
y areas metropolitanas fue 16,8%, lo que representé un aumento de 5,5 puntos
porcentuales comparado con el trimestre mévil noviembre 2019 - enero 2020 (11,3%). La
tasa global de participacion se ubico en 63,8%, lo que signific6 una disminucién de 2,3
puntos porcentuales respecto al periodo noviembre 2019 - enero 2020 (66,1%). Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 53,1%, con una disminucion de 5,6 puntos porcentuales frente al
trimestre movil noviembre 2019 - enero 2020 (58,7%)
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Grafico 8. Tasa global de participacién, ocupacidn y desempleo
Total 13 ciudades y Sreas metropolitanas
MNoviembre - enera (2011 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD

TRIMESTRE MOVIL NOVIEMBRE 2020 - ENERO 2021

Total nacional

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.896
miles de personas. Las ramas que mas restaron a la variacién de la poblacién ocupada
fueron Alojamiento y servicios de comida; Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion
y otras actividades de servicios e Industrias manufactureras con 1,4, 1,3 y 1,0 puntos
porcentuales, respectivamente.
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Tabla 1. Distribucidn por I, wi i bsoluta ¥ ibucidn a la variacién de la poblaci
ocupada segin rama de sctividad *
Total nacional

Moviembre - eners (2021/2019)

Total Nacional

MNowr 20 - Mov 19 - Distribwcién VYariacion Contribudon
ene 21 ene 20 * absoluta &n pp.

Poblaco = 2L B9 239 L] -1.47

Alpjamienic y sereicios de comida 1500 143 T2 -1 =14
:;iuid:in:h’m-'" po 1z 226 a3 -2 -13
Indusirias manufacturras 234 2537 1,1 -3 =18
Comercioy reparacicn de vehiculos ERER 402 10 -1s -08
Transporte y almacenamienio 1446 1858 B9 -1z -0%
Administracicn pu d educacion y asencion de la

_— B ¥ 20 234 0y ™ 0%
Agricuthura, ganaderia, car, sikvicultura y pesca 1404 151 164 ] -4
wmmmmnﬂsymn 1341 L3 64 & .04
Construccian 1544 1587 3 -6 -0.3
Activicades inmobiliarias 45 28 12 I -02
Actividades firanderas y de segurcs 7% i 13 n =01
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos 244 24 1.1 17 -0
Informacion y comunicaciones I 3d 1.5 13 a1
Explotacicn de minas y Caneras 190 m ng iUl 1

Fuente: DAME, GEIH

*Por apromimacion de decimales, la suma de las proponciones y contribuciones puede difenr ligeramente con la
informacian del anexo estadistico.

p.p- Puntos porcentuales.

MNota: La distribucion parcentual de la poblacan ocupada puede difesir del 100% por La no inclusidn de b categaria
“Mo nforma®.

4. Técnico

La Secretaria del Interior del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de un
grupo de personas naturales para brindar acompafiamiento en los proyectos relacionados
con la promocion del acceso a la justicia cercana al ciudadano, de acuerdo con los
lineamientos de la politica marco de convivencia y seguridad ciudadana en el Departamento
del Atlantico

Los perfiles requeridos son los siguientes:
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Perfil
(profesion,
formacion

académicay
experiencia)

Bachiller con
seis meses (6)
meses de
experiencia en el
sector publico o
privado
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ente

Valor total

Obligaciones especificas del contratista del contrato

Brindar apoyo en la implementacion de mecanismos que
permitan una mayor cobertura en la promocion del
acceso a la justicia cercana al ciudadano, de acuerdo
con los lineamientos de la Politica Marco de Convivencia
y Seguridad Ciudadana en el departamento del
Atlantico.

Brindar apoyo en las gestiones administrativas para
la implementacion de las estrategias desarrolladas en la | $ 12.420.000
promocion del acceso a la justicia cercana al ciudadano.
Apoyo en el seguimiento a los indicadores de gestion
frente a los planes, programas y proyectos a cargo de la
Secretaria del Interior materia de promocién del acceso
a la justicia cercana al ciudadano.

Las demas actividades sefialadas por el supervisor del
contrato.

Bachiller con
experiencia
minima de 8
meses de
experiencia en el
sector publico o
privado

Brindar apoyo administrativo en los eventos organizados
por la secretaria del interior en la promocién del acceso
a la justicia cercana al ciudadano.

Brindar apoyo en procesos de socializacion de los
proyectos, planes y programas de promocion del acceso
a la justicia cercana al ciudadano, ejecutados por el
Departamento del Atlantico.

Brindar apoyo en el proceso de articulacion con otras
dependencias y entidades para promover los proyectos
de acceso a la justicia cercana al ciudadano;|$ 15.525.000
implementados por la Gobernacién del Atlantico, a
través de la Secretaria de Interior.

Brindar apoyo en la recolecciébn y generacion de
archivos, material de registro, fichas, fotografias y
demas documentos en desarrollo de los proyectos y
planes de promocién del acceso a la justicia cercana al
ciudadano.

Las demas actividades sefialadas por el supervisor del
contrato.

Persona Natural
bachiller, con
experiencia
minima de 24
meses en
materia

Brindar apoyo en el desarrollo de las distintas
actividades a cargo de la secretaria del interior
relacionadas con el objeto contractual

Brindar apoyo operativo en el desarrollo de las
reuniones a realizar, derivadas de los programas

$21.735.000
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administrativa en
el sector publico
y privado.

relacionados con promocién del acceso a la justicia
cercana al ciudadano.

Asistir en la generacion de archivos, material de
registros documentales cuando se le solicite.

Brindar apoyo y acompafiamiento en los procesos
implementados por la secretaria del interior en el
mejoramiento de las estrategias para la promocién del
acceso a la justicia cercana al ciudadano.

Brindar apoyo administrativo y realizar
recomendaciones para lograr celeridad y eficacia en los
procesos a desarrollar

Brindar apoyo en los procesos de socializacion de las
estrategias referentes a la promocién del acceso a la
justicia cercana al ciudadano.

Las demas actividades sefialadas por el supervisor del
contrato.

Profesional en
derecho, con

Brindar Apoyo ja la secretaria del Interior en el
seguimiento e implementacion de las actualizaciones
del ordenamiento juridico relacionado con los
mecanismos de promocion del acceso a la justicia
cercana al ciudadano.

experiencia . o
minima de 15 Brindar apoyo en la revision juridica de los proyectos a
desarrollar para la promocién del acceso a la justicia
meses en
. cercana al ciudadano.
materia ; L $ 21.735.000
administrativa en Brindar apoyo en la proyeccion de documentos,
el sector pablico conceptos, e informes solicitados por el Secretario de
y privado, en Interior, relacionados con la ejecucién de los proyectos
siercicio d’e la de promocién del acceso a la justicia cercana al
J > ciudadano.
profesién. . S o i
Brindar apoyo juridico en el disefio de estrategias que
mejoren la atencion a la comunidad en el marco de la
promocion del acceso a la justicia cercana al ciudadano.
Formacion . . .
técnica Brindar apoyo a la secretaria del Interior en la
profesional en elaboracién de los informes financieros de los
Administracion programas derivados de la promocion del acceso a la
de Empresas y/o justicia cercana al ciudadano.
minimo 6 y Brindar apoyo a la Secretaria del Interior en la revision
de presupuestos de los planes, programas y proyectos
semestres P P o P programas y proy $ 21.735.000
cursados en para la promocion del acceso a la justicia cercana al
carrera ciudadano.
profesional, con Brindar apoyo en el seguimiento de los proyectos que le
minimo i8 sean asignados.
meses de Brindar apoyo y acompafiamiento en el desarrollo de las

experiencia en el

actividades y jornadas especiales de atencién y
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orientacién implementadas en el marco del programa de
promocion del acceso a la justicia cercana al ciudadano.
Las demas actividades sefialadas por el supervisor del
contrato.

sector publico o
privado.
5.
1.
2.
Profesional en
Ingenieria
Industrial o 3.
afines.
Experiencia
relacionada de
22 meses en el
ejercicio de su 4,
profesion o en
actividades
relacionadas con
el objeto
contractual.
5.
6.

Brindar acompafamiento administrativo y
organizacional para el mejoramiento de los procesos
desarrollados por la Secretaria de Interior en el marco
de los proyectos de promocion del acceso a la justicia
cercana al ciudadano.

Brindar apoyo administrativo y realizar
recomendaciones para lograr celeridad y eficacia en los
procesos a desarrollar, frente a los planes, programas y
proyectos a cargo de la secretaria del interior para los
proyectos de promocién del acceso a la justicia cercana
al ciudadano, en el marco de la Politica Publica de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Brindar apoyo en el seguimiento a los indicadores de
gestién frente a los planes, programas y proyectos a
cargo de la secretaria del interior para el fortalecimiento
de la seguridad y convivencia ciudadana y la promocion
del acceso a la justicia cercana al ciudadano

Brindar apoyo en los procesos internos administrativos
para el mejoramiento de los sistemas de gestién de
calidad en el marco de los planes, programas Yy
proyectos a cargo de la secretaria del interior para los
proyectos de promocién del acceso a la justicia cercana
al ciudadano con miras al fortalecimiento de la seguridad
y convivencia ciudadana del Departamento.

Brindar apoyo administrativo y realizar
recomendaciones para optimizar los recursos Humanos,
fisicos y econdmicos en el marco de las estrategias a
desarrollar para la promocion de los planes, programas
y proyectos del acceso a la justicia cercana al ciudadano
ante los usuarios y demas entidades necesarias para su
ejecucion.

Brindar apoyo y Acompafiamiento en el desarrollo de las
actividades y jornadas especiales de atencién y
orientacion descentralizadas realizadas por el programa

$ 24.840.000
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de promocion del acceso a la justicia cercana al
ciudadano.

1.

2.

3.

Titulo 4,
profesional en

derecho

Con experiencia 5.

minima de 24
meses en el

ejercicio de la

profesion 6.

7.

8.

Brindar apoyo juridico en el desarrollo de los programas,
planes y estrategias de promocion del acceso a la
justicia cercana al ciudadano.

Apoyo en la proyeccién de respuestas a peticiones
quejas y reclamos en el marco del objeto.

Hacer las recomendaciones y el seguimiento a las
actividades desarrolladas en virtud de la Politica publica
de seguridad y convivencia ciudadana y mecanismos de
justicia cercana al ciudadano. Ejecutada por el
Departamento del atlantico.

Brindar apoyo y asesorar juridicamente en las
actividades derivadas del programa entornos de Justicia
Cercana al Ciudadano,

Brindar apoyo en la proyeccion y revision de actos
administrativos requeridos en el marco de los
programas, planes y estrategias de promocién del
acceso a la justicia cercana al ciudadano.

Brindar apoyo en el disefio de estrategias que mejoren
la atencién a la comunidad en la implementacion de los
planes, programas y proyectos de promocion del acceso
a la justicia cercana al ciudadano.

Brindar apoyo en el proceso de elaboracion de informes,
en temas relacionados con la promocion del acceso a la
justicia cercana al ciudadano.

8. Formular sus recomendaciones frente a asuntos
juridicos que le sean consultados en el marco de los
programas, planes y estrategias de promocion del
acceso a la justicia cercana al ciudadano.

$ 27.945.000

150 oo
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Formacion
profesional en
contaduria o
afines, con
especializacién
en Gobiernos y
Asuntos
Publicos.
Experiencia
minima de 30
meses en el
ejercicio de su
profesion en el
sector publico o
privado

Brindar apoyo financiero y contable en las actividades y
procesos administrativos tendiente a la socializacion de
los proyectos de promocion del acceso a la justicia
cercana al ciudadano ejecutados por el Departamentos
del Atlantico.

Formular sus recomendaciones frente a asuntos
financieros y contables que le sean consultados en el
marco de los proyectos, planes y estrategia respecto a
la promocion del acceso a la justicia cercana al
ciudadano.

Brindar apoyo en el proceso administrativo tendiente a
la socializacion del programa de acceso a la justicia
cercana al ciudadano en el Departamentos del Atlantico.
Asistir en la generacion de archivos, material de
registros, fotografias, documentos cuando se le solicite.
Acompafar el desarrollo de las actividades y jornadas
especiales de atencion y orientacién descentralizadas
realizadas por el programa de promocion del acceso a
la justicia cercana al ciudadano.

Brindar apoyo financiero en las actividades tendientes a
rendir informes en cuanto al balance de los contratos
ejecutados dentro de los proyectos de promocion del
acceso a la justicia cercana al ciudadano.

Apoyar en la respuesta frente a las peticiones
formuladas relacionadas con los proyectos de
promocion del acceso a la justicia cercana al ciudadano.
Las demés actividades sefialadas por el supervisor del
contrato.

$ 48.000.000

5. Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

150 oo
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7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las
actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

5. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($193.935.000) vy todos los tributos
gque se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo para su ejecucion de (6) seis meses, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 04 de marzo de 2021

HaleO

GINA RESTREPO
Contratista

Secretaria General
Departamento del Atlantico

Calk 0 Cameras 45-46 Baranquill, addndoo Tl (57)5)330 7103
Linga Cramulca O] @000 915 307 gobarnadora@atlantica goven

HIT: B30 102.006-1
150 9o Chdigo Posrak c20002
- Cadige DAMNE. DE-D0D

§f = v @ Atlintico para la Gente




