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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 28 DE FEBRERO) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

REMEDIOS , CARRIZAL - GT ANTIOQUIA CHOCO SEDE PUERTO BERRIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestiéon de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la planeacion participativa de la
hoja de ruta.

Durante el mes de febrero se atendieron 25 personas en proceso de reincorporacién que se encuentran en
estado activo dentro del AETCR de Carrizal, y 12 dispersos de los tres procesos de los municipios de Segovia,
Remedios, Vegachi y Yolombd. Se realizaron llamadas y se dejaron mensajes de WhatsApp en los nimeros
telefonicos registrados en el sistema de informacién SIRR, también se informé de las fechas de atencién a los
lideres del antiguo espacio territorial y se tomé asistencia presencial en carrizal y en los municipios de Segovia,
Remedios, Vegachi y Yolombé es de anotar que la atencién se esta llevando a cabo de manera mixta, tanto
virtual como presencialmente. Ver médulo SIRR Asistencia a Actividades de la Ruta- mes de febrero 2021).

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacion, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Para el proceso de reincorporacion esta actividad no se adelant6 en el periodo ya que desde el nivel central alin
no se han dado lineamientos para su implementacion, para los procesos de reintegracion y justicia y paz se
concertaron con las PPR y PPR-E las actividades de sus planes de trabajo, todos transversalizados por|
actividades con enfoque diferencial y de equidad de género (Ver médulo SIRR - Planes de trabajo 2021).

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencioén, gestién y acompafiamiento de la reincorporacién
temprana de los y las exintegrantes FARCEP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Dentro de las actividades concertadas con las personas en proceso de reincorporacion se encuentran:

Por medio de WhatsApp, via telefénica y de manera presencial se concertaron actividades de recoleccion de
informacién acerca de sintomatologia asociada a gripa o enfermedades respiratorias, no se levantd el
instrumento de seguimiento, ya que ninguna de las personas en proceso de reincorporacién del &rea rural tiene|
sintomas hasta el momento COVID-19. Las actividades que se han realizado hasta el momento estan
enmarcadas en el &rea productiva, educativa, de salud y la socializacién de decretos frente a la contingencia con
las personas en proceso de reincorporacién, en cuanto a la poblacién de reintegracion ruta regular y rutal
especial, la actividad principal fue la proyeccién de sus planes de trabajo bajo el cddigo DC-PDT y JPDC-PDT|
evidencia: PDT(Ver médulo SIRR Asistencia Actividades de la Ruta- mes de febrero 2021).

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién
con la poblacién objeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas Yy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Hasta el momento se han llevado a cabo actividades en la dimensién de salud mediante el seguimiento a los
protocolos de prevencién de contagio de COVID-19, al igual se indaga si tiene sintomas de gripa o alguna
enfermedad respiratoria, mediante el cédigo ATEV_899, junto con las PR se analizaron las motivaciones vy la|
experiencia en pro de la inversion del proyecto productivo y que area desean hacerlo, con el cédigo Sost_Ec_1,
para los procesos de reintegracion y reintegracion especial ce concretaron los acuerdos de los planes de trabajo|
gue en este momento estan en ejecucion, para los tres procesos se llevé a cabo la socializaciéon de decretos
frente a la emergencia sanitaria bajo el cédigo SOCDEC-COVID19 (Ver médulo SIRR - Planes de trabajo 2021).

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espaciode atencién designado.

Durante este mes se llevaron a cabo las acciones para promover el acceso efectivo a salud:

Se solicito a la EPS SAVIA SALUD, una cita de medicina general para la PPR-E Leonardo Graciano Borja con
éxito, ya asisti6 y estd en proceso de examenes, evidencia: SOLICITUD CITA PRIORITARIA LEONARDO
GRACIANO BORJA.

Se solicité la orden para la cirugia pediatrica de la menor Betsy Cattaleya hija de la PR Yazmin Castro|
Benavides, evidencia: SOLICITUD ORDEN PARA CIRUGIA PEDIATRICA BETSY CATTALEYA TEJADA
CASTRO

Se elev6 a la nueva EPS la solicitud para que la PR Ménica Londofio se realizara unos exdmenes especializados
en la ciudad de Medellin, con éxito, evidencia: RECCIONAR EXAMENES DE LABORATORIO
ESPECIALIZADOS MONICA JANNETH LONDONO.

En cuanto el apoyo a emprendimientos se solicité a la secretaria de agricultura de la gobernaciéon de Antioquia Y|
a AGROSAVIA asistencia técnica para al cultivo de cacao de mina nueva que lidera la PR GUILLERMO LEON
BENITEZ FONNEGRA evidencia: RE SOLICITUD DE INFORMACION ASISTENCIA TECNICA CULTIVO DE
CACAO. (Ver correo institucional mes de febrero 2020).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su cuentren en el espacio de
atencion designado.

Junto con la PPR Luz Mery Arroyabe se levantd el acta de retiro del servicio social que estaba llevando a cabo
en el CEPAR ya que no logr6 terminarlos y se comprometi6 a realizarlo en la vereda en la que vive en Vegachi.
evidencia: ACTA DE RETIRO SERVICIO SOCIAL LUZ MERY ARROYAVE.

Se realiz6 el envio de las planillas de asistencia via Outlook a Hugo Bermudes de las PPR Y PPR- E que estan
en el modelo maestro itinerante, evidencia: ASISTENCIAS UNAD ENERO 2021.

se solicité a Jorge Andrés Montoya Delgado vida correo electrénico el acta del Art.22 del DL899 de 2017 para|
llevar a cabo el cambio de proceso de Yaqueline Moreno Cesperes del proceso de reintegracion al proceso de
reincorporacion, evidencia: CAMBIO DE PROCESO YAQUELINE MORENO CESPERES.

Se envi6 a la docente del modelo maestro itinerante las cedulas y certificados de estudio de las PPR y PPR-E|
gue estan adelantando sus estudios de formacién académica, evidencia: CEDULAS Y CERTIFICADOS DE|
ESTUDIO POBLACION UNAD ARN.

Se inscribieron las PPR Tania Marcela Chanciy Carmen Cristina Orozco para certificar su experiencia, evidencia:
RE Certificacion de competencias para 500 mujeres a nivel nacional.

Se envio la solicitud para que la PPR-E Fredy Contreras Estévez continle con su proceso formativo con el
modelo maestro itinerante en el municipio de Remedios, evidencia: RE CUADRO PARA REPORTAR
TRASLADOS salientes y entrantes.

Se dio respuesta al asesor productivo a la identificacion de las PR que ain no han formulado su proyecto|
productivo, evidencia: RE IDENTIFICACION DE PROYECTOS.

Se llevéd a cabo el acompafiamiento a las actividades presenciales del modelo maestro itinerante de los|
municipios de Segovia, Vegachiy Yolombd, evidencia: Acta de acompafiamiento maestro itinerante.

Se solicité a la IE Ignacio Yepes Yepes, los certificados de las PR que estaban llevando su proceso educativo
con el modelo de arando la educacion, evidencia: SOLICITUD DE CERTIFICADOS IE IGNACIO YEPES YEPES.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se participé en reunién con la misién de verificacion ONU con el fin de concretar actividades para la|
conmemoracién del dia de la mujer evidencia: Asistencia Propuesta de genero ONU 08022021.

Junto con el enlace de salud de la misién de verificacion ONU se actualizé la matriz de salud del antiguo ETCR
carrizal, evidencia: ACTA DE ACTUALIZACION MATRIZ DE SALUD ENERO 2021.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Dentro de las visitas institucionales, via correo electrénico se recibié respuesta de la secretaria de agricultura de
la gobernacién de Antioquia y evidencia: correo institucional Respuesta secretario de Agricultura gobernacion de
Antioquia.

Se recibié via correo electrénico la invitacion por parte de ONU MUJERES convocatoria para emprendimientos
de mujeres rurales y urbanas; evidencia: Convocatoria Mujeres Rurales Programa Nucleo E del Fondo Mujer|
Emprende.

En cuanto a las visitas domiciliarias, se realizaron las actividades psicosociales de manera presencial a las PR
gue habitan el AETCR Carrizal, evidencia PLANILLA COLECTIVA 11022021.

El acompafiamiento a las actividades presenciales del modelo maestro itinerante se llevé a cabo en los
domicilios de los estudiantes en Vegachi y Yolombd, en Segovia en la biblioteca municipal evidencia Acta de|
acompafiamiento maestro itinerante.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Para el proceso de reincorporacion esta actividad no se adelant6 en el periodo ya que desde el nivel central aiin
no se han dado lineamientos para su implementacién. Para los procesos de reintegracion y reintegracion
especial se concertaron con las PPR lo acuerdos del plan de trabajo correspondientes a las metas de las|
dimensiones que se desarrollaran a lo largo del afio 2021, de acuerdo al contexto y a lo que lleva el proyecto de|
vida de cada uno de ellos, transversalizados por el enfoque de equidad de género y el diferencial. evidencia (Ver
modulo SIRR-Planes de trabajo 2021).

10.Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y
articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

Hasta la fecha del presente informe dentro de las actividades de gestién y articulacién se llevé a cabo:

Se llevé a cabo reunién con la mision de verificacion con el fin de concretar actividades para la conmemoracion
del dia de la mujer que se va a llevar a cabo el dia 14 de marzo. evidencia: Asistencia Propuesta de genero ONU
08022021.

Se envi6 solicitud de asistencia técnica a la gobernacién de Antioquia para un cultivo de cacao de 5 PR de Ia|
vereda mina nueva. evidencia: Correo institucional ASISTENCIA TECNICA CULTIVO DE CACAO.

Se envid6 a AGROSAVIA la solicitud de asistencia técnica también para el cultivo de cacao de mina nueva en
espera de respuesta. evidencia: Opciones tecnoldgicas para el manejo del perforador de la semilla de cacao.

Se envié la convocatoria para el fondo mujer emprende para mujeres rurales y urbanas para postular iniciativas
de emprendimiento a nivel nacional. evidencia: Convocatoria Mujeres Rurales Programa Nucleo E del Fondo
Mujer Emprende.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11.Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Hasta la fecha del presente informe se registr6 o se apoyé en el registro de:

Se contacté a la PPR Ender Alfonso Gémez quien se trasladé para el municipio de Remedios, evidencia: RE|
APOYO CONTACTAR TRASLADO SALIENTE PPR - ENDER ALFONSO GOMEZ MONTES.

Se dio respuesta al enlace de coordinacion Javier Marin acerca de las PPR que se priorizan este afio para la|
culminacién exitosa de su proceso de reintegracion, evidencia; RE Cierre del proceso de reintegracion de la|
poblacién con mas de 10 afios.

Se envi6 dentro de los tiempos establecidos la informacion acerca de la ficha de reincorporacion tanto del
AETCR como de la poblacién dispersa de la zona, evidencia: RE Informacion Fichas de Reincorporacion - enero
de 2021.

Se envio respuesta a la solicitud de proyeccién de actores externos para el afio 2021 evidencia: RE SOLICITUD
DE OTRAS GESTIONES DE CORRESPONSABLIDAD METAS 2021.

Se respondié a la asesora de corresponsabilidad la solicitud de reporte de acciones frente a la contingencia Y|
socializacion de decretos presidenciales que se han generado frente a la misma, evidencia: RE solicitud Reporte|
mensual acciones COVID y socializacion decretos presidenciales 23 febrero.

12.Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

A la fecha del presente informe no se han llevado a cabo entregas a gestion documental, las planillas de
asistencia virtuales se enviaron por correo electrénico y las fisicas se enviaron por encomienda por coonorte a|
Astrid Elena Meneses, encargada de la digitacién (Ver médulo SIRR Asistencia a Actividades de la Ruta- mes de
febrero 2021).

13.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

El dia 2 de febrero se asisti6 a la reunién de aclaraciones frente al proceso de portafirmas en la agencia.
evidencia: Asistencia aclaracion inquietudes portafirmas_02022021

El dia 10 de febrero se llevé a cabo la retroalimentacién de la estrategia maestro itinerante, evidencia: REUNION
RETROALIMENTACION 2020_DUDAS E INQUIETUDES 2021

El dia 11 de febrero se llev6 a cabo el conversatorio "situacion del reclutamiento de nifios y nifias en el valle del
cauca, evidencia: Asistencia SITUACION DEL RECLUTAMIENTO DE NINOS, NINAS 1102021

El dia 25 de febrero se particip6 en la reunién de equipo de la sede Puerto Berrio, donde se dieron indicaciones
acerca de la parte misional, atencién y gestion de ofertas a la poblacién de los tres procesos fechas y metas
establecidas para el presente afio. (evidencia acta de reunién)

14.Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Hasta la fecha se ha continuado con el proceso formativo como profesional gracias a los talleres:

1. Catedra psicologia 4.0 la revolucién de una ciencia en evolucién impartido por la asociacién colombiana de
facultades de psicologia. Evidencia: Asistencia_catedra_Psicologia_4.0_0602021.

2. Continuacién de la catedra de psicologia 4.0 Rastros para una vision de los modos de subjetivacion,
evidencia: Asistencia RASTROS PARA UNA VISION DE LOS MODOS DE SUBJETIVACION 4_13022021

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

En el mes de febrero, se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato 227 de 2021.

LOURDES DEL PILAR GOMEZ MARTINEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
/ q\ g
e/ (\ o CQ\\/ C :

01 de marzo de 2021

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



