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EVIDENCIAS 2

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES, correspondiente 10 al 31 de Marzo 2021:

Obligaciéon No. 3

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Actividades de Alistamiento de acuerdo a los estandares de calidad. Ruta de Aprendizaje.
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Obligacion No. 4

4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto
formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

Se adelantaron las acciones de ejecucion de las fichas oportunamente en cada estrategia
de formacion:

2273817-2273818-2273819-2273821
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Obligacion No. 5

5. Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidon en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
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Conozco y aplico las estrategias de ensefianza, seguimiento y evaluacion, con los
lineamientos pedagodgicos del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje.

2273817-2273818-2273819-2273821

ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR
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Obligacion No. 7

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Se adelantaron las acciones de juicios valorativos a los aprendices, de siguientes fichas de
formacion:

2273817-2273818-2273819-2273821

ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP INVENTOR
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Obligacion No. 8

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestion de la Formaciéon Profesional Integral en
modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que
la totalidad de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados
o trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

Se adelantaron las acciones como la verificacion de aprendices, ruta de aprendizaje,
de siguientes fichas de formacién:
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Obligacién No. 11
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11. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Se realiz6 pago mensual de Salud, Pensién y ARL
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FLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIFQ IDENTIFICAGION:
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HRECCION:

TIFQ AFORTANTE:
TIFQ EMPRESA:

NOMSRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADC PAGC APORTES SALUD, SENA E ICBF {REFORMA TRIBUTARIAL

GEDULA DE CIUDADANIA NUMERC DE IDENTIFICACION: 4376104
JORGE MARIC HERNANDEZ TORRES
QUINDIO

5555555

ARMENIA DEPARTAMENTO:
CALLE 22 # 33-20 LAS AMERICAS TELEFOND:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
uNICo

HNDEPENDIENTE
Educacion ecnologica.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:
PERIODO COTIZACION

DIAS DE MORA:

OTROS SUBSISTEMAS:

FECHA PAGD (a3aammidd):
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[}
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860011153 |  14-23  |14-23-POSITIVA COMPARLA DE SEGURDS SA.

SUBTOTAL:

Obligacién No. 13

froTAL PAGADO:

VIDENCIAS ... PagoSOlFe.. ~ f3, tm

13. Realizar seguimiento a los aprendices que ingresan a la etapa productiva en modalidad virtual
y a distancia segun la asignacidn y requerimientos del centro de formacion.

Atencidn en linea en la plataforma Territorium de los cursos asignados ocho (8) horas

diarias de lunes a viernes.
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Obligacion No. 17

17. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales.

Prestacion de servicios personales de cardcter temporal, para impartir formacién
profesional integral en Ambientes Virtuales de Aprendizaje mediante el desarrollo de
procesos Ensefianza-Aprendizaje-Evaluaciéon

2273817-2273818-2273819-2273821
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Obligacion No. 20

20. Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA
y/o el centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagodgicas,
metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de certificacion de competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempefio como instructor.

Transferencia
Orientaciones Generales para Sesiones en Linea Marzo 24

QUINDIO: CUMPLIE.. 9% Ejecucién de lafor.. ¢ Consulta Document.. F Prensa|Resultados.. [ ENTREC

ESTIMADO APRENDIZ

Si tienes alguna duda o dificultad relacionada con tu
formacion escribe a nuestro correo electrénico:
5Egui"'nie'1+cccc:dem.ca@mdenc.edu co

Lista de Asistencia

Gracias por tu respuesta! Recuerda, en caso de dudas puedes escribirnos al correo:
seguimientoacademico@misena.edu.co

Enviar otra respuesta

El formulario se cred en Servicio Nacienal de Aprendizaje SENA. Denunciar abuso

GC-F-005 V. 05
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Obligacion No. 21

21. El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas.

Atencién en linea en la plataforma Territorium de los cursos asignados ocho (8) horas diarias
de lunes a viernes.

_
® Tenitorium X | @ Teritorium || ANAUSIS X @ Tersitorium || ANAUSIS x  03/30/2021 11:25 PM M Recibidos - jhernande= % | [} Senvicio Nacional de &y X | + - X
<« C ()} & senateritorioa/asistencia,php?clase=524712 * OB MA N @ H
i1 Aplicaciones @ Picoy placa Armeni.. 4} Portal Impuesta Ve.., QUINDIO -RELACIO... QUINDIO_RELACIO.. G Google [l SAVA|Soporte Am.. @ Ejecucion delafor. o Consults Document... »

O ASISTENCIA Regresar
© Asistencia del Dia
& Editar Asistencia

W Resumen de Asistencia  A1: Asistencia del dia R: Retardo F: Total de Faltas TJ: Total de Faltas Justificadas TA: Total de asistencias

TOMAR ASISTENGIA DEL DiA: 30-Marzo-2021
T: Total de asistencias y faltas %A: Porcentaje de asistencia

1 Calificar Asistencia

[[J Habilita la asistencia del segundo blogue

No. Nimero de Nombre
identificacion
1 1082350599t CESAR YESSID CAMPILLO o o 0 0 0 0
MARTINEZ
2 1073678141ce WILDER ANDRES o o 0 0 0 0
CASTELBLANCO GAVIRIA
3 1037645493cc MARIAVALENTINA CASTILLO o o 0 0 0 0
PEREZ
4 97111818286t JUAN FELIPE CORTES o o 0 0 0 0
RENTERIA
5 1002227937t HELENA PATRICIA DE ALBA o o 0 0 0 0
CAGUANO
6 1112388389t JUAN SEBASTIAN DIAZ PIAY Mm o 0 0 0 0 e
) AGENCIA.1080p.SU...rar Pago Diezmo Jorg...pdf A Mostrar tode x

Cancelado

- 1125 p. m.
g Teritoriu @ ©whatsapp  #)  Biescequpo [l pacosol. W evioencl. Al CursosM.. Pagosol.. [ Sereentu.. A~ B W gz ) ESP E '"1 =

Obligacion General No. 9
9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la
institucion.

Se realiz6 pago mensual de Salud, Pensidn y ARL
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
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NIT CODIGO
300251440 | EFS005 |EPSO05-SANITAS SA

SUBTOTAL:

RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADCRA
NIT cODIGe | NOMBRE
360011153 | 14-23 _ |14-23-POSMIVA COMPARLA DE SEGURDS S.A
SUBTOTAL:

[roTAL PAGADO:

a plus - ... 5 po . W EVIDEM

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/03/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2256575 - ARQUITECTURA DE COMPUTADORES.
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL ORDEN SECUENCIAL DEL ENSAMBLE PARA LOGRAR LA INTEGRACION DE LAS PARTES DEL HARDWARE ACORDE AL
MANUAL DEL FABRICANTE.

CONOCER LAS BASES FUNDAMENTALES DEL HARDWARE PARA PC ACORDE A PARAMETRO ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LA ARQUITECTURA DEL EQUIPO DE ACUERDO CON CADA UNA DE LAS PARTES QUE LO INTEGRAN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2,00

FICHA 2273818 - ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP
DE APRENDIZAJE: INVENTOR

DEFINIR PLATAFORMA DE DESARROLLO PARA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISPOSITIVOS MOVILES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES.
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ELABORAR INFORMES PROPONIENDO UNA SOLUCION MOVIL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS AVALADOS PARA SU
CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA.

ESTRUCTURAR LISTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION SEGUN LA FUNCIONALIDAD DE LOS ELEMENTOS DE APP INVENTOR.

RECONOCER EVENTOS, METODOS Y PROPIEDADES DE OBJETOS A UTILIZAR EN LA PROYECCION DE LAS SOLUCIONES MOVILES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2273817 - ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP
DE APRENDIZAJE: INVENTOR

DEFINIR PLATAFORMA DE DESARROLLO PARA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISPOSITIVOS MOVILES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES.

ELABORAR INFORMES PROPONIENDO UNA SOLUCION MOVIL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS AVALADOS PARA SU
CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA.

ESTRUCTURAR LISTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION SEGUN LA FUNCIONALIDAD DE LOS ELEMENTOS DE APP INVENTOR.

RECONOCER EVENTOS, METODOS Y PROPIEDADES DE OBJETOS A UTILIZAR EN LA PROYECCION DE LAS SOLUCIONES MOVILES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2273819 - ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP
DE APRENDIZAJE: INVENTOR

DEFINIR PLATAFORMA DE DESARROLLO PARA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISPOSITIVOS MOVILES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES.

ELABORAR INFORMES PROPONIENDO UNA SOLUCION MOVIL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS AVALADOS PARA SU
CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA.
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ESTRUCTURAR LISTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION SEGUN LA FUNCIONALIDAD DE LOS ELEMENTOS DE APP INVENTOR.

RECONOCER EVENTOS, METODOS Y PROPIEDADES DE OBJETOS A UTILIZAR EN LA PROYECCION DE LAS SOLUCIONES MOVILES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2273821 - ANALISIS PARA EL DESARROLLO MOVIL CON APP
DE APRENDIZAJE: INVENTOR

DEFINIR PLATAFORMA DE DESARROLLO PARA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISPOSITIVOS MOVILES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y NECESIDADES DEL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES.

ELABORAR INFORMES PROPONIENDO UNA SOLUCION MOVIL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS AVALADOS PARA SU
CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA.

ESTRUCTURAR LISTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION SEGUN LA FUNCIONALIDAD DE LOS ELEMENTOS DE APP INVENTOR.

RECONOCER EVENTOS, METODOS Y PROPIEDADES DE OBJETOS A UTILIZAR EN LA PROYECCION DE LAS SOLUCIONES MOVILES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2256587 - ARQUITECTURA DE COMPUTADORES.
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL ORDEN SECUENCIAL DEL ENSAMBLE PARA LOGRAR LA INTEGRACION DE LAS PARTES DEL HARDWARE ACORDE AL
MANUAL DEL FABRICANTE.

CONOCER LAS BASES FUNDAMENTALES DEL HARDWARE PARA PC ACORDE A PARAMETRO ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LA ARQUITECTURA DEL EQUIPO DE ACUERDO CON CADA UNA DE LAS PARTES QUE LO INTEGRAN
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2,00

FICHA 2256586 - ARQUITECTURA DE COMPUTADORES.
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL ORDEN SECUENCIAL DEL ENSAMBLE PARA LOGRAR LA INTEGRACION DE LAS PARTES DEL HARDWARE ACORDE AL
MANUAL DEL FABRICANTE.

CONOCER LAS BASES FUNDAMENTALES DEL HARDWARE PARA PC ACORDE A PARAMETRO ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LA ARQUITECTURA DEL EQUIPO DE ACUERDO CON CADA UNA DE LAS PARTES QUE LO INTEGRAN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2,00

FICHA 2256574 - ARQUITECTURA DE COMPUTADORES.
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL ORDEN SECUENCIAL DEL ENSAMBLE PARA LOGRAR LA INTEGRACION DE LAS PARTES DEL HARDWARE ACORDE AL
MANUAL DEL FABRICANTE.

CONOCER LAS BASES FUNDAMENTALES DEL HARDWARE PARA PC ACORDE A PARAMETRO ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LA ARQUITECTURA DEL EQUIPO DE ACUERDO CON CADA UNA DE LAS PARTES QUE LO INTEGRAN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE MARIO HERNANDEZ TORRES

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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