FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MAGC —F03

=5 ALCALDIA DE

NIT 890.102.018-1

» BARRANQUILLA / S04 BARRANQUILLA

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones | 2021-1

Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado

Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en el

Anual de Adquisiciones

Apoyo a la Universidad al Barrio Barranquilla

Cédigo BPIN No. 2021080010049
2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Marzo de 2021
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: Alfonso Cémbita

Dependencia solicitante:

Secretaria Distrital de Educacion

Tipo de Contrato:

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion | Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion de la necesidad que
se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion

El Articulo 67 de la Constitucion Nacional sefiala, “La educacion es un derecho de la persona
y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento,
a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacién formara
al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la
practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para
la proteccién del ambiente. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y
vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines
y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso
y permanencia en el sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Soy Barranquilla 2020-
2023” aborda la Politica Educacion, a través de la cual se pretende lograr una educacién
integral que cubra la formacion del individuo desde su primera infancia hasta su educacion
superior, brindando a los estudiantes las herramientas necesarias para desenvolverse
adecuadamente en su vida personal y profesional, como actor productivo de la sociedad.

Corresponde asi a la Secretaria Distrital de Educacion cumplir con el postulado antes descrito,
razén por la que debe dirigir la formulacién de las politicas y proyectos del sector educativo del
Distrito, administrar y evaluar las estrategias y programas para el sector educativo, de
conformidad con la legislacion vigente y el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de
2020, propendiendo por la cobertura, el mejoramiento de la calidad y de la eficiencia de la
educacion de los diferentes niveles garantizando una 6ptima administracion y manejo de la
prestacion del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla.

En base a lo anterior, el Distrito ha fijado su atencidon en promover el acceso y permanencia de
todos los jovenes bachilleres del sistema educativo oficial de Barranquilla a la Educacion
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Superior: Universitaria Profesional, Técnica Profesional o Tecnoldgica y la formacién para el
trabajo, ampliando la oferta de educacion superior en los barrios mediante el apoyo de las
Universidades de la ciudad, con el objetivo de incrementar el nUmero de personas que
continGian sus estudios una vez finalizan el colegio.

Desde el 2012 el Distrito ha procurado ofrecer programas técnicos profesionales orientados a
la demanda de los sectores productivos de la ciudad a jovenes recién egresados de las IED
del Distrito de Barranquilla que hayan presentado pruebas SABER 11, logrando en los ultimos
4 afios que el acceso de los estudiantes a este programa sea significativo. Es asi como a través
del programa “Universidad al Barrio” se han beneficiados muchos jévenes de poblacion
vulnerable que reciben formacién en educacién superior.

Teniendo en cuenta que no existe en Planta funcionarios que adelanten las tareas tendientes
prestar servicios profesionales en la Oficina de Calidad Educativa de la Secretaria Distrital de
Educacién de Barranquilla, para el programa “Universidad al Barrio”, se requiere contratar
personas que brinden soporte de calidad a la Secretaria Distrital de Educacién en la ejecucion
del programa conforme al cumplimiento de las funciones asignadas.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA DE CALIDAD
EDUCATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA,
PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE
FOMENTEN EL ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION SUPERIOR COMO
“UNIVERSIDAD AL BARRIO”.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

3.2.2 Clasificacion UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicio de Personal Temporal
3.2.3 Especificaciones del Objeto VER ANEXO B

Contractual

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la
Ejecucion del Objeto Contractual.

N/A

3.2.5 Documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto:

N/A

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

e  Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales exigidos
en el estudio previo, para la celebracion de su contrato electrénico.

. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.
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. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

e  Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e  Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

e Respondery hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

e Realizar las actividades de teletrabajo cuando sea requerido mientras permanece la pandemia
COVID-19

Obligaciones Especificas

VER ANEXO B

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

N

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o
Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como
modalidad de contratacion correspondiente la Contratacién Directa.

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacién del Mismo

El valor estimado del total de la contratacion que resulta del estudio previo corresponde a la suma de
SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/L ($69.183.000) moneda
legal, incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

c Capitulo/ Ny p p Tipo
Item Articulo Descripcion del Capitulo/Articulo Dep Fuente Valor
1 401113021 UNIVERSIDAD AL BARRIO 05 ICLD $69.183.000
TOTAL| $69.183.000

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUmero: 202101005

Valor: $69.200.000

Autorizados por: Jefe de Presupuesto /
Secretario de Hacienda.

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las
siguientes:

1. Andlisis del sector, de conformidad con el decreto 1082 de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato
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VER ANEXO B

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

v' Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al
IVA.

v' Copia de Cedula de Ciudadania.
v Registro Unico Tributario — RUT actualizado.
v' Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).
v Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.
v' Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.
v' Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)
v' Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (En caso que aplique)
v' Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segin la
. . profesion. (En el caso que aplique).
8.6.1.1 Capacidad Juridica v' Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
v' Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.
v' Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.
v' Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
v' Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
v' Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.
v' Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
v' Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
v Certificacién Bancaria.
3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO B

3.6.1.3 Capacidad Financiera

N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional

N/A
3.6.2. Factores de Evaluacién

N/A
3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |[N/A

3.7 Andlisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2., del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos,
en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez (10%) de la menor cuantia a que se
refiere esta ley, caso en el cual, correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo
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a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el
reglamento., en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del decreto 1082 de 2015., no
se hace necesario la exigencia de garantias.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: MARIA DEL PILAR PERTUZ MATTOS

Identificacién del funcionario: 57.290.414

Cargo: JEFE DE OFICINA DE CALIDAD EDUCATIVA

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2021, a partir del cumplimiento
de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién de
terminacién anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién
en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de andlisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnicay de
andlisis de riesgo.

FIRMA: - ' ..
@N\ o\ 9 =
NOMBRE: BIBIANA RINCON LUQUE
CARGO: SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION
Proyecté: ALFONSO COMBITA [
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el

numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a

la que
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| tipo y la etapa del proceso de contrataci

, seglin e

tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos

ocurre. Luego, se evalian los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
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1.

El Distrito de Barranquilla, pagara al
contratista un primer pago al 30 de
abril de 2021 por valor de $1.800.000,
siete (7) pagos mensuales iguales por
valor de $1.800.000, y un pago final a
31 de diciembre de 2021 por valor de
$1.800.000, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién dispuesto en el articulo 41
de la Ley 80 del 1993. Cada pago debe
estar precedido por la presentacién del
informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad
social (salud, pensién y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de cobro y el pago de los
impuestos a que haya lugar. El pago se
realizara de acuerdo al PAC.

$16.200.000

/ S04 BARRANQUILLA

ANEXO B

1. Apoyar el trdmite y/o digitalizacion, asi como
gestionar las diferentes solicitudes que ingresen a la
dependencia asignada.

2. Las demas que sean asignadas por la secretaria
Distrital de Educacion en cumplimiento del objeto
contractual

Acreditar titulo
de bachiller

Experiencia
minima de seis
(6) meses
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ANEXO B

2.

El Distrito de Barranquilla, pagara
al contratista un primer pago al 30
de abril de 2021 por valor de
$3.112.000, siete (7) pagos
mensuales iguales por valor de
$3.112.000, y un pago final a 31 de
diciembre de 2021 por valor de
$3.112.000, una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion dispuesto en el articulo
41 de la Ley 80 del 1993. Cada
pago debe estar precedido por la
presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales), presentacion de
la factura o cuenta de cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizar4d de
acuerdo al PAC.

$28.008.000

1. Acompafamiento a las ETDH en articulaciéon con la
media.

2. Entrega de informes ejecutivos del desarrollo del
programa de articulacion con la media.

3. Demas acciones encargadas por la Oficina, en apoyo
al fortalecimiento de la calidad educativa en la
Secretaria de Educacion.

4. Las demas actividades que se asignen en funcion del
cumplimiento de objeto del contrato.

Acreditar titulo
bachiller.

Experiencia
minima de
doce (12)

meses
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3.

El Distrito de Barranquilla, pagara
al contratista un primer pago al 30
de abril de 2021 por valor de
$2.775.000, siete (7) pagos
mensuales iguales por valor de
$2.775.000, y un pago final a 31 de
diciembre de 2021 por valor de
$2.775.000, una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion dispuesto en el articulo
41 de la Ley 80 del 1993. Cada
pago debe estar precedido por la
presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion
por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), presentacion de
la factura o cuenta de cobro y el
pago de los impuestos a que haya
lugar. El pago se realizard de
acuerdo al PAC.

$24.975.000
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ANEXO B

1. Brindar apoyo en el manejo de las bases de datos
de los diferentes proyectos a cargo de la oficina de
a la cual sea asignada.

2. Asistir y participar en las reuniones internas como
externas relacionados con el objeto contractual.

3. Acompafar la digitalizacion y/o archivo de los
diversos procesos que le sean asignados por el
supervisor.

4. Las demas actividades que se asignen en funcion
del cumplimiento de objeto del contrato.

Acreditar titulo
bachiller.

Experiencia
minima de diez
(10) meses.
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