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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 627- 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE  

YESSENIA MORENO AMAYA EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

Fecha VoBo: 28/02/2021

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YESSENIA MORENO AMAYA 

1.121.926.328

DEL 01  AL 28  DE FEBRERO  2021 

BOGOTA DC GRUPO TERITORIAL ARN BOGOTA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la gestión, promoción y divulgación de los avances en la implementación de acciones de 

generación de confianza, promoción de la convivencia, aporte a la reconciliación en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la 

población objeto de atención de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad...

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1:Desarrollar actividades de convocatoria, gestión, divulgación y

acompañamiento a las acciones y estrategias incluidas en el

Modelo de Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios

de influencia del Grupo Territorial.

Se ha compartido información que nos han suministrado del Sena donde nos brindas las siguientes ofertas

de cursos.  de manera virtual.

•	Proceso Liderado por el SENA.

•	Línea: Certificación de Competencias

•	Aplica para: MUJERES PPR – PER – FAMILIA – COMUNIDAD. 

Plus del proceso: tendrán la posibilidad de recibir asesoría en temas complementarios como: diseño de

hoja de vida, entrevista, finanzas personales, pruebas psicotécnicas y redes efectivas para la búsqueda de

empleo entre otros. La información suministrada reposa en correos.

2: Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las

actividades de alistamiento, fortalecimiento y articulación

incluidas en los Planes de acción de las Iniciativas Territoriales

Comunitarias que adelante el Grupo Territorial de la ARN.

Se participó en las reuniones con el comité de incidencia política. Donde se habló sobre los objetivos para

tener en el 2021 el Acompañar y generar la implementación de acciones o procesos comunitarios que

aporten a la reconciliación, construcción de paz, tejido social, participación comunitaria, transformación de

imaginarios relacionados con la estigmatización y entornos protectores dirigidos a los Niños, Niñas,

Adolescentes y jóvenes de la comunidad y de la población de reintegración y reincorporación

3: Participar en los encuentros y actividades dirigidas a

comunidades que tengan por objeto el posicionamiento,

sensibilización y divulgación de los avances de la ruta de

reintegración y la política de reincorporación social y económica

de exintegrantes FARC-EP.

Se participó en encuentros virtuales con las mujeres que hacemos parte al proyecto de fortalecimiento

comunitario. Donde nos damos a conocer nuestro trabajo de emprendimiento a los demás participantes y a

prender de cada uno de ellos y se logró participar en un taller relacionado con redes. las evidencias

reposan en los chats y en los correos.

4: Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial de ARN, y

actores clave en territorio, contribuyendo a la identificación de

dinámicas comunitarias que puedan ser relevantes para la

implementación del Modelo de trabajo con Comunidades.

Se brindo información de manera virtual a la población sobre ofertas educativas que nos han suministrado

por parte del Sena. La alcaldía de la localidad de Usme nos invita a la reunión de COLMyEG de manera

virtual el día jueves 28 de febrero. Las evidencias reposan en los correos institucionales  

5: Adelantar las gestiones con comunidades para el

posicionamiento de la ruta de reintegración y/o la ruta de

reincorporación de exintegrantes FARC-EP de acuerdo con los

lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

Participamos en Reunión de seguimiento de socialización de localidades. Donde podamos seguir a de LAN

tan do las estrategias que están agendadas. Sobre nuestra población. se llevó acabo la reunión el día

martes 09/02/2021 de manera virtual.

6: Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y

actividades derivadas de los encuentros realizados con

comunidades y actores clave en territorio, propendiendo por su

cumplimiento, actuación corresponsable y divulgación de los

avances en la ruta de reintegración y/o política de

reincorporación social y económica de exintegrantes FARC-EP.

Se mantiene la comunicación constante con las entidades. la fundación cariño del patriarca y el colegio

almirante padilla. que a acompañan las acciones de servicio social. Y se han solicitado actas de algunos

participantes, pero la persona en cargada me solicita que lo haga presencial para recoger el acta de la

persona culminada. Evidencias reposan en los chats y los correos

7: Apoyar al Grupo Territorial en la identificación, vinculación,

alistamiento y acompañamiento de escenarios para el ejercicio

de la ciudadanía de población objeto de atención de la ARN.

Se participo en la reunión de comunidades el día 23 del febrero del 2021 donde se habló del avance de

servicio social de manera virtual y se socializo el nombre del proyecto canto con lo que hago cuento con lo

que tengo por la reconciliación.

8: Aportar en las actividades de gestión del conocimiento de los

procesos comunitarios desarrollados en los territorios,

propendiendo por la identificación, documentación y

contextualización de buenas prácticas, y lecciones aprendidas.

Se participo en reuniones de manera virtual. Con las mujeres que hacen parte al proyecto MFC y nos

hemos dado a conocer sobre la ruta de reintegración y reincorporación. Se mantiene la comunicación con

la persona intermediaria de la fundación Yachachiqs para la gestión de un servicio social. pero por el

momento no emos llegado a un acuerdo porque la fundación se encuentra en lanzamientos de proyectos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) 

9: Presentar oportunamente la información que le sea solicitada

por el supervisor del contrato, especialmente los informes

mensuales de sus actividades sobre el cumplimiento del objeto

contractual. participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Se dio respuesta a correos. Donde nos solicitan participación de las actividades dirigidas a la población

de reintegración y reincorporación. donde se trataron temas estratégicos relacionados con a

acompañamiento y generar la implementación de acciones o procesos comunitarios que aporten a la

reconciliación, construcción de paz. Se tuvo en cuenta las localidades priorizadas.

10: Desarrollar las demás actividades asignadas por la

supervisión del contrato, que por su naturaleza contribuyan al

cumplimiento del objeto del presente contrato.

Se dio respuesta los correos y se ejecutó las actividades asignadas por el supervisor del contrato. Los

días. En que se participó en las activadas.

(01), Pausas Activas 2021 

(03), Planeación 2021 comité de comunidades

(5), planeación reintegración servicio social

(8), Pausas Activas 2021 

(9), PRIORIZACION DE ACTORES Y DISTRIBUCION LOCALIDADES

(11) proyección iniciativa comunitaria reintegración

(15) Pausas Activas 2021

 (15) SENSIBILIZACIÓN - RIESGOS DE LA INFORMACIÓN

(17) Comisión Local Intersectorial de Participación

(22) pausas Activas 

(23) SOCIALIZACIÓN DE FICHA PAI Y PLAN DE ACCIÓN DE SERVICIO SOCIAL

(25) COMITE INDICENCIA Y CORRESPONSABILIDAD

(26) CLIP/UAT SESIÓN FEBRERO 2021  
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