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Bogotd D.C, 05 de marzo de 2021

INGENIERA

Ana Lucia Angulo Villamil

Directora de Servicios Administrativos
Secretaria de Educacién Distrital
Ciudad

INFORME EJECUTIVO MENSUAL CONTRATO DE VIGILANCIA N° 1519534 DE LA
SED, GRUPO 8 - LOCALIDAD FONTIBON-PUENTE ARANDA PERIODO DEL 01 AL
28 DE FEBRERO DE 2021.

Respetada Doctora,

Por medio del presente documento me permito presentar a usted el informe
general de ejecucion del confrato N° 1519534 de la SED. El mismo,
corresponde al periodo comprendido del 01 al 28 de febrero de 2021, asi:

PRESTACION DEL SERVICIO
A. Cuadro General

Consolidado de cantidad vy tipos de servicios facturados durante los
dias del 01 al 28 de febrero de 2021as:

DISPOSITIVO DE VIGILANCIA GRUPO 8 FONTIBON - PUENTE ARANDA

MODALIDAD N° DE DIAS

TIPO DESCRIPCION SERVICIOS PRESTADOS
A | 24 HORAS SIN ARMAS LUNES A DOMINGO 87 28
B | 12 HORAS DUIRNAS SIN ARMAS TODOS LOS DIAS 2 28
C |12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A DOMINGO 1 28
D |12 HORAS SIN ARMAS LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS 30 20
E |8 HORAS SIN ARMAS LUNES A SABADO SIN FESTIVO 5 24

TOTALES 125

A. Cuadro General
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Durante el mes de se prestaron los servicios de vigilancia humana para el
Grupo 8, localidad de FONTIBON-PUENTE ARANDA relacionados en el
cuadro que se adjunta con la factura principal, en ella se incluye
descripcion de ubicacion, cantidades y tipos de servicios prestados por
Institucion Educativa y cada una de sus sedes asignadas.

NOMBRE SEDE | NOMBRESEDE | DIRECCION | e>108 sisins
ESTABLECIMIENTO R e

.E.D. RODRIGO LE.D. RODRIGO

ARENAS A | ARENAS AKJ"?]’; i 1| |28 20

BETANCOURT BETANCOURT

LE.D. RODRIGO LED. RODRIGO .

ARENAS B | ARENAS Gl ]C"Jéf 7e 28

BETANCOURT BETANCOURT

Total |.E.D. RODRIGO

ARENAS 2 olo]|1

BETANCOURT
IED. PABLO CLI16FBIS

[ED. PABLO NERUDA | A | o003 sty s 1| |28 20
ANTONIO CL16J# 99

IED. PABLO NERUDA | B | AN o

Total LE.D, PABLO

NERUDA z 0104 1

IED. CARLOS IED. CARLOS CLIAA#

FEDERICI A | FEDERIC] 108 - 78 21 |28 20

Total LE.D. CARLOS

FEDERICI ! QiR e

ED. ANTONIO VAN |, |ANTONIOVAN | CL17D # ] = Fa

UDEN UDEN 123 B - 25

IED. ANTONIO VAN CLI7F#

el B |LAESTACION L 28

IED. ANTONIO VAN KR 124 # 17

s c | SAN VICENTE o 28

Total LE.D. ANTONIO

VAN UDEN s gfo 1

IED. VILLEMAR EL | VILEEMAR EL CL20D# i %

CARMEN CARMEN 96 G - 51

IED. VILLEMAR EL CL25B #

ks B |SANTA CECILIA o 28

IED. VILLEMAR EL KR 97 # 25

TP C | ACADEMICA S ! 28 20

Total LE.D. VILLEMAR

EL CARMEN s 0]0| 2

IED. INSTITUTO TECNICO KR 112 # 23

TECHIGE A |INTERNACIONAL | -05 . < ‘0

INTERNACIONAL

Total L.E.D. INSTITUTO

TECNICO 1 olo|3

INTERNACIONAL
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IED. LUIS ANGEL | LUIS ANGEL CLBGH# [, e p
ARANGO ARANGO 103 - 60
CR 104 A
IED. LUIS ANGEL _
e B |LA CABARA BS#23G - | 1 1| |28 20
CENTRO DE
IED. LUIS ANGEL o |INTERES kKR73C# | | 5
ARANGO FLARMONICA | 25F- 14
DE BOGOTA
Total LE.D. LUIS
ANGEL ARANGO 2 3 Gl
REPUBLICA DE | KR 101 # 23
IED. COSTA RICA B a2 1| |28 20
CL25CBIS
IED. COSTA RICA B |PUERTADETEJA | L2055 | 28
Cl23G #
IED. COSTA RICA & e 1| |28 20
Total LE.D. COSTA
L 3 4 2 |o
ED.INTEGRADO DE |, |INTEGRADO DE | AK 106 # 21 | S
FONTIBON FONTIBON 8 24
IED.INTEGRADO DE | | EMMA VILLEGAS | CL23F# | | | [oa o
FONTIBON DE GAITAN 109 B - 29
IED. INTEGRADO DE KR 114 % 17
e C |BATAVIA e i 28
IED. INTEGRADO DE KR 113 # 21
bl D |PALESTINA el B 28
IED. INTEGRADO DE KR 108
FONTIBON O e No.25-25 | ' 2
Total LED.
INTEGRADO DE 5 6 12
FONTIBON
IED. ATAHUALPA A | ATAHUALPA ARSI 2 1| |28 2
IED. ATAHUALPA A | ATAHUALPA R 28
IED. ATAHUALPA B |ATAHUALPA Ml s 28
Total 2 3 1[0
IED. LA FELICIDAD A |tareucibap | CH1ET 28 | 28
Total LE.D. LA
FELICIDAD ! i 942
Total General LOC
9-FONTIBON 2 28 Lo
COLEGIO DE !
CULTURA KR 51 #16-
?IZEJI;_)TURA PEFUTaR | b o o 2 2| |28 20
COLEGIO DE
CULTURA POPULAR | B  |SANTARITA EESLI A=ty 28
i 35 SUR
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COLEGIO DE
DIEGO LUIS CL32SUR #
QUIURARSRULAR |1 = | corry — 28 20
Total L.E.D. COLEGIO
DE CULTURA 3 0
POPULAR
COLEGIO LA CL13 # 42
MERCED (IED) A LA MERCED % 51 0] 20 | 24
COLEGIO LA CL13 # 42
e (o A | LA MERCED g 28| |u8
Tofal LE.D. COLEGIO | 3
LA MERCED
COLEGIO SILVERIA SILVERIA PR
ESPINOSA DE A | ESPINOSA DE . 28 20
RENDON (IED) RENDON
COLEGIO SILVERIA
ESPINOSA DE B |RAFAELPOMBO | CH45# 65 28
RENDON (IED)
COLEGIO SILVERIA
ESPINOSA DE C |TRINIDAD i 28
RENDON (IED)
Total LE.D. COLEGIO é
SILVERIA ESPINOSA | 3 0
DE RENDON
COLEGIO ANDRES CL39 SUR #
Ll o A |AnDResBeLo | L 7SR 1|28 20 | 24
COLEGIO ANDRES et ol
sl B |CASTRO 28
MARTINEZ
Total LE.D. COLEGIO | :
ANDRES BELLO
COLEGIO EL JAZMIN CL1H# 40
o A |ELIAZMIN i 28
COLEGIO EL JAZMIN KR41B# 4
i B |LAPRIMAVERA s 28
Total LE.D. COLEGIO | 2
EL JAZMIN
COLEGIO ESPARNA g CL21 #35-
(IED) A | ESPARA % 28
COLEGIOESPANA | | CUNDINAMARC | CL21C # 2
(IED) A 33- 38
Total LED. COLEGIO | T
ESPANA
COLEGIO
BENJAMIN KR51A#
BENJAMINERRERE | & | ey e 28 20
COLEGIO
REPUBLICADE | KR 51C #
I{B;EIE)IiJAMiN HERRERA | B | URTC skl s o 28
COLEGIO
BENJAMIN HERRERA | C | TAYRONA 28 0|
(IED)
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Total LE.D. COLEGIO
BENJAMIN HERRERA | ° S
COLEGIO JOSE
Py gy A |JOSEJOAQUIN | KRS8 #15-| 2
CASAS 41
(IED)
COLEGIO JOSE
ekt 5 |JOSEJOAQUIN |KRS6#17-| -
CASAS 1
(IED)
Total L.E.D. COLEGIO
JOSE JOAQUIN 2 2 (olofo|o
CASAS
COLEGIO ANTONIO [, [ANTONIO JOSE | CL11#65 | , P s
JOSE DE SUCRE (IED] DE SUCRE B- 10
Total L.E.D. COLEGIO
ANTONIO JOSEDE | 1 2 |ojo|1]o0
SUCRE
COLEGIO MARCO
ANTONIO CARRERO | A |ELREMANsO | G 2SR | 2 28
SILVA (IED)
COLEGIO MARCO MARCO &
ANTONIO CARRENO | B | ANTONIO R 28 20
SILVA (IED) CARRERIO SILVA
COLEGIO MARCO
ANTONIO CARRERO | C | [ONSE GATAN | KR92€ 11 28
SILVA (IED]
Total LE.D. COLEGIO
MARCO ANTONIO | 3 alojof1 o
CARRERO SILVA
COLEGIO LUIS KR 52C #
VARGAS TEJADA Ao | ARG NA-76 |1 28 20
(IED) SUR
VARGAS TEJADA B, e i Al B 28
el KENNEDY 24- 50 SUR
Total L.E.D. COLEGIO
LUIS VARGAS 2 2 (ojo|1 |0
TEJADA
COLEGIO CL5B#53
SORRENTO (IED) G B o e e
COLEGIO CLAF #53
s B |SAN RAFAEL e g 2
Total L.E.D. COLEGIO
SORRENTO % 8%l
COLEGIO JOSE
JOSEMANUEL | CL2BIS #
![\]AEADTUEL RESREPO | A |oom i it 1D 28 20
Total LE.D. COLEGIO
JOSE MANUEL 1 2 [0]o| 10
RESTREPO
COLEGIO LUSS LUIS CARLOS
CARLOS GALAN A |GALAN Sl 28 20
SARMIENTO (IED) SARMIENTO
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COLEGIO LUIS
CARLOS GALAN B |LA PONDEROSA
SARMIENTO (IED)
Total L.E.D. COLEGIO
LUIS CARLOS GALAN | 2 2olol 1o
SARMIENTO
COLEGIO JULIO
GARAVITO ARMERO | A | LA ALQUERIA CL 40 B SUR
s #52C- 60
COLEGIO JULO
GARAVITO ARMERO | B | MUZU | CLag S [ 4 28
51 F - 59
(IED)
COLEGIO JULIO
GARAVITO ARMERO | C  |MuzU I CL40 BEHR | 28
it #52C - 60
Total LE.D. COLEGIO
JULIO GARAVITO 3 slolo|olo
ARMERO

DG 2#47-
50 1 28

NOVEDADES DEL SERVICIO

A. Instalacion

En el periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero del presente
ano no se instalaron servicios en el contrato del grupo # 8 localidades
de FONTIBON-PUENTE ARANDA, que estdn bajo cargo de la UT-
progresamos 2021.

B. Suspendidos

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2021
no fueron suspendidos ninguno de los servicios asignados al Grupo 8
Localidad FONTIBON-PUENTE ARANDA.

C. Reactivados

Para el periodo comprendido del 01 al 28 de febrero de 2021 todos los

servicios fueron sostenidos siguiendo la orden impartida por la

presidencia de la republica de Colombia, la alcaldia mayor de
Bogota para contrarrestar la pandemia del COVID19.

HURTOS

A. Mensual

&
\ ‘\}j/'
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Durante el periodo comprendido del 01 al 28 de febrero de 2021, en
las instituciones educativas de la localidad de FONTIBON-PUENTE
ARANDA, no se generaron novedades por siniestros reportados en los

colegios que se encuentran en custodia de la UT. PROGRESAMOS
2021.

B. General

Asi las cosas, el consolidado general de hurtos desde el inicio del
confrato, se encuentra, con 03 casos reportados hasta el dia 28 de
febrero de 2021, con un indice de siniestralidad del 3% en los colegios
que se encuentran bajo custodia de la UT. POGRESAMOS 2021.

INDICADORES DE SINIESTRALIDAD ANO 2021 GRUPO
8 FONTIBON- PUENTE ARANDA
CONTRATO 1519534
UT. PROGRESAMOS 2021

ke e

AND, 2020 ENENRO, 2021 FEBRERO, 2021 MARZO, 2021 ABRIL, 2021

VISITAS COLEGIOS Y DETALLES

A. Cronograma de Visitas

El detallado de visitas es socidlizado con la documentacion soporte
de la facturacién mensuall. N

B. Informe de actividades y novedades especiales.
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e Dando cumplimiento a los procedimientos de bioseguridad se realizod
por parte de la UT PROGRESAMOS 2021 la decima entrega de
elementos de bioseguridad tales como TAPABOCAS, GEL
ANTIBACTERIAL y ALCOHOL con el fin de mitigar la trasmision del virus
de COVID-21. Anexo registro fotogréfico.

Rodriguez Grupo # 8
1/02/2021 22:4829

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ENTREGA DE LOS ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD.

e Enelperiodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero de 2021 se realizaron
brigadas de desinfeccién en cada uno de los puestos de trabajo con el fin
de reducir el riesgo de contagio. Anexo registro fotogrdfico.

GOUIEZ GRUPO # 8
25/02/2021 14:54:33

REGISTRO FOTOGRAFICO TOMA DE TEMPERATURA Y DESINFECCION DE LOS LUGARES DE {

TRABAJO.
» Durante el periodo relacionado se han realizado labores en las distintas
sedes educativas, de demarcacion y adecuacion de espacios para la
alternancia de los alumnos a las sedes educativas. De igual forma han
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ingresado elementos como lavamanos portdtiles y ofros. Anexo registro
fotogrdfico.

“Pc 3UEZ GRUPO #8 | ||

10272021 105422 | -

REGISTRO FOTOGRAFICO ADECUAC]ON DE INSTAI.ACIONES EN LAS SEDES EDUCATIVAS

e El dia 11 de febrero se recibié la visita de la sefiora alcaldesa de la
ciudad, senora CLAUDIA LOPEZ, al colegio LA MERCED, donde realizé un
recorrido por las instalaciones, atendié al pdblico y genero una reunion
tratando el fema de alternancia de los alumnos a las sedes educativas,
por parte de la union temporal se apoyd al esquema de seguridad para
garantizarle tranquilidad dentro de las instalaciones, en cabeza del sefor
coordinador de confrato, Se anexa registro fotogrdfico.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA VISITA DE I.A ALCALDESA AL COI.EGIO LA MERCED

o Eldia 17 de febrero del presente afo se realizé la entrega “REPOSICION”
de los elementos DESIGNADOS DENTRO DEL SINIESTRO OCURRIDO EN ELY\
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COLEGIO ESPANA SEDE B, donde se dictamino responsabilidad de la ut-
progresamos 2021 por parte de la interventoria, al sefior almacenista
FRANCISCO MARIN, dando asi cumplimiento alo pactado ante la SED. se
enfregaron 20 tablet y 06 computadores portdtiles de superiores
condiciones a los elementos extraviados. Anexo registro fotogrdfico.

~+Rodriguez Gr
‘.17.(02]2&1_ g 10272023

ELEMENTOS REPUESTOS AL COLEGIO ESPANA SDE B

REGISTRO FOTOGRAFICO DE

PROCEDIMIENTOS TECNICOS ELABORADOS PARA EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2021.

Con base en el desarrollo del contrato con la Unién Temporal Progresamos
2021, especificamente en lo referente a los mantenimientos preventivos y
correctivos del grupo 8 de colegios de la Secretaria de Educacion del
Distrito, localidades de Puente Aranda y Fontibén, nos permitimos presentar
el avance en la ejecucion del proyecto especificamente en las actividades
de los mantenimientos preventivos y la estrategia de capacitacién en
medios tecnoldgicos, con cada uno de los aspectos mds importantes,
caracteristicas, inventarios, contextos, servicios, novedades, observaciones,
entre otros.

En el mismo sentido, nos permitimos presentar los datos estadisticos como
resultado de la operacién, con los indicadores mds relevantes del conjunto
de colegios del grupo 8 y las acciones implementadas en el contexto para
garantizar la comunicacion de las alarmas y el funcionamiento de los
dispositivos de seguridad electronica, asi como, el fortalecimiento de los
conocimientos sobre los sistemas de seguridad electrénica.

= —————————————————————
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Finalmente se generan las actividades pendientes y las observaciones
finales, como conclusiones de la informacion presentada.

e MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS

Se generaron diferentes fases para abarcar los mantenimientos correctivos
aprobados por la Secretaria de Educacién, teniendo como cronograma
general el siguiente:

Colego Jose Joaquin Casas Sede A
17-feb 18-feb 19-feb 20-feb 21-feb 22-feb 23-feb 24-feb 25-feb 26-feb 27-feb

Compra de equipos

Despacho de equipos

Preinstalacion

Instalacion de Tuberia

Cableada

Coneccion de equipos m
Programacion de equipos

Documentacion 100%
TOTAL AVANCE 65%

Colego Jazmin Herrera Sede B
17-feb 18-feb 19-feb 20-feb 21-feb 22-feb 23-feb 24-feb 25-feb 26-feb 27-feb

Compra de equipos

Despacho de equipos 2 R S

Preinstalacion

Instalacion de Tuberia

Cableado

Coneccion de equipos

Programacion de equipos

Documentacion 100%
TOTAL AVANCE 100%

« SERVICIOS TECNICOS EFECTUADOS

Como parte del cumplimiento contractual y en aras de garantizar el
adecuado funcionamiento de los sistemas de seguridad electrénica, se
realizaron los siguientes servicios técnicos durante el mes de enero del 2021, -
detallados asi:

3.1 Total de servicios detallado por localidad.
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LOCALIDAD

SERVICIOS

FONTIBON

81

PUENTE ARANDA 112

TOTAL GENERAL

193

3.2 Total de servicios detallado

por sistema de seguridad.

SISTEMA SERVICIOS
SISTEMA

ALARMA 162
SISTEMA CCTV_ |31

TOTAL

GENERAL 193

= FONTIBON

® PUENTE ARANDA

m SISTEMA ALARMA
u SISTEMA CCTV

3.3 Total de servicios detallado por tipo de incidencia o evento

EVENTO SERVICIOS
CAPACITACION 58
INDUCCION DE 01
MANEJO

INCIDENCIA -
CORRECTIVA

TOTAL GENERAL 159

Bogota D.C. Calle 13 No. 34-35; Teléfono: (1) 4898999 ext.1120- 1111
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PUENTE
EVENTO FONTIBON ARANDA |TOTAL
CAPACITACION 33 22 58
INDUCCION DE
MANEJO 12 9 21
INCIDENCIA
CORRECTIVA 36 44 80
TOTAL GENERAL 65 94 159

3.5 Total de servicios detallado por sistema y localidad.

PUENTE

SISTEMA / LOCALIDAD |FONTIBON ARANDA TOTAL
SISTEMA ALARMA 29 {2 127
SISTEMA CCTV 10 22 32
TOTAL GENERAL 65 94 159

3.6 Total de servicios detallado por Colegio.

COLEGIO SERVICIOS

COLEGIO SORRENTO (IED) A b

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED)

A 6

COLEGIO SORRENTO (IED) B 6

COLEGIO COSTA RICA (IED) A 6

COLEGIO JULIO GARAVITO ARMEROQ (IED) C 6

COLEGIO LA FELICIDAD (IED) A 8

COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA

(IED) B 4

COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED) A 4

COLEGIO INSTITUTO TECNICO INTERNACIONAL

(IED) A 4 8

COLEGIO ANTONIO JOSE DE SUCRE (IED) A 4 o

COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) A |4 >}};/
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COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
(IED) B

COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED)
&

COLEGIO COSTA RICA (IED) C

COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) A
COLEGIO ESPANA (IED) B

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
(IED) A

COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) A
COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) B
COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA
(IED) A

COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) B
COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED) B
COLEGIO ANDRES BELLO (IED) A

COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) A
COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED)
B

COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT
(IED) A

COLEGIO ATAHUALPA (IED) B

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) E
COLEGIO EL JAZMIN (IED) A

COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) B
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) A
COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT
(IED) B

COLEGIO EL JAZMIN (IED) B

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED)
C

COLEGIO CARLO FEDERICI (IED) A

COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) C
COLEGIO ANDRES BELLO (IED) B

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED)
B

COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) A
COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) C
COLEGIO ATAHUALPA (IED) A

w

W Ww|w

w

w

w

N W W W W

N

NN NN [N [N

N

N

N[NNI\

NN [N N
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COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) B
COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED) B
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) B
COLEGIO COSTA RICA (IED) B

COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED)
A

COLEGIO ESPANA (IED) A

COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) C
COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA
(IED) C

COLEGIO LA MERCED (IED)

COLEGIO PABLO NERUDA (IED) A

COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED) B
COLEGIO PABLO NERUDA (IED) B

COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) C
COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED) A
COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED)
D

COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED) C
COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) A
TOTAL GENERAL

N R[N N

N

N[N

NN N[RN[R N [N

——==N

e CRONOGRAMA DE VISITAS

Como parte del requerimiento de la firma interventora y en aras de brindar
un servicio de calidad, realizando visitas de seguimiento en cada uno de los
colegios para el mes de febrero, se disend y cumplid el siguiente
cronograma para las dos localidades. \

MG
4.1 Visitas de seguimiento localidad de Puente Aranda y
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COLEGIO feb-21
NOMBRE_ESTABLECIMIENTO_EDUCATIVO NOMEBRE_SEDE_EDUCATIVA SEDE | 1|2|3|4|5|6|8|9|10/11|12|13|15|16|17|18|19(20|22|23|24|25|26|27
COLEGIO ANDRES BELLO (IED) ANDRES BELLO A
COLEGIO ANDRES BELLO (IED) JOSE JOAQUIN CASTRO MARTINEZ] B

COLEGIO ANTONIO JOSE DE SUCRE (IED)

ANTONIQ JOSE DE SUCRE

COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED)

CULTURA POPULAR

COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) SANTA RITA

COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) DIEGO LUIS CORDOBA
COLEGIO ELJAZMIN {IED) ELJAZMIN

COLEGIO EL JAZMIN {IED) LA PRIMAVERA
COLEGIO ESPARA (IED) EspafA

COLEGIO ESPARNA (IED)

CUNDINAMARCA

COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED)

JOSE JOAQUIN CASAS

COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED)

JOSEJOAQUIN CASAS

COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO {IED) JOSE MANUEL RESTREPO
COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) LA ALQUERIA

COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) MUZU |

COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) MUZU |1

COLEGIO LA MERCED (IED) LA MERCED

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO (IED)

LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO (IED)

LA PONDEROSA

COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED)

LUIS VARGAS TEJADA

COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED)

JOHN F KENNEDY

COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED)

ELREMANSQO

COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED)

MARCO ANTONIO CARRENO SILVA

COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA {IED)

JORGE GAITAN CORTES

COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED)

SILVERIA ESPINOSA DE RENDON

COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED)

RAFAEL POMBO

COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON {IED) TRINIDAD
COLEGIO SORRENTO (IED) SORRENTO
COLEGIO SORRENTO {IED) SAN RAFAEL

COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED)

BENJAMIN HERRERA

COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED)

REPUBLICA DE FRANCIA

||| n|e|>|0|e|P|le|Fle|>>|oe|>(F|o|P|o|P | e|®>0|o|>]F

COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED)

TAYRONA

o]

4. Visitas de seguimiento localidad de Fontibdn

COLEGIO

feb-21

NOMBRE_ESTABLECIMIENTO_EDUCATIVO

NOMBRE_SEDE_EDUCATIVA

SEDE

112(3/4/5/6|8[9]10/11{1213)|15/16|17|18|19(20|22(23|24/25|26|27

COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED)

ANTONIO VAN UDEN

p-3

COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) LA ESTACION
COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED) SAN VICENTE
COLEGIO ATAHUALPA (IED) ATAHUALPA
COLEGIO ATAHUALPA (IED) ATAHUALPA

COLEGIO CARLO FEDERICI (IED)

CARLO FEDERICI

COLEGIO COSTARICA (IED)

REPUBLICA DE COSTA RICA

COLEGIO COSTA RICA (IED)

PUERTA DETEJA

COLEGIO COSTA RICA {IED)

ARRIENDO

COLEGIO INSTITUTO TECNICO INTERNACIONAL (IED)

TECNICO INTERNACIONAL

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP {IED)

INTEGRADO DE FONTIBON

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED)

EMMA VILLEGAS DE GAITAN

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) BATAVIA

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) PALESTINA

COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED) VERSALLES

COLEGIO LA FELICIDAD {IED) LA FELICIDAD
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) LUIS ANGEL ARANGO
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) LA CABANA
COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED) FILARMONICA

COLEGIO PABLO NERUDA (IED)

PABLO NERUDA

COLEGIO PABLO NERUDA (IED}

ANTONIO NARINO

COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT (IED)

RODRIGO ARENAS BETANCOURT

COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT (IED)

ARRIENDO

COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED)

VILLEMAR EL CARMEN

COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED)

SANTA CECILIA

COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED)

GIMNASIO ACADEMICO

nlw|r|le|>|lo|>|0jw|=|(>|m|O|0|e|B|F|loe|>|P o0
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OBSERVACIONES FINALES

e« Como mejora confinua se establecié la estrategia de
capacitacion, teniendo en cuenta todos los factores importantes
para fortalecer el conocimiento de todos los participantes del
proyecto, con el fin de garantizar la seguridad total.

e Continuar el proceso de capacitacion a los guardas de seguridad,
con cada visita de seguimiento realizada.

e Redlizacidon de seguimiento detallado al funcionamiento de los
sistemas de alarma y CCTV, resolviendo las incidencias reportadas.

e Reiterar las capacitaciones para aquel personal que no aprobd el
curso virtual o que se ha identificado falencias en los conceptos
bdsicos de sistemas electrénicos de seguridad.

e Se evidenciaron fallas en el funcionamiento de los dispositivos,
agotando todas las pruebas necesarias y validaciones de
operacion, obteniendo como resultado lo presentado en el

informe técnico, donde no es posible la recuperacion de los
elementos.

¢ Se confinuard con la validacion de las configuraciones de las
alertas en cada uno de los sistemas, basados en las
recomendaciones y anotaciones de interventoria.

e Validar las pruebas necesarias en el DLS, para realizar la gestion
remota, verificacidon de las zonas, particiones y entre ofras
caracteristicas propias de los sistemas para  facilitar  su
administracion.

e Se ha establecido como fortaleza la comunicacion integrada con
el coordinador del contrato y cada uno de los participantes del
proyecto, para atender cada solicitud o requerimiento especifico.

¢ Como buena prdactica se han establecido canales de
comunicacion directos con la firma interventora, con el fin de
obtener las observaciones, recomendaciones y pardmetros en

Bogota D.C. Calle 13 No. 34-35; Teléfono: (1) 4898999 ext.1120- 1111
Correo electronico: wilson.portela@occidentesp.com.co
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cada desarrollo de actividades, para garantizar resultados
adecuados en cada visita realizada.

ROTACIONES DE PERSONAL

A. Cuadro de Novedades

Durante el periodo comprendido del 01 al 28 de febrero de 2021, se
presentaron las siguientes novedades de personal dentro del dispositivo de
vigilancia en los items de INCAPACIDADES — CALAMIDADES — AUSENCIAS -
PERMISOS - INGRESOS Y RETIROS asi:

NOVEDADES DE PERSONAL GRUPO 8 UT. PROGRESAMOS 2021
DELO1 AL 28 DE FEBRERO DE 2021

OTAL
INCAPACIDADES  LICENCIAS  CALAMIDADES AUSENCIAS PERMISOS INGRESOS RETIROS

EMPRESA PERSONAL
UT PROGRESAMOS

DIAGRAMA DE PORCENTAJE

En el siguiente cuadro se detalla el porcentaje de novedades generadas en
el periodo comprendido del 01 al 28 de febrero del presente afio:

NOVEDADES DE PERSONAL GRUPO 8 UT. PROGRESAMOS
2021

15— DELOLAL28 DE FEBRERO DE 2021

|
. s |
10 T o = 1 —

e * INCAPACIDADES

s +—-Ft1 B8 . CALAMIDADES
o | . & AUSENCIAS
: : = e = N w PERMISOS
) T— =

VOQ P - INGRESOS

Saan 5
.
&

¥ « RETIROS
# LICENCIAS Q ) '

Bogota D.C. Calle 13 No. 34-35; Teléfono: (1) 4898999 ext.1120- 1111
Correo electrénico: wilson.portela@occidentesp.com.co




UNION TEMPORAL . ¥
PROGRESAMOS 2021 @ MIRO
NIT.901.381.020 - 1 OCCIDENTE

INFORME GESTION ‘ Pagina 19 de 20

CAPACITACION DEL PERSONAL

A. Informacién de la Capacitacion

'En el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero de 2021 se han

realizado las capacitaciones de conformidad con lo proyectado en el
confrato en cada una de las sedes educativas como tema principal
PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL RETORNO DE ALUMNOS A LOS
COLEGIOS. Con una aceptaciéon del 98,14%.

ootz

RAFICO DE CAPACITACI

RGN

ON BRINDADA AL PERSONAL

REGISTRO FOTOG

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL RETORNO DE

ALUMNOS A LOS COLEGIOS..
350

300
250
200
150
100

50

0
GUARDAS CAPACITADOS = BAJA COMPRENSION  w BUENA COMPRENSION =~ RETROALIMENTAR

GRAFICA DE CAPACITACION PERSONAL UT. PROGRESAMOS 2021
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En el diagrama se puede observar que el nivel de comprension del tema
de capacitacion sobre PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL
RETORNO DE ALUMNOS A LOS COLEGIOS. Es del 98,14 % con relaciéon al
personal del dispositivo, asi mismo se crearon metodologias para
retroalimentar al 1,86% del personal que no comprendid bien el tema.

7. CONCLUSION

En el periodo de ejecucion cormrespondiente del 01 al 28 de febrero de
2021 se ha dado cumplimiento a lo establecido en el objeto del contrato
No. 1519534, garantizando la correcta ejecucion del mismo; se realizaron
acftividades tendientes a desarrollar el buen funcionamiento de todo el plan
de vigilancia para cada uno de los I.LE.D y C.E.D.

8. RECOMENDACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DEL SERVICIO

¢ Mantener las medidas preventivas para evitar la propagacion del
covidl9.

¢ Mantener en perfecto funcionamiento y de manera permanente los
ambientes fiscos que mejoran las condiciones para la prestacion del
servicio. (Luminarias, barreras perimetrales, puertas y ventanales, rejas
de seguridad, etc.)

e Acatar las recomendaciones de seguridad emitidas por la empresa
de seguridad.

e Realizar mantenimientos correctivos en las sedes educativas con el fin
de mitigar el riesgo fisico en los planteles.

e Suministrar elementos de bioseguridad tales como alcohol y gel anti-
bacterial, para la atencién al publico en cada sede educativa.

Manvuel Martinez Florez
Coordinador SED.
UT MC. PROGRESAMOS 2¢21
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RECIBIDO A SATISFACCION No,

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO INTERSERVIG INTERVENTORA DE LOS CONTRATOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE LA SEGRETARIA DE

10 { __SERVICIO DE VIGILANCIA |

Faclura No. QI8FE .- 9

EDUCACION DEL DISTRITO, MEDIANTE CONTRATO COLPCCNTR.1686080, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA No. CO1.P

CCNTR,15185634 LOCALIDAD 08
FONTIBON Y LOCALIDAD 16 PUENTE ARANDA - GRUPG OCHOQ (8)

CERTIFICA

Que la empresa UNION TEMPORAL PROGRESAMOS 2021 con NIT . 801.361.020 - 1 ha cumplido con el objelo del contralo de suministro de servicio de vigilancia
No.CO1.PCONTR.1519534, cuye obleto es "PRESTACION INTECRAL DEL SERVICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EBUCATIVAS Y AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL” de confermidad con fa adjudicacién del grupo 8 de Ja LICITACION PUBLICA No. SED-LP-DSA.

©02-2020, on cumplimlento a lo estipulado en ¢l literal 2.8 "Forma de pago® del pliego de condiclones ds! contralo; se pusde procedar a alectusr el pago correspondiante al pericdo
comprendide del 1 AL 28 DE FEBRERO de 2021 para ¢l servicio de Vigilancia Humana y Electrénica, conforme 2l siguiente delatie:

Valor Inictai del Conlrato
Walor Adleidn 1
Valos Adicién 2

$7.473.374.088
$2.764.642.484

Valer Total del Contrato
Saldo antes de esta faclira
Valor de fa faclura

$ 10.228.016.582
$ 2.644.921.062
$ 895.699.392

INFORME FINANCIERO

Saldo después

de esla Faclura

$1.749.221.671

Grupo

8

Localidad

PUENTE ARANDA - FQNTIBON

1. VALOR SERVICIO DE VIGILANGIA HUMANA (Perlodo det 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2021)

_ (Gestoant Senddle | wdamcios. s foi s e ] vatorpas vt base b L valoctution) <] vateriva s - Valor Telat Senitelo
A= 243 266501 &7 28 695.567.505 55,545,400 751.212.905 75,121,291 14273045 765.485.951
B=1ZHO LD 119.328 2 28 7.159.708 572977 7.732.485 73248 146617 7.879.402
CZHN LD 147172 1 28 4.415.175 353.214 4.768.389 476839 20519 4.850.938
D=12HD -y 119.328 30 20 71.597.082 8.727.767 77.324.848 7732485 1.4569.172 78794024
E=8H D L& 79.552 5 2] 9.548.278 763,702 10.308.820 1030.5%58 185830 10.505.86%
Tolal Vigliangs Haman 125 788,285,748 £3.067.560 B51.348.808 85.134,661 16.175524 B67.624.231

2. VAL OR SERVICIO DE MONITOREO {Periodo del 1 AL 28 DE FEBRERO DE Z021)

; T suniclo
Monloraa V $2.115,34 62 3.936.304 . 3935364 333.639 74.791 4011186
Menitoreo $211634 1 1,374 61,374 6.§37 1.164 62 540
Konitore o $£211834 2 - - - - - .
Tolal Manltgpo 65 1.937.768 J.947.768 398,717 76.9%8 4.073.726
3. VAL.CR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO {Periedo del 1 AL 28 DE FEBRERQ DE 2021y

- F avbiet an sevico | subloniiino us obea: A | Nalor AU o

Tolzt Mantenlmiento Proventivo




Recible® -0 a Sat'sfacclén
Grupo ==

Localicll s====ad: Fontibon -
Puente= ____randa

Mes da Facturaclon
Febrero de 2021

(@) Ty Y
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OCCIDENTE' SEHUHEU

[IEEROORESAMDS 2021

RECIBIDO A SATISFACCION Mo, 10 |__ SERVICIO DE VIGILANGIA |
Factura No. 018FE-9
LA, ====SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO INTERSERVIG INTERVENTORA DE LOS CONTRATOS DE VIGILANGIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA DE LA SECRETARIA DE
EDUC: =====CION DEL DISTRITO, MEOIANTE CONTRATO CO1,PCCNTR.1606080, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA No, CO1.PCCNTR.1519534 LOCALIDAD 09
FONTIBON ¥ LOCALIDAD 16 PUENTE ARANDA - GRUPO GCHO {6)

CERTIFICA:
Que l=====  empresa UNION TEMPORAL PROGRESAMOS 2021 con NIT . 901,381.020 - 1 ha cumplido con el objeto del conlrato de suministro de servicio de vigilancia
No.CC» ——= PCCNTR.1519534, cuyo objeto es "PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES ‘EDUGATNAS Y AREAS
ADMINE 38 STRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL" de conformidad con la adjudicacién del grupo 8 de la LICITACION PUBLICA No. SED-LP-DSA.

002-2C» —==0, en cumplimiento a lo estipulado en e! fileral 2.8 “Forma de pago" del pliego de condiciones del conlralo; se puede proceder a efecluar e} pago correspondiente al periodo
compres=- mdido del 1 AL 28 DE FEBRERO de 2021 para el servicio de Vigilancia Humana ¥y Eleclrénica, conforme al siguiente detalle:

4, VAL&—_——=>R SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Periodo del 1 AL 26 DE FEBRERO DE 2021)

envieio Mo, Prevantivo da Sistemas Sublofal dal Servicio | Sublotal Mano ds Obra Valor Antes de IVA Valor AlU (10U}UA Valer IVA 18% Valer total
Aamas 1 15.191.600 - 15.191.600 1.515.160 2.886.404 18.078.004
CoTvV 0 - - - - -
Tolsl Manlenimlento Preventivo 15.191.600 15.191.600 1.519.160 2.886.404 18.078.004
5. VAL«———=» R SERVICIOS ADICIONALES {Periodo del 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2021)
Tigo~ Valor sarvlelodia | Cant. Serviclos Canl, Dlas Sublolal del serviclo Valor AU (16%) Valor IVA 19% Valor lolal
T p——T 157,037 1 2 5911.120 tat112 112311 6033432
Supervis e/ 0 - e 2 = -
Tolal S= mer—wiclos Adlclonales 5.911.120 §91.412 112,311 6.023.432
Valor base 8.8 SMIVM 788.285.748]
ValorAyS 63.062.860
Valor serviclos adicionales 5.911.120
Valor de monitoreo 3.997.768
Valor servicio manlenimienta prevenlivo 0
Valor servicio mantenimlienlo correclivo 16.191.600
Valor base ALU 876,449,096
Valor ALU 87.644,910
Tolal IVA 19.250,296
Total Serviclos Prastados Incluido (VA 896.699.392

La pre s es==nle cerlilicacién es dada a los 5 dias del mes de marzo de 2021, en Bogota D.C.

\ \ = /ﬁ&é(ﬂ%ﬁ%&w&%
MARCO AUR@SA AZAR GARCIA JHULTANA ANDREA SAR#}HENI@ARCI

_Representanto hegal Rgpresentante Legal b, L%
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