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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 674-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión
con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y culturales
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, así como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de febrero de 2021, se realiza las llamadas telefónicas a las personas asigandas, en donde se
logra concertar que seguiremos con atención mixta, hasta que haya una nueva directriz, se informa de la
importancia de establecer contacto y actualizar su información personal.
Se realizan tres traslado de IPS de atencion en salud para el municipio de Curillo, Cédula: 96359945, 1117839992
y 1192986481.
Se realiza acompañamiento presencial a institución CEDIM para toma de radiografia de cadera, a la persona con
cédula No 1148957028.
Se envía información de los técnicos virtuales que ofertará el SENA, donde se logra inscribir la persona con Código 
SIR 60-13245, la hermana y sobrino de una personas en proceso de reincorporación.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atención designado.

Durante el mes de Febrero de 2021, se realiza envio de oferta de formaciones virtuales con SENA, COMFACA y
ACADEMIA DE SISTEMAS para toda la comunidad en general.
De gual forma se comparten infograma con información de instituciones educativas privadas para cuiminación del
bachiller.
Se realiza la postulación al proceso de validación con la institución Educativa Normal Superior de Florencia, donde
se reliza la postulación de 5 personas en proceso de reincorporación y 1 familiar. 
Se realiza acompañamiento a joven del programa camino diferencial de vida, a la unidad para las victimas con el
objetivo de realiza seguimiento al redicado del 7 de diciembre de 2020, el cual a la fecha no ha teido respuesta.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la
normatividad vigente, que se encuentren en
el espacio de atención designado.

Durante el mes de febrero de 2021, se realiza:
- La formulación de 2 proyectos de reincorporación económica en el sector pecuario, activdiad principal la cria y
ceba de ganado bovino.
- La postulación de 2 personas en proceso de reincorporación a Ruta Fondo Emprender del SENA, para
fortalecimiento de las unidades productivas la primera en Cultivod e plátano y la segunda en Cria y ceba de ganado
Bovino y Bufalino.
- El acompañamientos en las clases de Maestro Itinerante de los Municipio de Belén de los Andaquíes y Curillo.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

1.117.497.718

DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2021

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 
población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de la
hoja de ruta.

Durante el mes de Febrero del 2021, se realiza atención presencial, telefónica y/o por medios virtuales a 47
personas en proceso de reincorporacion residentes en los municipio de Morelia, Belén de los Andaquíes, San José
del Fragua, Albania y Curillo en el departamento del Caquetá, de las 49 asignadas, donde no se logra establecer
contacto con 2 personas (1 personas no se presenta desde mayo del año 2018 y 1 persona sno se presenta desde
mayo de 2020), cada personas es atendida de acuerdo a la necesidad manifestada y se indaga sobre su estado
de salud, problemas intrafamiliares e intereses personales. Dentro de las personas asignadas, se encuentran 2
jóvenes de CVD (Camino Diferencial de Vida) con las cuales se actualiza si ficha de menores en SIR y 3 Personas
pertenecientes a grupos étnicos.

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento y
evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de Febrero del 2021, de las 49 personas en proceso de reincorproación asiganadas, 2 de ella se
encuentran en estado ausente, y 47 de ellas en estado activo con las cuales se logra establecer contacto, y se
realiza las siguienntes socializaciónes.
- Socialización de Alerta Temprara No 001-2021, iniciando con nuestro proceso de construcción de línea de tiempo
y escenario de riesgo para nuestra población objeto. donde se llevaron a cabo dos grupos focales, el primero en
San José del Fragua el día 24 de Febrero y el segundo en Curillo el dia 28 de Febrero.
- Se realiza verificaicón de número de teléfono y direcciones de ubicación, de 3 personas que realizan solicitud de
traslado hacia el municipio de Curillo, se realiza acción para movilidad de EPS y verificación de ofertas en SIR.
- Se realiza socialización de plan de vacunación COVID-19 y sus diferentes fases, de igual forma se les comparte
los datos epidemiológicos del departamenta y se contextualiza las restricciones de cada municipio y el pico y
cédula aplicabe.
-Se diligenicia base de formaciones complementarias solicitadas para aplicar a la oferta SENA y se realiza listado
de focalizados para postulación a proyectos productivo para el mes de marzo, donde se focalizan las personas
identificadas con Código SIR 60-07729, 60-13245, 60-09223, 60-12388 y 60-08811.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la
ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de febrero de 2021 se realizan las siguientes gestiones:
Registro de asistencia de 49 personas en proceso de reincorporación (47 con asistió y 2 con No Asistió).
Formulación y envio a nivel nacional de 2 Proyectos PRE-PP-33349 y PRE-PP-33344.
Se realiza cargue de 36 actas de entrega en SIR, cambio de estado en SIR del PRE 31261, 31972, 31281, 32019,
32557, 31649, 31681, 31294, 31944, 31249, 31521, 31556, 31887, 31631, 30583, 28647, 31714, 29695, 31520,
27862, 27827, 31563, 31933, 31264, 32409, 32191, 31720, 32468, 32728, 27831, 32118, 31945, 31942, 31685,
32114 y 31856. 
Creación de correos, solicitud de cita virtual DIAN y expedición de RUT para 6 personas en proceso de
reincorporación residentes en el AETCR MIRAVALLE.
Verificación de asistencias al componente de formación académica de las personas matricualadas en Modelo
Maestro Itinerante.
Cargue de Dos fichas de camino diferencial de vida de la jóvenes asigandas
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9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género

Durante el mes de febrero de 2021, se realiza seguimiento a las asistencias de la población matriculada en el
Modelo Maestro Itinerante, de igual forma se realiza la entrega de 2 kit educativos de personas que se matricualron
en diciembre.
Se realiza cargue de 9 certificados de formación para el trabajo de oferta pendientes por cerrar.
Se realiza cargue de diploma de Bachiller de 1 pesorna y su respectivo registro de bachiller.
Se realiza socialiacion de formulacion de proyectos a las personas que están pendientes de su formulación, donde
se establecen los requisitos de los proveedores para el proceso de postulación y formulación.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y
articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad considerando la transversalización de los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de febrero de 2021, se realiza:
- Atención mixta a personas en proceso de reincorporación y cumplimiento de turnos de atención los días 16, 17,
23 y 25 de febrero de 2021.
- Se realiza revisión de 38 actas de entrega de proyectos de reincorporación económica, cargue de las mismas en
SIR y cambio de estados de los PRE.
- Se realiza retroalimientación de 3 proyectos formulados en el mes de febrero de 2021, como labor de mesa de
generacion de ingreos y diligencimiento de ficha de evaluación.
- Se realiza solcitud de Uso de Suelos en Alcaldía de Curillo como parte del proceso de formualcion PRE.

Durante el mes de feberero de 2021, se realiza el envio planillas de asistencia psicosociales al técnico par su 
respectivo cargue.
Se realiza solicitud de 4 oficios sigob para actores externos y gestiones priorizadas.
Se realiza traslado de 38 actas de entrega de PRE y 29 Proyectos productivos de reincorporación económica los 
cuales fueroin desembolsados, a la tecnico de archivo.

Durante el mes de febrero de 2021, se realiza:
Registro de 1 bachiller.
Actualizacion de contacto de 3 personas trasladadas al municipio de Curillo.
Se realiza solicitud de 1 traslados regulares para asignación de nuevo facilitador en el municipio de San Vicente 
del Caguán.
Se realiza cargue de postulación a  PRE en SIR, y generación de documentos PRE para envio a nivel nacional.
- Se realiza apertura de 4 gestiones con actores externos, 3 de ellos priorizados, las cuales se hace contacto 
incial, planeación y se pasan a ejecución.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atención designado.

Durante el mes de febrero de 2021, se realiza:
- Se realiza socialización de video "EL DESAYUNO" temática ‘Amor en tiempos de coronavirus’ de ‘Con la
lavadora al fondo’, donde se busca inspirar y motivar alas personas en base a que el amor lograra vencer todas las
adversidades y obstáculos, que hicieran olvidar el drama y el sufrimiento que se vive en épocas de pandemia,
donde cada persona deba escribir en un papel su contribucion en tiempos de pandemia y entregarla a un
compañero el los 2 grupos focales que se realizaron.
Se realiza invitación a las familias de las personas en proceso de reincorporación residnetes en el municipio de
San Jose del Fragua, para que se vinculen evetualemente al programa comunitario Mambrú, como estrategia de
prevención del reclutamiento.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atención designado.

Durante el mes de Febrero de 2021, se realizó:
Reunión Virual con Secretario de Gobierno de la Alcaldía de Belén de los Andaquíes, se apertura gestion en
actores externos No 8622, para fortalecimiento institucional, se envia oficio informando fechas de los encuentros y
se nos asigna la biblioteca municipal.
Reunión Virual con Personera de Curillo, se apertura gestion en actores externos No 8621, para fortalecimiento
institucional, se envia oficio informando fechas de los encuentros y se nos asigna salón de personería.
Reunión Virual con Secretario de Política Social de municipio de Curillo, se apertura gestion en actores externos
No 8620, para fortalecimiento institucional, se envia oficio informando fechas de los encuentros y se nos asigna
salón de inglés del Colegio Angel Cuneberti.
Reunión Virual con Alcaldesa del Municipio de San José del Fragua, se apertura gestion en actores externos No
8624, para fortalecimiento institucional, se envia oficio informando fechas de los encuentros y se nos asigna sala
patrimonial de la casa de la Cultura.
Se realiza comunicación telefónica con personera de Curillo para seguimiento a caso de la joven camino diferencial
de vida ante la Unidad para las Victimas y su apelación; y caso de indemnización administrativa de la joven camino
diferencial de vida.

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los
mismos. 
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NOMBRE(S): HUGO ALEJANDRO RINCÓN URIBE

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante el mes de febrero de 2021, se relializa:
Envio de informe de honorarios
Diligencimiento de formato para carnet.
Legalización de expensas ordinarias y extraordinarias.
Envio de Ficha de Reincorproación.
Envío de postulados para proyectos productivo individual para mes de marzo de 2021.

Durante el mes de febrero de 2021, se asiste a:
1 de febrero de 2021- Capacitación Compañeros nuevos Formulación PRE-Seguimientos PRE Primera Parte.
2 de febrero de 2021 - Capacitación firmantes proyectos productivos – Portafirmas (Grupo II) 
8 y 9 de febrero de 2021 - Comite General GT ARN CAQUETÁ.
10 de febrero de 2021 - Sesión de reforzamiento y pedagogía apoyo económico Vivienda.
15 de febrero de 2021 - Socialización AT- Planes Integrales Prevención. (Jornada Mañana)
15 de febrero de 2021 - Primera Mesa de Generación de Ingresos 2021. (Jornada Tarde)
16 de febrero de 2021 - Reunión seguimiento ARN Caquetá - Equipo de verificación UNVMC.
19 de febrero de 2021 - Comité de Reincorporación  (Jornada Tarde)
19 de febrero de 2021 - Grupo Focal línea de tiempo PER Puerto Rico (Jornada Mañana)
22 de febrero de 2021 - Charla de sensibilización liderada por la OTI.
24 de febrero de 2021 - Clases y talleres maestro Itinerante, Municipio de Belén de los Andaquíes
26 de Febrero de 2021 - Grupo Focal presencial línea de tiempo PER San José del Fragua (Jornada Mañana)
28 de febrero de 2021 - Grupo Focal presencial línea de tiempo PER Curillo (Jornada Mañana)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto
contratado. 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”
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