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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME‘

DEL 1 AL 28 DE FEBRERO 2021

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT}‘

TIBU GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Terrllonal designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacion

objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Te

de C:

dificil acceso en el territorio nacional.

y (AETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de|

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. D e las
instrumentos definidos por la ARN para la planeacion participativa de
la hoja de ruta.

€/En el periodo que comprende del 1 de febrero al 28 de febrero de 2021 no se desarrollarén actividades en relacién con|
esla acuvndad de igual forma 19 de febrero de 2021 se participé del espacio mediante Microsoft teams de socializacién en

con la de metas por trimestre y anual por parte del orientador de reincorporacion y|
Orientador productivo.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera laj

implementacion de las etapas de planeacion, formulacion,
de la hoja de ruta de

Se las de dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN,

1 {con la poblacion objeto:

y
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP,
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo que comprende del 1 de Febrero al 28 de febrero de 2021 no se desarrollaron actividades en relacion con|
esta actividad, de igual forma se participé 17 de febrero en el comité operativo , desde el GT Norte de Santander en
soclallzaclon de metas PAlI - PAE 2021, que serviran para las futuras actividades de acompafiamiento, guia y|

de manera de la i de las etapas de planeacion, formulacion, seguimiento y]|
evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP.

3. D las acciones, definidas p

Se i cada una de las acciones y/o actividades de atencion, gestion, acompafiamiento, de acuerdo|

y
la ARN para la atencion, gestion y acompaiiamiento de la
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

y
a la siguiente caracterizacion de la poblacion:

En el mes de febrero de las 37 personas en reincorporacion asignadas que residen en el AETCR se generaron|
desembolso al 100% de las personas de reincorporacion ya que registraron participacion en las actividades que desarrolla
la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (A.R.N.) en el mes de diciembre y que corresponde a un valor de 90%
del salario minimo legal Vigente.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento
gestion con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones

Se las si
con la poblacion objeto:

de dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN,

socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
ala vigente, en con los procesos Y|
lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques diferenciales
y de género.

Fecha Actividades Concertadas con la poblacién objeto, sus familias y comunidad

Se registr6 11 atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, de
acuerdo con las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas
relacionados con salud mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

1/02/2021

Se registré 6 atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, de acuerdo
con las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con
salud mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

2/02/2021

Se registr6 2 atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera virtual, de acuerdo con
las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

2/02/2021

Se registré 5 atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera presencial, de acuerdo
con las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con
salud mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

3/02/2021

Se registr6 1 atencion a persona en proceso de reincorporacion de manera virtual, de acuerdo con las
directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

3/02/2021

Se registré 1 atencioén a persona en proceso de reincorporacién de manera virtual, de acuerdo con las
directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

4/02/2021

Se registré 3 atenciones a personas en proceso de reincorporacién de manera virtual, de acuerdo con
las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

5/02/2021

Se registr6 3 atenciones a personas en proceso de reincorporacion de manera virtual, de acuerdo con
las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

5/02/2021

Se registré 1 atencioén a persona en proceso de reincorporacién de manera virtual, de acuerdo con las
directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

7102/2021

Se registré 2 atenciones a personas en proceso de de manera de acuerdo
con las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con
salud mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

10/02/2021

Se registr6 1 atencion a persona en proceso de reincorporacion de manera virtual, de acuerdo con las
directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompaiiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

12/02/2021

Se registré 1 atencién a persona en proceso de reincorporacion de manera virtual, de acuerdo con las
directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19. y temas relacionados con salud
mental y acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio.

17/02/2021

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencioén designado.

Se promovi6 y foment6 el acceso de la poblacién objeto de la ARN y/o su grupo familiar a los diferentes servicios

ofertados:

1- Se Promovi6 realizar la atencién del mes de los dias 1 5,10 del mes de febrero

para registrar su atencién mensual del mes de febrero, y brindar orientacién y socializacién sobre temas relacionados con

COVID-19, salud mental, acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio a personas en proceso de

reincorporacién.

2- Se Impuls6 la atencién virtual psicosocial del mes de septiembre los dias 2,3,4,5,7,12,17 del mes de febrero para

registrar su atencién mensual del mes de febrero, y brindar orientacion y socializacién sobre temas relacionados con

COVID-19, salud mental, acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio a personas en proceso de

reincorporacién.

3- Se oferté la convocatoria para solicitud de inscripcion El Sistema de Seleccion de Beneficiarios para Programas,

Sociales (SISBEN).

4- Se ofertd la formacion Técnica virtual del Servicio nacional de aprendizaje SENA, en patronaje industrial de prendas de|

vestir.

5- Se Convocd a las jornadas de salud para la Paz por parte de La O

en el AETCR en los dias 5,12,17,25 de febrero de 2021.

6- Se Facilito la afiliacion a salud de la madre de una persona en reincorporacion con cédigo: 60-05166.

7- Se Impulsé la solicitud del Registro Unico Tributario de la persona en reincorporacién con Cédigo: 60-10012 para

ingreso a nueva oferta laboral con ASCAMCAT

8- Se |mpulso la atencion a persona de reincorporacion con Codigo:60-05166 para sensibilizar sobre el proceso de
de su proyecto ivos de tienda.

para las (OIm)

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Terrllonal designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacion

objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Te

de C:

dificil acceso en el territorio nacional.

y (AETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de|

6. Facilitar el acceso y de las y los FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN,
acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Se facilité el acceso y permanencia de la poblacion objeto y/o de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro|
de los Procesos y Proyectos de la ARN

1- Se logro realizar la atencion presencial psicosocial de 29 personas en reincorporacion del mes de febrero los dias|
1, ,10 del mes de febrero para registrar su atencion mensual del mes de febrero, y brindar orientacion en temas
relacionados con COVID-19, salud mental, acompafiamiento riesgo durante el aislamiento preventivo obligatorio a|
personas en proceso de reincorporacion.

2- Se efectué la atencién virtual psicosocial de 8 personas en reil del mes de los dias
2, 7,12,17 del mes de febrero para registrar su atencion mensual del mes de febrero, y brindar omemacwén Y

sobre temas con COVID-. 19 salud mental, acompafiamiento riesgo durante el
proceso de rei

3- Se realizé la convocatoria para solicitud de inscripcion El Sistema de Seleccion de Beneficiarios para Programas,
Sociales (SISBEN). Donde se vincularon 9 personas en reincorporacion
4- Se logré vincular a la oferta de formacion Técnica virtual del Servicio nacional de aprendizaje SENA, en patronaje
industrial de prendas de vestir a tres (3) mujeres del taller de costura del AECTR
5- Se realizo las jornadas de salud para la Paz por parte de La O para las (
el AETCR en los dias 5,12,17,25 de febrero de 2021. Con la participacion de siete (7) mujeres y dos (2) hombres
6- Se obtuvo la afiliacion a salud de la madre la persona en reincorporacion con cédigo: 60-05166.
7- Se obtuvé la solicitud del Registro Unico Tributario de la persona en reincorporacién con Cédigo: 60-10012 para ingreso|
a nueva oferta laboral con ASCAMCAT.
8-Se logr6 formulacion de proyecto productivo de tienda a persona en reincorporacion con cédigo: 60-05166 llamado
Tienda Mixta El Oso.

OIM) en|

7. Contribuir en la i de de .
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN igsponoale de las de i Procesos y Proyectos de la
incluyendo los comunitarios, a partir de las ori: )
las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, E: ! t EaEEs
que se encuentren en el espacio de atencion designado. Fecha stra EQIaS Gl Co e L, Actividad Desarrollada
T p y proy de la ARN:
Se realiz6 acompafiamiento a las jornadas
Salud Para La Paz. de salud para la paz en el AETCR, con el
5/02/2021 Organizacion Internacional para las Migraciones propésito de crear lideres en salud Y|
(O1m) primeros auxilios.
Se realiz6 Focalizacion 2021 de la
: . Estrategia Mambr( con la poblacion que
510212021 Estrategia Mambrd habita en el AECTR Cafio Indio.Con|
focalizacion de la escuela semilleros de paz.
Se realizé reunié con la Pastoral Social y el
grupo de mujeres en reincorporacion del
11/02/2021 Diplomado en disefio y confeccién. “DISENO DE |Taller de costura para definir la fecha del 11
CORTE Y CONFESION” de marzo del 2021 y solicitar materiales |
guias y de esta manera dar inicio al
Diplomado en disefio y confeccion.
Se particip6 en el ejercicio de socializacion
22/02/2021 Priorizacion de Iniciativas Territoriales Comunitarias {de la ficha de priorizacién de las Iniciativas|
ITC 2021 Meta Territoriales Comunitarias que estd como
insumo para meta este primer trimestre.
8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las’
neces\dades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos, |Se las visitas ylo institucionales, de acuerdo a las necesidades de la poblacion:
Proyectos y por la ARN que
se encuentren en el espacio de atencion deslgnadn
Fecha Visita Domiciliaria Poblacién Objeto y/o Actor Obijetivo de la actividad
Externo
DIAN Se apoy6 en la solicitud del Registro Unico
15/02/2021 LaDi 6n de | " . Ad N ! Tributario R.U.T a una (1) persona de
a Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales reincorporacion con codigo: 60-10012.
Se apoy6 a 9 personas de reincorporacion
SISBEN. en la solicitud de El Sistema de Seleccién de|
18/02/2021 El Sistema de Selecci6n de Beneficiarios para y
Beneficiarios para Programas Sociales
Programas Sociales. (SISBEN)

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones:
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los

En el periodo que comprende del 1 de febrero al 28 de febrero de2021 no se desarrollaron actividades en relacion con|
esta actividad, de igual forma 19 de febrero de 2021 se particip6 del espacio mediante Microsoft teams de socializacion en

iferenciales y de género. nadas con la de metas por trimestre y anual por parte del orientador de reincorporacion y|
Orientador productivo.
10. Desarrollar las acciones yfo actividades de atencion, gestion, |ge las acciones y definidas por la ARN para promover el desarrollo de
articulacion determinadas como para el i de y cubrir las e intereses de la poblacion objeto de la ARN para la planeacién participativa de la
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo 105 o de ruta:
lineamientos de la entidad. la 6n de lo:
Enfoques diferenciales y de género. Municipio de acompafiamiento |  Estado | Total pr | ACOMPaNados en el i oo aiamiento .
periodo Acompafiamiento
Activos 37 37 0 100%
AETCR
Ausentes o o o 0%
TOTAL 37 37 o 0%

Andlisis cualitativo: Se cuentan con un total de 37 PR asignadas del municipio de Tibu, que residen en el AETCR Cafio
El Indio, donde se cuenta con un 100% de acompafiamiento en el periodo, atencién que se realiza de manera individuall
presencial y virtual por medios telefénicos y de s de Dejando como evidencia el diligenciamiento de
la planilla d de activi de ion IR-F-99 y los captures de las atenciones

\Pp.

en la carpeta CUCUTA_EVIDENCIA_ATENCION_VIRTUAL_JOSE ORLANDO RODRIGUEZ|
MONSALVE_Atencion febrero 2021

11. Realizar el registro de la informacion segln establezca la ARN, d
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realiz6 el registro de la informacién segin lo establecido por la ARN, en relacion a los siguientes procedimientos:

del mes de

* Se fidelizé a 37 Pr la informacién en el cargue de las planillas de de los

febrero de 2021 en el SIRR.

*Se fideliz6 el archivo de consulta de asignacién mensual de las 37 Pr asignadas en AETCR.

* se realiz6 cargue de las cédula de 3 personas en reincorporacion en el SIRR.

*Se realiz6 cargue de 3 fi de F ica a 3 personas en enel SIRR.
* Se actualizé el cargue y matricula a 19 personas en reincorporacion en formacion para el trabajo como autogestion de|
curso de piscicultura en el SIRR.

* Se actualizé el cargue y matricula a 19 personas en reincorporacion de formacion para el trabajo como autogestion de|
curso de Béasico en ganaderia en el SIRR.

* Se creo postulacion al Proyecto Productivo de persona en reincorporacion con cédigo: 60-05166

* Se creo PRE-PP de proyecto productivo para tienda.

* Se reviso el estado de afiliacion a salud de las 37 personas en reincorporacion.

* Se reviso el estado de afiliacion a pension 37 Persona en reincorporacion.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA‘ JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE
cocenm RN, EST—
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME‘ DEL 1 AL 28 DE FEBRERO 2021
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT}‘ TIBU GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Terrllonal designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacion

objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Te
dificil acceso en el territorio nacional.

de C: itacion y ion (AETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de|

12. Dar tramite a los documemos segun procedimientos y plazq
establecidos dentro de los de gestion
por la ARN, por la correcta gestion de los;

mismos.

* Se realizo entrega de planillas de acompanamiento psicosocial por medio de E-mail a técnica de digitacion levantadas en|
elmes de febrero.

* Se entrego a profesional administrativo el informe de honorarios relacionados en el mes de febrero del 2021.

*Se entrego informe de desplazamiento del mes de febrero al enlace de coordinacion.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezcal
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito
del objeto contratado. Reuniones.

* Se realizo el diligenciamiento del formato ACCTI-F-021. oferta voluntaria de predios para la compra del predio ETCR.

*1/2/2021. Se envi6 a la ori de rei ion el de atencion a realizar en la Semana 1: 1 al 5 de
febrero.

01/02/2021 Se participd en la video conferencia Microsoft Teams, “Capacitacion firmantes proyectos productivos —
Portafirmas (Grupo Il
*2/2/2021. Se participd en reunion con el Ejercito del Batallon Cao Indio para la logistica de la inauguracion de la placal
huella el 02/03/2021.

*02/02/2021 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams, “Mesa técnica de proyectos”

*02/02/2021 Se particip6 en Ia video conferencla Microsoft Teams, “Asignacion roles Facilitadores I"

*5/2/2021. Se envio al de la ejecucion del de atencion que se realizé en la Semana 1:
1al5 de febrero.

*8/2/2021. Se envi6 a la ori de ion el de atencion a realizar en la Semana 2: 6 al 12 de
febrero.

*08/02/2021 Se participé6 en la video conferencia Microsoft Teams, “Mesa técnica de proyectos y planes de negocio”
*08/02/2021Se participé en la video conferencia Microsoft Teams, “Seguimiento proyecto Palmeras Mirador”

*09/02/2021 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams,” revision acta ICBF visita 26 de enero a AETCR Cafio|
El Indio”

*10/02/2021 Se participd en la video conferencia Microsoft Teams,”Confirmacion: Recomendaciones territoriales para las|
compras publicas a la Agricultura Familiar™

*10/02/2021 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams, “Retroalimentacion Y Consolidacion de aportes,
documentos insumos para la construccién de agendas territoriales- convenio OIM”

*11/02/2021 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams, “Capacitacion firmantes proyectos productivos —
Portafirmas”

*11/02/2021. Se participé en la Socializacion del proyecto de biifalo por ASCAMCAT en asocio con COMPROCAT.

*12/2/2021. Se envié al pi de la ejecucion del cronograma de atencion que se realizé en la Semana
2: 6 al 12 de febrero.

*15/2/2021. Se envi6 a la de 6nel de atencion a realizar en la Semana 3: 13 al 19 de
febrero.

*15/02/2021 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams, “Mesa técnica de proyectos y planes de negocio”
*16/02/2021. Se participé en la video conferencia Microsoft Teams “Comité operativo del Mes de febrero 2021".
*16/02/2021 Se participd en la video conferencia Microsoft Teams, Identificar necesidades de orientacion para la poblacion
objeto de atencion desde los temas juridicos

*17/2/2021. Se participé en Consejo Territorial de Reincorporacion CTR como delegado de gobierno.

*17/02/2021 Se participo en la video conferencia Microsoft Teams, “Revision de estado actual de las iniciativas,
comunitarias desarrolladas en el GT 2020-2021"

*17/02/2021 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams, “Actividades COMPROCAT 2021"

*19/2/2021. Se envi6 al profesional de seguimiento la ejecucion del cronograma de atencion que se realizé en la Semana
3:13 al 19 de febrero.

*19/02/2021 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams, “Logistica entrega Placa Huella”

*19/02/2021 Se participé en la video conferencia Microsoft Teams, “Reunion de distribucion de metas”

*19/2/2021. Se envi6 al profesional de seguimiento el acta de la sesién N°34 de Consejo Territorial de Reincorporacion
CTR

*, 021. Se envi6 a la de 6nel de atencion a realizar en la Semana 4: 20 al 29 de
febrero.

*22/02/2021 Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams, “Priorizacion de Iniciativas Territoriales Comunitarias -
ITC 2021 Meta”

*23/02/2021 Se particip6 en la video conferencia Mlcrosoft Teams, “sensibilizacion - rlesgos de la informacion”

*23/02/2021. Se envi6 a la de y el Enlace de Cq el informe de
el diligenciamiento BS-F-26
*23/02/2021. Se envi6 a la el pago de social.

14. D las demas que le sean de|se las de acuerdo al objeto contractual:

acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se realiz6 el diligenciamiento del acta de consejo territorial de relncorporaclon CTR sesion N°34
* Se leyo protocolo de para la

* Se particip6 en la video conferencia Microsoft Teams “Comité operativo del Mes de febrero 2021”.
* Se ley6 Boletin Enlace ARN 345.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 346.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 347.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 348.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 349.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 350.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 351.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 352.

* Se ley6 Boletin Enlace ARN 353.

Se dio a las deméas i en el contrato y los item 22) Consultar el instructivo del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, malrlces de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el
Informe de del periodo el cual debe avalado por el supervisor del contrato. 24)
Entregar el acta de asignacion y/o devolucion de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el
de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacién en caso de requerir
liberar saldc\s no ejecutados, para efectos de que el supervisor cemflque el (ltimo pago. 25) Cumplir con las directrices,

Ci de las i i en ellli

contrato.

de i politicas, y ion de la ion, a través de la gestion segura de los
activos de informacion, del Sistema de i de la i ion, que al de las metas
estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera
responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos
del pago por lo cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasion de la
falta de dicha informacion.

JOSE ORLANDO RODRIGUEZ MONSALVE

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): %ﬂ

NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARRERIO ONATE

Fecha VoBo: 01-marzo-2021

El registro de datos personales en este formalo, autoriza a la ARN para la recolecci6n, almacenamiento y uso de os mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que

adicionen o Conozca la politica de

de los datos de la ARN a través del siguiente link: http://www. gov. asp>

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




