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Coronel

HENRY YESID BELLO CUBIDES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 19 85 Centro

Ciudad '

Asunto: Solicitud proceso de contratacion Auxiliar de Laboratorio ESPRI Distrito Duitama

Respetuosamente solicite a mi Coronel, autorice apertura de proceso de Contratacion, cuyo objeto esla
prestacion de servicios y apoyo 2 1a geslion como Auxiiiar de Labaratorio, para &l ESPR} Distrito Duitarma
teniendo en cuenta 18 disponibilidad de recursos asignados para 1a vigencia 2021 en concordancia con el
certificade  plan de compras No 117 de fecha 08/03/2021 Expedido por &l responsable plan de compras
unidad prestadora de salud Boyaca par un yalor de § 12.468,631,00 doce millones cuatrocientos gincuenta ¥y
ocho mil seiscigntos treinta y un pesos para {a vigencla 2021 asl.

{Profesional 107 auxiliar de Laboratorio ]
{ Horas a conlratar ' | 08 horas B
[ Presupuesto ‘ , < 1§ 12.458.631,00 |
Rubro . ' 02.(}2.02;0008.03.09 1
TFiempo del contrato . . B meses: 25 dlas
Modalidad de seleccion _ Contratacion directa
Estimacion de la adjudicagion del coniralo Abrii 2021
Convocatoria No. .

NESTOR ROGER PUERTO VELASQUEZ
j tivo Unidad prestadora Boyaca

Vo.Bo. 55"/ Capltah DORA YANNET
Jefe Unidad prestadora

Atentamente,

Intendente DIEGD ARMANDO MARTINEZ HERNANDEZ
Jefe Establecimiento Primario de Atencion en Salud
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Cédigo: 1DE-FR-

CERTIFICACION PLAN DE COMPRAS SANIDAD

Fecha:

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Versién: 2

VERSION 0 2021

FEGHA: " 06-MAR- 21
CERTIFIGADO No. 117

02,02,02.008.03

02.02,02.008,03.09

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.

FUENTE DE FINANCIACION VR CERTIFICADO

PROGRAMA PRESUPUESTAL

. NACION R10 FONDOS ESPECIALES R16
PROGRAMA . '
UNIDAD PR ANMAL | MESCOMPRA | PROFESION | ESPECIALIDAD | HONORARIO | HORAS l DESC. BIEN OSERVICIO | Cantidad I ViTotal Cantldad | ViTotal Vr. Total
. AUXILIAR . . PRESTACION DE SERVICIOS
UNIDAD PRESTADORA Q- SERVICIOS DE ABRIL \ PROFESIONALES COMO
DE SALUD BOYACA PERSONAL 2021 Rggflagﬁ’;z%;gs NOAPLICA  $1.410411,00 8 AUXILIAR DE LABORATORIO 8 - - 26500 § 1245863100 § 12468.631,00
N HORAS ESPRI DUITAMA
[ 5 12.458.631,00
VALOR TOTAL CERTIFICACION $  12.458.631,00
Z PUT \ PT. SANDRA MILENA LA ROTTA PEDRAZA
Relsponsable \m\J Responsable de Planeacion
Recibe;
IT. DIEGO ARMANDO MARTINEZ HERNANDEZ
Grado, Nombre y Apellidos
,
Unidad/Grupo ESPRI DUITAMA - UPRES BOYACA '

ELABORO: PU, MARGARITA ROSA RODRIGUEZ SALINAS

REVISO: TC. GLORIA ESMERALDA ARIZA BECERRA

APROBO: BG. JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ PERALTA

FECHA: 01/04/12

FECHA: 30/04/12

FECHA: 10/05/12
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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA:

15/01/2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

VERSION: 7 ESTUDIOS PREVIOS ‘ :

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Duitama, 10 de marzo 2021

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

Prestacion de servicio profesional como Auxiliar de Laboratorio

1.1 DESCRIPCION CLASIFICACION | Segmento | Famiia Clase Producto
GENERAL DEL
OBJETO UNSPSC -
. ervicios Préctica Servicio
80161500 de salud médica asistencial N/A
El valor total es $ 12.458.631,00 DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
1.2 VALOR ESTIMADO R:Algl_%JENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS
1.3 CERTIFICACION : ,
" PLAN ANUAL DE PLACO RECURSO |- UNIDAD VALOR VIGENCIA
ADQUISICIONES 116 16 2021 $ 12.458.631,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12.458.631,00
1.4 g;’?ﬁ%ﬂ?o Prestacion de servicios Profes_ionaies y de Apoyo a la Gestion, (Art 32 Ley
80 de 1.993, Cdédigo Civil y Cddigo de Comercio).
Titulo Universitario: Auxiliar de Laboratorio
1.5 PERFIL Y CALIDAD Experiencia Laboral: Superior a doce (12) meses, con capacidad de
DE LOS prestar los servicios profesionales de acuerdo a las caracteristicas
PROPONENTES establecidas en el presente Estudio de Conveniencia.
1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

. Se requiere un Auxiliar de Laboratorio por considerarse un proceso de alta criticidad para el

subsistema y teniendo en cuenta que la Unidad Prestadora de Salud Boyaca debe contar con el
recurso humano necesario para llevar a cabo la inscripcién de todos sus Establecimientos Primarios
de Atencién en Salud. :

Se contrata el profesional en Auxiliar de Laboratorio con el fin de garantizar el trabajo de forma
coordinada con los diferentes actores del Subsistema de Salud, encaminados a obtener procesos
asistenciales seguros, evidenciables en resultados tangibles y medibles.

. Con esta contratacion se realizaran Apoyos a- las actividades encaminadas a garantizar el

cumplimiento de los estandares de habilitacién en los Establecimientos Primarios de Atencién en
Salud asignadas. _ : , A ‘

Se requiere la contratacién del Profesional para un plazo de (8) meses y veinticinco (25) dias
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5. La Unidad Prestadora de Salud Boyacé no cuenta con los medios para satisfacer esta necesidad,
por lo que la forma de satisfacerla es mediante la contratacion del servicio a través de un tercero.
Igualmente, el presupuesto para la contratacién se encuentra incluido en el plan de compras
aprobado para la presente vigencia 2021. '

6. La presente contrataciéon no esta cubierta en los tratados internacionales, se encuentra dentro de la
excepcion No. 35 grupo 931, servicios de salud humana del manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contrataciéon de Colombia compra eficiente

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de contratacién directa, conforme a la normatividad
contenida en la normatividad legal vigente, decreto 1082 de 2015, SUBSECCION 4, Articulo
2.2.1.21.4.9, Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad
estatal podré contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita”.

3 CRITERIOS DE SELECCION
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.

3.1.1 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS
3.1.1.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Titulo Universitario:
Auxiliar de Laboratorio

3.1.1.2 EXPERIENCIA

Experiencia Laboral: De doce (12) meses, como auxiliar de Laboratorio

3.1.1.3 HABILIDADES

e Excelente comunicacion escrita.

e Adecuada habilidad social evidenciada en la constante comunicacién con comparieros de
trabajo y usuarios SSPN, con diversa formacién académica.

» Desarrollo del liderazgo mediante la aplicacién de iniciativas que mejoren la calidad de
informacién en salud que se suministra para la posterior toma de decisiones.

3.1.1.4 FORMACION:

Debe contar con la siguiente formacion:

Auxiliar de Laboratorio

4 CONDICIONES DEL CONTRATO

4.1 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS

La prestacion de servicios profesionales se llevard a cabo en la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca ubicada en el Establecimiento Primario de atencién en salud Duitama ubicado en la

Carrera 16 N°10-07 Duitama o donde eventualmente la Unidad Prestadora de Salud Boyaca
disponga que se requiere del servicio contratado.
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4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRAfO

Se hara cumpliendo con las obligaciones_ del contratista enumeradas en el Anexo No. 2, de
apugrdo a las especificaciones técnicas rélacionadas en el Anexo No. 1, por ocho (08) horas
diarias, cuarenta y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa (190) horas mensuales.

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciara a partir de Ia aprobacién

de la garantia Unica y suscripcion de la carta de inicio Y se realizard por ocho (8) meses y
veinticinco (25) dias para la vigencia 2021. ‘

4.4 FORMA DE PAGO

El pago se realizara dentro de los 15 dias calendario siguientes a la presentacién de la respectiva
cuenta de cobro (en original) en la oficina central de cuentas de la Unidad prestadora de Salud
Boyaca junto con los soportes que acrediten la liquidacion y el pago de los aporte a los sistemas
de salud, pensiones y riesgos laborales del periodo que corresponda, estampillas pro desarrollo de
la UPTC de acuerdo a la Ordenanza 030 del 25 de Octubre de 2005 de la Asamblea de Boyaca
junto con su recibo de pago, certificacion de cumplimiento e informe expedido por el supervisor,
informe de actividades y demas los documentos requeridos por la Direccion Administrativa y
Financiera, de acuerdo al derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC)

4.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato serd Jefe Establecimiento Primario de atencién en Salud Duitama ylo
quien designe el comandante de la Metropolitana de Policia Tunja quien verificara la ejecucion
idonea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el
efecto en la Resolucion No. 00090 por el cual se actualiza modifica y complementa el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional del 15 de enero de 2018 adoptado mediante Resolucion 03049
de 2014.

4.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en los Anexos No. 2

4.7 OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD

Las obligaciones de la Unidad Prestadora de Salud estan descritas en el Anexo No. 3.

Para prestacién de servicios profesionales se debe anexar, los siquientes documentos

PERSONA NATURAL.:

Constancia de Idoneidad y Experiencia, expedida por el duefio de la necesidad, jefe de la
unidad,

Constancia de la Direccion de Talento Humano de la Direccién de Sanidad, donde certifica
que en la planta de personal no existe personal con el perfil solicitado disponible.

Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios; .

Hoja de vida en el formato de la Funcién Publica con la declaracion de bienes y rentas;
Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional

Constancia de afiliacién a Entidad Promotora de Salud;

Constancia afiliacion Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucién)

VVVVYY VY VY
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> Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién.

> Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacion en Boletin de Responsables Fiscales);

> Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

> Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

> Formato informacién de terceros.

Intendente DIE'GO ARMANDO MARTINEZ HERNANDEZ
Jefe Establecimiento Primario de atencién en Salud Duitama

Elaborado por: IT. Diege Armando Martinez Heméndez

Jefe Establecimiento primario de atencién en salud Duitama

Fecha de Elaboracion: 10/03/2021

Ubicacion: mis documentos/Procesos de Contratacién/Auxiliar de Laboratorio.
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ANEXO No. 1
CONDICIONES TECNICAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

TTtUio_Uniyersitario: AUXILIAR DE LABORATORIO
AUXILIAR DE Expergencna Laboral: Superior
ODONTOLOGIA ; Capacidad de ’prestar los servicio

2 ,: HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

| No. | Denominaciosn ~  .___Horas Prestacién Servicig T
(’ »-w--a-f-._-_‘_h.‘mm_m'ﬁ'_,'fﬂi" \ *7“_,";5'?,1;;»‘ - Semar "',““"yes*“ Honorarios Mes|

{ v H ‘ e ) H
.7 AUKXILIAR DE LABORATORIO 8 44 190 | $1.410.411 00 |

|
N iz i

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Para la ejecucion del contrato, el Contratista debers ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS HORAS DIiA | HORAS MES

Ingreso de los usuarios al SISAP y ATHIS.

Ingreso y salida de insumos en el KARDEX.

Rea!igar limpieza y desinfeccion de las areas del Laboratorio Clinico.

Participar en la dotacion del servicio (adquisicion de insumos y

elementos necesarios para la prestacion del servicio) y realizar Ia

semaforizacion de los insumos y medicamentos del servicio.

Preparacién de los elementos necesarios para la toma de muestras.

Cumplir con los lineamientos definidos para la custodia y tenencia de

los resultados de laboratorio, de acuerdo a Ia reglamentacion definida

en la Etica Profesional. v

7. Participar en los programas de promocién, educacion y prevencion de
las enfermedades de la comunidad.

8. Aplicar los requisitos establecidos en los manuales de Bioseguridad y
Manejo de residuos hospitalarios, con el propdsito de dar cumplimiento
a las politicas de calidad.

9. Participar en procesos de capacitacién e instruccion, en lo concerniente 3 180
a la aplicacién de protocolos, guias y procedimientos de manejo
actualizados, para un 6ptimo desempefio de sus funciones.

10. Ejecutar los protocolos, procesos y guias de manejo del Departamento
de Laboratorio, dando cumplimiento a los estandares establecidos.

11. Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley general de
archivo, de toda la documentacion que tenga o sea pues:a ? stu ga:g'o.

institucional que lo identifique como contratista del area

2 zgnsaarnie;:da rgr?tlj‘?\Slugar visib?e dentro de las instalaciones de la Policia
Nacional y/o en lugares designados para el cumplimiento del objeto

al.

13. Xcs)?sttri?(;n?nducciones, capacitaciones y demas actividades programadas
por la Unidad Prestadora de Salud lZoyacjl. I —

2 ue le sean asignadas de acuerdo a d

1 lc—iZZeriepr::g pgr el Jefe del Estaglecimiento de Sanidad Policial Primario

Escuela Rafael Reyes o el Jefe de la Unidad Prestadora de Salud

Boyaca.

PN~

oo
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10.

11.

12.

13.

ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Contribuir con el desarrollo del Establecimiento de Sanidad Policial Primario donde preste sus
servicios, revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a los usuarios. o
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos' y Econémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la Unidad Prestadora
de Salud, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en
lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del pr_esente
contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del
deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Caodigo
Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que
entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, s
hara mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.
Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.
Ejercer su profesion con moral y ética.
Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la Unidad Prestadora de Salud para
los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacién sin
perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Rendir los informes que la Unidad Prestadora de Salud requiera dentro de los plazos determinados.
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.
Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular 'y respondera
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si 0 por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.
Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley
797 ge 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada
:ggergolocso r;:a:aglc;srt &iﬁgagi?z, s||erlt1pre y cuando el plqzo del <_:or_1trato sea superi_or a.tres (3) meses. De
B imnosiotn de multas suieiiv:z 228tdet20t03, el incumplimiento de esta ophgac_;én sgré causal para
mediante liquidacion efectuad asta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora
. uada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato
se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara
$?:;:acién ala cla't\usula excepcional de caducidad administrativa. sietal aar
ar con respeto, imparcialidad y rectitud a | i i :
demas personas con que tenga rel)lacién con oc;ig: (c:jlgr;:r;)()r:s?:clignpc? %lCiA.N.AC'ONALv pacientes y
y las buenas costumbres. el servicio, observando la moral
Presentar Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del i
5iFi | ) e contrato al supervisor del mis
informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el térmir?o de su ejecucrig?\’,

asi mismo hara entrega de los bi i i
s bienes inve
cBriraEtE] ntariados para el desarrollo de las tareas del objeto

Realizar las actividades propi cumplimiento a la n

! pias para las que fue contratado dando plimi ormatividad
leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con el ,S, I mt , : ntiVi 4
( Y I v 9 istema de Gestion Integral
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ANEXO No. 3

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal asignar un Supervisor, a través de quien la
Direccién de Sanidad mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.
Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en
el Anexo “ANEXO TECNICO”.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
SANIDAD, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con su1e010n a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las aproplamones presupuestales que requlera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual. :

Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exrgldos
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GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL

)  ANEXONo.4
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

ARSI ——— - i - — —_— : —
MECAS | cLASE . pE; |- TiPIFIcACION . - DE | esmacion ASIGNACION - DEL | . - 1o ] o
OE i | RiESGo | PF | RErichcion 8 | RiEsG0 o P | VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA TVIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION ~ DEL  CONTRATO (A
ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
DEL VALOR DEL GONTRATO COMO QUIERA
VIGENTE POR UN TERMINO | QUE SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O
VEINTE POR CIENTO" DEFINITVO DE LOS  PERJUICIOS GQUE
Giga ™™ SURivico contRaTo, 10 O | @) DEL VAloR | cowtmamsta | ISURL A 1A MIGENGA DEL | DEFITNO, OE Loe Pemiicios s
: DEL CONTRATO CALENDARIO MAS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
: PECUNIARIA.
- AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATQ Y 30 DIAS MAS BUSCANDO
RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A
GINGUENTA - POR VIGENTE POR U TﬁRMIhEIE? NS L DETRIMENT At aiN
GARANTIA RIESGO CIENTC (50%) DE GUAL A LA VIGENCIA DI o
UNICA OPERATIVO GALIDAD DEL SERVICIO VALOR DEL | CONTRATISTA CONTRATO Y TREINTA (30) DIAS | "o 0F ICIENCIA DEL SERVICIO
CONTRATO CALENDARIO -
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
: LA NO CONSTITUGION CUANDO EL CONTRATISTA NO CONSTITUYA
DENTRO_DEL TERMINO Y | MULTA SU¥O VALOR DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA
RIESGO EN LA FORMA PREVISTA | SE LIGLIDARA CON LA MULTA SE APLICARA POR | PREVISTA EN EL CONTRATO O EN ALGUNO
MULTA o0 EN EL CONTRATO 0 BN | ZERZ S N C580 | conTraTISTA CADA DIA DE RETARDO Y HASTA | DE SUS MODIFIGATORIOS, A POLIZA DE
ALGUNO  DE  sUS 2% POR DIEZ(10) DIAS GARANTIA UNIGA
DEL VALOR = DEL
MODIFICATORIOS LA | ook s
POLIZA DE GARANTIA
UNICA
A MULTA SE APLICARA POR | AMPARA LA MORA O INCUMPLIWENTO
CADA DIA DE RETARDO HASTA | PARCIAL DE ALGUNA  OBLIGACION
MULTAS cuvo POR UN PLAZO DE QUINCE (15) | DERIVADA DEL GONTRATO POR CAUSAS
VALOR SE DIAS CALENDARIO QUE SE | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
LIQUIDARA  CON DESCONTARA DEL SALDO QUE
RIESGO BASE EN UN CERO LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA
MULTA JURIDICO INGUMPLIMIENTO PARCIAL | om0 GINCO (0.5%) | CONTRATISTA SANCION ~ SE  IMPONDRA
DEL VALOR DEJADO MEDIANTE ACTO
DE  GUMPLR O ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN
ENTREGAR EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) | AMPARA EL INCUMPLIMIENTG PARGIAL O
VEINTE POR GIENTO DEL VALOR TOTAL DEL | DEFINIVO DEL GONTRATO POR PARTE
CLAUSULA RIESGO INCUMPLIMIENTO  TOTAL | 7iiTE FOR CIENTO CONTRATO CUANDO SE TRATE | DEL CONTRATISTA . SE BUSCA EL PAGO
PENAL o DECLARATORIA oE | &%) o | conTRATISTA DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL | PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS
PECUNIARIA CADUCIDAD ok o CONTRATO Y PROPORCIONAL | QUE SE CAUSEN A LA ENTIDAD
AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL CONTRATO
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ESPECIFICO GENERAL ESPECIFICO
INTERNO EXTERNO EXTERNO
EJECUCION CONTRATACION SELEGCION
OPERACIONAL OPERACIONAL RIESGO OPERACIONALES

QUE SE PRESENTE UN EVENTO ADVERSO

QUE NO SE FIRME EL CONTRATO

QUE NO SE PRESENTE PERSONAL
PROFESIONAL PARA EL PROCESO DE
SELECCION, O QUE LOS POSTULANTES NO
CUMPLAN CON LOS PERFILES REQUERIDOS
EALLACONVOCATORIA

AFECTACION EN LA SALUD DEL PACIENTE

RETRASO EN EL DESARROLLO DE

LASACTIMNMINDARDES DRADIAC. DL

DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

2 3 3

4 4 2

6 7 5
RIESGO ALTO RIESGO ALTQ RIESGO ALTO
ALAS DOS PARTES AL CONTRATANTE | ALCONTRATANTE

LA ADMINISTRACION MEDIANTE ACCION DE
REPETICION- DARA CUMPLIMIENTO A LA
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y
DANO A TERCEROS

DEJAR DENTRO DEL PROCESO DE
SELECCION, LISTA DE ELEGIBLES

CON EL FIN DE EVITAR APERTURA
DE_LINNLEVO PROCESO .

SE AMPLIE EL PLAZO Y SE MEJORE LA PUBLICIDAD PARA DAR A

CONOCER LA  NECESIDAD; BUSCANDO CANALES DE
COMUNICACION RADIALES, INTERNET , BANCO DE EMPLEC
'YPORTAL DE EMPLEO DE LAS UNIVERSIDADES

1 1 2"
2 2 1
3 3 3
RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
sl sl si
GONTRATANTE CONTRANTE CONTRATANTE
/A PARTIR DELA ENTREGA DE LA CARTA DE INICIO Engi*}\?gESO DE INICIO DEL PROCESO DE SELEGCION

SIEIS MESES DESPUES DE INICIAR
LABORES

CIERRE DE LA CONVOCATORIA

CIERRE DE LA CONVOCATORIA

REPORTEEN EL MOMENTO QUE SE PRESENTE|

SEGUN EL REPORTE DE LA
CONVOCATORIA

SEGUN EL REPORTE DE LA CONVOCATORIA

DIARIA

DURACION DE LA CONVOCATORIA

DURACION DE LA CONVOCATORIA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de
seleccion toda vez que el (Ia) profesional SULADY ESPERANZA CASTILLO CHIVATA, identificado
(a) con cedula de ciudadania 1002527650 de Duitama (Boyacd), venia prestando sus servicios
profesionales y apoyo a la gestion como AUXILIAR DE LABORATORIO en la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca, cumpliendo a cabalidad con las obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 6 de marzo del 2021

Subintendente MILTON RCIA MILLAN
Responsable de Talenfo Humano UPRES / DEBOY

Elaborado por: Subintendente MILTON FERNANDQ GARCIA MILLAN/ JEFAT TAHUM 4
Revisado por: Subintendente MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN/ JEFAT TAHUM

' Fecha elaboracién: 16 de marzo del 2021

Ubicacién c:\WMis documentos\TAHUM 2018
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